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Sisutabel

Indikaator / aruanne

Modtmine
(korda
aastas)

Programmi uldine tulemuslikkus

Lk(-d)

Tabel(id)

Joonis(ed)

Lisa(d)

Valine
allikas

VN OppeNasutuste arv, kes osalevad ettevdtlusprogrammis, et vétta kasutusele 4 8-10, 13 12 13 B
ettevdtlusmoodul 12
™ Programmis Psalenud Oppeasutuste osakaal, kes on ettevdtlusmooduli 4 10-11, 23 12 12 _
kasutusele vétnud 13 == == ==
Tegevussuund 2: tdienduskoolitused
EttevotlusBppe taienduskoolitusel osalenud Gpet labiviivate spetsialistide 16, 21,
osalemiskorrad 21
7.2 a | Koolitustel osalenud Gpetajate arv 4 16 4 - - -
A Taienduskoolituste tagasiside uuring 2 19 - — — LINK
A Taienduskoolituste jareluuring 2 19 - — — LINK
Taienduskoolitused labinute sugu, asutus, vanus, elukoht (tasakaalustatus
TI : i 2 17 5 3 - -
sugude, vanusegruppide, asutuste ja maakondade kaupa)
Tegevussuund 3: praktiline ettevétlusépe
Koolide arv, kes osalevad nii haridusprogrammis "Ettev6tlik kool" kui ka
7.3 | o o A o 4 22 7 - 1,6 -
Opilasfirmade programmides ja viivad |abi ettevdtlusGpet
73a Oppeasutuste arv, kes on ettevatlusmooduli kasutusele vétnud (ildharidus-, 4 2 31 2 _ _ _
' kutseharidus-, rakenduskdrgkoolid) ja Opetatakse sisteemselt ettevdtlust == -
_25
7.3bi | Ettevatliku kool” vrgustikuga liitunud uute koolide arv 4 L8 18 4 15 -
31-32
7.3 bii | IVEKIi koolitustel osalenud dpetajate osalemiskorrad (isikute arv) 4 22 7 — - -
L . . o o . 22,
.| Opilasfirma programmis ja teistes ettevétlusdppe programmides osalevate =
7.3cCi : 4 28-30 4 - 1.4 -
uute haridusasutuste arv
30, 32
7.3 cii | JA koolitustel osalenud dpetajate osalemiskorrad (isikute arv) 4 22 7,9,10 - - -
Tl Eestis registreeritud dpilasfirmade arvu muutus aastate kaupa 1 - - 5 - -
TI ,Ettevdtliku kooli” programmis osalenud koolide arvu muutus aastate kaupa 1 - 7 4 — -
I Junior Achievementi programmides osalenud koolide arvu muutus aastate 1 B - _ _ B

kaupa
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tabel3
https://drive.google.com/open?id=0Bxt-kjeIB062ek5YMlNjYnpvcTQ
https://drive.google.com/drive/folders/0Bxt-kjeIB062NHpiTVlMd0E0X0U?usp=sharing

2020. aasta seire koondaruanne 31.12.2020 seisuga

Sisutabel jatkub
Moéotmine viline
allikas

Indikaator / aruanne (korda Lk(-d) Tabel(id) Joonis Lisa(d)
aastas)

Tegevussuund 4: eelinkubatsioon
Kutse- ja kdrgharidustasemel eelinkubatsiooni teenust kasutanud 34, 36—
7.4 2 11,13 - 1,9 -
meeskondade arv (summaarselt) 39, 45 === ==
7.4ai | Programmi ldpetanud &ppurite arv 2 34 11,13 - — -
7.4 aii | Programmi l6petanud &ppurite koolide arv 2 34, 36—39 11,12,13 - - -
7.4 aiii | Osalenud meeskondade arv (sh formaal6ppe meeskonnad) 2 - 11,13 - — -
7.4 aiv | Programmis osalenud dppurite arv 2 - 11,13 - — -
TI Eelinkubatsiooni programmi Uritustel osalenute arv 4 34 - - — -
Programmis osalenute dpikogemus ja valmisolek ettevtlusega
A . AN . e . 2 43 - - _
tegelemiseks: pdhiprogrammi tagasiside uuring - LINK
A Pdhiprogrammist véljalangenute (drop-out) kisitlus 2 44 - - -
A Pikaajalise m&ju uuring: pdhiprogrammi tiimijuhtide jareluuring 2 44 - - - LINK
Programmis osalenute dpikogemus ja valmisolek ettevdtlusega
A . X o ; o ) 2 - - - -
tegelemiseks: edasijdudnute programmi tagasiside uuring LINK
A Edasijéudnute programmi valjalangenute (drop-out) kusitlus 2 - - - —
A Pikaajalise m&ju uuring: edasijdudnute programmi tiimijuhtide jareluuring 2 - — - — LINK
Tegevussuund 5: kompetentside arendamine ja uuringud
Tegevusest toetust saanud uuringute ja analliiiside pdhjal avaldatud 47-48,
7.5 . 4 14 - 1 —
teadusartiklite arv 49,54
75ai Korraldatud &ppereiside arv 4 49,51, 54 14 — 10 —
48, 49, - -
7.5aii | Uuringute raportite arv 4 50-51, 14, 15 -
52-54, 54
7.5 aiii | Susteemsete seireraportite arv 4 49, 49~ 14 B - B
' P 50,52, 54 =
TI Oppereisidel ja konverentsidel osalenute arv 2 - - - 8,10 -
Oppereiside ja konverentside tagasiside: vahetu tagasiside
A - 2 — - - - LINK
l&hetusaruannete kaudu -
Oppereiside ja konverentside tagasiside: koostddkaasused ja nahtud
A . : 2 - — — - LINK
praktikate rakendamine -
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Sisutabel jatkub

Moéotmine

Indikaator / aruanne (korda Lk(-d) Tabel(id) Joonis Lisa(d)
aastas)

Tegevussuund 6: teavitamine ja tunnustamine
76 Ette_votlu_sop.et,“ettevotll_kkqlsf[ |n|t5|eer|vaftel seminaridel, inspiratsiooni- ja 4 56, 56-57 16 _ 1 _
motivatsioonipaevadel jm Uritustel osalejate arv = = = =
. 5_65 ﬂl
7.6 ai | Tunnustatute arv 4 60, 61 16 — 1 —
7.6 aii | Avaldatud uudiskirjade arv 4 56, 58, 61 16 - 1 -
TI Kodulehe (http://ettevdtlusbpe.ee) killastuste arv 4 56, 60 - - - -
TI Facebooki lehe kilastuste arv 4 56, 61 — - — -
TI Meedias programmi Edu ja Tegu kohta ilmunud kajastuste arv 4 56, 58 17 - — LINK

Nt: 7.1 — tegevussuuna véaljundindikaator, 7.1 a — tegevussuuna alamindikaator, TI — tdiendav indikaator, A — ankeetkdsitlus
Allikas: autori koostatud
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EessOna

Kéesolev dokument annab Ulevaate Haridus- ja Teadusministeeriumi ettevotlusebppe
programmi ,Ettevotlikkuse ja ettevBtlusBppe slisteemne arendamine kdigil haridustasemetel”
(ettevOtlusdoppe programm Edu ja Tegu) tegevustest, tulemustest ja indikaatorite seisust
perioodil 1. oktoober 2020 kuni 31. detsember 2020. Varem on valminud 2016. aasta
koondtulemuste aruanne!, 2017. aasta seire | vahearuanne?, 2017. aasta seire
poolaastaaruanne®, 2017. aasta Il seire vahearuanne*, 2017. aasta seire koondaruanne®,
2018. aasta seire | vahearuanne®, 2018. aasta seire poolaastaaruanne’, 2018. aasta Il seire
vahearuanne®, 2018. aasta seire koondaruanne®, 2019. aasta seire | vahearuanne!®, 2019.
aasta poolaastaaruanne!!, 2019. aasta Il vahearuanne!?, 2019. aasta seire koondaruanne?®?,
2020. aasta seire | vahearuanne!4, 2020. aasta seire poolaastaaruanne'® ja 2020. aasta Il
vahearuanne?®,

Kaesolevas ettevitlusbppe programmi Edu ja Tegu seire aruandes tutvustatakse esmalt
programmi tarbeks vdlja tottatud seire metoodikat ning Uldise seire tulemusi. Jargnevad
peatiikid, mis anallisivad iga tegevussuuna tulemuslikkust ja indikaatorite sihttasemete
taitmist stigavuti. Aruanne 16peb kokkuvétte ja lisadega.

EttevotlusGppe programmi Edu ja Tegu seire aruanne on valminud koostdos kdigi programmi
tegevussuundade ja partneritega. Seiremetoodika on valja arendanud, tegevusi koordineerib
ja analiiiisi teostab Tartu Ulikool programmi Edu ja Tegu tegevussuuna 5 raames. Aruande
koostaja tanab koéiki osapooli nende suure panuse eest seire aruande valmimisse.

Ettevotluséppe programmi Edu ja Tegu toetavad Euroopa Liidu Sotsiaalfond ning Eesti
Vabariigi Haridus- ja Teadusministeerium.

1 Partei, M. (2017) ,Seire aruanne. 2016 aasta koondtulemused 31.12.16 seisuga”.
[http://ettevotlusope.edu.ee/wp-content/uploads/2017/03/2016.-a-seire-aruanne.pdf]
2 Partei, M. (2017) ,2017. aasta | seire vahearuanne 31.03.17 seisuga”.

8 Partei, M. (2017) ,2017. aasta seire poolaasta aruanne 31.05.17 seisuga’.

4 Partei, M. (2017) ,2017. aasta Il seire vahearuanne 30.09.17 seisuga”.

5 Partei, M. (2018) ,2017. aasta seire koondaruanne 31.12.17 seisuga”. [http://ettevbtlusdpe.ee/wp-
content/uploads/2018/02/2017.-aasta-seirearuanne.pdf]

6 Partei, M. (2018) ,2018. aasta seire | vahearuanne 31.03.18 seisuga”.

7 Partei, M. (2018) ,2018. aasta seire poolaastaaruanne 31.05.18 seisuga”.

8 Partei, M. (2018) ,2018. aasta |l seire vahearuanne 30.09.18 seisuga”.

9 Partei, M. (2019) ,2018. aasta seire koondaruanne 31.12.18 seisuga”.

10 Partei, M. (2019) ,2019. aasta seire | vahearuanne 31.03.19 seisuga’.

11 Partei, M. (2019) ,2019. aasta seire poolaastaaruanne 31.05.19 seisuga”.

12 Partei, M. (2019) ,2019. aasta seire Il vahearuanne 30.09.19 seisuga”.

13 Partei, M. (2020) ,2019. aasta seire koondaruanne 31.12.19 seisuga’.

14 Partei, M. (2020) ,2020. aasta seire | vahearuanne 31.03.20 seisuga”.

15 Partei, M. (2020) ,,2020. aasta seire poolaastaaruanne 31.05.20 seisuga”.

16 Partei, M. (2020) ,2020. aasta seire Il vahearuanne 30.09.20 seisuga’.
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1. EttevotlusGppe programmi Edu ja Tegu tulemuslikkus

EttevotlusGppe programmi Edu ja Tegu seire Ulesehitus

Ettevotlusdppe programmi Edu ja Tegu seire tegevus tugineb 2016. aasta jooksul programmi
tegevussuuna 5 raames vdlja tdotatud ja kdigi tegevussuundade juhtidega kooskdlastatud
laiahaardelisele seire skeemile. Lisaks programmi tulemuslikkuse hindamisele on seire
skeemi eesmark muuta programmi tegevused labipaistvaks, kdigile Uheselt mdistetavaks ja
luua susteem, mis aitab koigil osapooltel tegutseda kindlaksmaaratud tingimustes. Seire
skeem sdtestab mitmesugused tahtajad ja vastutuse jagunemise, et muuta Kkoigi
programmiga seotud isikute t66 planeerimine lihtsamaks. Kogu programmi seiremetoodika,
mis on tabelite kujul kirjeldatud seire skeemis, on Ules ehitatud internetipdhisesse Google
Sheets keskkonda ja on elektrooniliselt kattesaadav igal ajahetkel kdigile programmi
tootajatele. Ka andmete kogumine kdigis tegevussuundades toimub valdavalt Google Sheets
keskkonna abil, mis muudab andmetabelid igal ajal kattesaadavaks kdigile, kellel on ligipaas
seire skeemile. Selline Ulesehitus on taotluslik, eesméargiga saavutada taielik labipaistvus
programmi tegevuste tulemuslikkuse seiramisel.

Ettevotlusdppe programmi tulemuslikkust hinnatakse kolme liiki indikaatoritega:

1. Meetme tegevuse ,Ettevétlikkuse ja ettevdtlusdppe slsteemne arendamine koigil
haridustasemetel” toetuse andmise tingimustest (TAT) tulenevad indikaatorid:

a. rakenduskava valjundnaitaja (lihntsuse huvides edaspidises tekstis I[ihendatud
kui valjundnaitaja),

b. rakenduskava tulemusnaitaja (edaspidi: tulemusnaitaja),

c. toetatavate tegevuste spetsiifilised valjundnéitajad (edaspidi: tegevus-
suundade valjundindikaatorid);

2. ,Ettevodtlikkuse ja ettevotlusdppe susteemne arendamine kdigil haridustasemetel” iga
aasta tegevuskava ja eelarve projekti juurde kuuluvast seletuskirjast tulenevad
indikaatorid, mis vdivad aastate kaupa muutuda tulenevalt programmi tegevustest
(edaspidi: alamindikaatorid);

3. Tegevussuundade toérihmade ja seire juhi koosttds valminud tegevussuundade-
pbhised tdiendavad indikaatorid, mis annavad edasi detailsemat informatsiooni
tegevussuundade spetsiifikast lahtuvalt (edaspidi: tdiendavad indikaatorid).

Esimest liiki indikaatoritele on toetuse andmise tingimustes (TAT) maaratletud sihttasemed
2018. ja 2020. aasta I6puks, teist liiki indikaatorite sihttasemed méaaratakse programmi iga
tegevusaasta tegevuskava ja eelarve projekti juurde kuuluvas seletuskirjas. Taiendavatel
indikaatoritel sihttasemed puuduvad, kuna tegu on lisainformatsiooni edasiandvate
indikaatoritega. Lisaks tdiendavatele indikaatoritele on tegevussuundades 2, 4 ja 5 kasutusel
ankeetkusitlused, hindamaks tegevuste nii luhema- kui ka pikemaajalist mdju. Tegevussuuna
2 (taienduskoolitused) ja tegevussuuna 5 (kompetentside arendamine ja uuringud) ankeetide
tulemustest valmivad luhiraportid, tegevussuuna 4 (eelinkubatsioon) kusitluste tulemustest
valmivad tagasiside aruanded.

Iga tegevussuuna sees vastutab andmete kogumise eest tegevussuuna juht, kes edastab
informatsiooni susteemselt seire spetsialistile, kelle llesanne on saadud informatsioon
koondada, andmeid anallitisida ja asjakohaselt presenteerida. Seire spetsialist kogub lisaks
kvantitatiivsetele andmetele (véljund-, alam- ja tdiendavad indikaatorid ning rakenduskava
valjund- ja tulemusnditaja) teavet ka tegevussuundades toimunud tegevuste ning
tulevikuplaanide kohta, et anda programmi tegevustest ja tulemuslikkusest k&ikehdlmav
Ulevaade. Seire tegevus peaks andma vaartuslikku informatsiooni ja tagasisidet
tegevussuundade spetsiifiliste tegevuste ja kogu programmi tulemuslikkuse kohta k&igile
seotud osapooltele, alates programmi elluviijast ja partneritest kuni tegevussuundade
t6orihmade liikmeteni.
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Programmi seire aruanne ilmub neli korda aastas, seejuures erineb aruande detailsusaste:

1. lga kalendriaasta 7. mail ilmub programmi esimene vahearuanne, mis on oma
olemuselt kdige vahem ametlik ja lihike aruanne. Vahearuanne kajastab indikaatorite
tulemusi 31. martsi seisugal’. Oluline on meeles pidada, et vahearuandes ei saa
tulenevalt programmi tegevuste eriparadest kajastada koigi indikaatorite hetkeseisu.

2. lga kalendriaasta 31. augustil iimub programmi poolaastaaruanne 31. mai*® seisuga.
Poolaastaaruandes on toodud Ulevaade indikaatorite taitmisest, kuid selles aruandes
kajastub rohkemate indikaatorite hetkeseis kui vahearuannetes.

3. lga kalendriaasta 7. novembril ilmub programmi teine vahearuanne, mis kajastab
indikaatorite taitmist 30. septembri!® seisuga. Tulenevalt sellest, et programmi
poolaastaaruande ja teise vahearuande vahelisest neljakuisest aruandlusperioodist
75 protsenti jadb Oppeaasta mdistes vaheaktiivsesse suvevaheaja perioodi, on
ootusparane eeldada, et indikaatorite tasemed vdrreldes poolaastaaruandega vaga
palju ei muutu.

4. lga kalendriaasta kokkuvottev aastaaruanne 31. detsembri?® seisuga ilmub jargneva
kalendriaasta 28. veebruaril. Tegemist on ko&ige laiahaardelisema ja pikema
aruandega, kus kajastuvad kdigi seire skeemis valja toodud indikaatorite seisud ning
see annab téieliku Ulevaate aastaga toimunud arengutest ja plaanidest jargmiseks
aastaks.

Alljargnevalt antakse llevaade ettevotlusdppe Uldise tulemuslikkuse seire metoodikast.

Edu ja Tegu duldine tulemuslikkus: rakenduskava valjund- ja
tulemusnaitaja

Ettevotlusdppe programmi dldist tulemuslikkust kdigis tegevussuundades kokku hinnatakse
kahe meetme tegevuse ,Ettevotlikkuse ja ettevotlusdppe silisteemne arendamine kaigil
haridustasemetel” toetuse andmise tingimustest (TAT) tuleneva indikaatoriga:

1. Rakenduskava véljundnéitaja: 6ppeasutuste arv, kes osalevad ettevotlusprogrammis,
et vOtta kasutusele ettevbtlusmoodul;

2. Rakenduskava tulemusnéitaja: programmis osalenud dppeasutuste osakaal, kes on
ettevotlusmooduli kasutusele vétnud.

Nii valjund- kui ka tulemusnditaja tase kujuneb mitme tegevuse tulemuse summana.
Jargmisena kirjeldatakse eraldi valjund- ja tulemusnaitaja kujunemise metoodikat.

Valjundnaitaja

Tabelis 1 on valja toodud vaéljundnéitajasse ehk programmis osalevate koolide arvu
kujunemisesse panustavad osad.

Nagu eelnevalt mainitud, kujuneb véljundnditaja tulemus ehk programmis osalevate Gppe-
asutuste arv tabelis margitud osade summana. Programmis osalevateks Oppeasutusteks
arvestatakse koOik Eesti dppeasutused, mis on taithnud va&hemalt Ghe osaluskriteeriumi,
seejuures saab eristada osalenud uld-, kutse- ja kdrgkoole. Nii dld-, kutse- kui ka korg-
hariduse puhul tulenevad osaluskriteeriumid neid otseselt puudutavatest tegevussuundadest.
Koiki haridustasemeid ja -liike puudutavad ettevotlusGppe programmi tegevussuundadest
tegevussuunad 1 (metoodika, moodulid ja Oppevara), 2 (tdienduskoolitused) ja 5

17| periood: 1.01-31.03

18 || periood: 1.04-31.05
1911l periood: 1.06—-30.09
20 |V periood: 1.10-31.12
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(kompetentside arendamine ja uuringud);

tegevussuund 3 (praktiline ettevotlusdpe)

keskendub wld- ja kutseharidusele ning tegevussuund 4 (eelinkubatsioon) eelkdige korg- ja
kutseharidusele, kuigi eelinkubatsioonis on v@imalik osaleda ka giimnaasiumidpilastel.

Tabel 1. Rakenduskava valjundnaitaja koostisosad haridustasemete ja -liikide kaupa

RAKENDUSKAVA VALJUNDNAITAJA

Oppeasutuste arv, kes osalevad ettevétlusprogrammis, et vétta kasutusele ettevétlusmoodul
By, Uldharidus
suund
TS1/TS2 | Uldhariduskoolid, kust véhemalt 1 &petaja/vtmeisik on taienduskoolitusel osalenud
TS1 Uldhariduskool rakendab ettevétluséppe moodulit
Junior Achievement (JA) 8pilasfirma programmis ja teistes ettevétlusdpet pakkuvates
TS3 : . ! .
programmides osalevad uued tldhariduskoolid
Ida-Viru Ettevotluskeskuse (IVEK) ,Ettevdtliku kooli” haridusprogrammiga liitunud
TS3 . : .
uued uldhariduskoolid
TS4 Uldhariduskoolid, kust vahemalt 1 dppur on lébinud eelinkubatsiooni programmi
TS5 Uldhariduskoolid, kust vahemalt 1 dpetaja/juhendaja/mentor on osalenud &ppereisil
Avatud Uldhariduskool on I&bi viinud avatud taotlusvoorus rahastatud projekti ja rakendab
taotlusvoor | ettevdtlusépet
B, Kutseharidus
suund
Kutsedppeasutused, kust vahemalt 1 dpetaja/vétmeisik on tdienduskoolitusel
TS1/TS2
osalenud
TS1 Kutsedppeasutus rakendab ettevotlusdppe baas- ja/vdi spetsialiseerumismoodulit
1S3 Junior Achievement (JA) Opilasfirma programmis ja teistes ettevotlusdpet pakkuvates
programmides osalevad uued kutse8ppeasutused
Ts3 Ida-Viru Ettevotluskeskuse (IVEK) ,Ettevdtliku kooli” haridusprogrammiga liitunud
uued kutsedppeasutused
TS4 Kutsedppeasutused, kust véhemalt 1 &ppur on labinud eelinkubatsiooni programmi
TS5 Kutsedppeasutused, kust véhemalt 1 dpetaja/juhendaja/mentor on osalenud dppereisil
Avatud Kutsedppeasutus on labi viinud avatud taotlusvoorus rahastatud projekti ja rakendab
taotlusvoor | ettevdtlusGpet
LSS Korgharidus
suund
TS1/TS2 | Kdrgkoolid, kust vahemalt 1 6ppejéud/vétmeisik on tdienduskoolitusel osalenud
TS1 Kdrgkool rakendab ettevdtlusdppe baas- ja/vBi spetsialiseerumismoodulit
TS4 Kdrgkoolid, kust véhemalt 1 &ppur on labinud eelinkubatsiooni programmi
TS5 Kdrgkoolid, kust vahemalt 1 &ppejdud/juhendaja/mentor on osalenud &ppereisil
Avatud Kdrgkool on labi viinud avatud taotlusvoorus rahastatud projekti ja rakendab
taotlusvoor | ettevdtlusépet

Allikas: autorite koostatud

Tegevussuunad 1 ja 2 panustavad valjundnditajasse Uhise osaluskriteeriumiga (dppe-
asutused, kust vahemalt iks Opetaja/6ppejoud/votmeisik on taienduskoolitusel osalenud),
sest tegevussuunas 1 vdlja tootatud ettevotlusGppe moodulite kasutuselevétmine eeldab
teatud ettevOtlusGppe programmi taienduskoolituste labimist. Selleks, et osaleda
ettevotlusbppe programmi tdienduskoolitusel, peab olema teatud huvi ettevétluse ja
ettevotlike hoiakute dpetamise vastu, ja enne kui vdtta kasutusele ettevotlusppe moodul,
peab dppeasutuse personal saama vastavaid taienduskoolitusi.

Tegevussuund 5 panustab rakenduskava vaéljundnéitajasse samuti haridustasemete ja
haridusliikide jaoks Uhise osaluskriteeriumiga. Programmis osalenud Oppeasutusena
arvestatakse neid Oppeasutusi, kust vahemalt Uks Gpetaja/6ppejéud/mentor/juhendaja on
osalenud ettevétlusdppe programmi 6ppereisil. Oppereiside eesmark on teiste Euroopa
riikide ettevotlusdppe parimate praktikatega tutvumine, nende Uletoomine, kohandamine ja
rakendamine Eesti haridussisteemis.
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Tegevussuund 3 panustab valjundnditajasse (ld- ja kutsehariduses kahe osalus-
kriteeriumiga, millest Uks kriteerium hdlmab Junior Achievement Eesti (JA) ettevdtlusdpet
pakkuvates programmides (Opilasfirma, Opiettevdte, Minifirma, Mini-minifirma, 7 sammu,
Mina, majandus ja ettevftlus) osalevaid uusi Oppeasutusi ning teine lda-Viru
Ettevotluskeskuse (IVEK) haridusprogrammis ,Ettevétlik kool” osalevaid uusi dppeasutusi.
Junior Achievementi programmide eesmark on koolitada Opetajaid, kes Opetaks
Uldhariduskoolide ja Kkutse-Oppeasutuste Oppuritele ettevdtlust ja finantskirjaoskust,
valmistades neid ette &rimaailma sisenemiseks ja edukaks hakkamasaamiseks tdoturul;
,Ettevotliku kooli” vorgustikku kuuluvad haridusasutused, kes on oma organisatsioonis
seadnud hariduse eesmargiks ettevotliku hoiaku kujundamise dppeprotsessi kaudu riiklikule
Oppekavale toetudes.

Tegevussuund 4 panustab véljundnéitajasse Uhe osaluskriteeriumiga. Ettevotlusppe
programmis osalevad need Oppeasutused, kust vahemalt (ks O&ppur on osalenud
eelinkubatsiooni programmis STARTER. Eelinkubatsiooni programmi eesmérk on aidata
Oppurit oma éariidee arendamisel, pakkudes selleks tasuta neljakuulist kursust koos
meeskonna loomise vdimaluse ja valdkonna spetsialistide mentorlusega.

Tulemusnaitaja

Nagu eespool mainitud, kujuneb ka rakenduskava tulemusnéitaja (programmis osalenud
Oppeasutuste osakaal, kes on ettev6tlusmooduli kasutusele votnud) erinevate
osaluskriteeriumi  taitnud Oppeasutuste summana (vt tabel 2), mis jagatakse
valjundnaitajasse kuuluvate dppeasutustega, et saada ettevotlusmooduli kasutusele vétnud
Oppeasutuste osakaal.

Ettevbtlusmooduli rakendamine on programmi Edu ja Tegu tulemuslikkuse hindamise
mdistes laiem kui vaid tegevussuuna 1 raames vdljatootatud moodulite kasutuselevdtmine
Oppeasutuses. Naiteks uldhariduse eri kooliastmetes téaiendatakse riikliku 6ppekava aineid:
I6imitakse ~ aine  protsessikirjeldusse  ettevétlikkuse ~ komponendid.  Uldhariduse
Oppeprotsesside kirjelduste tdiendamine annab Opetajatele juhised ettevdtlikkuse
toetamiseks ainetes ja aitab luua seoseid sobivate dpitulemustega.

Samal ajal on véimalik hinnata ja tulemusnaitajas arvestada mooduleid kui 8ppekava sisulise
ligendamise uhikuid. Moodul koondab dppeained eesmargistatud kogumiks vbi koosneb
Uhest dppeainest, mille aluseks on ainekava (vt TAT). Siinkohal on oluline markida, et
moodulite sisu vOib haridustasemete ja -liikide kaupa moneti erineda.

Lisaks tdlgendatakse programmi Edu ja Tegu raames ettevdtlusGppe mooduli
rakendamisena ka Junior Achievementi ettevftlusega seotud programmides, Ida-Viru
Ettevotluskeskuse ,Ettevotliku kooli” haridusprogrammis ja eelinkubatsiooni programmis
STARTER osalemist, kuna eelnimetatud programmidele on vdimalik omistada toetuse
andmise tingimustes (TAT) defineeritud mooduli tunnused ning nende programmide Uldised
eesmargid valdavalt kattuvad loodud ettevétlusmoodulitega. Erinevused seisnevad
sihtrthmades ja kasutatavates meetodites.

Samuti nagu valjundnaitaja puhul, panustavad ka tulemusnéitajasse tegevussuunad 1 ja 2
Uheskoos, kuna nad on omavahel tugevalt seotud. Tulemusnditajasse lahevad kirja need
Oppeasutused, kus on ettevotlusmoodul: kutse- ja kérghariduses baas- ja/vdi spetsiali-
seerumismoodul(id), uldhariduses valikainete moodul vbi ettevotlikkuse 16imimine
Oppeprotsessi. Tegevussuunast 3 arvestatakse moodulit rakendavate dppeasutustena uld- ja
kutsehariduses neid dppeasutusi, kus JA programmiga liitumise tulemusel on tekkinud mini-
vOi Opilasfirma voi Opiettevdte ja/vdi on asutud rakendama teisi programme (7 sammu, Mini-
minifirma ning ,Mina, majandus ja ettevéte”); IVEKi ,Ettevotliku kooli” haridusprogrammiga
litunud dppeasutused on liitumislepingus kohustunud kasutusele vétma ettevotlusGppe, selle
vorm on Oppeasutuse jaoks vabalt valitav (valikained majandustpetus ja ettevdtlusdpetus,
JA programmid jm), seega ldhevad tulemusnéitajasse kirja kdik ,Ettevotliku kool
haridusprogrammiga litunud uued Oppeasutused. Tegevussuunast 4 arvestatakse
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tulemusnéitajasse need Oppeasutused (valdavalt kutse- ja korgkoolid, aga ka
tldhariduskoolid), kus toetatakse oma Oppeasutuse Oppurite osavottu eelinkubatsiooni
programmis ja/vdi eelinkubatsiooni programm on seostatud Oppetddga. Selle tingimuse
taitmist hindavad eelinkubatsiooni programmi labiviijad. Avatud taotlusvoorus rahastatud
projekti labi viinud ja ettevotlusopet rakendavad koolid arvestatakse samuti
tulemusnéitajasse.

Tabel 2. Rakenduskava tulemusnaitaja koostisosad haridustasemete ja -liikide kaupa

| RAKENDUSKAVATULEMUSNAITAJA

Programmis osalenud dppeasutuste osakaal, kes on ettevotlusmooduli kasutusele vétnud

Tegevus- - .
suund Uldharidus

Uldhariduskoolis on kasutusele véetud valikainete moodul (,Ettevétlusdpetus”

TS1/TS2 (pBhikooli lll aste) ja/v6i moodul ,Majandus- ja ettevdtlusbpetus” (gimnaasiumi aste))
Junior Achievementi dpilasfirma v6i muu ettevdtlusdpet pakkuv programm on
TS3 Uldhariduskoolis rakendunud: koolis on tekkinud mini- v&i &pilasfirma vdi 6petaja on
alustanud mini-minifirma, 7 sammu ja ,Mina, majandus ja ettevéte” programmi
rakendamist Gldhariduskoolis
TS3 Ida-Viru Ettevotluskeskuse (IVEK) ,Ettevdtliku kooli” haridusprogrammiga liitunud uues

Uldhariduskoolis on ettevétlusGpe voetud vabalt valitud vormis kasutusele
Uldhariduskool toetab oma dppeasutuse dppurite osavéttu eelinkubatsiooni
TS4 programmis (teavitus, tugi, juhendamine vms) ja/vdi on seostanud eelinkubatsiooni
programmi dppetddga
Avatud Uldhariduskool on l&bi viinud avatud taotlusvoorus rahastatud projekti ja rakendab
taotlusvoor | ettevdtlusépet
Tegevus-
suund
TS1/TS2 | Kutsedppeasutus rakendab ettevbtlusdppe baas- ja/vli spetsialiseerumismoodulit
Junior Achievementi dpilasfirma programm, dpiettevdtte programm voi programm
»Mina, majandus ja ettevote” on kutsedppeasutuses rakendunud: koolis on tekkinud

Kutseharidus

TS3 O e AR ! -
Opilasfirma voi dpiettevdte voi dpetaja on asunud rakendama programmi ,Mina,
majandus ja ettevote”

1S3 Ida-Viru Ettevdtluskeskuse (IVEK) ,Ettevotliku kooli” haridusprogrammiga liitunud

uues kutsebppeasutuses on ettevdtlusdpe vdetud vabalt valitud vormis kasutusele
KutsebBppeasutus toetab oma dppeasutuse dppurite osavottu eelinkubatsiooni
TS4 programmist (teavitus, tugi, juhendamine vms) ja/v8i on seostanud eelinkubatsiooni
programmi dppetddga
Avatud Kutsedppeasutus on labi viinud avatud taotlusvoorus rahastatud projekti ja rakendab
taotlusvoor | ettevdtlusépet
Tegevus-
suund
TS1/TS2 | Kdrgkool rakendab ettev6tlusdppe baas- ja/vbi spetsialiseerumismoodulit
Kdrgkool toetab oma dppeasutuse Gppurite osavottu eelinkubatsiooni programmist
TS4 (teavitus, tugi, juhendamine vms) ja/v8i on seostanud eelinkubatsiooni programmi
Oppetdodga
Avatud Rakenduskdrgkool on labi viinud avatud taotlusvoorus rahastatud projekti ja rakendab
taotlusvoor | ettevdtlusépet

Korgharidus

Allikas: autorite koostatud
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2. Tulemused 31.12.2020 seisuga
Valjund- ja tulemusnaitaja

31.12.2020 seisuga on programmis osalenud ehk valjundnéitajasse arvestatud 436
Oppeasutust (vt tabel 3):

e 383 uldhariduskooli (sh kaheksa suletud uldhariduskooli) (71%" kdigist Eesti
Uldhariduskoolidest; 30.09.2020: 381, 31.05.2020: 374; 31.03.2020: 372; 31.12.2019:
360; 30.09.2019: 355; 31.05.2019: 335; 31.03.2019: 321; 31.12.2018: 320;
30.09.2018: 309; 31.05.2018: 281; 31.03.2018: 267; 31.12.2017: 250; 30.09.2017:
219; 31.05.2017: 183; 31.03.2017: 165; 31.12.2016: 140),

e 34 kutsedppeasutust (sh kaks suletud kutsedppeasutust) (100%" kdigist Eesti
kutseBppeasutustest; 30.09.2020: 31, 31.05.2020: 31; 31.03.2020: 31; 31.12.2019:
30; 30.09.2019: 29; 31.05.2019: 29; 31.03.2019: 29; 31.12.2018: 29; 30.09.2018: 28;
31.05.2018: 29; 31.03.2018: 28; 31.12.2017: 28; 30.09.2017: 27; 31.05.2017: 25;
31.03.2017: 21; 31.12.2016: 20),

e 19 korgkooli (sh kolm suletud kdrgkool) (89%" kdigist Eesti kdrgkoolidest; 30.09.2020:
19, 31.05.2020: 19; 31.03.2020: 19; 31.12.2019: 19; 30.09.2019: 19; 31.05.2019: 19;
31.03.2019: 19; 31.12.2018: 19; 30.09.2018: 19; 31.05.2018: 19; 31.03.2018: 19;
31.12.2017: 19; 30.09.2017: 16; 31.05.2017: 16; 31.03.2017: 15; 31.12.2016: 15).

Tabel 3. Véljund- ja tulemusnaitaja 2019. a 31. detsembri seisuga

Programmi ldine | 1.01.16- 1.01.16—|1.01.16- SNU8S€ 4 51 16 101,16~ 1.01.16- 1.01.16- 1.01.16- SUase

tulemuslikkus | 31.12.16|31.12.17|31.12.18 22001165 31.12.1931.03.20 31.05.20 30.09.20 31.12.20 22001260‘

RAKENDUSKAVA VALJUNDNAITAJA

Oppeasutuste arv,
kes osalevad 3a.k, | 250 ok, | (320 sk 360 0k, | (372 ok | (374 0k, | (361 Ok, | (363 ok

< | (139 uk, Uk, Uk, ik, ik, Uk, Uk, Uk,
ettevGtlusprogrammis, (zo KK, (26 KK, (29 kk, | 360 (30 KK, (31 KK, (31 KK, (31 KK, (34 k, | 370
et votta kasutusele 15 kdk) | 19 koK) | 19 kok) 19 kdk) | 19 kak) | 19 kak) | 19 kak) | 19 k6K)
ettevotlusmoodul

RAKENDUSKAVA TULEMUSNAITAJA

Programmis osalenud
Oppeasutuste
osakaal, kes on 48% 58% 59% 58% 69% 73% 73% 76% 78% 90%
ettevotlusmooduli
kasutusele vétnud

Uk — Gldhariduskool, kk — kutsekool, kdk — kérgkool
Allikas: autori koostatud

Valjundnaitaja on kujunenud jargmiselt:
o Taienduskoolitustel on osalenud Oppetddga tegelevaid spetsialiste 219
dldhariduskoolist, 27 kutsedppeasutusest ja 18 kdrgkoolist;

o Ettevotliku kooli” haridusprogrammiga on liitunud 120 uut Uldhariduskooli ja ks
kutsebppeasutus;

e Junior Achievement ettevdtluspet pakkuvate programmidega on litunud 295 uut
tldhariduskooli ja 16 uut kutseGppeasutust;

*

Osakaalu arvutamisel on arvestatud neid valjundnéitajasse kuuluvaid koole, mis olid 31.12.2020
seisuga avatud, s.t vélja on arvatud need valjundnaitajasse kuuluvad koolid, mis olid 31.12.2020
seisuga suletud
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e Eelinkubatsioonis on osalenud dppureid 41 Gldhariduskoolist, 15 kutsedppeasutusest
ja 15 korgkoolist;

o Oppereisidel on kiinud dpetajaid/dppejéude/juhendajaid/mentoreid viiest tldharidus-
koolist, kaheksast kutsedppeasutusest ja 10 kdrgkoolist.

Mitu kooli on osalenud rohkem kui Ghes programmi tegevuses. Nimekiri ettevotluséppe
programmis osalenud Oppeasutustest osaluskriteeriumite kaupa on toodud lisades 4-11 (lk
77-99). Ettevdtlusbppe programmis Edu ja Tegu osalevad dppeasutused on graafiliselt
esitatud joonisel 2.

Kokku arvestati 31.12.2020 seisuga tulemusnéitajasse 342 (sh kuus suletud) dppeasutust:

e 294 uldhariduskooli (neist viis suletud Uldhariduskooli, 78%" programmis osalenud
Uldhariduskoolidest; 30.09.2020: 292, 31.05.2020: 275; 31.03.2020: 273; 31.12.2019:
249; 30.09.2019: 238; 31.05.2019: 227; 31.03.2019: 196; 31.12.2018: 190; 30.09.2018:
181; 31.05.2018: 169; 31.03.2018: 177; 31.12.2017: 173; 30.09.2017: 154; 31.05.2017:
112; 31.03.2017: 100; 31.12.2016: 76),

o 32 kutsedppeasutust (100% programmis osalenud kutsebppeasutustest; 30.09.2020: 20,
31.05.2020: 20; 31.03.2020: 20; 31.12.2019: 20; 30.09.2019: 18; 31.05.2019: 18;
31.03.2019: 17; 31.12.2018: 17; 30.09.2018: 17; 31.05.2018: 12; 31.03.2018: 9;
31.12.2017: 8; 30.09.2017: 4; 31.05.2017: 3; 31.03.2017: 3; 31.12.2016: 3),

e 16 korgkooli (neist Uks suletud korgkool, 94% programmis osalenud kd&rgkoolidest;
30.09.2020: 15, 31.05.2020: 15; 31.03.2020: 15; 31.12.2019: 15; 30.09.2019: 15;
31.05.2019: 11; 31.03.2019: 11; 31.12.2018: 11; 30.09.2018: 10; 31.05.2018: 10;
31.03.2018: 9; 31.12.2017: 9; 30.09.2017: 8; 31.05.2017: 8; 31.03.2017: 8; 31.12.2016:
8),

S.0 78 protsenti programmis osalenud dppeasutustest (vt tabel 3).

Joonis 1. Rakenduskava valjund- ja tulemusnditaja haridustasemete ja -likide kaupa
31.12.2020 seisuga

m Oppeasutused kokku Véaljundnditaja  ® Tulemusnéitaja
700
600 576
526
500
423
375
400 336
289
300 -
200 -
97 32 32 32 18 16 15
0 . B - —
Uldhariduskoolid Kutsedppeasutused Kdrgkoolid Kokku

Mérkus. Valjund- ja tulemusnéitajasse arvestatud, kuid 31.12.2020 seisuga suletud koolid on jooniselt
vélja arvatud.

Allikas: autori koostatud

Alljargnevalt tutvustatakse seiremetoodikat ja tulemusi tegevussuundade kaupa.

* Osakaalu arvutamisel on arvestatud neid valjundnaitajasse kuuluvaid koole, mis olid 31.12.2020
seisuga avatud, s.t vélja on arvatud need valjundnéitajasse kuuluvad koolid, mis olid 31.12.2020
seisuga suletud
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Joonis 2. Ettevatlusdppe programmis Edu ja Tegu osalevad dppeasutused 31.12.2020 seisuga

- =l —— l(":.; : [ ’# 't
geere Qg wF 9 Y
RRRRR LT = (
i 3 : o
+ 1+ ++ programmis osalevad iildhariduskoolid AR s .
00 % %R programmis osalevad kutsedppeasutused Nar” -\ MAA - AMET
sk % % % programmis osalevad kdrgkoolid B 15112007

Allikas: Maa-amet (kaardi p&hi), tdiendatud autori poolt
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Tegevussuund 2: tdienduskoolitused

2020. aasta IV perioodil hinnati tegevussuunas 2 jargmisi indikaatoreid:

e Tegevussuuna valjundindikaator:
7.2: Ettevitlusbppe taienduskoolitusel osalenud dpet labiviivate spetsialistide osalemiskorrad;

e Tegevussuuna alamindikaator:
7.2 a: Koolitustel osalenud Gpetajate arv;

e Taiendavad indikaatorid:
Taienduskoolitusel osalenud Gpet labiviivate spetsialistide osalemiskorrad dppeasutuste 18ikes;
Taienduskoolitusel osalenud Gpet labiviivate spetsialistide osalemiskorrad muude asutuste 16ikes;
Taienduskoolitusel osalenute tasakaalustatus sugude, vanusegruppide ja regioonide (maakondade) kaupa.

Indikaatori taitmine 31.12.2020 seisuga on koos sihttasemega vélja toodud tabelis 4. Nii poolaasta kui ka aasta aruandes anallilsitakse lisaks
taienduskoolitustel osalemise tasa- kaalustatust sugude, vanusegruppide ja regioonide (maakondade) kaupa. Samuti kogutakse pidevalt
taienduskoolitustel osalenute vahetut tagasisidet ning kaks korda aastas uuritakse vastavate ankeetkusitlustega koolituste pikemaajalist moju.
Nende kisitluste tulemusi kajastatakse samuti poolaasta ja aasta aruandes.

Tabel 4. Tegevussuuna 2 indikaatorid 2020. a 31. detsembri seisuga

Sihttase Siht- Sihttase Sihttase

. 2016- 2019 1.01.20- 1.04.20- 1.06.20— 1.10.20— 2020 @ 2019- 2016-

Tegevussuund 2: taienduskoolitused 2016- tase 2019- | 2016-

2018 2018 KOKKU 31.03.20 31.05.20 30.09.20 31.12.20 KOKKU 2020 2020 2019 2020 2020
Ettevdtlusoppe talenduskooliusel | i (361 Uk, | (o1 Uk (69 0k, | (69 0k, | (259 Uk, | (520 ik, |(100B Ck

7.2 osa:enu_dkopetdlablvuvate spetsialistide 367 kk,’ 2000 50 kk, R kk,' 0 10 kk,’ 18 kk,' 40 Kk, " Y90 Kk, " 457 KK, '|600 | 1050 3050
osalemiskorra 717 koK) 68 kok) | 21 kak) 11 kok) | 28 kdk) | 60 kok) | 128 kdk) | 845 kdk)

779 127 103 61 70 119 209 920
. ~ . (272 Kk, _ (77 Uk, | (74 Uk, (45 Uk, | (47 Uk, | (78 Uk, |(126 Uk, | (364 UK, _
7.2 a |Koolitustel osalenud dpetajate arv 164 Kk, 12 kk, 9 kk, 0 8 Kk, 7 Kk, 8 Kk, 17 kk, | 178 kk, 125| 325

343 kdk) 38 kok) | 20 kok) 8 kdk) | 16 kdk) | 33 kok) | 66 kok) | 378 kok)

Uk — Gldhariduskool, kk — kutsekool, kdk — kérgkool
Allikas: autori koostatud
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Tulemused 2016-2020

2016.—2020. aastani osaleti taienduskoolitustel kokku 3227 korda (sihttase 2020. a I6puks:
2900), sh 2016. a: 641, 2017. a: 815, 2018. a: 769, 2019. a: 541, 2020. a: 461 korda.
Osaluskordadest 72 protsenti olid dppeasutuste (1008 ldhariduskoolide, 457 kutsekoolide ja
845 korgkoolide spetsialistide osaluskorda) ja 28 protsenti muude asutuste spetsialistide
osaluskorrad (917 osaluskorda). Koolitustel osales 920 0&petajat/Oppejéudu (364
tldhariduskooli, 178 kutsekooli, 378 kdrgkooli) ja 630 muu asutuse spetsialisti (ettevotted,
ministeeriumid jms). Kokku toimus 169 taienduskoolitust (2016. a: 32, 2017. a: 47, 2018. a:
45, 2019. a: 24, 2020. a: 21).

2020. aasta tegevuste detailne tlevaade

Indikaatorite seis

2020. aastal toimus 21 taienduskoolitust, kus osaleti kokku 461 korda, neist 359 (78%) olid
Oppeasutuste ja 101 (22%) muude asutuste spetsialistide osaluskorrad (1 osaleja asutust ei
markinud). 45 protsenti osales rohkem kui tUhel taienduskoolitusel, kokku osales koolitustel
193 isikut, kellest 119 olid dppeasutuste spetsialistid ja 75 muude asutuste spetsialistid (2
inimest t66tas nii Oppeasutuses kui ka mujal). 2020. aasta koolitused koos osalenute ja
I[6petanute arvuga on toodud tabelis 6.

Joonis 3. EttevotlusGppe programmi Edu ja Tegu taienduskoolitustel osalenute vanuseline

jaotus
76— 1%
1%
2%
e 4%
66-75 3%
%
2%
3%
56—65 : 13%
a e 13%
CE» 26% 31%
0’ 46-55 23% nooh
2 3686
©
> 32%
36-45 —
31% ’
o 22%
26-35 18% .
19687
3%O
..=25 - 7%
3% 7%
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%
osakaal
®2016 =2017 =2018 =2019 m=2020

Allikas: autori koostatud
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Ootuspéraselt osales ka 2020. aastal taienduskoolitustel tunduvalt enam naisi kui mehi (84%
vs. 16%). Enim esinenud vanusegrupid on jargmised: 31 protsenti osalenutest kuulus
vanusegruppi 36—45 aastat, vanusegruppi 46-55 aastat kuulus 30 protsenti osalenutest,
vanusegruppi 26-35 aastat kuuluvate inimeste osakaal on 19 protsenti. 80 protsenti
taienduskoolitustel osalenutest oli vanuses 26 kuni 55 aastat (vt joonis 3), varem on see
naitaja olnud samuti vahemikus 76 kuni 85 protsenti.

53 protsenti tdienduskoolitustel osalenutest on markinud oma elukohaks Harjumaa (vt tabel
5). Teised Eesti maakonnad olid esindatud tunduvalt vaiksema osalenute arvuga. Seejuures
peab siiski meeles pidama Eesti Uldist rahvastiku jaotust. V&ib vélja tuua, et Harju-, J6geva-,
Parnu- ja Tartumaa olid regionaalset jaotust arvestades tdienduskoolitustel Uleesindatud,
Jarva-, Laéne-Viru-, Valga- ja Raplamaa esindatud vastavalt rahvastiku jaotusele ja Hiiu-,
Ida-Viru-, L&éne-, Pdlva-, Saare-, Viljandi- ja Vo6rumaa alaesindatud. Ko&ige suurem
alaesindatus oli Viljandimaal ja Saaremaal. Suurim Uleesindatus oli Harjumaal.

Tabel 5. Ettevotlusdppe programmi Edu ja Tegu taienduskoolitustel osalenute regionaalne
jaotus (perioodil 1.01-31.12.2020)

Maakond

Osalenuid | Osakaal | Rahvaarv | Osakaal Esindatus

Harju 244 53% 576 265 44%

Hiiu 0 0% 9 348 1% ala
Ida-Viru 48 10% 146 506 11% ala

Jarva 7 2% 30709 2% vastavuses
Jogeva 17 4% 31 298 2%

Laane 1 0% 24 580 2% ala
Laane-Viru 22 5% 59 467 5% vastavuses
Pamu 31 7% 82 997 6% e
Pd&lva 0 0% 28 218 2% ala
Rapla 11 2% 34 148 3% vastavuses
Saare 1 0% 33481 3% ala

Tartu 60 13% 145 003 11% [
Valga 11 2% 30524 2% vastavuses
Viljandi 6 1% 47 853 4% ala

Voru 2 0% 33973 3% ala

Allikas: autori koostatud

Ettevotluspadevuste arendamist toetavad sisteemsed omavahel seostatud koolitused

Jaanuari alguses toimus Tallinna Tehnikallikoolis 2019. aasta I6pus osalejate vahesuse téttu
ara jaanud koolitus “Ettevotluspddevuse enesehindamise rakendamine &ppetdds” 25
osalejaga (vt tabel 6). Padevuste arendamist toetavaid tdienduskoolitusi kevadperioodil
seoses Uleriigilise eriolukorraga ei toimunud. Tehti plaane karjaaridppe teemade paremini
ettevotlusbppesse 16imimiseks ja selles osas pédevuste koolituste arendamiseks.
Detsembris toimus Eesti Ettev6tluskdrgkool Mainoris hibriiddppe vormis kaks koolitust
sihtrihma turundusalaste padevuste arendamiseks, mis osutusid vaga populaarseteks.
Kokku osales kursustel 90 inimest.

Eesti Maaiilikooli poolt planeeritud padevuse koolitus jai dra, kuna EMU ei esitanud 2020.
aastaks elluviijale plaanitud tegevuskava ega eelarvet.

Ettevotlusdpetaja baaskoolitus

Baaskoolituste 1l lend I6petas koolituse sTARTUp Day’l. Koolitusprogrammi alustas 27
Opetajat, Uks esimestel moodulitel osalenu katkestas tervislikel p8&hjustel. Kuigi erinevatel
pohjustel ei saanud mdned registreerunud kdikidel moodulitel osaleda, véime Oelda, et kdik
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tlejaanud labisid kogu programmi, kuna té6tasid iseseisvalt koolitusmaterjalid l1abi ja esitasid
kodutdo. Kaigil kuuel moodulil osales 13 dpetajat, viiel moodulil seitse Opetajat ja neljal
moodulil kuus dpetajat.

Baaskoolituse Ill, eestikeelne, rihm alustas jaanuaris sTARTUp Day’l ja IV, venekeelne,
rihm veebruaris Narvas, vastavalt tegevuskavas planeeritule. Moodulid taitusid
ootusparaselt: eestikeelsel osales 20-22 Opetajat, venekeelsel 27-28 Opetajat.
Baaskoolitused katkesid martsis seoses koroonast pdhjustatud Uleriigilise eriolukorraga.
Eestikeelne baaskoolitus jatkus septembris Tartu Ulikooli poolt korraldatud kursusega. Alates
oktoobrist mindi lle veebipdhisele kontaktdppele.

Venekeelne baaskoolitus pidi jatkuma augustis ja septembris Haridus- ja Noorteameti
(HARNO; varasemalt SA Innove) poolt korraldatud kursustega. Augusti keskpaigas aga
selgus, et vastloodud HARNO ei saa juriidilistel ja tehnilistel pdhjustel veel koolitusi labi viia.
Seetbttu korraldati taienduskoolituste labiviimine partnerite vahel kiiresti Umber ja venekeelne
koolitusprogramm jatkus augusti 16pus Tartu Ulikooli koordineerimisel. Venekeelse
baaskoolituse kdik moodulid toimusid auditoorselt.

Vaatamata keerulisele olukorrale seoses COVID-19 viirusega, on mdlema &pperiihma
Opetajad aktiivselt ja kohusetundlikult osalenud enamikul koolitusprogrammi moodulitest.
Mélema baaskoolituse rihma viimane moodul likkus osalejate soovil edasi 2021. aastasse.
COVID-19 uue puhangu tdttu oleks olnud vdimalus koolitusprogrammi viimane moodul l&abi
viia vaid veebipbhise kontaktdppena, kuid Oppijate selge soov oli vimane Gppesessioon
korraldada auditoorsena, et osalejate vahel tekiks tugevam side ja vBimalus kohvipauside
ajal luua uusi kontakte ning arutada ideed edasiseks koostooks.

Ettevotlusdpetaja meistriklass

Meistriklassi koolitusprogrammi | moodul toimus martsi alguses, kohal oli 15 Opetajat.
Eriolukord polnud veel vélja kuulutatud, kuid pandeemia oli alanud ja see vdis mdjutada
koolitusele kohale tulemist ja osalemist. Registreerumine toimus pikema perioodi jooksul ja
registreeruti aktiivselt, aga Ule 10 inimese tihistas oma osalemise, sh mitmed viimasel
nadalal. Voimalikud pdhjused olid tbollesannete muutumine, koolijuhtidelt kinnituskirjade
saamine, haigestumine. Eriolukorra tdttu jai koolitusprogramm kevadel pooleli ja jatkus
augustis. Kuna loobujaid oli palju, oli programmiga liitumine avatud kogu suve. Lisandus
kolm osalejat ja nimekirja jai 21 inimest, kellest reaalselt jatkas 18.

Parast eriolukorra 186ppu otsustati programmiga alustada augusti alguses, mis jai aga
koroonaviiruse uue puhangu algusesse. Esimesel koolituspaeval selgus, et teise paeva
Oppejoud on olnud lahikontaktis viirusesse nakatanuga ja peab jddma eneseisolatsiooni.
Osalejatega arutades otsustati, et moodul korraldatakse Umber: see toimub kahe
Uhepaevase koolitusena (iihe kahep&devase koolituse asemel). Oppijatega lepiti kokku, et
teine Uhepéevane koolitus toimub 30. oktoobril, mis ei mdjuta ka kogu koolitusprogrammi
[6pukuupéeva.

Nii augustis kui ka septembris toimus koolitus Tallinna Tehnikalikoolis, mélemal koolitusel
osales 14 inimest 21 nimekirjas olnust. Taas oli mérgata, et meistriklassi koolitusel osalejad
ei ole motiveeritud kdikidel moodulitel osalemisest, sest méne padevusvaldkonna koolitusel
on varasemalt juba kéaidud. Septembris toimunud moodulil osalenud tegid ettepaneku, et
seoses viiruse laialdasema levikuga voiks vahemalt oktoobrisse kavandatud sessioonid
korraldada veebipdhiselt. Programmi viimased moodulid toimusid veebip6hise kontakt-
Oppena.

EttevotlusGppe programmi kinnituskiri programmi moodulitel osalemise kohta véljastati neile,
kes labisid edukalt vahemalt neli moodulit seitsmest ja sooritasid ndutud kodutdod.
Kinnituskirja said 14 osalejat 18-st.
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Valiskoolitaja seminarid

30.-31. jaanuaril toimus valiskoolitaja seminar STARTUp Day raames. Esineja oli Laura
Dekker, osales 60 inimest. Tagasiside oli positivhe. Seoses koroonaviiruse levikuga ja
kehtestatud liikumispiirangutega otsustati sel aastal teist valiskoolitajate seminari mitte
korraldada ja kutsuda valiskoolitajad oma kogemusi jagama ettevotliku Oppe konverentsi
téotubades (4.-5.11.2020).

Muu

lga koolituse I6pus taidavad koolitatavad koolituse tagasiside kusitluse.Taienduskoolituste
jareluuring toimub iga semestri 16pus, st kaks korda aastas: jareluuringu tarbeks kisitletakse
koolitatuid mitte vahetult parast koolituse toimumist, vaid 6—9 kuud pérast taienduskoolitusel
osalemist. Jareluuringu eesmark on valja selgitada, millisel maaral on koolitusel omandatud
teadmised/padevused/oskused kasutusele voetud, st milline oli taienduskoolituse tegelik
maju.

Vahetu tagasiside ankeet naitas, et labiviidud taienduskoolitustega jaadi valdavalt rahule.
Osalejate ootused koolitustele olid mitmekesised, enim mainiti ettevotlusdppe ja/voi
ettevOtlusalaseid teadmisi, uusi kontakte, meetodeid, uusi ideid Gppetdoks, napunditeid
enesehindamise rakendamiseks Gppetdds, kogemuste jagamist, uusi materjale jpm. Enamik
vastajaid (97%) jai koolitusega uldjoontes voi taielikult rahule. Kdige enam hinnati praktikute
kaasamist, teoreetilise osa seostamist praktikaga, teoreetilisi teadmisi, praktilisi Glesandeid,
uusi kontakte, huvitavaid toimumiskohtasid, meeskonnat6dd, kogemuste jagamist jne. Kokku
toodi valja 21 erinevat marksdna, millest enamik véljendas eri viisidel seisukohta, et koolitus
kandis endas praktilist vaartust.

Tagasiside ankeedis uuriti ka selle kohta, mida vdiks koolitusel edaspidi teisiti teha. Valja
toodi 23 erinevat marksfna, alates sisulistest kisimustest, nagu moodulite pikkus ja
materjalide kattetoimetamine kuni toitlustamiseni. Enim eelistati kahepaevaseid mooduleid
Uhepaevaste asemel ja oleks soovitud rohekm ndost nakku kohtuda, ent koroonapiirangute
téttu ei olnud see vdimalik. K8ik koolituse aspektid, mida osalejatel hinnata paluti (lektori(te)
valik, Gppematerjalid, ruum ja tehnika, ajakava, Ulesehitus, praktilisus), said viie palli
suisteemis kdrgema keskmise hinde kui 4,23 ja mediaanhinde 4 v6i 5, seega v0ib jareldada,
et koolitused olid dldjoontes vaga hasti dnnestunud. Vorreldes eelmiste aastatega on
hinnangud veidi langenud, kuid see on oluliselt mdjutatud koolituse toimumise veebip&hisest
formaadist, mis osalenutele meeldis vdahem kui kontaktdpe. 97 protsenti vastanutest sai
taienduskoolituselt uusi teadmisi, mida 94 protsenti kavatseb oma t66s rakendama asuda.
Kaks kolmandikku vastanutest sai koolituselt uusi tt6alaseid kontakte. Taienduskoolituste
tagasisidega on detailsemalt vdimalik tutvuda vastavas raportis.

Taienduskoolituste jareluuring uuris koolituse pikemaajalist méju: mis on saanud
koolitusel loodud uutest kontaktidest ja omandatud teadmistest. Selgus, et 6—9 kuud parast
koolituse toimumist polnud 53 protsenti vastanutest jdudnud veel ettevotlusdppe programmi
taienduskoolitusel saadud kontaktidega koost66d alustada, pShjustena toodi valdavalt vélja
ajapuudus (sh seoses koroonapandeemiast tingitud distantsoppe ja koormuse tdusuga),
asjaolu, et ettevotlusbppega poldud veel alustatud, erinevad toovaldkonnad vdi Oppe-
tasemed. Osadel vastanutel olid konkreetsed koosttoplaanid tehtud, kuid tegevused polnud
veel ellu viidud. Veidi Gle kolmandiku (35%) olid mitmesugust koostt6d juba alustanud,
peamiselt 6ppe- ja veidi ka arendustt6 vallas: naiteks jaganud omavahel 6ppematerjale ja
ideid, konsulteerinud dppetdd osas, tdiendanud enesehindamise juhendit ja rakendanud
seda dppetdds. Ulejaanud (12%) ei saanud taienduskoolituselt enda jaoks uusi kontakte.

Kdige tihedamini kasutati koolituselt saadud teadmisi dppetdds (nt Opilaste juhendamisel,
ndustamisel, motiveerimisel ja tagasisidestamisel, dpilasfirma juhendamisel, 6ppematerjalide
kasutamisel, meetodite kasutamine projektitdos, ettevdtluse teema eri ainetesse I6imimisel,
jmt), véhem arendust66s (nt jmt) ja tunduvalt vahem teadust6os.
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Tabel 6. 2020. aasta koolituskalender

Jrk Taienduskoolituse nimetus S Korraldaja Qsalenute arv
programm Idpetanute arv
Jaanuar
1 Ettevotluspadgvuse__(_a_nesehmdam|se Padevu;te TalTech 24
rakendamine 8ppetdds arendamine
5 Ettevothsoppe kavandamine ja metoodika. Baaskoolitus || T0 o5
Reflektsioon
Majanduse alused, ettevétluskeskkond, Baaskoolitus
3 ~ n e Innove 22
ettevotluspadevus. Meeskonnatdé 1
Veebruar
Ideede genereerimine ja hindamine, loovus ja | Baaskoolitus
4 . e Innove 20
loovuse tehnikad. Koost6doskused 11
Kuidas leida age idee ja seda mdjusalt Baaskoolitus -
5 . TU 27
esitleda? I\
Marts
6 | Ettevétlusdppe korraldamine koolis | Meistriklass I TLU | 15 (12)
August
Ettevdtlusdpetaja meistriklass: Oppijate
7 | loovuse ja probleemi-lahendusoskuste Meistriklass Il TalTech 14
arendamine
Visuaalne métlemine. Ettevotte alustamine ja Baaskoolitus -
8 TU 24
turundusplaan [\
September
Ettevbtlusega alustamine. Meeskonnatté ja .
9 | juhtimine. Erinevad ettevétlusGppe Baasll<l? olitus TU 21 (20)
programmid ja nende integreerimine dppesse
10 Majarjduseualused. Ettevotluskeskkond ja Baaskoolitus EEK Mainor 29
ettevdtluspadevus I\
EttevotlusOpetaja meistriklass:
11 Ettev9 tl_usoppe arendamine Ja oppia Meistriklass Il TalTech 14
ettevotlikkust toetavate alapadevuste arengu
integreerimine &riideede elluviimise protsessi
Oktoober
12 | Enesejuhtimiseoskuste arendamine Meistriklass I TLU 16 (14)
13 Ettevott_e majandustegevus. Probleemdppe Baaskoolitus EEK Mainor 23
meetodid. Il
Majandusarvestus, eelarve koostamise Baaskoolitus
14 | alused, sdastev eluviis, investeerimine. Y, TLU 22
Vastutustundlik ettevotlus.
15 Oppijate I_oovuse ja : Meistriklass Il TalTech 12
probleemilahendusoskuste arendamine |l
November
16 Ettevotlu§padevpst toetavate sotsiaalsete Meistriklass I EEK Mainor 15 (10)
oskuste dpetamine koolis
17 Ettevotte teg.g.t.semlne ja juhtimine. Baaskoolitus TLO 23
Meeskonnatddoskused I\
18 | Parimad praktikad ja kokkuvéte Meistriklass I EEK Mainor 12
Detsember
19 Tl_Jrg_ ja tgrund_us. Kaubamark. Brand. Baaskoolitus TalTech 20
Disainm®tlemine. Il
20 | E-&ri loomine ja kasvatamine. Padevugte EEK Mainor 36
arendamine
21 _Llnk(?dln kui t.g[undajate ja muujate Padevusfte EEK Mainor 54
igapaevane toovahend. arendamine

KOKKU: 461 (450)

Allikas: autori koostatud
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Valjakutsed ja lahendused

2019. aastal tekkinud valjakutsed ja probleemid lahendati 2019. aasta jooksul (vt 2019. aasta
seire koondaruanne).

Seoses uue Uhendameti HARNO loomisega tekkis olukord, kus tUks uue ameti koosseisu
lidetud programmi partner ei saanud Eesti seadusandlusest tulenevalt koolitusi korraldada
enne, kui teatud juriidilised formaalsused on teostatud ja on loodud tehniline vdimekus
koolituse I6pudokumentide véljastamiseks. Sellest tulenevalt oli vaja kiiresti leida lahendusi
ja pikkade koolitusprogrammide moodulite toimumine partnerite vahel imber korraldada, et
valtida Ghe baaskoolitusprogrammi pooleli jaamist.

2020. aasta pdhivaljakutsed olid seotud koroonapandeemiast tingitud piirangutega: kahe
koolitusprogrammi I6petamised likkusid edasi. Tuli teha Umberkorraldusi koolituste
korralduses. Koolitusi on vajadusel vdimalik labi viia veebipdhise kontaktdppena voi
hibriidkoolitusena veebipdéhist ja flilisilises ruumis toimuvat kontaktépet kombineerides.

Ettevotlusdpetaja meistriklassi koolituse moodulitele oli vaja leida lisaosalejaid, kuna viimasel
hetkel koolitusest loobumiste, sh etteteatamiseta loobumiste arv oli suur. Grupi suuruseks jai
21 inimest, kellest 18 jatkas reaalselt moodulites osalemist.

Seoses koroonaviiruse pandeemiaga tekkis vajadus koolituste Gppetdd viia veebi. See ei
olnud probleem partneritele, kill aga oli sel juhul vaja koguda osalejatelt digiallkirju ja see
osutus nii mdnelgi juhul keeruliseks. Partnerid kogusid koolitusel osalenute allkirju eri
dokumendihalduse- ja infostisteemidega, olenevalt Ulikoolis kasutusel olevast rakendusest.
Allkirjade kogumise reeglid kooskdlastati rakendusiiksusega. Haridus- ja Teadusministeerium
on teinud rakendusiksusele ettepaneku digiallkirjade kogumist lihtsustada.

2021. aasta plaanid

2021.—2023. aasta ettevotlusGppe programmi tegevuste osas on kokku lepitud, sh suurem
integratsioon e-0ppe, taiskasvanuhariduse ja karjaaribppe teemadega ning sihtrihma
laiendamise vajadusega. Jatkatakse nii pikkade koolitusprogrammidega kui ka spetsiifiliste
ettevotluspadevuste arendamise koolitustega. Pikkadesse koolitusprogrammidesse on kavas
integreerida ka karjaariéppe moodul.

2021. aasta tegevuskava on ette valmistatud. On plaanis korraldada kaks pikka
baaskoolituse programmi (sh venekeelne) ja Giheksa padevuste koolitust.
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Tegevussuund 3: praktiline ettevotlusdpe

2020. aasta IV perioodil hinnati tegevussuunas 3 jargmisi indikaatoreid:
e Tegevussuuna valjundindikaator:

7.3: Koolide arv, kes osalevad nii haridusprogrammis ,Ettevdtlik kool” kui ka
Opilasfirmade programmides ja viivad labi ettevtlusdpet;

e Tegevussuuna alamindikaatorid:
7.3 a: Oppeasutuste arv, kes on ettevdtlusmooduli kasutusele vétnud (iildharidus-,
kutseharidus-, rakenduskdérgkoolid) ja dpetatakse slisteemselt ettevotlust;
7.3 b i: ,Ettevdtliku kooli” vBrgustikuga liitunud uute koolide arv;
7.3 b ii: IVEKIi koolitustel osalenud Gpetajate osalemiskorrad (isikute arv);

7.3 c i Opilasfirma programmis ja teistes ettevdtlusdppe programmides osalevate
uute haridusasutuste arv;

7.3 cii: JA koolitustel osalenud dpetajate osalemiskorrad (isikute arv).
e Taiendavad indikaatorid:

»Ettevotliku kooli” programmis osalenud koolide arvu muutus aastate kaupa;
Junior Achievementi programmides osalenud koolide arvu muutus aastate kaupa;
Eestis registreeritud dpilasfirmade arvu muutus aastate ldikes.

Indikaatorite taitmine 31.12.2020 seisuga on koos sihttasemetega vélja toodud tabelis 7.

Tulemused 2016-2020

Aastatel 20162020 liitus Junior Achievementi programmidega kokku 311 &ppeasutust
(295 uldhariduskooli ja 16 kutsekooli), sh mitmed koolid on liitunud mitme programmiga.
Koigi aastate sihttasemed taideti. JA koolitustel osales 1422 Gpetajat 1807 korral (2016. a:
149/159, 2017. a: 331/410, 2018. a: 362/475, 2019. a: 307/374, 2020. a: 273/389).

Haridusprogrammiga ,,Ettevétlik kool” liitus aastatel 2016—2020 kokku 121 dppeasutust.
Sihttase taideti 86 protsendi ulatuses. IVEKi koolitustel osales kokku 4921 inimest 7617
korral (2016. a: 1736/2570, 2017. a: 1211/1903, 2018. a: 882/1414, 2019. a: 681/1229,
2020. a: 411/501).

Aastatel 2016—-2020 asus 88 uldhariduskooli rakendama nii haridusprogrammi ,Ettevotlik
kool” kui ka ménda Junior Achievementi programmi (sihttase 2020. a I6puks: 90). Sihttase
taideti 98 protsendi ulatuses.

Aastatel 2019-2020 lisandus 97 (66 uldhariduskooli, 23 kutsekooli, 8 kdrgkooli)
ettevOtlusGppe moodulit rakendavat 6ppeasutust (sihttase 2020. aasta 16puks: 60 Gldharidus-
, 20 kutse- ja 8 kdrgkooli). Tegevussuuna 3 raames loodi SA Innove (praeguse HARNO)
koordineerimisel Ule-eestiline karjaari- ja ettevotlusGpetajate vorgustik.

2020. aasta tegevuste detailne tlevaade

Indikaatorite seis

2020. aastal liitus Junior Achievementi ettevGtlusGpet pakkuvate programmidega 21 ja
haridusprogrammiga "Ettev6tlik kool" kuus uut Uldhariduskooli. IVEKI koolitusel osales 411
inimest (501 osaluskorda), JA koolitusel osales 273 inimest (389 osaluskorda).
Ettevotlusdppe mooduleid rakendavaid Oppeasutusi lisandus 48: 33 uldhariduskooli, 14
kutsekooli ja Uks kdrgkool (vt lisa 10 Ik 97). Koole, mis on liitunud nii JA kui ka IVEKI
programmiga, lisandus Uheksa.
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Tabel 7. Tegevussuuna 3 indikaatorid 2020. a 31. detsembri seisuga

2016 Slhttaie Sihttase Sihttase

) - ~ ~ 2019 1.01.20- 1.04.20- 1.06.20- 1.10.20-| 2020 2019-
Tegevussuund 3: praktiline ettevdtlusépe

Koolide arv, kes osalevad nii 19
73 haridusprogrammis "Ettevétlik kool" kui 60 50 (18 ik 2* 2 4 1 9 28 88 15 30 90
' ka Opilasfirmade programmides ja viivad | (60 UKk) 1 kk)' (2xuk) | (2 k) (4 Uk) (1 Uk) (9 k) |(28 Uk)| (88 uKk)
1&bi ettevotlusdpet
Oppeasutuste arv, kes on
ettevétlusmooduli kasutusele vétnud 329k 339'k 32 21§k 3g8,k Gg?k 6191“7k 30 Uk, | 60 Uk,
7.3 a |(uldharidus-, kutseharidus-, (9 o - ¢ oeel o 0 | 3Lk gs Uk, | (38 Ok (23 o (32 w0 | 10Kk, | 20Kk, | -
~ N kK, K, 1 Kk kK, Kk, Kk, K, ~ ~
;?Jks?ggr‘:fs'gl’trg':t‘:\’/'gzl) ul:t Gpetatakse 8 kok) 7 koK) ) | 1kok) | 1kok) | 8kok) | 16 kok) | 4 KOK | 8 kok
73bi »Ettevatliku kooli” vérgustikuga liitunud 101 _ (1%?1k 4 1 0 1 6 20 121 15 30 _
' uute koolide arv (101 k) 1 kk), (4 Uk) (1 k) (1 Uk) (6 Uk) |(20 Uk)| (121 Uk)
73 IVEKIi koolitustel osalenud &petajate 5887 _ 1229 233 14* 170 84 501 |1730 | 7617 - - _
' osalemiskorrad (isikute arv) (3829) (681) | (214) (14% (114) (69) (411) |(1092)| (4921) | (1500) | (3000)
Opilasfirma programmis ja teistes 237 53 4 16 1 21 74 312
7.3 ci |ettevBtlusBppe programmides osalevate | (221 uk - . 0 Ny " " - Sy (295 0k | 20 40 -
uute haridusasutuste arv 16 Kkk) (53 tk) (40k) | (A60k) | (1 Uk) | (21 0k) | (74 Ok) 16 Kkk)
73cii JA koolitustel osalenud dpetajate 1044 _ 374 101 0 206 82 389 763 | 1807 500 1000 _
' osalemiskorrad (isikute arv) (842) (307) (88) (159) (26) (273) | (580) | (1422) | () &)

Uk — uldhariduskool, kk — kutsekool, k6k — kérgkool
* parandatud 2020. a Il perioodil
Allikas: autori koostatud
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Praktiline ettevotlusdpe

Ettevotlusdppe ja erinevate ettevotlikkus -ja ettevotlusprogrammide rakendamine slinergias

8. ja 9. jaanuaril 2020 viidi labi té6tuba "Eneseteadlikuks karjaari kujundajaks kutsekoolist”
22 osalejaga ja tutvustati uut kutsebppe ettevotlusbppe mooduli rahvusvahelisel
karjaarikonverentsil.

8. ja 9. veebruaril 2020 toimus Eesti esimene ettevotlusoskuste vdistlus kutsekoolide
Oppuritele. Osales 12 voistkonda (s.0 24 Oppurit) viiest kutsekoolist: Ida-Virumaa
Kutsehariduskeskust, Kuressaare Ametikoolist, Luua Metsanduskoolist, Parnumaa
Kutsehariduskeskusest ja Tartu Kutsehariduskeskusest.

20. mail 2020 toimus toimus karjaaridppe Opetajatele ja spetsialistidele Zoomi seminar, kus
osales ligi 40 dpetajat. Seminari raames toodi vélja karjaari- ja ettevotlusbppe seosed ja
ettevBtlusGppe programmi tegevused.

Toorihma poolt anti ettevotlusdppe programmi sisend (koostéds Tartu Ulikooliga) Eesti
hariduse valdkonna teenuste-toodete kohta, mis on suunatud rahvusvahelistele
turgudele/sihtgruppidele. Education Nation koduleht (https://www.educationnation.ee/) on
avalikustatud ning ettevotlusGppe programmi poolt on vélja todtatud viis paketti, mida
pakutakse teistele riikidele ettevotlusdppe arendamiseks ja rakendamiseks.

2021. aasta toimuva koigile Eesti kutsedppuritele moeldud ettevotlusoskuste vdistluse
planeerimisetapp on Kkaivitatud. Aasta alguses oli plaan 13.-14.02.2021 labi viia teine
ettevOtlusoskuste voistlus koigile Eesti kutsedppuritele (analoogselt 2020. aastal toimunud
vOistlusele). Junior Achievementiga lepiti kokku, et taaskord (hendatakse kutsebppe
ettevOtlusoskuste vbistlus JA dpilas- ja minifrmade laadaga. Kuna JA Opilasfirmade laat
toimub 2021. aastal koroonaviirusest tingitud piirangute tdttu veebi vahendusel, siis sellega
koos planeeritud ettevdtlusoskuste vdistlus planeeritud ajal ja kohas toimuda ei saa. On
alustatud labiraakimisi, et viia ettevotlusoskuste vdistlus ERRi Noore Meistri saatesarja
osaks.

Ettevotlusdppe (sh karjaaridppe) rakendamise toetamine

Toimunud stindmused:

e 13.-14.02: uue kutsedppe mooduli "Opitee ja t66 muutuvas keskkonnas"
rakendamise | grupi koolitus dpetajatele (osalejaid: 22);

e 5.-6.03: uue kutsedppe mooduli "Opitee ja t66 muutuvas keskkonnas" mooduli
rakendamise 1l grupi koolitus Opetajatele (osalejaid: 32); koosneb kolmest
koolituspéevast (iks veel toimumata);

Kevadsemestril viidi 1&bi Opetajatele suunatud seminaride sari "Ettevotluspadevuse
arendamine ainetundides”, mis koosnhes neljast seminarist. Eriolukorra kehtestamise t6ttu
toimusid alates 13. martsist seminarid veebiseminaridena (live-formaadis). K&ik seminarid on
salvestatud ja neid on vBimalik kasutada ka edaspidi. Tunnistuse sai 40 Opetajat.

e | infoseminar (lektor: Elbe Metsatalu)
19.02.2020 Ariideede elluviimine

e Il infoseminar (lektor: Grete Arro)
25.03.2020 Enesejuhtimine. Arenguuskumused (ja metatunnetus)
31.03.2020 Enesejuhtimine. Autonoomne motivatsioon (ja metatunnetus)
09.04.2020 Enesejuhtimine. Emotsioonidega toimetulek (ja metatunnetus)

e lll infoseminar (lektor: Eneken Titov)

28.04.2020 Sotsiaalsete olukordade lahendamine. Suhtlemine
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30.04.2020 Sotsiaalsete olukordade lahendamine. Koostd6
07.05.2020 Sotsiaalsete olukordade lahendamine. Algatamine

e |V infoseminar (lektor: Grete Arro)

05.05.2020 Vaartust loov mdtlemine ja lahenduste leidmine. Kuidas motlemisest mételda?
Mis on baasilisemad protsessid, mis on planeerimise, probleemilahenduse ja loovuse
eelduseks?

12.05.2020 Vaartust loov motlemine ja lahenduste leidmine. Lahemalt: kuidas toetada
planeerimise ja probleemilahendusega seotud teadmisi-oskusi.

19.05.2020 Vaartust loov métlemine ja lahenduste leidmine. Matlemise areng ja kuidas see
toetab eetilist ja jatkusuutlikku matlemist.

Ettevotliku Oppe konverentsil (4.-5.11.2020) viidi labi kaks t66tuba. Esimene t66tuba
“Ettevotluspadevuse [6imimine ainetundidesse” keskendus ettevdtlusdppe rakendamisele
Uldhariduskoolis, mille viis labi Erika Veide, ja teine rakendamisele kutsekoolis, mille viisid
labi Katrin Kivisild ja Jane Magi. Erika Veide osales lisaks ettekandega ja modereeris Tartu
Kutsehariduskeskuse ettevotluspaeval. Samuti pidas ta Tamsalu GlUmnaasiumis
ettevOtlusGppe alase ettekande Laane-Virumaa Opilastele. Lisaks: koostdds tegevussuunaga
2 osales ta meistriklassi koolitusprogrammi labiviimisel.

Kutsedppe uue ettevbtlusdppe (sh karjaaribppe) mooduli "Opitee ja t66 muutuvas
keskkonnas" koolipbhised virtuaalndustamised kaivitati. Koroonapandeemia piirangute tottu
planeeriti rakenduskoolituste asemele virtuaalnGustamised. Noustajad olid mooduli ja
juhendmaterjali valjatbotajad: Katrin Kivisild, Virve Kinkar, Jane Mé&gi ja Sirje Rekkor.
Noustatud on 14 kutsekooli.

Opetajahariduse osas plaanitakse koostééd Tallinna Ulikooliga. 21. oktoobril 2020 toimus
kokkusaamine TLU Haridusinnovatsiooni Keskusega. Tallinna Ulikool on avatud
koostoopakkumistele Edu ja Tegu programmi poolt. Koostéésoov on mdlemal poolel olemas,
vOimalikud koostookohad on kaardistatud ja tegevustega soovitakse alustada péarast
koroonakriisi 16ppu, kui on vdimalik koolitusi mujal kui veebis labi viia.

Riiklike Oppekavade jaoks arendustegevuste valja tddtamine ettevotlusdppe (sh
karjaaribppe) vallas

Uue mooduli "Opitee ja t6d muutuvas keskkonnas" rakendumine kutsekoolides on kinnitatud
Haridus- ja Teadusministeeriumi poolt. Alates 2020/2021. dppeaasta algusest rakendavad
kdik Eesti kutsekoolid uut ettevdtlusdppe (sh karjaaribppe) moodulit. Kutsekoolidele on valja
tootatud uue rakendunud mooduli juhendmaterjal, mis on labinud keelelise korrektuuri ja
kujundatud. Juhendmaterjal on koolidele kasutamiseks kattesaadav.

Uldhariduse ettevdtlus- ja karjaariGppe 16imitud ainekava osas on saadud kinnitus Haridus- ja
Teadusministeeriumist, et 2021. aasta septembrist on Eesti Uldhariduskoolides véimalik
rakendada valikainena uut ettevdtlus- ja karjaaridppe ainet “Ettevdtlikuna tédmaailma”.
Alustatud on valikaine juurde Il kooliastmele m&eldud juhendmaterjali koostamisega.

| kooliastmele on koostatud t6o6harjutusmaterjalid: t6dlehed (kokku ca 100 lehekilge)
ettevbtluspadevuste arendamiseks eri ainetundide kaudu. Toolehtedest koostatakse vaike
kogumik/tooharjutuste vihik, mis on keeletoimetatud 2020. aasta IV perioodil. 2021. aastal on
vajalik leida kogumikule illustraator/kujundaja, kes loodud materjali sihtgrupile vastavalt
kujundab.
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Haridusprogramm ,Ettevétlik kool”

VOrqustiku strateegia vélja toéotamine

On toimunud jargmised seminarid:

o 11. veebruar: "Ettevdtliku kooli" strateegia toorihmade — juhtimine, turundus, rahvus-
vahelistumine, arendus ja standard — seminar,

20. mai: "Ettevotliku kooli" strateegia té6rihmade seminar,

30. september: uuendatud sisehindamise standardi tutvustus,

1. oktoober: rahatarkuse mentorklubi pilootprojekt Laanemaal,

17. november: "Ettevdtliku kooli" strateegiaseminar,

19. november: rahatarkuse mentorklubi pilootprojekt Laanemaal, V&ru- ja Pdlvamaal,
18. detsember: "Ettevatliku kooli" seminar Saaremaal.

Kuna koroonapandeemia piirangute tottu ei olnud vdimalik plaanitud mahus tegeleda
koolituste labiviimisega, siis keskenduti olemasoleva voérgustiku kvaliteedi kasvatamisele.
Labi on viidud standardikoolitusi: 2020. aastal saavad baas- ja h6betaseme 27 kooli (22
baastaseme ja 5 hdbetaseme). See on olnud ka "Ettevdtliku kooli" virgustiku strateegia ks
selle aasta eesmarke.

Koosttds Tallinna Ulikooli Haridusinnovatsiooni Keskuse ekspertidega uuendati sise-
hindamise dokumendi standard. Kaasajastati "Ettevotliku kooli" valishindamise
kontseptsioon, sh dpetaja tooriist ,TULEM®, mis valmis 2020. aasta I6puks.

Toimib koostdd Rahandusministeeriumiga: osa "Ettevdtliku kooli" v&rgustiku koolidest
osalevad rahatarkuse pilootprogrammis. Kui tulemus on positiivne, siis on vdimalik 2021.
aastal programmis osalemist laiendada.

On saavutatud kokkuleppe Tallinna Haridusametiga, et nende juures hakkab t66le inimene,
kes hakkab Tallinna kohalikul tasandil koordineerima "Ettevétliku kooli" tegevusi. Tallinna
Haridusametiga kooskdlastati oktoobrikuu jooksul kolmepoolne leping, kuid seda pole veel
allkirjastatud. Leping allkirjastatakse loodetavasti 2021. aasta | kvartalis, st leping
allkirjastatakse parast esimestele Tallinna koolidele baaskoolituste labiviimist, kuid see
omakorda oleneb koroonapiirangute I8ppemisest. Tallinna Haridusamet on valmis vdtma
“Ettevotliku kooli” koordinaatori rolli Tallinna linnas. "Ettevdtliku kooliga" hakkab Tallinnas
tegelema hariduskorralduse osakonna vanemspetsialist Maire Vaske.

Novembris kohtuti Tartu koolijuhtide Uhenduse juhatusega. Lepiti kokku, et jargmisena
kohtutakse Tartu haridusosakonna juhiga, et leida vdimalusi “Ettevétliku kooli” programmiga
Tartu koolidesse jdudmiseks.

Maakondlike Arenduskeskuste MTU 7. detsembri 2020 uldkoosoleku otsusega uuendati
maakondlike arenduskeskuste kokkulepe "Ettevdtliku kooli" programmi arendamiseks ja
rakendamiseks kdikide maakondade &ppeasutustes.

Samuti tegeldi IV perioodil koos “Ettevétliku kooli” strateegia teemajuhtidega 2021. aasta
tegevuskavaga. Koostati “Ettevdtliku kooli” enesehindamise rakendamise md&ju hindamise
uuringu lahtetlesanne ja kolm hinnapakkumist, mis edastati 18. novembril 2020 elluviijale.

Maakondlike koordinaatorite tegevuse toetamine

Aprillist maini ja augustist detsembrini toimusid Ule nadala maakondlike koordinaatorite
regulaarsed infokoosolekud Zoomis.
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Joonis 4. "Ettevotliku kooli" haridusprogrammi vorgustiku koolide arv aastatel 2015—-2020
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Allikas: autori koostatud

Uute Ettevotliku kooli” koolitajate koolitamine

Toimunud koolitajate koolitused on valja toodud tabelis 8. Kokku toimus viis koolituspaeva.

Tabel 8. "Ettevotliku kooli" koolitajate koolitused 2020. aastal

Toimumisaeg Sihtrihm Koolituse nimi Oszllre\jate
5.05.2020 EVK koolitajad Standardi koolitajate koolitus | 7
31.08.2020 EVK koolitajad Standardi koolitajate koolitus I 6
18.06.2020 MAK-koordinaatorid, arendusjuht I\_/Iees_konr_1a- ja 16

motivatsioonikoolitus
30.09.2020 | MAK-koordinaatorid, koolijuhid, koolide Uue standardi koolitus 51
koordinaatorid, arendusjuht
16.11.2020 MAK koc_)rdlnaatorld, Belbin’i meegkonnarolllde 15
arendusjuht koolitus

Allikas: Maakondlike Arenduskeskuste MTU

Koolitusmaterjalide ja lapsevanemate tugimaterjalide valja td6tamine

Lapsevanemate tugimaterjal on valmis, seda piloteerisid Jarvamaa koolide &petajad. Suvel
jagati trikiseid maakondlikele koordinaatoritele lle Eesti, kes on neid omakorda levitanud
koolides. 2020. aasta septembris said ettevotlike koolide dpetajad materjali kasutada oma
klassikoosolekutel lapsevanematega. Tagasiside on olnud positivne. Osades maakondades
on trikitud materjali ka juurde kisitud.

Haridusfestivali korraldamine ja parimate tunnustamine

Edulugude konkurss kuulutati valja aprilli alguses. Edulugusid sai esitada kuni 22.06.2020.
Koguti 111 lugu. Ule-eestilise Ziirii abil on valja valitud 12 parimat edulugu. Haridusfestival
toimus ettevotliku 6ppe konverentsi raames (4.-5.11.2020), sh kuulutati valja edulugude
konkursi parimad t66d viies kategoorias, lisaks ka publiku lemmik:

Parim koostdotegu:
1. Rakvere Gimnaasium “Filmifestival”,
2. Vandra Gimnaasium ,OU Valley ettevétlusdpe®,
3. Paide Lasteaed Téhepai ,Vaartused labi meie tegude®.
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2P (Parimad praktikad):
1. Rakvere Rohuaia Lasteaed “Kaubatanav’,
2. Mooste Moisakool ,Kdndimisnadal®,
3. Sillamae Vanalinna Kool ,Rebasesaba juga®“.

Noorte algatus:
1. Kohtla-Jarve Jarve Kool “Veloabi”,
2. Réapina Uhisgimnaasium ,Esinemisoskus kogu eluks®,
3. Péltsamaa Uhisgiimnaasium ,Asjad, millest keegi ei raagi“.

Ettevdtlik haridustegu:
1. Péltsamaa Uhisgiimnaasium “TPN ja Helena Némmik”,
2. Paide H. Hanssoo Pdhikool ,Tantsuetendus®,
3. Tabasalu Lasteaed Tibutare ,Sipsikud tahavad ja suudavad elevanti toita“.

Aasta Ullatajad:
o Haapsalu Viigi Kool-Andrus Kivirahk ,Vapper Keefir®,
e Noarootsi Kool ,Projektdpe Noarootsi koolis®,
o Rakke Kool ,Ullatusi tais siinnipaev isadega*“.

Publiku lemmik:
¢ Rapina Uhisgimnaasium ,Esinemisoskus kogu eluks®.

Junior Achievementi ettevotlusdppe programmid

Koolituste ja seminaride korraldamine

2020. aasta jooksul toimunud Opetajaid innustavad, Opetajate omavahelist koostdod
toetavad, parimaid dppureid toetavad ja motiveerivad koolitused ja seminarid on vélja toodud
tabelis 9. Lisaks osaleti ettevdtliku Sppe konverentsil (4.-5.11.2020) kahe td6toaga:
“Opilasfirma méjust” ja “Disainmétlemisest algklasside programmis”.

Tabel 9. Junior Achievementi 6petajaid ja 6ppureid toetavad koolitused ja seminarid 2020. a

VU e Sihtrihm Koolituse nimi il
aeg arv
10.01.2020 Oppurid Mulgikoolitus Tallinnas 74
10.01.2020 Oppurid Opilasfirmade koolitus Tartus 83
11.01.2020 Oppurid | Miugikoolitus Tartus 28
11.01.2020 Oppurid | Rohekoolitus Tallinnas 33
8.02.2020 Oppurid Nooremmentorite 2. koolituspaev 6
8.-9.02.2020 Oppurid Ule-eestiline dpilasfirmade laat 300 firmat
3.04.2020 O~ppur|.d 13| Ettevétiusvsistius Creatlon 50
Opetajad
29.04.2020 Oppurid Veebivoistlus Eesti Parim Opilasfirma 2020 (LINK) 87
15.05.2020 Oppurid Veebivdistlus Eesti Parim Minifirma 2020 (LINK) 49
22 05.2020 Opetajad _V(”)istlusFe tagasisidgstamine mini- ja Gpilas-firmade 10
juhendajatele Zoomis
22.09.2020 Opetajad | Opilasfirma OPSi KOFFIK | 20
9.-10.10.2020 Oppurid Nooremmentorite koolitus 21
13.10.2020 Opetajad | Opilasfirma OPSi KOFFIK Il 20
30.10.2020 Sppurid Opilasfirmade koolitus: juhtimine, raamatupidamine, 180
tootearendus, turundus
3.11.2020 Opetajad | Opilasfirma OPSi KOFFIK IlI 20
24.11.2020 Opetajad | Opilasfirma OPSi KOFFIK IV 20
26.11.2020 Oppurid Opilasfirmade koolitus: e-turundus ja e-poe ehitamine 134
27.11.2020 Oppurid | Opilasfirmade koolitus: online miiiik 130
4.12.2020 Oppurid ja (:)pilasfirmade koolitus: juhtimine 135
11.12.2020 Opetajad Opilasfirmade koolitus: tootearendus

Allikas: Junior Achievement Eesti
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Taienduskoolituste korraldamine dpetajatele

2020. aasta jooksul toimunud téienduskoolitused uute Opetajate véljabpetamiseks ja
olemasolevate dpetajate kvalifikatsiooni tdstmiseks on vélja toodud tabelis 9.

Tabel 10. Junior Achievementi Gpetajate taienduskoolitused 2020. aastal

Toimumise Kooli - Osalejate
oolituse nimi
ae arv
2.-3.01.2020 Ettevdtlus- ja majandus@petajate talvekool 51
8.—9.01.2020 Opilasfirma juhendajate koolitus vene keeles Tallinnas 10
10.01.2020 Opilasfirma juhendajate 2. koolitus eesti keeles Tartus 31
11.03.2020 Opilasfirma juhendajate 2. koolitus vene keeles Tallinnas 8
25.-27.06.2020 | Ettev6tlus- ja majandusdpetajate suvekool 40
15.-16.06.2020 | "7 sammu" (pdhikool 1. ja 2. aste) eesti keeles Tallinnas 21
15.-16.06.2020 | "Mina, majandus ja ettevote” (pdhikooli 3. aste) eesti keeles Tallinnas 21
15.-16.06.2020 "(?pilasfirr_naja minifirma" 1. koolituspaev _(p(")hikooli 3. aste, 18
gUlmnaasium, kutsekool) vene keeles Tallinnas
18.-19.08.2020 | "7 sammu"” (pdhikool 1. ja 2. aste) eesti keeles Tartus 10
18.-19.08.2020 | "Mina, majandus ja ettevote" (pdhikooli 3. aste) vene keeles Tallinnas 9
24.-25.08.2020 | "Mina, majandus ja ettevote" (pohikooli 3. aste) eesti keeles Tartus 10
26.08.2020 "Majandusdpe"” (gimnaasium ja kutsekool) eesti keeles Tallinnas 11
26.-27.08.2020 "(?pilasfirr_naja minifirma” 1. k_oolituspéiev (pbhikooli 3. aste, 17
gimnaasium, kutsekool) eesti keeles Tartus
27 _28.08.2020 "Qpilasfirmaja minifirma” 1. kpolituspéev .(p(”)hikooli 3. aste, 27
gUimnaasium, kutsekool) eesti keeles Tallinnas
1.-2.10.2020 Opilasfirmade juhendajate koolitus Tartus 27
9.10.2020 ./ sammu“ uute materjalide testkoolitus dpetajatele 21
2.12.2020 Opilas- ja minifirma juhendajate koolitus Il osa 30
3.12.2020 Opilas- ja minifirma juhendajate koolitus 11 osa (vene keeles) 11
11.12.2020 Opilas- ja minifirma juhendajate koolitus Il osa 23

Allikas: Junior Achievement Eesti

Oppematerjalide ja dpilasfirmade registreerimisplatvormi arendamine

2020. aasta alguses kaivitati dpilasfirmade veebipood: opilasfirma.ee/pood. 2020. aasta
I6pus lisati portaali laadakeskkond virtuaalse Opilas- ja minifrmade laada labiviimiseks
13.02.2021. Toimusid arendustd6d opetaja.ja.ee platvormil paremaks statistika kogumiseks.

Koosttos Grete Arroga valmis Opiqus Opilasfirma t66juhend, mis poorab tdhelepanu opilase
enda motivatsioonile ja dpikogemuse mbtestamisele.

P&hikooli programmi ,Mina ja majandus” materjalid avaldati Opiqus nii eesti kui vene keeles.

Oppeaasta jooksul toimus algklassi programmi ,7 sammu* materjalide sisuline arendamine.
Edu ja Tegu programmist tasustati dpetajaid, kes tegelesid sisu ja metoodika uuendamise ja
taiendamisega. Muud programmi arendamise kulud — kujundus ja digiteerimine — kaetakse
teisest projektist ja omaosalusest. Materjalide kujundamine jatkub 2021. aastal. Opiqus
Uleval programmi 1. osa ,Meie ise*; 2021. aasta jaanuaris laetakse Ules ka ,Meie perekond”
ja ,Meie kodukoht” ning seejarel saab nende kolme osa materjale. Kogu programm
kujundatakse ja digiteeritakse 2021. aasta sigiseks.

Opilasfirma 6pikogemuse kaardistamine

Oppeaasta jooksul toimus 6pilasfirma dpikogemuse kaardistamine ja dpilasfirma tédjuhendi
uuendamine. Grete Arro abiga sOnastati Opilasfirma to6juhendis tdpsemaks Gppimiskohad,
lAhtudes ettevotluspadevuste mudelist. Juhendi tadiendamiseks kaasati kolm Opetajat
erinevatest koolidest, kes andsid tagasisidet l&ahtuvalt enda erinevast dpetamise kogemusest.
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Need Opetajad olid Karin Saare Kuressaare Ametikoolist, Marko Krusberg Tallinna Lillektla
Glimnaasiumist ja Epp Vodja Tallinna 21. Koolist. Opetajate ndpunéidetele ja Grete Arro
kommentaaridele toetudes kirjutati juhend Umber. Uut [ahenemist testiti kolme kooli Gpilaste
peal ja nende tagasisidest lahtudes tdiendati juhendit veelgi. Uuenenud &pilasfirma
todjuhend lahtub Gppuri motivatsioonist, péhjendab, miks mida dppida ja podrab tédhelepanu
Opitu ja labikogetu modtestamisele. Uuel Gppeaastal taiendame juhendit koostéds sama
téorihmaga ka soovitustega Opetajatele.

Joonis 5. Registreeritud dpilasfirmade arv dppeaasta I16pu seisuga alates 2014/2015. 6-a
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Allikas: autori koostatud

Valjakutsed ja lahendused

Ulemaailmsest koroonakriisist pdhjustatud eriolukord riigis tekitas olukorra, kus paljud
kevadeks planeeritud Uritused ja seminarid lUkati edasi uude dppeaastasse. Sligissemestril
viidi paljud Uritused labi veebi vahendusel; moodulite rakenduskoolitused on asendati koolide
virtuaalsete ndustamistega. On loodud toetavaid juhendmaterjale, et pakkuda tuge
ettevotlusGppe mitmekilgsele rakendamisele koolides.

Junior Achievement soovis 2020. aastal keskenduda kutsekoolides aktiivsemalt levimisele,
kuid COVID-19 olukorrast tulenevalt ei toimunud koolisiseseid koolitusi ja tutvustus-
kampaaniaid. Opilasfirmade vahenenud mudgivdimalused ja distantsdpe on péarssinud ka
vahem motiveeritud noorte joudmist Opilasfirma tegemiseni. Uuel aastal keskendutakse
kutsekoolidele taas rohkem. Oluline on leida lahendusi, mis teeksid Opilasfirma programmi
Oppeprogrammi loomulikuks osaks, nagu naiteks Opilasfirma vdi Opiettevote praktikana.

Junior Achievementi taienduskoolitusel osalejate arv on jadnud 2019. ja 2020. aastal umbes
viiendiku planeeritust vaiksemaks. 2020. aastal raskendas koolituste labiviimist
koroonaviirus: ei toimunud kutsekoolide sisekoolitusi ja suvekool toimus tunduvalt vaiksemas
mahus kui tavapéaraselt. Kevadise ja stgisese koolivaheaja taienduskoolitusi ei toimunud.
Samas kaivitasime Opetajate veebikohvikud, millest vottis osa stigise jooksul ca 80 Gpetajat.
Veebikohvikute eesmark oli pakkuda tuge 6pilasfirma juhendamise erinevates etappides
ettetulevates kisimustes nii alustavatele kui ka juba ammu koolituse labinud ja véarsket infot
soovivatele dpetajatele.
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IVEKi indikaatorite saavutamine oli 2020. aastal raskendatud, kuna plaanid olid tehtud
tavaolukorras tegutsemiseks, mitte eriolukorraga arvestades. Alates martsist tihistasid koolid
vastavalt tekkinud olukorrale mitmeid koolitusi. Koolid tegelesid sel perioodil eriolukorrast
tingitud valjakutsetega ja arendustegevustega, mille hulka kuulub ettevétliku kooli temaatika,
jaid paraku tagaplaanile.

Suurem osa IVEKI koolitustest toimub koolivaheaegadel. Sel aastal jaid ara kevad-vaheajale
planeeritud koolitused; juunis ja augustis toimub kahe nadala jooksul tavaliselt rohkelt
"Ettevotliku kooli" koolitusi, kuid sel aastal olid koolid seoses koroonapandeemiaga
ettevaatlikud. Kuna koolitused toimuvad koolides kohapeal, et tervet meeskonda korraga
koolitada, siis jaid kitsendavate reeglite (st koolivédliseid majja ei lasta) tdttu koolitused ara.
On kaalutud koolitused korraldada koolist valjaspool, kuid Opetajad on selles osas
ettevaatlikud: kardetakse haigestumist ja distantsoppele jaamist.

IVEKI laienemine Tartus, Tallinnas ja Laanemaal on olnud komplitseeritud, kuna laienemine
maakondades on otseselt seotud maakondlike arenduskeskuste koostdd motivatsiooniga.

Jatkuvalt kaivad labiraakimised Tallinna Haridusametiga. On antud pdhimotteline ndusolek,
et Tallinnas oleks "Ettevétliku kooli" koordinaator, kes alustaks uute koolide varbamisega ja
korraldaks vo@rgustikulritusi. Tallinna Haridusametiga kooskoélastatakse ja allkirjastatakse
kolmepoolne leping loodetavasti juba 2021. aasta | kvartalis.

Novembris kohtuti Tartu koolijuhtide Uhenduse juhatusega. Lepiti kokku, et jargmisena
kohtutakse Tartu haridusosakonna juhiga, et leida vdimalusi “Ettevétliku kooli” programmiga
Tartu koolidesse joudmiseks.

Koosttds tegevussuunaga 2 koordineeritakse pikki ettevotlusdpetajate taienduskoolitus-
programme. Seoses uue Uhendameti HARNO loomisega tekkis olukord, kus (ks uue ameti
koosseisu liidetud programmi partner ei saa Eesti seadusandlusest tulenevalt koolitusi
korraldada enne, kui teatud juriidilised formaalsused on teostatud ja on loodud tehniline
vOimekus koolituse I6pudokumentide valjastamiseks. Sellest tulenevalt oli vaja kiiresti leida
lahendusi ja pikkade koolitusprogrammide moodulite toimumine partnerite vahel Gmber
korraldada, et valtida Uhe baaskoolitusprogrammi pooleli jaAdmist.

2019. aastal tekkis huvi venekeelsete taienduskoolituste vastu, mida seni pakuti programmi
Edu ja Tegu poolt pigem vaga vaikses mahus. 2020. aastal alustas edukalt esimene
venekeelne ettevdtlusdppe baaskoolituse taienduskoolitusprogramm.

2021. aasta plaanid

Haridus- ja Noorteamet plaanib 2021. aastal mitut suuremat tegevust:
o karjaari- ja ettevdtlusdpetajate koosttovorgustiku seminarid,;
o ettevdtluspadevuste seminaride sari dpetajatele;
o ettevdtlikkusest raakiv lasteraamat alusharidusele;

o “Opetaja raamatu” tegevused, et dpetajatel kdigil haridustasemetel oleks olemas
Uhtne raamat;

o luuakse ettevotte/ettevotlus-praktika juhend kutsekoolidele: eesmark on vdéimaldada
kutsekoolide O&ppuritele, kes on huvitatud parast Opinguid ise endale tdokoha
loomisest, spetsiifilist ettevotluspraktikat, et lisaks erialale oleks vdimalik eraldi
praktika kdigus dppida ettevotlust tegutsevas ettevottes.

2021. aastal on Maakondlikel Arenduskeskustel plaanis:

o digitaliseeritakse “Ettevotliku kooli” standard, et tagada selle parem kattesaadavus ja
kasutajamugavus koikidele koolidele;
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Ule-eestilised vorgustiku kohtumised kaks korda aastas maakondlike koordinaatorite
tegevuse toetamiseks;

"Ettevotliku kooli" rakendamise méju hindamise uuringu labiviimine;
rahatarkuse mentorklubi koolidele;

Haridusfestivali korraldamine ja parimate edulugude tunnustamine;
standardi kvaliteedimargise saajate tunnustamine;

Opetaja tooriista TULEM ja valishindamise koolitused koolimeeskondadele ja
koolitajatele;

20 uue kooli litumine (2021), uute koolimeeskondade koolitused.

. aastal on Junior Achievementil plaanis:

Fookus &pilasfirmade innovatsiooni tdstmisel: kevadel toimub (koroonapiirangute
leevendamisel) hakaton innovaatiliste idee kasvatamiseks.

Opilasfirmade e-kaubanduse vdimekuse tdstmine ja virtuaalse laada labivimine 13.
veebruaril 2021.

Uuendatud algklasside programmi “7 sammu” koolitused erinevates Eesti
piirkondades ja algklasside ettevtlusdppe laiendamine.

Koostods HARNOa kutsekoolidele ettevotluspraktika valjatbétamine.
Koostods HARNO ja EBSiga mentordpetajate programmi valjatddtamine.

2022. aastal Tallinnas toimuva Euroopa Opilasfirmade finaalvdistluse
ettevalmistamine (40 riigi Opilasfirmad, kokku ca 450 &ppurit, dpetajat, ettevotlusbppe
edendajat, ettevotjat).
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Tegevussuund 4: eelinkubatsioon

2020. aasta IV perioodil hinnati tegevussuunas 4 jargmisi indikaatoreid:

e Tegevussuuna valjundindikaator:
7.4: Kutse- ja kdrgharidustasemel eelinkubatsiooni teenust kasutanud meeskondade arv (summaarselt);

e Taiendavad indikaatorid:

Eelinkubatsiooni p&hiprogrammi I6petanute arv 6ppeasutuste kaupa,;

Eelinkubatsiooni edasijdudnute programmi I6petanute arv dppeasutuste kaupa;

Eelinkubatsiooni programmide Uritustel osalenute arv.
Indikaatorite taitmine 31.12.2020 seisuga on koos sihttasemetega valja toodud tabelis 11. Tulenevalt eelinkubatsiooni programmi toimumise
eriparast (programmi labiviimine kevad- ja sligissemestril) saab tegevuse indikaatoreid hinnata vaid mai ja detsembiri I6pu seisuga.

Nagu ka tegevussuunas 2 (tdienduskoolitused), on eelinkubatsiooni tulemuslikkuse hindamiseks vélja to6tatud eelinkubatsiooni vahetu tagasiside
ankeet, mida téidavad osalejad vastavalt eelistusele kas paberil voi elektrooniliselt eelinkubatsiooni programmi I8pus. lga semestri programmi
|I6petanud tudengitimide juhtidele saadetakse 6—9 kuu jarel parast programmi 18ppu kisitlusankeet, et valja selgitada programmis osalemise
pikemaajaline moju. Samuti on kasutusel lihiankeet, et uurida vdimalikke programmist lahkumise/valjalangemise pdhjuseid.

Tabel 11. Tegevussuuna 4 indikaatorid 2020. a 31. detsembri seisuga

2016~ M8 2019 1.01.20- 1.04.20- 1.06.20- 1.10.20- 2020 | 2019- 2016 Sihttase °)1o5€ SAIIAse

Tegevussuund 4: eelinkubatsioon 2016-
2018 2018 KOKKU |31.03.20 31.05.20 30.09.20 31.12.20 KOKKU 2020 2020 2019 2020 2020

Kutse- ja kdrgharidustasemel .
. . . 403 133 51 95 146 279 682 108 215
74 fne;'g‘;:ﬁé?ggr;rfle(esnu“rﬁaqk;:ritgg“d sh1a7ky)| 382 |sharky) ~  |shokvy| ~  |(sh31kv)|(sh 40 kv)|(sh 77 kv)| (sh 224 kv) |(sh 35 kv)|(sh 70 kv)| 890
7.4 ai [Programmi I6petanud Gppurite arv 1420 - 505 - 197 - 344 541 1046 2466 420 840 -
_ _ 43 35 12 17 31 53 71
74 aii Programmi I6petanud dppurite (20 Uk, _ (15 uk, _ (7 Uk, _ (5uk, | (15uk, | (26 Uk, (41 Uk, 32 40 _
’ koolide arv 8 kk, 8 kk, 1 KK, 5 kk, 8 kk, 13 kK, 15 Kk,
15 kok) 12 kok) 4 koK) 7kok) | 8kok) | 14 kok) | 15 kok)
7.4 qiii | OSalenud meeskondade arv (sh 403 - 203 - 66 - 105 | 171 | 374 777 158 | 315 | _
formaal6ppe meeskonnad) (sh 55 f6)
7.4 aiv |Programmis osalenud dppurite arv - - 1291 - 317 - 708 1025 2316 - - 1600 -

Uk — Gldhariduskool, kk — kutsekool, kdk — kérgkool, kv — koolidevahelised meeskonnad, f6 — formaal6ppe meeskonnad

Allikas: autori koostatud
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Tulemused 2016-2020

Viie aastaga I0petas eelinkubatsiooni programmi 682 tiimi (sihttase 2020. a I6puks: 600), sh
kaheksa protsenti neist olid haridustasemetevahelised, 33 protsenti koolidevahelised ja 16
protsenti regionaalsetes programmides (Parnus kuuel semestril, Narvas ja Kohtla-Jarvel
neljal semestril, Haapsalus kolmel ja Vorus tihel semestril) osalenud meeskonnad.

Kokku labis eelinkubatsiooni 2466 dppurit 71 dppeasutusest lle Eesti: 41 lldhariduskoolist,
15 kutsedppeasutusest ja 15 kdrgkoolist (vt lisa 9). STARTER programmi Uritustel osaleti viie
aasta valtel 29 858 korda. Osalenute tagasiside STARTER programmile on olnud valdavalt
positiivne. Valja on tdédtatud eelinkubatsiooni raamdokument.

STARTER programmist on kujunenud Eesti startup-vorgustiku osa ja mentorvdrgustiku
arendaja, vélja on arendatud koolidevaheline koostddvorgustik. STARTER toimub startup-
Okoslisteemis nn varajase faasi eelinkubaatorina, mille labimisel on véimalik edasi suunduda
nii inkubaatorisse kui ka erinevatesse jatkuprogrammidesse. Rakendunud on STARTER
programmi sidusus Oppetddga, nt avauritused ja mentoriritused vOi kogu programm on
integreeritud eri ettevotlusainetega.

2020. aasta tegevuste detailne tlevaade

Indikaatorite seis

2020. aasta valjundindikaatori sihttasemena oli planeeritud 107 tiimi, tegelikult labis
STARTER-programmi 146 tiimi, millest 40 olid koolidevahelised ja 10 haridustasemete-
vahelised. 2020. aastal I0petas programmi STARTER kokku 541 0oppurit kaheksast
kdrgkoolist, seitsmest kutsedppeasutusest ja 12 Uldhariduskoolist (vt tabel 12). 2020. aasta
jooksul osaleti programmi STARTER Uritustel 7312 korda (kevadel: 2987, stigisel: 4325).

Tabel 12. Eelinkubatsiooni programmis 2020. aastal osalenud &ppeasutuste kaupa

Oppeasutus Ldpetanute arv Oppeasutus ‘ Lopetanute arv ‘
Pdhiprogramm Tootoad

Tallinna Tehnikaulikool 228 Tartu Kutsehariduskeskus 94
Tartu Ulikool 154 Tallinna Tehnikakdrgkool 75
Eesti Ettevétluskdrgkool Mainor 47 Kehtna Kutsehariduskeskus 54
Tallinna Ulikool 47 Miina Harma Gumnaasium 53
Eesti Kunstiakadeemia 11 Eesti Merekool 48
Tartu Kutsehariduskeskus Kuressaare Ametikool 32
Narva Kesklinna Gimnaasium Virtsu Kool 28
Hugo Treffneri Gimnaasium Kuressaare Vanalinna Kool 12
Eesti Maadulikool Saaremaa Uhisgiimnaasium 10
Ida-Virumaa Kutsehariduskeskus V6érumaa ettevotlusopetajad/ 12
Jakob Westholmi Gimnaasium Opilasfirmade juhendajad

Kérgem Kunstikool Pallas
Tallinna Mustaméae Gimnaasium
Tallinna Reaalkool
Lasnamée Vene Gliimnaasium
Narva Soldino Gimnaasium
Narva Vanalinna Riigikool
Tallinna Majanduskool
Tallinna Politehnikum
Tallinna Rahvusvaheline kool
Tallinna Té6stushariduskeskus
Tartu Tamme GlUmnaasium
Viljandi Jakobsoni Kool
Valisilikool

Muu (ettevdtja, ekspert)

B BN NN e e e e N I T SN I I YT NI TS TT Y BN

Allikas: autori koostatud
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Tabel 13. Eelinkubatsiooni programmis osalemise statistika 2020. aastal

Lopetanud ja

: ~ L6épetanud sh sh haridus- L6&petanud Lépetanud ja sh
Sisenes, LOpetas, Lo : ~ : kasusaanud
S bt tiimide koolide- tasemete- Oppurite ~ . kasusaanud formaal- | Osales
tiimide arv tiimide arv : : oppurite P
maar, % | vahelised vahelised : tiimide arv
koolide arv
Kevad 64 51 80 9 3 197 12 66 4 317
sh STARTERtartu 20 18 90 3 3 62 6 24 4
sh STARTERtallinn 38 28 74 6 0 118 7 36 0
sh STARTERhaapsalu 6 5 83 0 0 17 1 6 0
Sugis 102 95 93 31 7 344 24 105 2 708
STARTERtartu 17 17 100 9 3 66 6 17 0
STARTERtallinn 60 57 95 20 3 206 10 63 2
sh STARTERpé&rnu 7 6 86 0 0 20 5 7 0
sh STARTERnNarva 12 12 100 2 1 42 1 12 0
sh STARTERkohtla-jarve 6 3 50 0 0 10 3 6 0
6

Allikas: autori koostatud
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Ule-eestilise eelinkubatsiooniprogrammi STARTER rakendamine juhtkeskustes

Eelinkubatsiooni | poolaasta kokkuvétte leiab 2020. aasta poolaastaaruandest.

STARTER programmid kaivitusid ja rakendusid stgissemestril plaaniparaselt, 2020. aasta
sligissemestril toimusid programmid Tallinnas, Tartus, Parnus, Kohtla-Jarvel ja Narvas.
Kokku sisenes STARTER programmidesse 102 meeskonda, programmi I0petas 95
meeskonda, kellest 31 olid koolidevahelised meeskonnad ja seitse haridustasemete
vahelised meeskonnad. Taiendavalt osales STARTER programmis kasusaajatena 10
meeskonda, sh kaks 6ppetdd meeskonda.

Perioodil on labi viidud 11 STARTER t66tuba Eesti erinevates regioonides ja koolides: Tartu
Kutsehariduskeskuses kolm, Kehtna Kutsehariduskeskuses kaks, Tallinna Tehnikakdrgkoolis
kaks, Virtsu Koolis kaks, Kuressaares — Kuressaare Ametikooli, Kuressaare Vanalinna Kool
ja Saaremaa Uhisgiimnaasiumi dpilastele — iiks ja Miina Harma Gumnaasiumis uks té6tuba.
Lisaks toimus V6rumaa koolide &pilasfirmade juhendajatele/Opetajatele té6tuba "Mentori 10
rolli". Kokku osales siigissemestril t6otubades 191 dpilast ja 12 Opetajat/dpilasfirmade
juhendajat.

Sugissemestril osales STARTER programmis dppureid 17 koolist ja STARTER t66tubades
Oppureid kaheksast koolist (sh 7 erinevast koolist, vdrreldes STARTER pdhiprogrammiga).
Kokku 24 erinevast 6ppeasutusest.

STARTERtallinna programmi sisenes sigissemestrii 60 meeskonda ja |6petas 57
meeskonda (kokku 206 |8petajat). Meeskonnad jagunevad koolide I6ikes jargnevalt: Tallinna
Tehnikadlikool — 35, Tallinna Ulikool — 12, Eesti Kunstiakadeemia — 8, Eesti Muusika- ja
Teatriakadeemia — 2. Programmis osalesid Oppurid jargmistest koolidest: Tallinna
Tehnikadilikool, Tallinna Ulikool, Eesti Kunstiakadeemia, Eesti Ettevétluskérgkool Mainor,
Tartu Ulikool, Tallinna Poliitehnikum, Tallinna Tédstushariduskeskus, Tallinna Majanduskool,
Lasnamée Vene Gumnaasium, International School of Tallinn, erinevad valisulikoolid
(vahetusulidpilased). Lisaks sai programmist kasu téiendavad Uheksa meeskonda, kes
osalesid erinevatel STARTERtallinn ja STARTERkohtla-jarve koolitustel ja Uritustel (sh
Oppetdd meeskonnad).

Septembri, oktoobri ja novembri koolitused toimusid erinevates Ulikoolides ning olid
kattesaadavad samal ajal ka Zoomi Ulekande vahendusel. Alates 16.11.2020 toimusid kéik
tegevused Zoomi vahendusel veebipdhiselt. Loppvdistluse Demo Day’le olid kohale kutsutud
ainult Zuriilikmed, vdistlejad esinesid Zoom-keskkonna vahendusel.

Koolitusprogramm:
1) 14.09.2020: avadlrituse eeliritus Eesti Kunstiakadeemia, Balti Filmi- ja Meediakooli ja
Eesti Muusika- ja Teatriakadeemia 8ppuritele (30 osalejat);
2) 17.09.2020: STARTER programmi avadritus (147 osalejat);
3) 21.09.2020: t66tuba "Team development" (184 osalejat, hibriidversioon);

4) 28.09.2020: toHotuba "Business Models and Value Proposition" (195 osalejat,
hibriidversioon);

5) 5.10.2020: tagasisidestamine "Feedback session I" (186 osalejat);
6) 12.10.2020: t66tuba "How to use design thinking?“ (180 osalejat, hiibriidversioon);
7) 15.10.2020: mentoriritus "Startup Speed Dating Night" (194 osalejat, kontakttritus);

8) 19.-25.10.2020: "Feedback week" - individuaalne suhtlemine juhendajate ja
mentoritega tagasiside saamiseks;

9) 26.10.2020: todtuba "The basics of marketing and sales" (188 osalejat, hibriid-
versioon);

10) 2.11.2020: t66tuba "What should you know about finances and taxes" (174 osalejat, |
osa hibriidversioon, tlesande lahendamise osa vaid kontaktGppena);

11) 9.11.2020: tagasisidestamine "Feedback session 1" (137 osalejat);
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12) 16.11.2020: to6tuba "How to pitch your idea?" (171 osalejat, Zoom);

13) 23.-30.11.2020: I6ppvdistluse eelvooru zirii vaatas labi videopitSid ja one-pager’id
(213 osalejat);

14) 30.11.2020: kuulutati valja 11 parimat, kes osalevad Demo Day’l;

15) 7.12.2020: STARTERtallinn Demo Day @Palo Alto Club/Zoom (84 osalejat,
hubriidversioon).
Finaali paases 12 meeskonda: Banned Books, Circletr, EduLog, Gold, Newbie, OkoMotion,
Paper Reborn, ReSport, SafeHi (Kohtla-Jarve programmist), Sharp (Nitelab), UnKnot,
WeSports.

STARTERtallinn programmi vditja on meeskond Paper Reborn (vanapaberist moodulseinte
tootmine). Inspiratsiooniauhinna said meeskonnad Okomotion (rataste elektrifitseerimine ja
e-tdbukerataste tootmine) ja UnKnot (ndustamisteenus tootmisjadkidest uute toodete
tootmiseks). Lisaks jagati hulgaliselt eriauhindu erinevatelt koostoopartneritelt ja toetajatelt.

STARTERkohtla-jarve programmis osales kuus meeskonda, I6petas kolm meeskonda
(kokku 10 osalejat). Programmi I6petanud meeskondades olid &ppurid TalTech Virumaa
KolledZist, kasusaavates meeskondades oli &ppureid ka Kunda Uhisgiimnaasiumist ja lisaku
GUmnaasiumist. STARTERkohtla-jarve programm viidi labi koostdds STARTERnarva ja
STARTERtallinn programmidega.

Koolitusprogramm:

1) 18.09.2020: avadlritus "ldeede héakaton ja arimudelite t6dtuba" TalTech Virumaa
Kolledzis (22 osalejat);

2) 29.09.2020: avadlritus "ldeede hakaton ja arimudelite t66tuba" + individuaalne
ndustamine Kividli 1. Keskkooli 11. klassis (15 osalejat);

3) 30.09.2020: avalritus "ldeede hakaton ja arimudelite tédtuba" + individuaalne
ndustamine Kividli 1. Keskkooli 10. klassis (17 osalejat);

4) 2.10.2020: t66tuba "Toote arendus. Teenuse disain" (21 osalejat);

5) 3.10.2020: Ideede hakaton ja arimudelite té6tuba + individuaalne ndustamine Kunda
Keskkoolis (3 osalejat);

6) 9.10.2020: t66tuba "Finantsid. Maksud. Seadused" (18 osalejat);

7) 15.10.2020: mentorUritus "Startup Speed Dating Night" (14 osalejat, STARTERtallinn
Uritus);

8) 30.10.2020: to6tuba "Turundus. Reklaam. Midk" (17 osalejat);

9) 20.11.2020: t66tuba "Pitching: esitlemine ja esinemine" (11 osalejat, Zoom, koosto6s
STARTERnNarva programmiga);

10) 27.11.2020: koostdds STARTERnarva programmiga mentorite tagasiside paneel.
Vahehindamine ja [6ppvoistluse eelvoor (11 osalejat, Zoom);

11) 4.12.2020: 16ppvoistlus Demo Day koostdds STARTERtallinn programmiga (5
osalejat, Zoom).

STARTERtartu programmi sisenes sigissemestril 17 meeskonda ja I6petas 17 meeskonda
(kokku 66 IBpetajat). Kbik meeskonnad olid Tartu Ulikooli meeskonnad. Osalejaid oli Tartu
Ulikoolist, Tallinna Tehnikallikoolist, Tallinna Ulikoolist, Eesti Maaulikoolist, Tartu
Kutsehariduskeskusest, Kdérgemast Kunstikoolist Pallas ja valisulikoolidest.

Koolitusprogramm:

1) 17.09.2020: avalritus "ldeede hakaton" — inspiratsioonitritus uute ideede leidmiseks
ja meeskondade moodustamiseks; avadlritus korraldati koostdds Delta X 2021 —
tudengite ja gimnasistide vdistlus — programmiga (122 osalejat);

2) 24.09.2020: todtuba "Arimudeli arendus” (56 osalejat);

3) 8.10.2020: t6otuba "STARTER@tartu Liftikdne ABC" (60 osalejat);

4) 15.10.2020: "Meetup for STARTER team leaders" (25 osalejat, hubriidversioon);
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5)
6)
7
8)
9)
10)
11)

19.-23.10.2020: mentorndustamine (60 osalejat, Zoom);

2.11.2020: "Meetup for STARTER team leaders" (25 osalejat, hibriidversioon);
5.11.2020: t66tuba "Tootearendus” (60 osalejat, Zoom);

19.11.2020: t66tuba "Turundus” (64 osalejat);

26.11.2020: to6tuba "Tulumudel ja juriidilised kisimused" (45 osalejat, Zoom);
3.12.2020: to6tuba "Lifitkdne" (60 osalejat, Zoom);

10.12.2020: ariideede voistluse Kaleidoskoop eelvoor (85 osalejat, Zoom), Facebook
online vaatajate arv 767. Eelvoorus osales 30 tudengitiimi erinevatest valdkondadest
Ule Eesti. Edasi pddses 15 parimat meeskonda, kellest viis asuvad vdistlema
Kaleidoskoobi ja 10 Delta X finaalides.

Kaleidoskoobi finaali padses viis meeskonda:

Berrybot loob robotit, mis vahendab t66jou kulu ja saagi havingut, korjates tanu
tehisintellektile ise maasikaid (STARTERtartu tiim);

Checky teeb ettevdtetele raamatupidamise lihntsamaks ning keskkonnasdbralikumaks,
luues pilvepdhise makseteenuse ja kaotades vajaduse pabertSekkide jarele
(STARTERtartu tiim);

Dexi.ee arendab mobiilirakendust, mis aitab vahendada joobes juhtimist. Rakenduse
kaudu saad tellida endale usaldusvaarse autojuhi, kes auto koos omanikuga koju viib
(STARTERtartu tiim);

Elora teeb Pokemon Go-laadset mobiilirakendust, et innustada noori labi mangulise
ja hariva viisi rohkem valjas aega veetma (STARTERnNarva tiim);

Eventive arendab interaktiivset 3D kontserthallide ning spordisaalide broneerimise
slisteemi (STARTERtartu tiim).

Kaleidoskoopi finaal, mis pidi toimuma 29. jaanuaril sTARTUp Day’l, likkub edasi 2021.
aasta augustisse, seoses sTARTUp Day edasilikkamisega augustisse.

STARTERparnumaa programmi sisenes seitse meeskonda, neist Idpetas kuus meeskonda
(kokku 20 osalejat) ja kbik olid Tartu Ulikooli meeskonnad.

Koolitusprogramm:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7
8)
9)

23.09.2020: avadiritus "ldeede Hakaton" (25 osalejat);

30.09.2020: toodtuba "Arimudel” (16 osalejat);

14.10.2020: todtuba "Liftikdne ABC" koostt6s Prototroniga (37 osalejat);

28.10.2020: mentorite tagasiside ja meeskondade vahehindamine (16 osalejat,
habriidépe);

4.11.2020: t66tuba "Toote- ja teenusearendus” (11 osalejat);

11.11.2020: tédtuba "Turundus ja muuk" (12 osalejat);

25.11.2020: esitlusoskuste treening (10 osalejat);

2.12.2020: ariideede vdistluse Kaleidoskoop eelvoor Parnus (16 osalejat, Zoom);

10.12.2020: ariideede vdistluse Kaleidoskoop eelvoor Tartus, kus Parnu programmist
osales kaks meeskonda (Zoom).

STARTERnarva programmi sisenes sugissemestrii 12 meeskonda, k&ik meeskonnad
IGpetasid (42 osalejat) ja kdik olid Tartu Ulikooli meeskonnad. Programmis osalesid dppurid
Tartu Ulikoolist, Ida-Virumaa Kutsehariduskeskusest, Narva Soldino Giimnaasiumist, Narva
Kesklinna Gimnaasiumist ja Narva Vanalinna Riigikoolist.

Koolitusprogramm:

1)
2)
3)

25.09.2020: avadritus "ldeede Hékaton ja arimudel” (42 osalejat);
23.10.2020: té6tuba "Toote/teenuse disain” (34 osalejat);
6.11.2020: to6tuba "Finantsid. Turundus ja muik" (36 osalejat);
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4)
5)

6)

20.11.2020: to6tuba "Pitching: esitlemine ja esinemine” (30 osalejat, Zoom, koostdos
STARTERKohtlajarve programmiga);

27.11.2020: koostdds STARTERkohtlajarve programmiga mentorite tagasiside
paneel, vahehindamine ja I6ppvoistluse eelvoor (31 osalejat, Zoom);

10.12.2020: éariideede voistluse Kaleidoskoop eelvoor Tartus, kus Narva
programmist osales 9 meeskonda, (15 osalejat, Zoom).

Viliste ekspertide kaasamine

STARTERtallinn elluviimisesse on siigissemestril kaasatud jargmised eksperdid:

avalrituse eellrituse ja avadrituse inspiratsioonikdnelejatena: Mayri Tiido
(ringmajanduse valjakutsed); Liisi Tarvo (Wrap'n'roll lugu); professor Michael W. Hitch
(EIT Raw Materials Executive Board), Erki Ani (Cleantech ForEst);

eellrituse ja avaurituse labiviijana Harri Tallinn (Civitta);

to6tubade "Team Development” ja "Business Models and Value Proposition"
l&biviijana Juko-Mart Kolar;

tootuba "Design thinking": Gert Koster (Kdster Design OU);
tootuba "Marketing&Sales": Katrin Vilimaa-Otsing (Turunduskoolitus OU);

téotuba "Legal and Finances": Deloitte, Hedman Partners, KPMG ja Avokaado
esindajad;

téotuba "Pitching": Mayri Tiido (Circular Economy Estonia MTU);

mentordritusel (SSDN) oli kaasatud 36 mentorit erinevatelt elualadelt. Kokku osales
networking dritusel 194 inimest. Inspiratsiooni jagasid Xenia Joost (Haage Vesi
asutaja) ning Margus Kullerkupp (STARTERtallinn alumni ja PaikesEST asutaja);

voistluste eelvoorudes olid Ziriisse kutsutud: Krister Kalda (TalTech), Jorma Laiapea
(Limitless Impact Investments), Simon Renno (Creditinfo Eesti AS), Marek Muhlberg
(Nordmill Ventures);

finaali zlriis olid: Krista Kink (Tallinna Ettevotlusamet), Kadri Tammai (Tehnopol
Startup Inkubaator), Jelena Zovnikova (Fundwise), Victoria Saard (SEB Bank
Innovatsioonikeskus), Nele Plutus (Tallinn Loomeinkubaator), Juko-Mart Kélar
(Muusikamaailm OU), Kaisa Hansen (TalTech Mektory), Pilleriine Alter (Avokaado),
Marko Pikani (Deloitte Eesti), Erki Ani (CleanTech ForEst), Eve Peeterson (Startup
Estonia), Kati Pino (Hedman Partners), Tonis Bramanis (Veebimajutus), Jorma
Laiapea (Limitless Fund/ Limitless Impact Investments), Jana Budkovskaja
(Prototron), Anu Oks (EstBAN), Gerli Veeleid (HEAK), Eric Jackson (OSIRIS/Next
Gen Digital Government Research Group), Maarja Pehk (Latitude59), Andrus Oks
(Tera Ventures).

STARTERkohtla-jarve programmi kaasati stigissemestril jargmisi eksperte:

avadrituse inspireerijana Rudolf-Gustav Hanni (Pagerr, Ajujaht 2020 véitja);
t66tuba "Toote arendus. Teenuse disain": Helen Kokk (Nortal);
to6tuba "Finantsid. Maksud. Seadused: Margus Tamm (Virtual World OU);

to6tuba "Pitching: esitlemine ja esinemine": Kaire Viil (Selged Sihid OU, TalTech
Virumaa kolledz);

mentorite tagasiside paneel, vahehindamine ja I6ppvoistluse eelvoor: Denis
Larchenko (TU Narva Kolledz), llja Tverdov (Swedbank), Olga Kurdovskaja
(Tehnopol);

tootubade moderaatorina osales STARTERkohtla-jarve juht Mihkel Kahju (TalTech
Virumaa kolledz, M-Management UU).
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STARTERtartu programmi kaasati stigissemestril jargmisi eksperte:

avadirituse "ldea Hackaton" viis labi Harald Lepisk (Victory Trainings OU), esinejateks
olid Delta maja instituutide juhid, STARTERtartu vdidutimide (Communicare)
esindajad Norman Vester ja Mete Cilingir jt;

STARTER regionaalsete tottubade labivijateks on olnud Taavi Tamm (TU
Startuplab) ja Juko-Mart Kdlar (TU Viljandi Kultuuriakadeemia juht, Muusikamaailm
OU), Karin Kiinnapas (Civitta Eesti AS) ja Gina Metssalu (TLU);

to6tuba "Liftikbne ABC": Harald Lepisk (Victory Trainings OU);
tootuba "Tootearendus": Evgenia Trofimova (Introwise, TU);
tootuba "Turundus": Marelle Ellen (Promoty);

tootuba "Tulumudel": Taavi Tamm (MyGames, TU);

tootuba "Liftikdne": Gleb Maltsev (Stoneful OU);

mentorndustamisele oli kaasatud 14 mentorit erinevatelt elualadelt: Alo Peets
(Robotimeister OU, TU), Andreas Unt (Adact), Ants-Oskar Maesalu (TRIT, programmi
alumni), Chris Thompson (Neuroactive Al), Evgenia Trofimova (Introwise), Harri
Tallinn (Ajujaht), Ingrid Laht (Erste Konsultatsioonid OU), Justin Hein (BioCC OU),
Kalev Kaarna (Superangel), Kei Karlson (GoWorkaBit), Kuldar Leis (Solarhouse OU,
Linda Nektar AS jt.), Laura Eiche (programmi alumni, UX/UI disainer), Marelle Ellen
(Promoty), Ott Parna (SCULT), Raphael Koster (EIT Health), Rimante Valancauskaite
(programmi alumni, GLIA), Sven Parkel (Tartu Biotehnoloogia Park, BioWay Estonia
MTU), Taavi Tamm (MyGames, TU), Vaido Mikheim(Tartu Teaduspark);

voistluste eelvoorudes olid Zziriisse kutsutud: Kristian Sagi (Nevercode), Evgenia
Trofimova (Introwise) ja Sven Parkel (Tartu Biotehnoloogia Park, BioWay Estonia
MTU).

STARTERnNarva programmi olid kaasatud jargmised valiseksperdid:

avairituse moderaatoriks oli programmi juht Denis Larchenko (TU Narva Kolledz).
Lisaks kaasati mentorina ja inspiratsioonikdnelejatena Vladislav Virtonen ja Siimon
Harm (Edukoht OU), kes jagasid nduandeid ettevdtlusega alustamisel. Arimudeli
koostamist juhendas Taavi Tamm (TU StartupLab);

to6tuba "Finantsid. Turunduse ja miiligi to6tuba™: Mari Suviste (DMKM OU);

mentorirituse mentorid olid llja Tverdov (Swedbank), Olga Kurdovskaja (Tehnopol
Narva), Eveli Dolganova (NPM Silmet AS), Mari Suviste (DMKM OU), Siimon Harm
(Edukoht OU), Vladislav Virtonen (Edukoht OU).

STARTERpé&rnu programmi olid kaasatud jargmised valiseksperdid:

avaurituse moderaatoriks ning arimudeli t66toa viis labi programmijuht Taavi Tamm
(TU StartupLab);

tootuba "Liftikdne ABC" Silver Smeljanski (Parnu Inkubaatori juht, MTU
Forwardspace), Jana Budkovskaja (Prototron), Heidi Kakko (BaltCap), Riivo Anton
(Civitta, United Angels VC) ja Margus Randméae (MyGames);

téotuba "Turundus ja muik": Sander Sillavee (Startup Estonia);

toéotuba "Liftikbne": Aare Raev (Tamiatics);

mentoruritusel "Mentorite tagasiside ja vahehindamine” osalesid jargmised mentorid:
Silver Smeljanski (Parnu Inkubaatori juht, MTU Forwardspace), Aare Raev
(Tamiatics). TU esindajatena llona Kandelin ja Taavi Tamm.

Kaleidoskoobi eelvooru ziriis osalesid valisekspertidena Margus Randmae (MyGames) ja
Aare Raev (Tamiatics). Lisaks osalesid zlriis Taavi Tamm ja Andres Vaher (TU).
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Eelinkubatsiooni turundamine

Koikide programmide jaoks disainiti ja trikiti programmi infoga turundusmaterjalid: flaierid ja
posterid koolidesse. Programmi infot té6tubade ja vBistluste kohta jagati Ulikoolide Facebooki
lehtedel ja kodulehekiilgedel, erinevate infolistide kaudu, lisaks on programmi tutvustatud
uutele ulidpilastele neile suunatud urituste kaudu ning erinevates ainetes.

Tartu Ulikooli tudengitele jagati infot labi erinevate instituutide infolistide ja Facebooki
gruppide, Tartu koolidele saadeti eraldi teavitusinfo programmi kohta. Taiendavalt jagati infot
STARTERtartu programmi kohta Tartu Ulikooli avalehel (LINK1 ja LINK2) ja Tartu
Kutsehariduskeskuse Oppuritele. STARTERtartu programmi Kaleidoskoobi eelvdistlust
turundati Facebooki, STARTERI ja Tartu Ulikooli kodulehekiilie kaudu ning Tartu Ulikooli
siseinfo listides.

STARTERtallinn edastas infot avadrituse eellrituse kohta vaid Eesti Kunstiakadeemia,
Tallinna Ulikooli, Balti Filmi- ja Meediakooli ja Eesti Muusika- ja Teatriakadeemia tudengitele,
avadlrituse ning programmi sindmuste kohta nii Tallinnas asuvatesse kd&ikidesse partner-
Ulikoolidesse, kutsekoolidesse, kontaktisikutele partnerorganisatsioonides ja erinevatesse
Facebooki kanalitesse, mentorurituse ja Demo Day kohta eri Facebooki kanalitesse.

Lisaks on koéiki programme turundatud Ulikoolide infolistide kaudu, Narvas ka Narva koolide
infolistide kaudu; on aktiivselt suheldud otse erinevate koolidega, kus on korraldatud
STARTER td6tubasid; on tdiendatud ja uuendatud STARTER programmi kodulehekiilge/
registreerimisplatvormi starteridea.ee.

Artikkel "Mul on idee! Mis edasi?" ilmus nii STARTUp Labi kodulehekiljel (LINK1) kui
platvormil Teeviit (LINK2).

Inspiratsioonidrituste, avalaagrite, koolituste ja voistluste l&biviimine

STARTERtallinn avadrituse eellritus toimus 14. septembril Arhitektuurikeskuses, mille
eesmargiks oli just Eesti Kunstiakadeemia, Eesti Muusika- ja Teatriakadeemia ja Balti Filmi-
ja Meediakooli tudengitele programmi teavitus ja inspireerimine, uute ideede genereerimine.

Avadlritus toimus 17. septembril TalTech Mektory's ning ruumid oli TalTechi poolt
programmile tasuta. Toitlustamist kaasrahastas EIT Raw Materials programm.

STARTERtallinn to6toad toimusid erinevates Ulikoolides (ruumid Ulikoolidelt tasuta): TalTech
Mektory's, Tallinna Ulikoolis, Eesti Muusika- ja Teatriakadeemias, Eesti Ettevétluskdrgkool
Mainoris ning Startup Speed Darting Night toimus TalTech Mektory's. Kdik koolitused kanti
tle ka Zoomi vahendusel, programmi viimane esitlusoskuste t66tuba toimus ainult Zoomi
vahendusel. Samuti toimus eelvooru zUrii t66 n6 virtuaalselt: neil tuli hinnata meeskondade
videopitSe ja onepager’eid ning valja valida 10 parimat, kes paasevad Demo Day’le. Demo
Day toimus Palo Alto Klubis, kus oli kohal ainult Zirii. Meeskonnad esitasid oma pitsi Zoomi
vahendusel.

STARTERKkohtla-jarve avauritus toimus 18. septembril TalTech Virumaa KolledZis Kohtla-
Jarvel ning ruumid oli TalTechi poolt programmile tasuta. Toitlustamise kulud kaeti
programmi rahadest. 29. ja 30. septembril toimunud avadritused toimusid Kividli 1.
Keskkoolis ja ruumid olid programmile kooli poolt tasuta. STARTERkohtlajarve t6otoad
toimusid TalTechi Virumaa Kolledzi ruumides, toitlustuse kulud Kkattis koordinaator
majanduskulude aruandega.

STARTERtartu programmi tegevused viidi labi Tartu Ulikooli Delta majas ning ruumid on
tasuta. Septembris viidi toitlustusteenuse pakkuja leidmiseks labi minihange vastavalt Tartu
Ulikooli hanke-eeskirjadele ja oktoober-detsember perioodil kasutati Tartu Ulikooli
toitlustusteenuse hankepartnerit vastavalt Tartu Ulikooli hanke-eeskirjadele.
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STARTERparnumaa programm toimus TU Parnu Kolledzis, osaliselt on planeeritud té6toad
tulevikus labi viia ka koosttotamiskeskustes Forwardspace vdi Parnu HUBIs, et viia
tudengeid startup-maailmale lahemale ja tutvustada eri koost66 véimalusi. Toitlustusteenuse
pakkuja leidmiseks viidi l&bi pakkumiste kiisimine kolmelt teenuse pakkujalt. Valituks osutus
OU Blauinvest (Bravo Catering).

STARTERnarva programmitegevused toimusid Tartu Ulikooli Narva Kolledzis, toitlustuse
kulud kattis koordinaator majanduskulu aruandega.

STARTER programmi ligipdasu tagamine enamatele dppuritele

Sugissemestril toimus kokku 12 Uritust:

1) 8.09.2020: inspiratsiooniritus/tdétuba "Kuidas leida age idee ja sellega kOrgelt
lennata" Tallinna Tehnikakdrgkoolis (58 osalejat);

2) 29.09.2020: inspiratsiooniritus/tdétuba "Kuidas leida age idee ja sellega kOrgelt
lennata” Kuressaare Ametikoolis, osalejaid oli kolmest koolist: Kuressaare
Ametikoolist, Kuressaare Uhisgiimnaasiumist, Kuressaare Vanalinna Koolist (kokku
54 osalejat);

3) 15.09.2020: to6tuba "ldeede genereerimine ja valideerimine" Virtsu Kooli dpilastele
(16 osalejat);

4) 25.09.2020: té6tuba "Teenusedisain ja arimudeli loomine" Virtsu Kooli dpilastele (12
osalejat);

5) 1.10.2020: to66tuba "Mentori 10 rolli" Vérumaa ettevdtlusvorgustikule ja Vérumaa
koolide dpilasfirmade juhendajatele (12 osalejat);

6) 6.10.2020: to0tuba "Toote- ja teenusedisaini t00tuba" Tartu Kutsehariduskeskuses
(25 osalejat);

7) 6.10.2020: tootuba "Esitlusoskuste treening” Tartu Kutsehariduskeskuses (45
osalejat);

8) 6.10.2020: todtuba "Meeskonnatdd” Tartu Kutsehariduskeskuses (24 osalejat);

9) 6.10.2020: to6tuba "Meeskonnatdo" Miina Harma Gumnaasiumis (26 osalejat);

10) 28.10.2020: todtuba "Esitlusoskuste ABC ehk kuidas oma ideed hasti esitleda"
Kehtna Kutsehariduskeskuses (28 osalejat);

11) 30.10.2020: tb6tuba "Toote- ja teenusedisain" Kehtna Kutsehariduskeskuses (26
osalejat);

12) 8.12.2020: to6tuba "Esitlusoskuste ABC ehk kuidas oma ideed hasti esitleda“
Tallinna Tehnikakdrgkoolis (26 osalejat).

STARTERtallinna poolt korraldati t66toad Virtsu kooli 8.-9. klassi dppuritele (vt loetelu lal).
Nn STARTERVvirtsu koosnes kahest tootoast:

e 15.09.2020 toimus too6tuba Tallinna Ulikoolis. Lisaks moderaatorile pakkus
inspiratsiooni Margus Kullerkupp (PaikeseST, STARTERtallinn programmi vilistlane)
ning lisaks kulastati ettevotet MARSS, mida tutvustas omanik Liisi Piiss. Esimene
toéotuba tegeles ideede leidmise, meeskondade loomise ja esmase valideerimisega.

e 25.09.2020 toimus teine tootuba TLU Haapsalu KolledZis ning tegeles oma
toote/teenuse disaini ning arimudeli koostamisega.

Kokku osales STARTERi to0tubades véljaspool p6hiprogrammi 406 Oppurit ja 12
juhendajale.

Lisaks toimus STARTERkohtla-jarve programmi raames 29.-30. septembril kaks
inspiratsioonidiritust tidiendavalt Kivibli 1. Keskkoolis 10. ja 11. klassi dppuritele. Urituste
raames toimus loovilesannete lahendamine, uute ideede genereerimine, tutvumine tiimit66
pbhimdbtetega, sissejuhatus arimudeli koostamise loogikasse, esitlusoskuste lihvimine.
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Kdik tootoad ehitati tles koostods kooliga "ratsepadlikonna” pdhimdottel, st koostdds kooliga
selgitati valja nende soovid ja eesmargid ning vastavalt sellele toimus todtoa teemade ja
formaadi disainimine.

Tootubade programm on sujunud hasti, koost6d Opetajatega on olnud hea ja tulemuslik,
tagasiside Opilastelt ja Opetajatelt on positiivne (tddtubade jargselt oleme koolidelt kiisinud ka
kirjalikku tagasisidet). Tootoad rikastavad ettevdtlusdpet koolis, toovad uusi lektoreid kooli ja
Oppeformaate, aitavad Gpetajal muuta ettevotlusGpet huvitavamaks.

Lisaks osalesid STARTERkohtla-jarve meeskonnad mentoriritusel Tallinnas (Startup Speed
Dating Night), mentorUritusel Narvas ja Tallinnas toimuvas eelvoorus, transpordikulud tasuti
STARTERtallinn eelarvest. STARTERparnumaa kaks timi osalesid STARTERtartu
kaleidoskoobi eelvdistlusel. STARTERnarva meeskonnad osalesid esitlusoskuste tddtoas
Kohtla-Jéarvel ja Kaleidoskoobi vdistluse eelvoorus Tartus Zoom-keskkonnas. STARTERtartu
programmi raames toimunud Kaleidoskoobi eelvdistlus oli avatud kdigile &ppurite
meeskondadele ja turundust tehti avalikult, mille tulemusel osales Kaleidoskoobil 30
meeskonda, kellest kaks meeskonda ei olnud STARTER programmist (Gpilasfirmad).

Parimate meeskondade (5 meeskonda) tunnustamine

STARTER 2019 vditjameeskond Communicare osales Arcticl5 konverentsil, mis toimus
virtuaalselt 19.-21.10.2020.

Tegevussuundade Ulese ja partnerite vahelise koostdd koordineerimine

Il poolaasta esimeses pooles toimus 2020. aasta slgissemestri ettevalmistamine, sh
téotubade labiviimisega seotud hanked, toitlustusteenuse hanked ja labirdaékimised
esinejatega. Perioodil on toimunud aktiivne partneritevaheline suhtlus, sh veebip6hised
(Zoom vBi Teams platvormil) tookoosolekud nii juhtpartnerite vahel kui ka
regionaalprogrammide koordineerimiseks. Tanu aktiivsele suhtlusele oli tegevussuuna
rakendajatel lintsam tekkinud probleeme lahendada, jagades omavahel kogemust.

Toimus 2021-2023 jatkuperioodi tegevuskava ja eelarve koostamine koostdos partneritega,
lepiti kokku indikaatorid, tegevused, eelarve proportsioonid. Sisend on antud Haridus- ja
Teadusministeeriumile programmi seletuskirja ettevalmistamiseks.

Lisaks toimus jooksev suhtlus STARTERi tddtubade toimumise ja tagasi-
sidestamisega seoses erinevate koolide ning moderaatoritega. Osaletud on Startup Estonia
koostdovorgustiku Uritustel, tegevussuuna juhtide té6koosolekutel ja Edu ja Tegu suve-
seminaril. Osaleti ja toetati ettevdtliku dppe konverentsi labiviimisel, sh STARTER to6toa
[&biviimine.

STARTER programmid Tallinnas ja Tartus on osaliselt seotud eri tasemedppe ainetega.

Muu

Eelinkubatsiooni tagasiside uuring nditas, et kevadsemestrii on osalenute tagasiside
olnud positiivne. 96 protsenti osalenutest soovitaks programmi oma sdbrale. Osalenud
hindasid oma ettevotlike hoiakute arengut programmi valtel ning valdav enamik leidis, et
programm on muutnud neid ettevdtlikumaks. Vastanud hindasid programmist saadud
teadmisi ettevdtlusega tegelemiseks vajalike teemavaldkondade (ideede genereerimine,
arimudeli loomine, meeskonnatt6, turundus/miik, toote/teenuse disain, finantsid ja
esitlusoskused) kohta Upris kdrgelt (viie palli stisteemis keskmise hindega ule 3,45). Pooled
osalenud kavatsevad oma é&riideed edasi arendada kas iseseisvalt v6i mdne inkubatsiooni-
programmi abil. 63 protsenti osalenutest tunneb, et on valmis ettevétlusega alustama.
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Vdaljalangenute ankeedile vastas sel semestrii kolm STARTERtallinn programmi
katkestanut. Lahkumise pd&hjustena toodi kahel korral vélja, et programmi toimumisajad
osalejale ei sobinud, Uhel korral mainiti vaba aja puudust, ettevdtluse ja/vdi arendatava idee
vastu huvi kadumist ja halba labisaamist tiimilikmetega. Kaks katkestajat ei soovinud uuesti
STARTERAIga liituda, kuid tGhel oli huvi uuesti programmist osa vétta.

Eelinkubatsiooni programmi jareluuringus osalesid 2020. aasta kevadsemestri tiimide
juhid. Vastasid seitse tiimi (14% uldkogumist) juhid. Selgus, et veidi vdhem kui pooled
vastanutest (43%) on jatkanud STARTERIs alustatud ja/v0i uue ariidee arendamisega. Kaks
kolmandikku on seejuures jatkanud koost66d oma tiimilikmetega. 71 protsenti on jatkanud
suhtlemist oma tiimikaaslastega, kuid palju (86%) on neid, kellel on suhtlus juhendaja ja
mentoritega 16ppenud. Veidi vahem kui pooled (43%) on saanud péarast programmi |6ppu
uusi ettevétlusalaseid kogemusi. Ukski vastanu ei ole veel registreerinud oma ettevotet, kui
57 protsenti plaanib seda teha lahitulevikus. Valdavalt tunnevad eelinkubatsiooni programmis
STARTER osalenud end praegu ettevétlikumana kui enne programmis osalemist ning 86
protsenti vastanutest eelistab tihe karjaarivalikuna tegeleda ettevétiusega.

Valjakutsed ja lahendused

Seoses COVID-19 pandeemia jatkuva levikuga, on STARTER programmi td6toad toimunud
nii kontaktdppena, hubriid- kui online formaadis, vastavalt vBimalusele ja Urituse sisule.
Kevadsemestri kogemus andis hea aluse programmitegevuste online-formaadi
rakendamiseks. STARTERtallinna programmi hubriidformaat kaasab programmi ka
valistudengeid, kes ei ole flusiliselt Eestis. Samas nduab hibriidformaadi rakendamine
rohkem t66d ja tédhelepanu nii moderaatorilt/labiviijalt kui ka kohapealsetelt koordinaatoritelt.
Lisanduvad ka videoteenuse kulud.

Jatkuvalt on pingeline gimnaasiumite, rakenduskdrgkoolide ning kutsedppeasutuste Gppurite
kaasamine, mis on &nnestunud vahesel maaral. Selle lahenduseks on eraldi STARTERI
tootubade labiviimine koolides kohapeal. Aruandlusperioodil viidi koolides labi 6 Uritust, ka
oktoober — detsember on planeeritud eraldi to6tubasid koolides. Tagasiside to6tubadele on
olnud positivne, seda kinnitab kooli poolne tagasiside (kogutakse Iuhiankeediga).
Tavaparaseks on kujunemas, et kool soovib semestris kahte erineva teemaga to6tuba.
Tootubasid korraldama nii Ghe kooli p8&hiselt aga ka erinevate koolide koostdds (nt
Kuressaares osalesid kolme kooli Opilased). STARTERvirtsu p&hjal vdib telda, et selline
kahepéevane programm on taitsa vBimalik tdiendamaks ettevdtlusdpet koolis. Kindlasti on
plussiks just dppetddga sidumine, siis on koolijuhtidel, dpetajatel suurem huvi.

Kuna osalejate hulk STARTERtallinna programmis on kasvanud Usna suureks, siis osadel
koolitustel, kus oleks vaja anda rohkem koolitaja tagasisidet tiimidele, on suur mass ikkagi
natuke takistuseks. Voimalikuks lahendusteeks on kahe koolitaja voi tdiendavate mentorite
kaasamine lisaks koolitajale, siinkohal kitsaskohaks rahaline ressurss.

Kuna STARTER tiimide juhtidel tekkis kevadsemestril palju kiisimusi seoses eestvedamise ja
tiimi juhtimisega, siis toimusid STARTERtartu sugissemestri programmis kaks tiimijuhtide
kontaktsessiooni, et toetada nende juhtimis- ja eestvedamise oskusi.

STARTERtallinna programmis on kitsaskohaks olnud sobiva suurusega ruumide leidmine,
kuna programmis osaleb Ule 100 inimese. Sobivate ruumide saamiseks piitakse need
varakult enne semestri algusi broneerida. Vajadusel kiisime partneritelt ruume. COVID19
situatsiooniga toimetulekuks oleme ostnud sisse video ullekande meeskonna teenust, et
toéotoad oleksid kergesti jalgitavad ka Zoomi vahendusel.

Eesti Muusika- ja Teatriakadeemia on olnud STARTERIs aktiivne osaleja, nende Oppe-

korraldusest lahtuvalt osalevad meeskonnad STARTERIs pigem kevadsemestril. Seetdttu ol
Eesti Muusika- ja Teatriakadeemia eemalejddmine slgissemestril pigem ootuspéarane.
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Sugissemestril on rakenduskdrgkoolide ning kutse®ppeasutuste dppurite kaasamine olnud
tulemuslik, STARTER programmis osalesid kahe rakenduskdrgkooli ja viie kutsekooli dppurid
ja lisaks toimusid STARTERI t66toad kohapeal Uhes rakenduskdrgkoolis ja kolmes kutse-
koolis.

2021. aasta plaanid

Kevadel 2021 toimub neli programmi: STARTERtallinn, STARTERkohtlajarve, STARTER-
haapsalu ja STARTERtartu. Ko&igi programmide ajakava on ette valmistatud ja paigas,
kodulehekllgedel (sh starteridea.ee lehel) ka viéljas. Toimub turundusmaterjalide ette-
valmistamine ja labiraakimised koostddpartneritega. Alustatud on labiraakimisi koolitajatega,
veebruaris toimuvate Urituste labiviijatega on kokkulepped sdlmitud. Tulenevalt koroona-
pandeemia jatkumisest on valmisoleks lisaks té6tubade veebipbhisele formaadile labi viia ka
avauritused hibriid- v&i veebipbhiselt.

STARTERI finaalvdistlus pidi toimuma 2021. aasta jaanuaris STARTUP Day raames, kuid
seoses arifestivali edasilikkumisega augustisse oleme tegevussuunas praegu otsustatud
STARTER Ule-eestilise finaali labi viia mais, Latitude 59 arifestivali raames.
Eellabiraakimised drituse korraldajatega on alanud. STARTER finaalvdistlus toimub kuue
parima STARTER 2020 tiimi osavotul.

STARTERtallinn kevadsemestri finaalvdistlus toimub Latitude 59 raames, STARTERtartu
I6ppvoistlus Kaleidoskoop toimub arifestivali STARTUp Day raames augustis 2021.

Alanud on eelt6d STARTERI té6tubade sarja kaivitamiseks 2021. aastal. T6é6tubade infoleht
on edastatud HARNOIe koolidele saatmiseks, lisaks on suheldud ka otse koolidega. Jaanuari
seisuga on neli kooli juba tddtubade toimumisest olnud huvitatud.

Sugissemestril on planeeritud l&bi viia neli programmi: STARTRtallinn, STARTERtartu,
STARTERpé&rnu ja STARTERnNarva.
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Tegevussuund 5: kompetentside arendamine ja uuringud

2020. aasta IV perioodil hinnati tegevussuunas 5 jargmisi indikaatoreid:
e Tegevussuuna valjundindikaator:
7.5: Tegevusest toetust saanud uuringute ja analltside pdhjal avaldatud teadus-artiklite arv;
e Tegevussuuna alamindikaator:
7.5 a i: Korraldatud dppereiside arv;
7.5 a ii: Uuringute raportite arv;
7.5 a iii: SlUsteemsete seireraportite arv;
e Taiendavad indikaatorid:
Oppereisidel ja konverentsidel osalenute arv.

Indikaatorite tditmine 31. detsembri 2020 seisuga on koos sihttasemega vélja toodud tabelis 14. Oppereisidel ja konverentsidel kainutelt
kogutakse iga lahetuse jarel valislahetuse aruandeid, samuti palutakse taita 6—9 kuud parast dppereisil/konverentsil osalemist jareluuringu ankeet,

r
'

selgitamaks vélja, mis on saanud uutest kontaktidest ja koostéévdimalustest ja kuivdrd on alustatud omandatud uute teadmiste rakendamist. iske!

Tabel 14. Tegevussuuna 5 indikaatorid 2020. a 31. detsembri seisuga

Tegevussuund 5: padevuste 2016- 518 2019 1.01.20- 1.04.20- 1.06.20- 1.10.20- 2020 2019- 2016~ 100 ShiIase Sihrtase
arendamine ja uuringud 2018 2018 KOKKU |31.03.20 31.05.20 30.09.20 31.12.20 KOKKU 2020 2020 2019 2020 2020
Tegevusest toetust saanud
7.5 |uuringute ja analtuside pdhjal 14 7 1 1 0 0 0 1 2 16 2 6 20
avaldatud teadusartiklite arv
7.5 a i |Korraldatud dppereiside arv 11 - 1 0 0 0 0 0 1 12 3 7 -
i . . B 230+ |[2(n+[2 @)+ 3
7.5 a ii |Uuringute raportite arv 10 1 (vr) 1 (vr) 0 0 2 (Ir) 1 (w) 20m | 2w 2(r)| 2(r)
7"5| 4 |susteemsete seireraportite arv 8 - 4 1 1 1 1 4 8 16 4 8 -

vr — vaheraport, Ir — |dppraport

Allikas: autori koostatud
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Tulemused 2016-2020

Tegevussuuna 5 véljundindikaator on tegevusest toetust saanud uuringute ja anallilside
pdhjal avaldatud teadusartiklite arv (sihttase 2020. a I6puks: 20). Aastatel 2016 kuni 2020
ilmus 16 tegevusest toetust saanud teadusartiklit (2016. a: 1, 2017. a: 3, 2018. a: 10, 2019.
a: 1, 2020. a: 1):

Raudsaar, M., Kaseorg, M. (2016) Development of Entrepreneurship Education in
Estonian Universities: Case of University of Tartu. — The European Proceedings of
Social & Behavioural Sciences, vol. XVI, 828-837.

Lillevali, U., Taks, M. (2017) Competence Models as a Tool for Conceptualizing the
Systematic Process of Entrepreneurship Competence Development. — Education
Research International, 1-16.

Kallaste, M., Pbder, A., Raudsaar, M., Venesaar, U. (2017) Entrepreneurial and
innovative potential of higher education institutions — the example of Estonian
Universities. — Proceedings of ICERI2017 Conference 16th—18th November 2017,
Seville, Spain, 8800-8808.

Pdder, A., Kallaste, M., Raudsaar, M., Venesaar, U. (2017) Evaluation of
entrepreneurial capacity of universities. — The European Proceedings of Social &
Behavioural Sciences, 966—977.

Pdder, A. (2017?Y) Entrepreneurship activities and entrepreneurship competencies of
Estonian university graduates from bio-economy fields. — In: Raupeliené, A (Ed.).
Proceedings of the 8th International Scientific Conference Rural Development 2017.
Aleksandras Stulginskis University.

Noppel, A. (2018) The Relationship between Entrepreneurship Competence in
Engineering Educators and Engineering Pedagogy Competencies. — Research in
Economics and Business: Central and Eastern Europe, 10(1), 55-73.

Kallaste, M., Toding, M., Teder, J. (2018) Student Career Choice Orientation and
How this Relates to Autonomous and Controlled Motivation. — Research in
Economics and Business: Central and Eastern Europe, 10(1), 74-98.

Arro, G., Malleus, E., Jaani, J., Olvik, A. (2018) Erinevate ettevotluspadevust
toetavate programmide mdju Opilaste vBimekuse ja loovusega seotud uskumuste
ning sotsiaalsete oskuste kujunemisel. — Eesti Haridusteaduste Ajakiri, 6(2), 39—-65.

Venesaar, U., Téks, M., Arro, G., Malleus, E., Loogma, K., Madamurk, K., Titov, E.,
Toding, M. (2018) Ettevdtluspadevuse mudeli empiiriline p&hjendamine
ettevotlusGppe arendamise alusena. — Eesti Haridusteaduste Ajakiri, 6(2), 118—-155.

Malleus, E., Venesaar, U., Madamirk, K., Arro, G. (2018) Kutse- ja kdrgkoolides
Oppijate autonoomne motivatsioon ettevdtlusega alustamisel ning selle seosed
enesejuhtimise, algatusvdime ja loovusega. — Eesti Haridusteaduste Ajakiri, 6(2),
156-179.

Saks, K., Virnas, J. (2018) Opilasfirmade programmi md&ju noorte sotsiaalsetele
oskustele noorte hinnangul. — Eesti Haridusteaduste Ajakiri, 6(2), 66—90.

Manniste, T., Rdigas, A., Araste, L., Mager, M. (2018) Looverialade ettevotlusdppe
rakendumine ettevotluspadevuste mudeli kontekstis. — Eesti Haridusteaduste Ajakiri,
6(2), 180-211.

Kattim, M., Pdder, A., Kallaste, M., Raudsaar, M., Venesaar, U. (2018). Knowledge
exchange and collaboration with industry in the context of entrepreneurial higher
education institutions. — Research in Economics and Business: Central and Eastern
Europe, 10(2), 25-41.

* 2017. aasta I6pus toimunud konverentsi teadusartikkel: konverentsi kogumik ilmus tegelikkuses
2018. aasta | pooles.
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Lassur, S., Tafel-Viia, K. (2018): The growth of enterprises in the creative industries:
the tricky world of ambitions. — Research in Economics and Business: Central and
Eastern Europe, 10(2), 64-83.

Pdder, A., Lemsalu, A., Nurmet, K., Lehtsaar, J. (2019) Entrepreneurship education,
entrepreneurship competencies and entrepreneurial activities of alumni: A
comparison between the engineering and other graduates of Estonian University of
Life Sciences. — Agronomy Research, 17(6), 2399-2416.

Voolaid, K., Ehrlich, U., Kallaste, M. (2019) How Entrepreneurial is the University? A
Case of the University of Technology. — Research in Economics and Business:
Central and Eastern Europe, 11 (2), 39-63.

Kallaste, M. (2020). Entrepreneurship Education as Intermediary for the Development
of Social Competence. — Education + Training (forthcoming).

2020. aasta teises pooles esitati ajakirjadesse veel seitse teadusartiklit. Allnimetatud artiklid
iimuvad 2021. aasta jooksul, kuid on koostatud enesehindamise ja ettevdtlusdppe mdju
uuringu pdhjal 2020. aastal:

Loogma, K., Peterson, B., Rekkor, S. (2021) Ettev6tlusbppe rakendamine Eesti
kutsehariduses. — Eesti Haridusteaduste Ajakiri (forthcoming)

Aarna, O., Riitsalu, L. ja Venesaar, U. (2021) Finantspaddevus kui elukestva Gppe
vOtmepadevus. — Eesti Haridusteaduste Ajakiri (forthcoming)

Toding, M., Madamdirk, K., Venesaar, U. Malleus, E. (2021) Relationship between
University Teachers’ Mindset and Creating a Learner-Centered Learning Environment
in Entrepreneurship Education. — The International Journal of Management Education
(forthcoming)

Venesaar, U., Arro, G., Malleus, E., Toding, M. (2021) Entrepreneurship competence
model for supporting systematically learners development at all educational levels. —
Entrepreneurship Theory and Practice (forthcoming)

Ustav, S. & Venesaar, U. (2021) Development of Metacompetencies Bring Along
Progress in Personal Initiative, Creativity and Opportunity recognition. — Journal of
Entrepreneurial Culture (forthcoming)

Kallaste, M. (2021) Entrepreneurship Education as Intermediary for the Development
of Social Competence. — Education + Training (forthcoming)

Saari, U., Ojasoo, M., Venesaar, U., Makinen, S., Nokelainen, P. (2021) Assessing
university students’ attitudes towards corporate social responsibility principles. —
Sustainability (forthcoming)

Aastatel 2016-2020 viidi l&bi kaks longituuduuringut:

Ettevotluspadevuse enesehindamise uuring;
Ettevotlusdppe maju hindamise uuring;

ja kaheksa lihema kestvusega uuringut:

Uuring kutsestandardite rakendatusest rakenduskdrghariduse dppekavades (2016);
Ettevotlusprojektide koostamine tuginedes eri Oppeainete omavahelisele [6imumisele
kolledzite naitel (2016);

Ariinglite ja Gihisrahastuse v8imalused alustavale ettevétjale (2016);

Vilistlaste uuring ettevdtlikkuse arendamisest ja ettevftluseks ettevalmistamisest
koolides (2016);

Ettevotlusdppe praktika kutsedppeasutustes (2017);

Uuring moodulite ja metoodika arenduseks doktoridppes (2017);

Ettevbtlusdppe moodulite rakendamine Uld-, kutse- ja kérghariduses (2018);
Ettevbtlus- ja ettevotlikkuspadevused 2.-5. taseme kutsestandardites (2018).
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2016-2020 toimus kokku 12 dppereisi (2016. a: 5, 2017. a: 4, 2018. a: 2, 2019: a: 1, 2020.
a: 0) parimate valismaiste ettevotlusOppe praktikatega tutvumiseks, nende Eestisse
toomiseks ja rahvusvahelise vdrgustikuga sidemete tugevdamiseks ning kontaktide
saamiseks, samuti osaleti teadusartiklite voi ettekannetega 10 teaduskonverentsil (2016. a:
5, 2017. a: 5) (vt lisa 10). Oppereisidel ja konverentsidel osales spetsialiste viiest
Uldhariduskoolist, kaheksast kutseGppeasutusest ja 10 kdrgkoolist (vt lisa 8), kokku osaleti
Oppereisidel ja konverentsidel 105 korral (2016. a: 43, 2017. a: 37, 2018. a: 15, 2019. a: 10,
2020. a: 0).

Aastal 2016 too6tati vélja programmi seire metoodika ja seire slsteem, sh ka
taienduskoolituste ja vahetu tagasiside ja jareluuringu ankeedid, eelinkubatsiooni programmi
vahetu tagasiside, jareluuringu ja valjalangenute ankeedid (nii pohi- kui ka edasijdudnute
programmile), valislahetuste aruande vorm ning jareluuringu ankeet. Aastatel 2016—-2020
ilmus 16 programmi seire aruannet koos lisadega.

2020. aasta tegevuste detailne tlevaade

Indikaatorite seis

2020. aastal ei toimunud Oppereiside ega osaletud teaduskonverentsidel koroona-
pandeemiast tingitud piirangutest soltuvalt. Tegevusest toetust saanud uuringute ja
analluside pohjal avaldati Uiks uus teadusartikkel. On valminud neli seireraportit. 2020. aasta
alguses valmis ettevotlusbppe mdju uuringu vaheraport ja detsembri 16puks valmisid
ettevOtlusGppe maju uuringu ja enesehindamise uuringu lIdppraportid.

Susteemselt seire andmete koondamine

2020. aasta jaanuaris ja veebruaris oli pdhirdhk 2019. aasta koondaruande jaoks info
kogumisel, anallisimisel ja aruandeks formuleerimisel, sh kdigi tagasiside ankeetide
anallts ja kokkuvdtete tegemine tegevussuundade 2, 4 ja 5 jaoks. Aruanne labis kaks
tagasiside ringi, mille pdhjal tehti aruandes parandusi. Aruanne valmis tahtajaks, s.o
26.02.2020.

Martsis tehti ettevalmistusi 2020. aasta | vahearuande tarbeks. Aprillis koguti ja analtUsiti
andmeid | seire vahearuande jaoks. Vahearuanne labis the tagasiside ringi, mille pdhjal
aruannet parandati ja tdiendati, ja valmis I0plikult 7. mail 2020. Mais algas t60
taienduskoolituste, eelinkubatsiooni ja 0Oppereiside-konverentside vahetu tagasiside
analuusiks ja koondamiseks ning jareluuringute labiviimiseks. Saadeti valja vastavad
ankeedid ning asuti andmeid korrastama ning analllisima 2020. aasta poolaastaaruande
jaoks.

Juunist kuni augusti 16puni toimus andmete kogumine, slstematiseerimine, anallds ja
aruandeks formuleerimine poolaastaaruande tarbeks, samuti valislahetuste, eelinkubatsiooni
programmi ja taienduskoolituste ankeetide andmete sissekandmine elektroonilisse
andmebaasi, andmete korrastamine ja analliis. Poolaastaaruanne valmis téhtaegselt.
Septembiris tehti ettevalmistusi seire 2020. aasta Il vahearuande tarbeks.

Oktoobris viidi labi intervjuud ja andmekorje, koondati ja analtisiti andmed, novembri
alguses valmis tahtaegselt ettevotlusoppe programmi Edu ja Tegu 2020. aasta I
vahearuanne. Detsembris alustati eelinkubatsiooni vahetu tagasiside, jareluuringu ja
vdaljalangenute uuringu ankeetide kogumist; samuti taienduskoolituste vahetu tagasiside ja
jareluuringu ankeetide kogumist.

Lisaks on 2020. aasta jooksul antud omapoolne sisend koos tegevussuuna juhtide ja
programmi Uldjuhiga 2021.—2023. aasta tegevuskavade ettevalmistamisel ja 2021. aasta
tegevuskava ja eelarve koostamisel, sh indikaatorite, sihttasemete ja eelarve planeerimisel.
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2020. aastal ilmus plaaniparaselt neli seire aruannet. Suveperioodil tegeldi lisaks
taienduskoolituste tagasiside ankeedi kaasajastamisega. Edaspidi on plaanis jatkata seire
tegevusi vastavalt kokkulepitud seire skeemile.

Enesehindamise uuringu labi viimine

2020. aastal keskenduti Oppija enesehindamise vahendi rakendamise metoodika
tdiendamisele, loomaks sihtriihmadele vBimaluse tagasiside saamiseks ettevotluspadevuse
kohta enesehindamise kaudu. See aitab kaasa ettevétlikkust toetavate alapadevuste
(enesejuhtimine, vaartustloov mdtlemine ja lahenduste leidmine, sotsiaalsete olukordade
lahendamine) I6imimisele ja enesehindamise rakendamisele dppeprotsessis. Lisaks tdiendati
Oppejou enesehindamise juhendit, toetades seelabi samuti selle paremat rakendamist.
Uuring aitab kaasa ettevotluspadevuse mudeli rakendamisele 0Oppes erinevatel
haridustasemetel, toetamaks Edu ja Tegu programmi tulemuste rakendamist praktikas.

2020. aasta dppija enesehindamise vahendi arendamisel keskenduti kokkuvottes jargmistele
uurimiskisimustele:

o Milliseid taiendusi peaks tegema dppija enesehindamise lihiklsimustikus (tuginedes
kusimustiku testimise tulemustele)?

¢ Kuidas rakendada ettevotluspadevuse enesehindamist ppeto6s?

Oppijate luhikiisimustikku korrigeeriti kahe alapadevuse osas: 1) eetika ja jatkusuutlikkus;
2) probleemi lahendamisoskus. Kisimustikku testiti kBrgkoolides (223 vastajat). Ettevotlus-
Oppe mdju hindamise uuringust lisandusid gimnaasiumi ja rakenduskdrgkoolide taseme
Oppijate vastused, et analllsida korrigeeritud vaidete sobivust. Vastavalt analllsi
tulemustele tehti tapsustusi kisimustikus. Anti tagasisidet ka Oppijatele, kes taitsid
kusimustikku 6ppe alguses (kdigile dppegruppidele, sh STARTERtallinn).

Oppijatele ettevdtluspadevuse kohta individuaalse tagasiside saamiseks tehti koostéod
Haridus- ja Teadusministeeriumi, Tallinna Tehnikadiilikooli ja Tallinna Ulikooliga, et
enesehindamise kusimustik integreerida EIS keskkonda glmnaasiumi tasemel, et luua
enesehindamise vahendi digilahendus. Seda saavad rakendada ka Oppejoud Oppetdd
arendamisel. Haridus- ja Noorteameti lepingu alusel koordineeriti digilahenduse juurutamine
EIS keskkonnas, koostati juhend Opetajale dppijate enesehindamise rakendamiseks ja
nende tulemuste interpreteerimiseks, seda piloteeriti Gppeprotsessis, selgitati probleeme,
koguti ettepanekuid ja tdiendati tagasiside pdhjal kogu aasta vaéltel. Samuti korrigeeriti
Oppijate individuaalse tagasiside tekste.

Lisaks laiendati Opetaja/dppejou kusitlust, et koguda infot praeguste uskumuste ja
hoiakute ning rakendatavate meetodite kohta 6ppetdds. Oppejodud/Gpetajad ja teised
ettevOtlusGppe eksperdid kutsuti osalema Eesti Majandusteadlaste Seltsi konverentsile 24.
jaanuaril, kus t66riihma liikmed kandsid ette ettevotlusbppe programmi Edu ja Tegu raames
[&biviidud uuringute tulemusi. Sessioonil oli kokku 25 osalejat.

Oppija enesehindamise mudeli rakendamiseks Gppetdds taiustati ettevdtlusdppe ainete
oppemetoodikat ja viidi labi praktiline ettevotlikkust toetavate alap&devuste I6imimine
dppeprotsessi (Tallinna Tehnikaiilikool ja Tallinna Ulikool). Koondati tagasiside ja analuilisiti
tulemusi, koostati enesehindamise Oppettts rakendamise kavad stgissemestriks, et kdik
alapadevused saaksid semestri jooksul ettevbtlusaine Oppeprotsessi integreeritud, ja
teistesse ainetesse vastavalt vdimalustele, |&htuvalt aine eesmaérgist ja ppe sisust.

Kusitluse andmebaaside analiiisi tulemustele toetudes tdiendati tagasisidet pilootprojektis
osalevale Oppejoule Gppijate ettevotluspadevuse ja selle alapadevuste enesehindamise
kohta (nt Oppe alguses vs I8pus), mis toetab ettevitluspddevuse mudeli paremat
rakendumist. Téaiendati enesehindamise rakendamise metoodikat Opetajale/dppejdule.
Uuringu tulemuste kohta tehti ettekanne Haridus- ja Teadusministeeriumi ja SA Innove
(praeguse HARNO) esindajatele 15. mail 2020.
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Kusitluse andmebaaside anallitsi tulemustele toetudes hinnati enesehindamise kisimustiku
vaiteid rakendamiseks dppetdds 2020. aasta sugisel. Tallinna Tehnikadlikoolis kasutati seda
Ulidpilaste ettevotluspadevuse taseme hindamiseks eri Oppejdudude Oppegruppides, et
saada esmast infot, milliseid padevusi on madalamalt hinnatud, et I16imida nende Gppimine
ainekavadesse semestri jooksul. Samuti paluti Ulidpilaste hinnata p&devusi parast Opet.
Analllsi tulemused aitavad kaasa Oppe arendamisele jargmistel semestritel, mis toetab
ettevotluspadevuse mudeli paremat rakendumist.

Koostati ettevitluspddevuse arendamise ja enesehindamise uuringu aruanne ja vormistati
enesehindamise juhend rakendamiseks Opetajatele ja Oppejoududele gimnaasiumitele,
kutse- ja korgkoolidele. Ldpetati mitmete teadusartiklite kirjutamine, need esitati teadus-
ajakirjades avaldamiseks.

Kokkuvottes: Edu ja Tegu programmi uuringute tulemused on saanud praktilise lahenduse
enesehindamise vahendi digilahenduse né&ol EIS keskkonnas (koos juhenditega) ja
Opetajate/Gppejoududele ettevbtluspddevuse arendamise ja enesehindamise juhendi néol
kasutamiseks dppetdos.

Ettevotlusdppe mdju hindamise uuringu labi viimine

Ettevotlusdppe mdju uuringus jatkati 2019. aastal alustatud jatku-uuringuga. Pdhifookus ol
andmekorjel kolme tldpi ankeetkisitlustega: dpimotivatsiooni, tagasiside ja enesehindamise
kisitlusega. Oppurite ankeetkiisitlustele vastuste saamine sdéltub 6ppetsiiklitest ehk
semestrite algusest ja I6pust ning koolide dppekorraldusest. 2019. aasta sugissemestril taitis
andmekogumise esimeses voorus Oppe alguses enesehindamise kiisimustiku 603 Gppurit 23
Uldhariduskoolist ja 295 0&ppurit seitsmest kutsekoolist. Teine kogum Uldharidus- ja
kutsekoolide dppurite kisitlusi koguti 2020. aasta kevadel.

Lisaks Oppuritelt andmete kogumisele alustati | kvartalis individuaalintervjuude jaoks
ndusolekute kogumist ja intervjuude ajakava koostamist. 2020. aasta Il kvartalis taiendati
Opetajate/Gppejoudude individuaalintervjuude ja fookusgrupi intervjuude kava vastavalt SA
Innove (praeguse Haridus- ja Noorteameti) tekkinud vajadusele.

2020. aasta Il poolaastal I6petati uuringu andmete kogumine (vt valimi suurused tabel 15)
ehk Opetajate/dppejdudude individuaalintervjuude ja fookusgrupi intervjuude Ilabiviimine.
Teostati nimetatud intervjuude transkriptsioonid. Alustati dpilaste/ilidpilaste enesehindamise,
Opimotivatsiooni ja tagasiside kisitluste analltsimist. Intervjuude analtisimist teostati
vBimalikus ulatuses. Alamuuringu seisu ja esimesi tulemusi tutvustati 25. septembril 2020
toimunud koosolekul Haridus- ja Teadusministeeriumi ning Edu ja Tegu programmi
esindajatele.

2020. aasta IV kvartalis teostati uuringu kompleksanallis: Oppijate enesehindamine,
Oppijate Opimotivatsioon, Oppijate tagasisidekisitlus, Opetajate/6ppejoudude individuaal-
intervjuud ja fookusgrupi intervjuud. Koostati Idppraport ning see esitati Haridus- ja Teadus-
ministeeriumile tagasiside andmiseks. Lopetati artikli avaldamisega seotud tegevused.

Oppereiside labiviimine

2020. aastal Oppereise ei toimunud seoses koroonapandeemiast tingitud piirangutega.

51/104



2020. aasta seire koondaruanne 31.12.2020 seisuga

Tabel 15. Ettevotluséppe maéju uuringu sihtgrupid, valimid ja meetodid

Valimi Valimi
Haridustase/ suurus: Suurus:

programm SA-Ep? inimeste = koolide
arv
Enesehindamise kisitlus* 813 30
Oppijad | Opimotivatsiooni kiisitlus 391 24
Uldharidus Tagasiside kisitlus 358 24 eesti
~ . Fookusgrupi intervjuu (6 tk) 19 22
Opetajad Individuaalne intervjuu 28 37
Enesehindamise kisitlus* 342 22
Oppijad | Opimotivatsiooni kiisitlus 79 9 i
Kutseharidus Tagasiside kisitlus 66 9 3(;?"'5’
Opetajad Fookusgrupi intervjuu (5 tk) 12 12
Individuaalne intervjuu 16 17
Enesehindamise kusitlus* 1306 8
Oppijad | Opimotivatsiooni kissitlus 199 9 eesti,
Korgharidus Tagasiside kisitlus 182 9 vene,
—~ . inglise
Sppejéud Foqk_usgrupl |r_1terVJl_Ju (2 tk) 6 6
Individuaalne intervjuu 10 10
Enesehindamise kusitlus* 144 **
Programm Oppijad | Opimotivatsiooni kiisitlus 74 *x eesti,
STARTER Tagasiside kisitlus 74 i inglise
Juhendajad | Fookusgrupi intervjuu (2 tk) 10 8

* arvestatud on &ppijaid, kes vastasid kisimustikele enne ja parast dpet ning ainult enne &pet ja ainult
parast dpet

** STARTER programmis osalejatelt koolide 16ikes informatsiooni ei kogutud
Allikas: ettevdtlusdppe mdju uuring

Véljakutsed ja lahendused

Varasematel perioodidel on olnud viivitusi digeaegsel seire andmete esitamisel. Selle
valjakutse Uletamiseks tehakse seire jaoks oluliste kuupaevade kohta pidevalt ennetavat
teavitust, et tegevussuundade tddtajad saaksid oma aega vastavalt ette planeerida.

Enesehindamise uuringus on p6hiline valjakutse kbrgkoolid (sh rakenduskdrgkoolid), kus
Idpetajate konkurentsivdime tOstmiseks oleks hadasti vaja digilahendust enesehindamise
vahendile. Ettepanek on leida finantsilisi vahendeid kdrgkoolidele selle lahenduse
valjatootamiseks programmi sdastetud vahendite arvelt voi jargmisel programmi perioodil
(2021-2023). Hetkel toimub &ppejou ja dppija enesehindamise metoodika rakendamine nn
Exceli vormis, mis on aegandudev, kuid Ulidpilane ei saa ka isiklikku tagasisidet, kuidas oma
ettevotlikkust arendada.

Ettevdtlusdppe mdju hindamise uuringu pdhiline véljakutse on seotud ankeetidele
vastanute arvuga dppe I6pus. Kdrgkoolides ilmnes juba 2019. aastal tendents, et kdsitlustele
vastajate arv Oppe |6pus vahenes kuni kolmandiku vorra vorreldes kisitlusele vastajatega
Oppe alguses, sh esineb varieeruvus kooliti. Sellest tulenevalt planeeriti kevadperioodi
taiendavate Gppegruppide kaasamist ja seega saavutati dppurite osas valimi n6 Ullekate.
Uldharidus- ja kutsekoolides kevadperioodil ettevétlusGppega ei alustatud, seega seal
taiendavaid 6ppureid/koole enesehindamise uuringusse lisada polnud véimalik.
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Probleeme tekitas ka Opetajate motiveerimine Oppe alguses enesehindamise kusitluste
labiviimiseks, kuna lisaks ettevotlusdppe mdju hindamise uuringule, mis koosneb omakorda
neljast alamuuringust, paluti rahastusperioodi |Bppemise t6ttu koolidel osaleda vaga
mitmetes teistes uuringutes. Probleemi lahendamiseks otsiti v@imalusi dpetajate tdiendavaks
motiveerimiseks: koostdos Haridus- ja Teadusministeeriumiga tdotati vélja Opetajate ja
Opilaste motivatsioonipakett vaikeste meenete naol Opetajatele ja klassidele/gruppidele.
Tagasiside oli positiivne.

Seoses 12. martsil riigis eriolukorra valjakuulutamisega tuli peatada nii uuringu esitluste
tegemised kdrgkoolides, STARTER programmis kui ka kohtumised &petajate/6ppejoududega
ja seega ka | kvartalis 6ppurite ja dpetajate/dppejéudude jaoks saadud meenete Uleandmine.
Paari korgkooli 6pperiihmas dnnestus uuringu esitlused teha veebi vahendusel, kuid tGhes
rakenduslikus kdrgkoolis jai varem kokkulepitud ajal esitlus tegemata ja seega ka Oppuritel
kisitlusele vastamata.

Uuring peatati Haridus- ja Teadusministeeriumi poolt aprilli alguses m&neks nadalaks,
kaardistamaks riske seoses eriolukorraga: kas uuringut planeeritud mahus on vdimalik |&bi
viia. Uuringu kdigi osapoolte kaasamisel valminud riskianallts naitas, et kbige suurem risk
on ajafaktor. Kui andmekogumisega (enesehindamine ©Oppe I6pus, Opimotivatsioon,
tagasiside) korgkoolides aprillis ei alusta, siis selles haridusastmel tulemusi enam vdimalik
saada ei ole. Uldharidus- ja kutsekoolides on viimane aeg olemasolevate ja uute koolidega
Uhenduse vdtmiseks mai esimene pool. Riski leevendamise meetmed puudusid; riski
ennetamiseks jatkas Eesti Ettevotluskdrgkool Mainor kdrgkoolides alustatud andmete
kogumist aprilli vimasel nadalal. Teine riski ennetav meede nagi ette, et SA Innove teostab
uute koolide kaasamise uuringusse (Opimotivatsioon, tagasiside, Opetajate ndusolek
intervjuudeks) mai esimeses pooles.

Suuruselt teine risk oli Gldharidus- ja kutsekoolide ettenahtust vaiksemal méaaral kaasamine:
SA Innove ei saanud uuringusse juurde taiendavaid Uldharidus- ja kutsekoole (taiendav
vajadus vastavalt 7 ja 13 uut kooli). Ennetavad meetmed: SA Innove poolt korduv
podrdumine Gpetajate poole; koolide arvu samaks jaamisel (23/7) kogutakse olemasolevate
koolide siseselt rohkem Gpimotivatsiooni ja tagasiside andmeid eeldusega, et koolidel on
sarnased programmid, kus olulisem on vastajate arv kui koolide arv (programmi sisu on
ettekirjutatud, dppejoud Opetavad mitmes koolis). Leevendav meede: koolide arvu samaks
jaamisel enesehindamise jareldused tehakse olemasoleva vahem esindusliku valimi p&hjal,
kus tulemused on vahem Uldistatavamad, kuid trendi naitavad.

Kolmas suurim probleem/riskitegur: puudus regulaarne Ulevaade, kas Opilased on
ankeetkusitlusele vastanud. Ei laekunud piisava kiirusega andmeid, et Opetajate poole
podrduda teavitamiseks, et piisav arv opilasi voi kdik Gpilased pole enesehindamisele dppe
[6pus vastanud (vajalik koolidega uuesti Uhendusega vOtuks). Ennetav meede: maikuu
esimestel nadalatel andis Tallinna Tehnikatlikool enesehindamisele vastanud koolide nimed
ja Opilaste arvu teada kaks korda nadalas, hiljem tks kord nadalas.

Probleemidena kerkis tles mitmeid asjaolusid, millele leiti ka lahendused. Naiteks seoses
eriolukorraga jaeti ara STARTERI sessioon, mistbttu kevadperioodi Oppurite andmeid ei
saanud koguda. Andmekogumine oppe I6pus lukati STARTERIi kolmepéaevasele no6
erisessioonile.

Oht oli, et dpetajad/dppejoud ei ole motiveeritud kevadisel dppeperioodil jatkama uuringus
oma Opilastega/ulidpilastega osalemist vOi intervjuus osalema. Ennetav meede: Opetajate/
Oppejbudude personaalne motiveerimine e-posti/telefoni teel; dpetajatele saadetakse posti
teel meened. Meenete postitamine t0i kaasa lisatod: postiaadresside kogumise, postitamise
ning lisakulu postiteenuse naol.

Il poolaastal esines ettevdtlusdppe mdju uuringus esines kaks suuremat probleemi. Esiteks:
Oppurite kusitluste andmebaaside puhastamise jarel selgus, et enesehindamise analidsi
teostamiseks laekus andmeid valimis ettenédhtust vdhem, kuna enesehindamisele Gppe
alguses ja Oppe I6pus ei vastanud kbik samad Gppurid. Kui Uld- ja kdrghariduses vdib valimi
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taitmisega rahule jaada, siis kutsehariduse osas ei saadud uheltki 6pilaselt vastuseid ppe
alguses ja Oppe I0pus. Ka Opimotivatsiooni ja tagasiside osas oli osadest koolidest vaga
vahe vastajaid, mist6ttu ei ole korrektne neid vorrelda suuremate vastajate arvuga koolidega.
Probleemi otseselt lahendada enam ei saanud, st uusi andmeid koguda. Andmeanalusil tuli
kasutada olemasolevaid andmeid.

Teiseks probleemiks oli 6petajate ja dppejdududega kokkulepete saavutamine intervjuude
labiviimiseks. Esmase ajakava jargi pidanuks intervjuud labi viidama juuni-juulis ning
analliise alustatama parast nende transkribeerimist. Esialgse plaani kohaselt pidid k&ik
ndusolekud Opetajatega tulema SA Innove kaudu, kuid saadi vaid vahesed. Opetajate
intervjuudega seotud probleemi lahendamiseks kasutas t60grupp andmekogumiseks
mitmeid erinevaid meetodeid: internetist ettevotlust andvate dpetajate otsimist, koolidesse
helistamist, eelnevates uuringutes osalenud Opetajate kaasamist, intervjuudes osalenutelt
uute kontaktide soovitamist jms. Vahepealse Opetajate suvepuhkuse t6ttu venis osade
kokkulepete saavutamine ja intervjuude labiviimine seetdttu objektiivsetel pdhjustel
augustisse ja septembrisse. See omakorda tekitas koikide seotud tegevuste
(transkribeerimise, esimese ringi analliiside) edasiliukkumise.

Plussiks antud lahenemisel andmekogumisele v@ib lugeda asjaolu, et kontakti saadi
mitmekimnete selliste Opetajatega, kes ei ole kunagi osalenud Edu ja Tegu programmi
koolitusel, ei olnud teadlikud ettevdtluspadevuse mudelist, t6id intervjuudes valja vaga
erinevaid seisukohti. Lisaks oli seelabi Opetajate esindatus Uleriigiliselt seetdttu oluliselt
laiapbhjalisem. Andmekogumise probleem lahendati ning valim isegi Uletati dpetajate ja
koolide arvu I6ikes (intervjuude arv vastas tapselt valimile). Ajagraafikust mahajaéamise tottu
esitati aga ministeeriumile palve likata |6ppraporti esitamise tdahtaeg novembri asemel
detsembri kolmandasse nadalasse ning vastav ndusolek ka saadi.

Nimetatud probleemid ja osade programmiga seotud inimeste pikemaajalisem haigestumine
tekitasid viivituse uuringu analliisimisel ning IBppraporti koostamisel. Seet6ttu I6ppraporti
kujundamine, retsenseerimine ja esitlus lukkus 2021. aasta algusesse.

Seoses koroonapandeemiast tingitud piirangutega pole vbimalik ega mdistlik Gppereise
planeerida.

2021. aasta plaanid

Seire tegevused jatkuvad vastavalt seire skeemile.

2020. aasta uuringute tutvustused planeeritakse 2021. aasta | kvartalisse. Uuringute pdhjal
on teadusajakirjadesse (sh rahvusvahelistesse) avaldamiseks saadetud seitse teadusartiklit,
mis ilmuvad 2021. aasta jooksul. Sellega antud uuringute tegevused programmi Edu ja Tegu
raames |6ppevad. Edaspidi on plaanis ettevotluspddevuse arendamise ja enesehindamise
juhendit kdrgkoolides edasi levitada ja seda dppetdds rakendades jooksvalt edasi arendada.

Oppereise on vadimalik planeerida koroonapandeemia ja sellest tingitud riskide ja piirangute
leevenemisel.

2021. aastal lisandub tegevussuunda mitu uut tegevust:

o Ulidpilaste ettevdtlus- ja karjddridppega seotud uurimistddde toetamine,
o "Ettevdtliku kooli" enesehindamise rakendamise moéju hindamise uuringu I&biviimine,
e programmi oluliste panustajate kompetentside t6stmine koolituste kaudu.
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Tegevussuund 6: teavitamine ja tunnustamine

2020. aasta IV perioodil hinnati tegevussuunas 6 jargmisi indikaatoreid:
e Tegevussuuna valjundindikaator:
7.6: Ettevotlusdpet ja ettevdtlikkust initsieerivatel seminaridel, inspiratsiooni- ja motivatsioonipaevadel jm Uritustel osalejate arv;
e Tegevussuuna alamindikaatorid:
7.6 ai: Tunnustatute arv;
7.6 a ii: Avaldatud uudiskirjade arv;
e Taiendavad indikaatorid:
Kodulehe (http://www.ettevotlusbpe.ee) kilastuste arv;

Ettevotluséppe programmi Facebooki lehe (http://www.facebook.com/ettevotlusope) fannide arv;

Meedias jm kanalites programmi Edu ja Tegu kohta ilmunud artiklite ja muude kajastuste arv.

Indikaatorite taitmine 31.12.2020 seisuga on koos sihttasemetega vélja toodud tabelis 16.

Tabel 16. Tegevussuuna 6 indikaatorid 2020. a 31. detsembri seisuga

Tegevussuund 6: teavitamine ja | 2016- S'thltgfe 2019 1.01.20- 1.04.20- 1.06.20— 1.10.20— 2020 2016~ tsa'lrs‘; S'thltgfe S'zgtltgfe
tunnustamine 2 s KOKKU 31.03.20 31.05.20 30.09.20 31.12.20 KOKKU 2020 50 Sos0 | 2020

Ettevotlusbpet, ettevdtlikkust
7.6 |initsieerivatel seminaridel, 5119 | 5000 | 3112 | 708 | 728* | 613 | 1955 | 4004 |7116 (12235 600 | 1200 | 6200
Inspiratsiooni- ja motivatsiooni-
paevadel jm Uritustel osalejate arv
7.6 ai [Tunnustatute arv 10 - 5 0 0 0 5 5 10 20 5 10 -
7.6 a i |Avaldatud uudiskirjade arv 13 - 4 0 1 1 2 4 8 21 4 8 -

* — korrigeeritud 2020. a Il perioodil
Allikas: autori koostatud
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Tulemused 2016-2020

Tegevussuuna 6 valjundindikaator kasitleb ettevotlusdpet ja ettevotlikkust initsieerivatel
inspiratsiooni- ja motivatsioonipdevadel osalemist. Aastatel 2016—2020 osaleti Uritustel
kokku 12 235 inimest (2016. a: 1168, 2017. a: 2290, 2018. a: 1661, 2019. a: 3112, 2020. a:
4004). Sihttase oli 6200 osaluskorda (2020. aasta I0puks). Korraldati vOi osaleti
ettevOtlusGppe teemaga sundmustel nii &ppuritele (nt STARTERI inspiratsioonitritused),
Opetajatele (nt majandus- ja ettevotlusGpetajate suvekoolid, Haridusfestival, ettevotlusGppe
infotunnid, ettevdtliku Oppe konverents), ettevotjatele (nt ettevotete ja koolide
koostddseminarid) kui ka laiemale Uldsusele (nt osaleti teemaga Arvamusfestivalil), mitmed
stindmused olid sobilikud mitmele sihtgrupile.

Lisaks motivatsiooni- ja inspiratsioonipaevade korraldamisele kuulub teavituse ja
tunnustamise tegevussuunda veel rohkelt tegevusi ettevGtlusBppe programmi sénumite
levitamiseks.

EttevOtlusGppe programmi Edu ja Tegu visuaalne identiteet, brand ja koduleht
(http://www.ettevotlusdpe.ee) loodi 2016. aastal, koduleht avati 23. septembril 2016. Aastatel
2016-2020 kulastati kodulehte kokku 174 782 korda (2016. a: 22 508, 2017. a: 25 164,
2018. a: 59 217, 2019. a: 30 967, 2020. a: 36 926). Programmi Facebooki leht loodi 2016.
aasta jaanuaris, viie aastaga on leht kogunud 1707 fanni ja 1841 jalgijat.

Toimusid programmi teavituskampaaniad (2016, 2017, 2018) ning ettevdtlikkuskonkurss
(2018). limus 21 uudiskirja (2016. a: 5, 2017. a: 4, 2018. a: 4, 2019. a: 4, 2020. a: 4). Loodi
20 ettevotlusGppeteemalist videot, neid saavad kasutada ka Gpetajad dppetdd labiviimisel.

2016.—2020. aastal kajastati ettevotluséppe programmi meedias kokku 411 korral (aastate
kaupa vastavalt 39, 110, 106, 75, 81 korral). Meediakanalite hulka kuulusid Eesti tele- ja
raadiokanalid (nt ETV, Kanal2, TV3, Tallinna TV, Vikerraadio, Kuku Raadio, Raadio Kadi,
Raadio 4), paevalehed (nt Postimees, Ohtuleht, Eesti Paevaleht), nadalalehed (nt Aripaev,
Maaleht), piirkondlikud ajalehed (nt Tartu Postimees, Saarte Haal, Jarva Teataja, Vooremaa,
Voérumaa Teataja, P6hjarannik, Sakala, Koit, Virumaa Teataja, Sillamjaeski Vestnik, Viimsi
Teataja, Harku Valla Teataja, Meie Maa), mitmesugused veebiportaalid (nt Delfi, Koolielu, IT-
uudised, Geenius, Novaator, Bioneer) ja muud triki- ning veebivéljaanded (nt Opetajate
Leht, Universitas Tartuensis, Mente et Manu, Sirp, Director, Huvitava Kooli blogi, Pealinn,
Majandus24, Innove blogi, Kutseharidus.ee, Léunaeestlane).

Pohiline teavitus toimub labi partnerite vOrgustiku otse sihtrihmadele: infot jagatakse
jooksvalt lisaks Edu ja Tegu kanalitele ka partnerite uudiskirjades, ajalehtedes ja ajakirjades,
kodulehtedel, sotsiaalmeedia kanalites ja uritustel.

Tegevussuuna 6 tegevus on ka tunnustamine. Tunnustamise statuudi valjatootamist alustati
2016. aastal. Tunnustamine toimus neljal korral: 2017., 2018., 2019. ja 2020. aastal. Igal
aastal tunnustati vastavale statuudile ettevotlusdppe edendajaid viies kategoorias.

2020. aasta tegevuste detailne tlevaade

Indikaatorite seis

2020. aastal on ettevotlusdpet, ettevotlikkust initsieerivatel seminaridel, inspiratsiooni- ja
motivatsioonipaevadel jm dritustel osaletud 4004 korda. Vastavalt tunnustamise statuudile
tunnustati viies kategoorias. Avaldati neli uudiskirja.

Teavitus- ja tunnustusurituste l1&bi viimine

2020. aastal on toimunud jargmised (teavitus)uritused:
e 8.-9. jaanuar: ettevotlus- ja karjaaridpetajate vorgustiku seminar (70 osalemist);
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10. ja 13. jaanuar: avatud taotlusvooru infopdevad (Tallinnas ja Tartus) (68
osalemist);

15.-16. jaanuar: Huvitava Kooli konverentsi to6tuba (120 osalemist);

17. jaanuar: To6le Kaasa inspiratsiooniseminar Tartu Ulikoolis (80 osalemist);

23.-24. jaanuar: karjaari- ja ettevotlusdppe seminar (12 osalemist);

11. veebruar: “Ettevotliku Kooli” strateegiapaev (27 osalemist);

19. veebruar kuni 19. mai: 10-osaline ettevdtluspadevuse seminaride sari (10x40
Opetajat);

11. marts: Maakondlike Arenduskeskuste strateegiaseminar (35 osalemist);

21. mai: veebiseminar EducationNation, kus Kristi Ploom tutvustas ettevdtlusdppe
programmi tegevusi (330 vaatamist);

25.-27. juuni: JA majandus- ja ettevotlusGpetajate suvekool (40 dpetajat);

17.-18. august: programmi suveseminar (35 osalejat);

4.-5. november: ettevdtliku ppe konverents. Vaatajaid kahel paeval kokku 1669 ja
vaatamisi 2847. V6imalik vaadata esinemisi ja tunnustamisi Edu ja Tegu Youtube’i
kanalil (hetkel 150 tellijat);

25. november: Ettevotete ja koolide koostddseminar (83 osalejat).

STARTER avaduritused:

26. veebruar: STARTERtallinn avadritus Launch Event (126 osalejat);

27. veebruar: STARTERtartu avairitus Idea Hackathon (95 osalejat);

14. september: STARTERtallinn eeliritus (30 osalejat);

17. september: STARTERtallinn avadritus (147 osalejat);

17. september: STARTERtartu avauritus (122 osalejat);

18. september: STARTER@Kohtla-Jarve avalritus TalTech Virumaa Kolledzis (22
osalejat);

23. september: STARTER@parnumaa ldeede Hakaton (25 osalejat);

25. september: STARTER@narva ldeede Hékaton (42 osalejat);

29. ja 30. september: STARTER@Kohtla-Jarve avauritused Kividli | Keskkoolis 11. ja
10. klassile (15 ja 17 osalejat).

STARTER regionaalsed to6toad:

10. veebruar: Miina Harma Gumnaasiumis (27 osalejat);
2. ja 9. marts: Eesti Merekoolis (48 osalejat);

8. september: Tallinna Tehnikak8rgkoolis (58 osalejat);
15. september: Virtsu Koolis (16 osalejat);

25. september: Virtsu Koolis (12 osalejat);

29. september: Saaremaal Kuressaare Ametikooli, Kuressaare Vanalinna Kooli,
Saaremaa Uhisgimnaasiumi 6ppuritele (54 osalejat);

1. oktoober: Vorumaa ettevotlusdpetajad (12 osalejat);
6. oktoober: Tartu Kutsehariduskeskus (25 osalejat);

6. oktoober: Tartu Kutsehariduskeskus (45 osalejat);

6. oktoober: Tartu Kutsehariduskeskus (24 osalejat);

6. oktoober: Miina Harma Gumnaasium (26 osalejat);
28. oktoober: Kehtna Kutsehariduskeskus (28 osalejat);
30. oktoober: Kehtna Kutsehariduskeskus (26 osalejat);
8. detsember: Tallinna Tehnikakdrgkool (17 osalejat).

Tunnustamine toimus 4.-5.11.2020 ettevotliku Oppe konverentsi raames. Tunnustati
parimaid viies kategoorias tunnustamise statuudi péhiselt.

Meeneid tellitakse vastavalt vajadusele. Teavitusmaterjali ja meenena on vélja té6tatud Edu
ja Tegu markmik, mis sisaldab praktilist ja pdhjalikku infot programmi kohta sihtrihmade

jaoks.
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Info levitamine trikistena

Uudiskirjad ilmusid veebis aprillis, juunis, novembris ja detsembris (LINK).

Erileht ilmus 30. oktoobril 2020 ajalehe Postimees vahel (LINK). Parimate praktikate
kogumiku Il osa valmis detsembris (LINK). Erileht ja kogumik on kompaktsed valjaanded,
mida levitatakse nii triikistena kui ka veebis, sest nende eesmark on anda kokkuvétlikku infot
teema kohta nii sihtrihmadele kui ka uutele huvilistele.

Operatiivset infot ja kogemuslugusid levitatakse veel meedia- jt veebikajastuste kaudu, mis
vOimaldab paremini sihtida konkreetseid sihtrihmasid ja infot operatiivsemalt jagada. 2020.
aasta jooksul on ilmunud 79 kajastust eri kanalites (vt tabel 17). Lisaks kasutatakse
partnerite infokanaleid.

Tabel 17. Meediakajastused 1.01-31.12.2020

Allikas Pealkiri \ Kuupéev  Link
kutseharidus.ee gft\?gsgtjusﬂi?r_}zlﬁﬁ;s:smeistrivﬁistlus toimub 2020 toimub juba 8.— 6.01.2020 | LINK
koolielu.ee E;c;ek\;i?igtdzc";gge koolitusprogrammid kéidavad vorgustiku ja 9.01.2020 | LINK
I[Bunaeestlane.ee |Mis meist saam nakas? 9.01.2020 | LINK
Opetajate Leht 2020. a olulisemad haridusstindmused 10.01.2020
kutseharidus.ee |Valminud on uus digitaalne ettevdtlusdpik 22.01.2020| LINK
koolielu.ee llImunud on uus digitaalne ettevotlusoppe dpik 27.01.2020 | LINK
Meie Maa Uus 8pik toetab praktilist ettevotlusdpet 27.01.2020 | LINK
Opetajate Leht Toetus annab ettevétlusdppele haaret ja hoogu 31.01.2020 | LINK
kutseharidus.ee E’cct)i\égtgjlsafrréekléitlffgzistrivc“)istlus toimub 8.-9. veebruaril 5.02.2020 | LINK
kutseharidus.ee |Selgusid ettevtlusoskuste véitjad 11.02.2020| LINK
Delfi Arileht Starteris saavad unistustest reaalsed plaanid ja tegevused 11.02.2020 | LINK
?2;':;];/61"6‘ Tabasalu kooli edukas ettevdtlusBppe aasta 12.02.2020 | LINK
Haridusportaal Selgusid esimesed ettevdtlusoskuste kutsemeistrid 13.02.2020 | LINK
koolielu.ee Kuidas arendada ennastjuhtivat ja vaartustloovat noort? 13.02.2020| LINK
Haridusportaal Kuidas arendada ennastjuhtivat ja vaartustloovat noort? 13.02.2020 | LINK
Tartu Postimees |Kutsekoolide ettevdtlusoskuste kaksikvdit tuli Tartusse 14.02.2020 | LINK
Parnu Postimees |Parnkad voitsid kutsekoolide ettevotlusoskuste vdistlustel 3. koha |14.02.2020 | LINK
eesti24.eu Kutsekoolide ettevétlusoskuste kaksikvdit tuli Tartusse 14.02.2020 | LINK
ERR Mis on tegelikult ettevdtlik dpe? 27.02.2020 | LINK
Opetajate Leht \Ii’ael?nr?s?aa(\js;uma pikemaid samme, et noori tulevikuks ette 28.02.2020 | LINK
Opetajate Leht Miks Tabasalu Uhisgiimnaasium on Euroopa ettevétlik kool 2019? | 6.03.2020 | LINK
kutseharidus.ee SEétS;/%éL::;lsdk;Ste vdistluse vditjad: kui on sisemist leeki, tuleb 12.03.2020 | LINK
kutseharidus.ee ggifggtgjlz(rfgl;s;;\feizﬂuse 2. koha vditjad; 6petajad, julgustage 12.03.2020 | LINK
tseharcus.ce._ | e % MM | 10032020 Lk
ERR Erika Veide: Hariduses ei ole kriis, vaid mustrite murdmine 25.03.2020 | LINK
ERR Opwika Benge: B o6pasoBaHnn He KpU3NC, a paspbiB LLAGIOHOB 25.03.2020 | LINK
Opetajate Leht Ettevotlik inimene teeb rohkem kui peaks 27.03.2020 | LINK
Koolielu Kriisiaja e-ettevétlusdppe soovitused igale kooliastmele 6.04.2020 | LINK
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https://ettevotlusope.edu.ee/uudiskiri/
https://issuu.com/liinapissarev/docs/ettevotlusoppe_erileht_2020
https://issuu.com/liinapissarev/docs/ettevotete-koolide_praktikate_kogumik_ii_2020
http://www.kutseharidus.ee/ettevotlusalane-kutsemeistrivoistlus-2020-toimub-juba-8-9-veebruaril-tallinnas/
https://koolielu.ee/info/readnews/578199/ettevotlusoppe-koolitusprogrammid-koidavad-vorgustiku-ja-praktilisusega-ka-teiste-erialade-opetajaid
https://lounaeestlane.ee/mis-meist-saama-nakas-louna-eesti-arengustsenaariumid-aastani-2035/
http://www.kutseharidus.ee/valminud-on-uus-digitaalne-ettevotlusopik/
https://koolielu.ee/info/readnews/578480/ilmunud-on-uus-digitaalne-ettevotlusopik
https://www.meiemaa.ee/index.php?content=artiklid&sub=1&artid=90529&term=Jane%20M%C3%A4gi
https://opleht.ee/2020/01/toetus-annab-ettevotlusoppele-haaret-ja-hoogu/
http://www.kutseharidus.ee/ettevotlusalane-kutsemeistrivoistlus-toimub-8-9-veebruaril-rocca-al-mare-keskuses/
http://www.kutseharidus.ee/selgusid-eesti-esimesed-ettevotlusoskuste-kutsemeistrid/
https://arileht.delfi.ee/news/uudised/starteris-saavad-unistustest-reaalsed-plaanid-ja-tegevused?id=88902217
https://www.harku.ee/uudised-ja-teated/-/asset_publisher/7WOcbaKfFguz/content/tabasalu-kooli-edukas-aasta-ettevotlusoppe-valdkonnas
https://haridusportaal.edu.ee/uudised/selgusid-eesti-esimesed-ettev%C3%B5tlusoskuste-kutsemeistrid
https://koolielu.ee/info/readnews/578848/kuidas-arendada-ennastjuhtivat-ning-vaartust-loovat-opilast-praktiline-seminaridesari-opetajatele
https://haridusportaal.edu.ee/uudised/miks-ja-kuidas-arendada-ennastjuhtivat-ning-v%C3%A4%C3%A4rtust-loovat-%C3%B5pilast-algab-seminaridesari
https://tartu.postimees.ee/6899989/kutsekoolide-ettevotlusoskuste-kaksikvoit-tuli-tartusse
https://parnu.postimees.ee/6899986/parnakad-voitsid-kutsekoolide-ettevotlusoskuste-voistlustel-kolmanda-koha
https://www.eesti24.eu/kutsekoolide-ettevotlusoskuste-kaksikvoit-tuli-tartusse
https://www.err.ee/1057326/heidi-uustalu-mis-on-tegelikult-ettevotlik-ope
https://opleht.ee/2020/02/peame-astuma-pikemaid-samme-et-noori-tulevikuks-ette-valmistada/
https://opleht.ee/2020/03/miks-tabasalu-uhisgumnaasium-on-euroopa-ettevotlik-kool-2019/
http://www.kutseharidus.ee/ettevotlusoskuste-voistluse-voitjad-kui-on-sisemist-leeki-tuleb-seda-poletada/
http://www.kutseharidus.ee/ettevotlusoskuste-ii-koha-voitja-opetajad-julgustage-opilasi-olema-aktiivsemad/
http://www.kutseharidus.ee/ettevotlusteadmised-voimaldavad-halva-ulemuse-juurest-minema-kondida-ja-tundmatusega-hakkama-saada/
https://www.err.ee/1068579/erika-veide-hariduses-ei-ole-kriis-vaid-mustrite-murdmine
https://rus.err.ee/1068584/jerika-vejde-v-obrazovanii-ne-krizis-a-razryv-shablonov
https://opleht.ee/2020/03/ettevotlik-inimene-teeb-rohkem-kui-peab/
https://koolielu.ee/info/readnews/579795/kriisiaja-e-ettevotlusoppe-soovitused-head-nipid-igale-kooliastmele

2020. aasta sei

Tabel 16 jatkub

re koondaruanne 31.12.2020 seisuga

Koolielu EttevotlusGppe uudiskiri keskendub padevustele 4.04.2020 | LINK
Delfi S'uure-Jai\am kooli direktor: ettevdtlik hoiak koolis muudab ka 23.04.2020| LINK
distantsGppe ladusaks _
Delfi Signe Ventsel: ettevétlusdpe annab noortele hindamatu 8ppetunni | 24.04.2020 LINK
Opetajate Leht Opitee ja t6d muutuvas keskkonnas - uus moodul kutseharidusele | 24.04.2020 | LINK
Delfi Dlstaptsopg kui ka_ttemangnud vdimalus arendada lapse 30.04.2020 | LINK
ettevotluspadevusi E—
Vlkerr~aad|o. . . | Eesti noorte hea finantskirjaoskus. Kristi Ploom 11.05.2020| LINK
Ettevotlusminutid
Maalehe lisa Miks Eesti lapsed on ettevdtlustargad? 21.05.2020| LINK
Delfi ;railllaeasalu UG direktor: Kool peaks ettevdtlusdppele [ahenema kui 22.05.2020 | LINK
Geenius Eesti koolipoisi leiutis aitab likvideerida reostust 22.05.2020| LINK
Delfi Ettevdtlike noorte pealekasv tagab maakondliku arengu 26.05.2020 | LINK
Tartu Postimees Noorte ariideede konkursi voitsid elukeskkonda parandavad 26.05.2020 | LINK
teemad E—
Opetajate Leht Kuidas on meie dpilastest saanud maailma parimad rahatargad? |29.05.2020| LINK
Haridusportaal Kriisiaja e-ettevdtlusdppe soovitused 30.03.2020 | LINK
Koolielu STARTER soovitab: kuidas oma idee méjusalt videos esitleda 4.06.2020 | LINK
Opetajate Leht I|sr_ael| tge innovaatiliseks startup-riigiks algas haridusest ja 12.06.2020 | LINK
unistamisest -
Opetajate Leht Mida pandi tallele distants6ppe kogemusest? 12.06.2020 | LINK
Delfi EttevbtlusOpetaja: laske lapsel ebadnnestuda! 15.06.2020 | LINK
Delfi Kutsedppur, arendades oma ettevdtlikkust, saad olla iseenda 30.06.2020 | LINK
peremees! LINR
Haridusportaal Edu ja :I'egu potab koolld(_elt lugusid koolide ja ettevdtete heade 10.06.2020 | LINK
koostoopraktikate kogumikku —
Koolielu Ettevdtete ja koolide koost6d heade praktikate kogumine 3.06.2020 | LINK
Opetajate Leht Tahan.Suudan.Teen 28.08.2020 | LINK
Opetajate Leht Hea idee saab alguse Uhest peast ja koondab enda Umber 25.09.2020 | LINK
meeskonna IR
Tartu Postimees |Kutsehariduskeskus peab homme ettevdtluspéeva 5.10.2020 | LINK
Esita oma kandidaat Haridus- ja Teadusministeeriumi ettevétlike
Delfi Oppurite ja dpetajate ning ettevétlusdppesse panustajate 6.10.2020 | LINK
tunnustamisele!
Koolielu Konverents annab ideid ettevotlikuks, ettevdtlus- ja karjaaribppeks|15.10.2020 | LINK
Opetajate Leht Konverents annab ideid ettevotlikuks, ettevotlus- ja karjaaribppeks|23.10.2020 | LINK
Lduna Postimees |V06ru koolijuht taitis oma lapsepdlveunistuse 23.10.2020 | LINK
Vérumaa Teataja |Antsla valla teated (projekti Glevaade) 31.10.2020
Postimees Edu ja Tegu erileht: Ennast juhtiv ja vaartust loov noor 30.10.2020
Goodnews.ee TEGIJAD | Aasta ettevdtlusdppe edendajate nominendid on 111.2020 | LINK
selgunud E—
Koolielu aasta ettevdtlusbppe edendajate kandidaadid on selgunud 2.11.2020 | LINK
Eesti24 eu PoIts_amaa Uhisgimnaasium on aasta ettevdtlusGppe edendaja LINK
nominent I
Parnu Postimees |Mullune aasta klassidpetaja purib ettevotliku 6petaja tiitlile 2.11.2020 | LINK
Raadio Kadi Kristi Ploom parimate ettevotlusGppe edendajate tunnustamisest | 4.11.2020
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https://koolielu.ee/info/readnews/579784/kevadine-ettevotlusoppe-uudiskiri-keskendub-padevustele
https://kasulik.delfi.ee/news/uudised/suure-jaani-kooli-direktor-ettevotlik-hoiak-koolis-muudab-ka-distantsoppe-ladusaks?id=89652711
https://kasulik.delfi.ee/news/uudised/signe-ventsel-ettevotlusope-annab-noortele-hindamatu-oppetunni-nad-moistavad-et-korvaltvaatajana-edu-ei-saavuta?id=89661573
https://opleht.ee/2020/04/opitee-ja-too-muutuvas-keskkonnas-uus-moodul-kutsekoolidele/
https://kasulik.delfi.ee/news/uudised/distantsope-kui-kattemangitud-voimalus-arendada-lapses-ettevotluspadevusi?id=89723239
https://vikerraadio.err.ee/1088402/ettevotlusminutid-kristi-ploom-eesti-noortel-hea-finantskirjaoskus
https://kasulik.delfi.ee/news/rtk/miks-eesti-opilased-on-ettevotlustargad?id=89918475
https://kasulik.delfi.ee/news/uudised/tabasalu-uhisgumnaasiumi-direktor-kool-peaks-ettevotlusoppele-lahenema-kui-arile?id=89939213
https://digi.geenius.ee/rubriik/teadus-ja-tulevik/fotod-eesti-koolipoisi-leiutis-aitab-likvideerida-keskkonnareostust/
https://kasulik.delfi.ee/news/uudised/ettevotlike-noorte-pealekasv-tagab-maakondliku-arengu?id=89978707
https://tartu.postimees.ee/6982001/noorte-ariideede-konkursi-voitsid-elukeskkonda-parandavad-teemad
https://opleht.ee/2020/05/kuidas-on-meie-opilastest-saanud-maailma-parimad-rahatargad/
https://haridusportaal.edu.ee/uudised/kriisiaja-e-ettev%C3%B5tlus%C3%B5ppe-soovitused-head-nipid-igale-kooliastmele
https://koolielu.ee/info/readnews/582118/tartu-ulikooli-startup-lab-soovitab-kuidas-esitleda-oma-ideed-mojusalt-videos
https://opleht.ee/2020/06/iisraeli-tee-innovaatiliseks-start-up-riigiks-algas-haridusest-ja-unistamisest/
https://opleht.ee/2020/06/mida-pandi-ettevotlus-ja-ettevotlikust-distantsoppest-edaspidiseks-tallele/
https://kasulik.delfi.ee/news/uudised/ettevotlusopetaja-laske-lapsel-ebaonnestumisest-oppida?id=90171149
https://kasulik.delfi.ee/news/uudised/kutseoppur-arendades-ettevotlikkust-saad-olla-iseenda-peremees?id=90320383
https://haridusportaal.edu.ee/uudised/edu-ja-tegu-ootab-koolidelt-lugusid-koolide-ja-ettev%C3%B5tete-heade-koost%C3%B6%C3%B6praktikate-kogumikku
https://koolielu.ee/info/readnews/581974/ettevotete-ja-koolide-koostoo-heade-praktikate-kogumine
https://opleht.ee/2020/08/tahan-suudan-teen-2/
https://opleht.ee/2020/09/hea-idee-saab-alguse-uhes-peas-ja-koondab-enda-umber-meeskonna/
https://tartu.postimees.ee/7078463/kutsehariduskeskus-peab-homme-ettevotluspaeva
https://kasulik.delfi.ee/news/uudised/esita-oma-kandidaat-haridus-ja-teadusministeeriumi-ettevotlike-oppurite-ja-opetajate-ning-ettevotlusoppesse-panustajate-tunnustamisele?id=91278061
https://koolielu.ee/info/readnews/585430/konverents-annab-ideid-ettevotlikuks-ning-ettevotlus-ja-karjaarioppeks
https://opleht.ee/2020/10/konverents-annab-ideid-ettevotlikuks-ettevotlus-ja-karjaarioppeks/
https://lounapostimees.postimees.ee/7092508/voru-koolijuht-taitis-oma-lapsepolveunistuse
https://eestielu.goodnews.ee/tegijad-i-aasta-ettevotlusoppe-edendajate-nominendid-on-selgunud/
https://koolielu.ee/info/readnews/585571/aasta-ettevotlusoppe-edendajate-nominendid-on-selgunud
https://www.eesti24.eu/poltsamaa-uhisgumnaasium-on-aasta-ettevotlusoppe-edendaja-nominent-150003.html
https://parnu.postimees.ee/7100009/mullune-aasta-klassiopetaja-purib-ettevotliku-opetaja-tiitlile

2020. aasta seire koondaruanne 31.12.2020 seisuga

Tabel 16 jatkub

Pealinn.ee Reps: ettevdtlusdpe naitab noortele seost Gpitava ja tddelu vahel | 4.11.2020 | LINK
Meie Maa Triin Arva on Aasta ettevotlusGppe mentor 5.11.2020 | LINK
Saarte Haal Aasta ettevdtluséppe mentor on Triin Arva 6.11.2020 | LINK
Eesti24.eu Aasta ettevdtluséppe mentor on Triin Arva LINK
Vooremaa Aasta ettevotlusdppe edendaja on P8ltsamaa Uhisgiimnaasium 10.11.2020| LINK
gglr:i?ﬂ?a Valla Aasta ettevotlusdppe edendaja on Pdltsamaa Uhisglimnaasium 12.11.2020| LINK
Delfi Ettevotlusopetgja Jane Maglf vaa_rtusloomeNpeaks olema 12.11.2020 | LINK
elementaarne igal elualal, mitte ainult ettevétluses —
Opetajate Leht »Edu ja tegu” tunnustas neljandat korda tublimaid 13.11.2020| LINK
Koolielu Olete oodatud virtuaalsele ettevotete ja koolide koostédseminarile | 19.11.2020 | LINK
Vlkerr~aad|o. .. |Erika Veide Triin Arva: Kuidas stistida noortesse ettevotlikkust? 23.11.2020| LINK
Ettevotlusminutid
Delfi T_run Arv_a: gttevotllk ope toeta_lb noorte Iopmullkku uudishimu ja 26.11.2020 | LINK
aitab neil naha oma rolli tuleviku kujundajana —
Delfi Ettevotlusspetsmllstld soovitavad ettevdtlikkust arendama hakata 30.11.2020 | LINK
juba lapseeas E—
Delfi I_\_/Ia_jan.(Ijus— ja (_atte\_/otluse oppesuunﬁlloomme aitas POltsamaa 30.11.2020 | LINK
Uhisgimnaasiumil raskel ajal ellu jaada —
Opetajate Leht Tagasivaade ettevtlusdpetaja meistriklassi programmile 18.11.2020| LINK
Koolielu Ideid ettevotete ja koolide koostdoks 9.12.2020 | LINK
Koolielu Umarlaud 14.12.2020 | LINK

Allikas: autori koostatud

Parimate ettevotlusdppe edendajate tunnustamine

Tunnustamine toimus 4.-5.11.2020 ettevotliku Gppe konverentsi raames. Tunnustuse

palvisid:

e aasta ettevitlusGppe edendaja: P&ltsamaa Uhisgiimnaasium,
e aasta ettevOtliku Opetaja: Vandra Gumnaasiumi klassi- ja ettevotluspetaja Silja

Enok,

e Qaasta ettevitlusGppe mentor: sihtasutuse Saare Arenduskeskus ettevdtluskonsultant

Triin Arva,

e Qaasta ettevdtlikud Sppurid: Tallinna 21. Kooli &pilasfirma EHA tegijad Kaisa Kumpas,
Lotta-Lorette Kalmaru, Lisett Sigur, Oliver Sild ja Karl Juhan Kangur,

o ettevotlusdppe programmi aasta tegija: Haridus- ja Noorteameti peaspetsialist Erika
Veide.

Vajalikke teenuseid ja teavitusmaterjale labi riigihanke sisseostmine

Hankepartneriga koost60 sujub. Sisuturunduse artiklid on ilmunud valdavalt plaani kohaselt
(vt tabel 16). Meened hangitakse jooksvalt vastavalt vajadusele. Hanketdhtaeg on
pikendatud kuni 30.11.2020. Teavitusmaterjali ja meenena on valja t66tatud Edu ja Tegu
markmik, mis sisaldab praktilist ja pohjalikku infot programmi kohta sihtrihmade jaoks.

Muu

Edu ja Tegu kodulehe keskmine kuine kilastuste arv 2020. aastal oli 3077, mis oli perioodi
2016-2020 Uks kérgemaid naitajaid, jdddes alla vaid 2018. aasta kodulehe keskmisele
kilastuste arvule (4935). Enim kdilastati kodulehte oktoobris, novembris ja martsis.
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http://www.pealinn.ee/newset/reps-ettevotlusope-naitab-noortele-seost-opitava-ja-tooelu-vahel-n259735
https://www.meiemaa.ee/index.php?content=artiklid&sub=1&artid=93819
https://saartehaal.postimees.ee/7103233/aasta-ettevotlusoppe-mentor-on-triin-arva
https://www.eesti24.eu/aasta-ettevotlusoppe-mentor-on-triin-arva-152752.html
https://www.vooremaa.ee/aasta-ettevotlusoppe-edendaja-on-poltsamaa-uhisgumnaasium/
https://pvs.ee/tana-lehes/aasta-ettevotlusoppe-edendaja-on-poltsamaa-uhisgumnaasium/
https://kasulik.delfi.ee/news/uudised/ettevotlusopetaja-jane-magi-vaartusloome-peaks-olema-elementaarne-igal-elualal-mitte-ainult-ettevotluses?id=91652955
https://opleht.ee/2020/11/edu-ja-tegu-tunnustas-neljandat-korda-tublimaid/
https://koolielu.ee/info/readnews/585769/olete-oodatud-virtuaalsele-ettevotete-ja-koolide-koostooseminarile
https://vikerraadio.err.ee/1157133/uudis-lauri-varik/1114830?fbclid=IwAR0NMOrI-W2zVJ2jRzqX3GekrCFzkuAapsORYLqT31QyiUaL2XMCnqUS9z8
https://kasulik.delfi.ee/news/uudised/triin-arva-ettevotlik-ope-toetab-noorte-loomulikku-uudishimu-ja-aitab-neil-naha-oma-rolli-tuleviku-kujundajana?id=91784215
https://kasulik.delfi.ee/news/uudised/ettevotlusspetsialistid-soovitavad-ettevotlikkust-arendama-hakata-juba-lapseeas?id=91822817
https://kasulik.delfi.ee/news/uudised/majandus-ja-ettevotluse-oppesuuna-loomine-aitas-poltsamaa-uhisgumnaasiumil-raskel-ajal-ellu-jaada?id=91823213
https://opleht.ee/2020/12/tagasivaade-ettevotlusopetaja-meistriklassi-programmile/
https://koolielu.ee/info/readnews/586138/ideid-ettevotete-ja-koolide-koostooks-nii-reaalselt-kui-virtuaalselt
https://koolielu.ee/info/readnews/586207/umarlaud-kuidas-saame-toetada-noorte-padevuste-arendamist

2020. aasta seire koondaruanne 31.12.2020 seisuga

Facebooki lehe fannide arv on aastaga kasvanud 1478-It 1702-ni (15%). Facebooki lehel on
1778 jalgijat. 2020. aasta populaarseimad postitused:

e STARTER programmide alguse teavitus,

e Tabasalu Uhisgiimnaasiumi Opetaja Krista Savitschi nipid e-ettevdtlusGppe labi-
viimiseks,

e STARTER inspiratsioonipaeva voistluse postitused,

o Erika Veide Huvitava Kooli konverentsi tddtoa lugu,

o Erika Veide potentsiaali vallandumise lugu,

o Opilasfirmade Eesti esikolmiku uudis,

e Erika Veide distantsoppe artikkel,

e STARTER I6ppvoistluse Kaleidoskoop vditjate artikkel,

e STARTER programm tugevdab startup-motteviisi,

o Elbe Metsatalu artikkel "Ettevétluspetaja: laske lapsel ebadnnestumist &ppida”,

o ettevotlusdppe edendajate tunnustamise Uleskutse ja ettevdtliku dppe konverentsi
teemalised postitused.

Valjakutsed ja lahendused

Suuremad vdljakutsed on juba lahenenud v&i lahenemas, naiteks relevantsete
teavitusteemade, sh parimate praktikate leidmine, sest Uhtne terminoloogia, metoodika ja
sisutegevused olid kuni 2018. aastani ettevotlusdppe programmis alles valjatbotamisel.
Loodud sisu teavituses Uha enam kasutada.

Jatkuvalt tuleb arvestada kdneisikute hoivatusega (nt parimate praktikate kogumiku
koostamisel koolidega kontakti saamisega).

Peamised véljakutsed on seotud koroonapandeemia ja eriolukorraga: Urituste korraldamisel
on vaja arvestada eriolukorrast tingitud piirangutega. Uritused toimusid veebis ja see andis
suurepéarase vbimaluse levida veel laiemalt ja osaleda rohkemaarvulisel publikul. Lisaks
jarelevaatamise vdimalus.

2021. aasta plaanid

llImuvad uudiskirjad: kokku aastas neli. Erileht ilmub 1l poolaastal. Tunnustamine toimub
uuendatud tunnustamise statuudi alusel. Toimub koolide ja ettevbtete koost6d seminar.
Tuleb labi viia teavituse ja meenete riigihange. Plaanis on korraldada esmakordne
programmitlene dpetajatele mbeldud suvekool ja jatkata ettevotliku dppe konverentsiga.
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Kokkuvote

31.12.2020 seisuga on ettevotlusdppe programmis osalenud 436 Oppeasutust: 383
Uldhariduskooli, 34 kutsedppeasutust ja 19 kdrgkooli; ettevdtlusdpet rakendab neist 78
protsenti, s.0 342 dppeasutust: 294 Uldhariduskooli, 32 kutsedppeasutust ja 16 kdrgkooli.

31. detsembri 2018. a seisuga oli tegevussuunas 1 valminud 16 ettevotlusGppe moodulit, on
piloteeritud 13 moodulit 28 dppeasutuses ja 31.12.2020 seisuga alustatud 11 mooduli
rakendamist 117 Gppeasutuses: 69 uldhariduskoolis, 32 kutsekoolis ja 16 kérgkoolis.

Tegevussuunas 2 toimus aastatel 2016—-2020 toimus 169 taienduskoolitust (2016. a: 32,
2017. a: 47, 2018. a: 45, 2019. a: 24, 2020. a: 21), kus osaleti 3227 korda (2016. a: 641,
2017. a: 815, 2018. a: 769, 2019. a: 541, 2020. a: 461), neist 72 protsenti olid dppeasutuste
ja 28 protsenti muude asutuste spetsialistide osaluskorrad (2016. a: 69/31, 2017. a: 73/27,
2018. a: 57/41, 2019. a: 89/11, 2020. a: 78/22 protsenti). Koolitustel osales 920
Opetajat/Gppejoudu (364 uldhariduskooli, 178 kutsekooli, 378 kdrgkooli) ja 630 muu asutuse
spetsialisti (ettevdtted, ministeeriumid jms).

Aastatel 20162020 liitus tegevussuunas 3 haridusprogrammiga ,Ettevotlik kool” 121 uut
Oppeasutust (2016. a: 37, 2017. a: 36, 2018. a: 28, 2019. a: 14, 2020. a: 6) ja Junior
Achievementi ettevdtlusdpet pakkuvate programmidega 311 uut dppeasutust (2016. a: 91,
2017. a: 84, 2018. a: 62, 2019. a: 53, 2020. a: 21). Aastatel 2016-2020 lisandus 88 uut
Oppeasutust, kes osalevad nii IVEKi kui ka JA programmides. (2016. a: 11, 2017. a: 25,
2018. a: 24, 2019. a: 19, 2020. a: 9).

IVEKi koolitustel osales kokku 4921 inimest 7617 korral (2016. a: 1736/2570, 2017. a:
1211/1903, 2018. a: 882/1414, 2019. a: 681/1229, 2020. a: 411/501) ja JA koolitustel osales
1422 Bpetajat 1807 korral (2016. a: 149/159, 2017. a: 331/410, 2018. a: 362/475, 2019. a:
307/374, 2020. a: 273/389).

Tegevussuunas 4 viidi aastatel 2016—2020 eelinkubatsiooni programmi STARTER labi
Tallinnas ja Tartus, lisaks toimusid STARTERI regionaalsed programmid Parnus (kuuel
semestril), Narvas ja Kohtla-Jarvel (neljal semestril), Haapsalus (kolmel semestril) ja
Voérumaal (Uhel semestril). Aastatel 2016—2020 I6petas eelinkubatsiooni programmi 682 tiimi
(2016. a: 129, 2017. a: 134, 2018. a: 140, 2019. a: 133, 2020. a: 146), kuhu kuulus 2466
osalejat (2016. a: 449, 2017. a: 495, 2018. a: 476, 2019. a: 505, 2020. a: 541) 41
Uldhariduskoolist, 15 kutsedppeasutusest ja 15 kodrgkoolist. STARTER programmi Gritustel
osaleti viie aasta valtel 29 858 korda.

Tegevussuunas 5 toimus aastatel 2016—2020 12 dppereisi (2016. a: 5, 2017. a: 4, 2018. a:
2, 2019. a: 1, 2020. a: 0) ja osaleti ettekandega 10 teaduskonverentsil (2016. a: 5, 2017. a:
5). Avaldati tegevusest toetust saanud uuringute ja analttside p&hjal 16 teadusartiklit (2016.
a: 1, 2017. a: 3, 2018. a: 10, 2019. a: 1, 2020. a: 1). Valmisid kaheksa uuringu |dppraportit,
kaks longituuduuringu vaheraportit ja kaks I|6ppraportit. Programmi seire skeem on
rakendatud plaaniparaselt ning 16 seirearuannet on ilmunud tdhtaegselt.

Tegevussuuna 6 raames on toimunud ettevotlikkust ja ettevotlusGpet propageerivad Uritused,
ettevotlikkust initsieerivatel motivatsiooni- ja inspiratsioonitritustel osaleti aastatel 2016—-2020
kokku 12 235 korda (2016. a: 1168, 2017. a: 2290, 2018. a: 1661, 2019. a: 3112, 2020. a:
4004). Neljal korral (2017, 2018, 2019, 2020) tunnustati ettevotlusdppe edendajaid viies
kategoorias, toimus ettevotlikkuskonkurss, ettevdtliku Oppe konverents, ilmus kaks
ettevotlusGppe erilehte, loodi ettevbtlusGppe videosid, koguti ettevbtete ja koolide koost6o
parimaid praktikaid ning ilmus 21 uudiskirja.

62/104



2020. aasta seire koondaruanne 31.12.2020 seisuga

Lisad
Lisa 1. Seire tulemuste koondtabel 31.12.2020 seisuga
O 0 0 0 0 0 aSE 0 0 0 o 0 o 0 0 0 0 ase < ASE
Progra dine e 016 019 016
6 8 0 03.20 05.20 30.09.20 0 020
018 020 020
RAKENDUSKAVA VALJUNDNAITAJA
Oppeasutuste arv, kes osalevad 174’, 295,, 368, 409, 422.. 42‘} 431.. 436..
~ : ~ (139 uk, | (250 Uk, | (320 Uk, (360 ik, | (372 ik, | (374 ik, | (381 ik, | (383 ik, _ :
ettevgt:usprog;arlnmls, et votta kasutusele 20 kK. 26 Kk, 29 Kk, 360 30 Kk, 31 kk, 31 kk, 31 kk, 34 kk, 370
ettevotiusmoodu 15 kok) | 19 kak) | 19 kak) 19 kok) | 19 kak) | 19 kak) | 19 kak) | 19 kak)
RAKENDUSKAVA TULEMUSNAITAJA
Programmis osalenud dppeasutuste 90%
osakaal, kes on ettevotlusmooduli 48% 58% 59% 58% 69% 73% 73% 76% 78% - - (2022)
kasutusele votnud

Tegevussuund 1: metoodika, 2016 2017 2018 2016~ 135 2010 101.20- 1.04.20- 1.06.20- 11020~ 2020 2019- 2016- one Sihitase Shttase
moodulid ja 8ppevara KOKKU KOKKU KOKKU 2018 . o | KOKKU 31.03.20 31.05.20 30.09.20 31.12.20 KOKKU 2020 2020 . 7o 050 5020
Tegevuse raames
valjatootatud, testitud ja 13711 167/13" 16713/ 16
rakendatud ettevétlusGppe /1™ 1™
moodulite arv

Tegevussuund 2: 2016 2017 | 2018 2016~ P35 2019 1.01.20- 1.04.20- 1.06.20- 11020~ 2020 2019- 2016- oo SHhitase Shttase
taienduskoolitused KOKKU KOKKU KOKKU 2018 =% 2" KOKKU 31.03.20 31.05.20 30.09.20 31.12.20 KOKKU 2020 2020 .o 5050 2020
Ettevtlusdppe 641 815 769 | 2225 541 133 95 233 461 | 1002 | 3227
taienduskoolitusel osalenud (67 Uk, | (186 Uk, | (135 ik, |(388 ik, (361 Uk, | (91 ik, (69 Uk, | (99 Uk, |(259 Uk, | (620 ik, (1008 kK,
2 Opet labiviivate spetsialistide | 112kk, | 173kk, | 82kk, |367 kk, 2000 50 Kk, 12 Kk, 0 10 Kk, 18 kk, | 40kk, | 90Kk, | 457 Kk, 600 | 1050 3050
osalemiskorrad 245 kok) | 234 kok) | 238 kok) (717 kok) 68 kok) | 21 kok) 11 kok) | 28 kok) | 60 kdk) | 128 kok) | 845 kok)
306 371 316 | 779 127 103 61 70 119 | 209 920
7.2 |Koolitustel osalenud (55 Uk, | (151 ik, | (112 ik, |(272 Uk,| (77 Uk, | (74 ik, 0 (45 0k, | (47 Uk, | (78 Uk, | (126 Uk, | (364 UK, | 155 | 505 _
a |6petajate arv 91kk, | 82kk, | 54kk, |164 Kk, 12kk, | 9Kk, 8 KK, 7kk, | 8kk, | 17kk, | 178Kk,
160 kok) | 138 kok) | 150 kok) [343 kok) 38 kok) | 20 kok) 8 kok) | 16 kok) | 33 kék) | 66 kok) | 378 kok)

“moodulid on vélja téétatud, kuid pole veel rakendatud

* moodulid on valja té6tatud ja testitud/testimisel, kuid pole veel rakendunud
** moodulid on valja to6tatud, testitud ja rakendumas

Uk — Uldhariduskool, kk — kutsekool, kék — kdrgkool
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Lisa 1 jatkub

: - Sihttase Siht- Sihttase Sihttase
Tegevussuund 3: praktiline 2016 2017 2018 | 2016- 2016 2019 1.01.20- 1.04.20- 1.06.20— 1.10.20—- 2020 2019- 2016- tase  2019—  2016—

ettevdtlusbpe KOKKU KOKKU KOKKU| 2018 2018 KOKKU 31.03.20 31.05.20 30.09.20 31.12.20 KOKKU 2020 2020 2019 2020 2020

Koolide arv, kes osalevad nii 19
73 haridusprogrammis "Ettevétlik kool" 11 25 24 60 50 (18 ik 2 2 4 1 9 28 88 15 30 90
*° | kui ka pilasfirmade programmides | (11 k) | (25ik) | (24 iik) | (60 Uk) 1 kLli Cluk) | (uk) | (auk) | (Luk) | (9 k) |(28 tk)| (88 (k)
ja viivad labi ettevtiusopet )
Svbhmoaaul aeutsele vainud 20 20 49 32 16 48 | 97 | 117 |30k, | 60 ik
7.3/, - - (3 Uk, (3 Uk, (33 Uk, N (2 Uk, (33 Uk, [(66 Uk,| (69 Uk, ' '
(Uldharidus-, kutseharidus-, 0 0 9 kk 9 kk - 9 kk 0 0 (31 uk, 13 kk 14k 123 ki | 32 Kk 10 kk, | 20 KK, -
a rakenduskdrgkoolid) ja Gpetatakse 8 k6k, 8 k6k' 7 kf)k, 1 kk) 1 kéky 1 k()k’ 8 k(”)k, 16 kc”)k’ 4 kok | 8 kok
susteemselt ettevdtlust ) ) ) ) ) ) )
7.3, Ettevatliku kooli” vérgustikuga 37 36 28 | 101 | _ (1§‘.‘.k 4 1 0 1 6 | 20 | 121 | ;o | a4 _
b i |liitunud uute koolide arv (37uk) | (361k) | (281ik) |(101 iik) 1 ki)' (@uk) | (1uk) (Luk) | (6uk) |(20 tk)|(121 Uk)
7.3 [IVEKi koolitustel osalenud Gpetajate 2570 1903 1414 | 5887 _ 1229 233 14* 170 84 501 |1730| 7617 - - _
b ii |osalemiskorrad (isikute arv) (1736) | (1211) | (882) |(3829) (681) (214) (14% (114) (69) (411) |(1092)|(4921)|(1500) | (3000)
Opilasfirma programmis ja teistes 91 84 62 237 312
7.3 PP ; o " o , 53 4 16 1 21 74 ,
- | ettevGtlusOppe programmides (87 Uk, (73 Uk, | (61 Uk, |(221 Uk, - - 0 i o - - S 3295 tk| 20 40 -
Cl |osalevate uute haridusasutuste arv | 4 kk) | 11kk) | 1kk) | 16 kK) (53 Uk) (4 0k) | (160k) | (k) | (21 Uk) (74 0K)|T g
7.3 |JA koolitustel osalenud Gpetajate 159 410 475 1044 _ 374 101 0 206 82 389 | 763 | 1807 | 500 1000 _
c ii |osalemiskorrad (isikute arv) 149 331 362 842 307 88 159 26 273 580) | (1422 —

Tedevussuund 4- celinkubatsioon | 2016 2017 2018 2016- S3%€ 2019 10120~ 1.04.20- 1.06.20- 1.10.20- 2020 2019- 2016- oo STtase Shttase
9 : KOKKU KOKKU KOKKU| 2018 KOKKU 31.03.20 31.05.20 30.09.20 31.12.20 KOKKU 2020 2020

2018 2019 2020 2020
Kutse- ja kdrgharidustasemel
: . . 146 279 | 682 108
eelinkubatsiooni teenust 133 51 95 215
74 kasutanud meeskondade arv 129 134 140 403 385 (sh 37 kv) - (sh 9 kv) h (sh 31 kv) (SE\;O (SITV)W (ST(VZ)ZA' (SEV)35 (sh 70 kv) 600
(summaarselt)
2? er\‘l’gramm' IGpetanud Gppurite 449 495 | 476 | 1420 | - 505 - 197 - 344 | 541 |1046| 2466 | 420 | 840 -
. _ 21 28 24 | 43 35 12 17 | 81 |00 ] 7
7.4 |Programmi I6petanud dppurite (6 Uk, (10 uk, (9 Uk, | (20 Uk, _ (15 Uk, _ (7 Uk, _ (5 Uk, | (15 Uk, 13 k. (41 Uk, 32 40 _
aii |koolide arv 4 KK, 6 kK, 4 KK, 8 kK, 8 kK, 1 kK, 5 Kk, 8 Kk, 14 " 15 kK,
11 kdk) | 12 kdk) | 11 kdk) |15 kék) 12 k&k) 4 koK) 7kok) | BKOK) | 5 |15 koK)

kv — koolidevaheline meeskond
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7.4 Osalenud meeskondade arv (sh 129 134 | 140 | 403 | - 203 - 66 - 105 | 171 | 374 | 777 | 158 | 31 | _

a iii |formaalBppe meeskonnad) (sh 55 f6)

;liff/ Programmis osalenud dppurite arv - - - - - 1291 - 317 - 708 1025 |2316| - - 1600 -
Tegevussuund 5: padevuste 2016 2017 2018 | 2016- “)M8%€ 2019 1.01.20- 1.04.20- 1.06.20- 1.10.20- 2020 2019-2016- >0 STttase Sihrtase

arendamine ja uuringud KOKKU | KOKKU | KOKKU| 2018 2018 KOKKU 31.03.20 31.05.20|30.09.20 31.12.20 KOKKU 2020 2020 2019 2020 2020

Tegevusest toetust saanud

7.5 |uuringute ja anallitiside pdhjal 1 3 10 14 7 1 1 0 0 0 1 2 16 2 6 20
avaldatud teadusartiklite arv

2‘? Korraldatud 6ppereiside arv 5 4 2 11 - 1 0 0 0 0 0 1 12 3 7 -

7.5 . . _ 2 (I + |2 (Ir) +2 (Ir) + B

aii Uuringute raportite arv 4 2 4 10 1 (vr) 1 (vr) 0 0 2 (In) 1o |22 w 2(r)| 2(r)

;I?I Slsteemsete seireraportite arv 0 4 4 8 - 4 1 1 1 1 4 8 16 4 8 -

Tegevussuund 6: teavitamine ja 2016 | 2017 | 2018 | 2016— SINU8S€ 5619 1 01.20- 1.04.20-1.06.20- 1.10.20- 2020 2019-2016- Nt Sihttase Sihttase

: 2016- tase 2019- 2016-
tunnustamine KOKKU | KOKKU KOKKU| 2018 2018 KOKKU 31.03.20 31.05.20/30.09.20 31.12.20 KOKKU 2020 2020 2019 2020 2020

Ettevotlusdpet, ettevotlikkust
initsieerivatel seminaridel,
7.6 |inspiratsiooni- ja 1168 2290 1661 | 5119 | 5000 3112 708 728* 613 1955 | 4004 |7116 (12235 600 | 1200 6200
motivatsioonipaevadel jm Uritustel
osalejate arv

70 Tunnustatute arv 0 5 5 10 - 5 0 0 0 5 5 10|20 | 5 | 10 -
79 Avaldatud uudiskirjade arv 5 4 4 13 - 4 0 1 1 2 4 | 8| 21| a 8 -

* — korrigeeritud 2020. a Il perioodil
Allikas: autori koostatud

vr — vaheraport
Ir — |Bppraport
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Lisa 2. Rakenduskava tulemusnaitajasse arvestatud 6ppeasutused

Jrk Oppeasutuse nimi Jrk Oppeasutuse nimi

2016

Uldhariduskoolid
1 | Aegviidu Kool 38 | Peetri Kool
2 | Albu P&hikool 39 | Peetri Lasteaed-Pdhikool
3 | Anna Haava nim Pala Kool 40 | Pirita Majandusgiimnaasium
4 | Antsla Gimnaasium 41 | Pdlva Gimnaasium
5 Are Kool 42 | Rakvere Pdhikool
6 | Audentese Erakool 43 | Répina Uhisgiimnaasium
7 Elva GUimnaasium 44 | Ristiku P&hikool
8 Haapsalu Nikolai Kool* 45 | Rduge Pdhikool
9 Hummuli Pdhikool 46 | Saaremaa Uhisgiimnaasium
10 | J. V. Veski nim. Maarja Pdhikool 47 | Saku GUmnaasium
11 | Jakob Westholmi Gimnaasium 48 | Saverna Pdhikool
12 | Jarva-Jaani Gimnaasium 49 | Sindi Gimnaasium
13 | Jdgeva Pdhikool 50 | Suure-Jaani Kool
14 | K&apa Pdhikool 51 | Tabasalu Uhisgiimnaasium
15 | Keeni P&hikool 52 | Tallinna 21. Kool
16 | Kirivere Kool 53 | Tallinna 32. Keskkool
17 | Kividli I Keskkool 54 | Tallinna Arte Gimnaasium
18 | Kohtla-Jarve Ahtme P6&hikool 55 | Tallinna Linnamé&e Vene Litseum
19 | Kuldre Kool 56 | Tallinna Mustamée Gumnaasium
20 | Kuusalu Keskkool Talllnna} 'V'“St.‘."‘mae .

57 | Humanitaargiimnaasium
21 | Lasnamée Pdhikool 58 | Tallinna Pae Gumnaasium
22 | Lasnamée Vene Gimnaasium 59 | Tallinna Tehnikagimnaasium
23 | Leisi Kool 60 | Tallinna Uhisgiimnaasium
24 | Lumanda P6&hikool 61 | Tapa Gumnaasium
25 | Meremée Kool 62 | Tartu Veeriku Kool
26 | Mikitamée Kool 63 | Turba Kool
27 | Mooste Mdisakool 64 | Turi Uhisgiimnaasium
28 | Narva Pahklimée Gimnaasium 65 | Uhtna P&hikool
29 | Narva Soldino Gimnaasium 66 | Vaatsa Pohikool
30 | Nissi P&hikool 67 | Valga Priimetsa Kool
31 | N&o Pdhikool 68 | Vanalinna Hariduskolleegium
32 | N6o Reaalgiimnaasium 69 | Vandra Gimnaasium
33 | Parksepa Keskkool 70 | Varska GlUmnaasium
34 | Péarnu Koidula Gimnaasium 71 | Viimsi Kool
35 | Parnu Rd&ma Pdhikool 72 | Viljandi Kesklinna Kool
36 | Parnu Sitevaka Humanitaargimnaasium 73 | Viljandi Paalalinna Kool
37 | Parnu-Jaagupi P6hikool 74 | Voru Kesklinna Kool
Kutsedppeasutused
1 \ Kuressaare Ametikool 2 | Tartu Kutsehariduskeskus
Kdrgkoolid

1 | Eesti Ettevdtlusk8rgkool Mainor 5 | Estonian Business School
2 Eesti Kunstiakadeemia 6 | Tallinna Tehnikaulikool
3 | Eesti Maadlikool 7 | Tallinna Ulikool
4 Eesti Muusika- ja Teatriakadeemia 8 | Tartu Ulikool

2017 | periood

Uldhariduskoolid
75 | Aste P&hikool 86 | Paldiski Uhisgiimnaasium
76 | Juuru Eduard Vilde Kool 87 | Palivere P&hikool
77 | J66pre Kool 88 | Rakke Kool
78 | Kohila Méisakool 89 | Rapla Vesiroosi Kool
79 | Koonga Kool 90 | Tallinna Reaalkool

66/104




2020. aasta seire koondaruanne 31.12.2020 seisuga

Lisa 2 jatkub
80 | Kunda Uhisgiimnaasium 91 | Tamsalu Gimnaasium
81 | Kérla Pdhikool 92 | Tiri P8hikool
82 | L&pe Kool 93 | Vajangu Pdhikool
83 | Md&niste Kool 94 | Valjala Pdhikool
84 | Orissaare Gumnaasium 95 | Vastse-Kuuste Kool
85 | Osula Pdhikool
2017 Il periood
Uldhariduskoolid
96 | Adavere P6&hikool* 102 | Tahkuranna Lasteaed-Algkool
97 | lisaku GUmnaasium 103 | Tallinna Lillekila Gimnaasium
98 | Luunja Keskkool 104 | Tartu Tamme Kool
99 | Metsapoole P&hikool 105 | Tartu Variku Kool
100 | Paide Uhisgiimnaasium* 106 | Toéstamaa Keskkool
101 | Parnu Vanalinna P&hikool
2017 1l periood
Uldhariduskoolid
107 | Ambla-Aravete Kool 121 | Lullemae Pdhikool
108 | Eidapere Kool 122 | Rakvere Gimnaasium
109 | Haljala Kool 123 Roc;c_a al M~a re Kooli Vodja
Individuaal®ppekeskus
110 | limatsalu P&hikool 124 | Roosha-Alliku P&hikool
111 | Imavere P&hikool 125 | Salme Pdhikool
112 | Kanepi Gimnaasium 126 | Sinimée P&hikool
113 | Keila Kool 127 | Tallinna 53. Keskkool
114 | Klooga Kool* 128 | Tallinna Laagna Gimnaasium
115 | Koeru Keskkool 129 | Tartu Descartes'i Kool
116 | Kohila Gimnaasium 130 | Tartu Hansa Kool
117 | Kohtla-Jarve Jarve Kool 131 | Valga P&hikool
118 | Kohtla-Jarve Maleva Pdhikool 132 | Vinni-Pajusti Gimnaasium
119 | Kostivere Kool 133 | Voru Kreutzwaldi Kool
120 | Kardla Pdhikool 134 | Vaike-Maarja GUimnaasium
Kutsedppeasutused
3 Ida-Virumaa Kutsehariduskeskus 5 | Viljandi Kutsedppekeskus
4 Rakvere Ametikool
2017 IV periood
Uldhariduskoolid
135 | Abja Gimnaasium 145 | Narva Taiskasvanute Kool
Carl Robert Jakobsoni nim Torma
136 | Pdhikool 146 | Oru Kool
137 | EBS GlUmnaasium 147 | Pdlula Kool*
138 | Hiilumaa Gumnaasium 148 | Parnu Ulejde Paohikool
139 | Hugo Treffneri Gimnaasium 149 | Réngu Keskkool
140 | J6hvi GUmnaasium 150 | Tallinna Inglise KolledZ
141 | Kadrioru Saksa Gumnaasium 151 | Tallinna Rahumée Pdhikool
142 | Kehtna P&hikool 152 | Tartu Tamme Gimnaasium
143 | Kihnu Kool 153 | Voore Pdhikool
144 | Narva Kesklinna Gimnaasium
Kutsedppeasutused
6 Luua Metsanduskool 8 | Parnumaa Kutsehariduskeskus
Olustvere Teenindus- ja
7 Maamajanduskool 9 | Rapina Aianduskool
Kdrgkoolid
9 \ Tartu Tervishoiu Kérgkool |

2018 | periood

Uldhariduskoolid
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154 | Kuressaare Gimnaasium 156 | Parnu Kuninga Ténava P&hikool
155 | Narva Paju Kool 157 | Suure-Jaani Gimnaasium
Kutsedppeasutused

10 | Tallinna Teeninduskool

2018 Il periood

Uldhariduskoolid

158 | Aseri Kool 163 | Tartu Jaan Poska Gimnaasium
159 | Haapsalu Pdhikool 164 | Uuemdisa Lasteaed-Algkool
160 | Haapsalu Viigi Kool 165 | Varbola Lasteaed-Algkool
161 | Kémsi Lasteaed-Algkool 166 | Vasta Kool
162 | Tallinna Jarveotsa Gimnaasium
Kutsedppeasutused
11 | Tallinna Poliitehnikum 12 | Tallinna Téostushariduskeskus
Kdrgkoolid

10 | Tallinna Tervishoiu K&rgkool |

2018 1l periood

Uldhariduskoolid
167 | Audru Kool 175 | Pélva Kool
168 | Haademeeste Keskkool 176 | Tallinna Oismée Vene Liitseum
169 | Haapsalu Linna Algkool 177 | Tarbja Lasteaed-Kool

Tartu Kristjan Jaak Petersoni
170 | Harkujéarve P&hikool 178 | Gimnaasium
171 | Lauka Pdhikool 179 | Viljandi Jakobsoni Kool
172 | Loksa GUmnaasium 180 | Véhma Kool
173 | Mustvee Kool 181 | V6ru Gimnaasium
174 | Paide Hammerbecki Pdhikool
Kutsedppeasutused

13 | Tallinna Kopli Ametikool 16 | Tallinna Majanduskool
14 | Tallinna Balletikool 17 | Vérumaa Kutsehariduskeskus
15 | Tallinna Ehituskool

2018 IV periood

Uldhariduskoolid
182 | Hagudi Pdhikool 187 | Poltsamaa Uhisgiimnaasium
183 | llluka Kool 188 | Vaimastvere Kool
184 | Kohtla-N&émme Kool 189 | Viljandi Gimnaasium
185 | Noarootsi Kool 190 | Viljandi Kaare Kool
186 | Paide Gimnaasium

Kdrgkoolid

11 | Kérgem Kunstikool Pallas |

2019 | periood

Uldhariduskoolid
191 | Jdhvi Pdhikool 194 | Kuuste Kool
192 | J6hvi Vene P6hikool 195 | Sakala Eragimnaasium
193 | Kohtla-Jarve Tammiku P&hikool 196 | Waldorfkool Late

2019 Il periood

Uldhariduskoolid
197 | Avinurme Gimnaasium 213 | Piha Johannese Kool
198 | Haabersti Vene Gimnaasium 214 | Saue GUimnaasium
199 | Hargla Kool 215 | Simuna Kool
200 | Jiri Gimnaasium 216 | Tallinna Heleni Kool
201 | Konguta Kool 217 | Tallinna Kivim&e Pdhikool
202 | Krootuse Po6hikool 218 | Tallinna Tondi P6hikool
203 | Kuressaare Vanalinna Kool 219 | Tartu Annelinna Glimnaasium
204 | Lasnaméae Gimnaasium 220 | Tartu Forseliuse Kool
205 | Luganuse Kool 221 | Tori P6hikool
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206 | Maardu Glimnaasium 222 | Tsirguliina Kool
207 | Merivalja Kool 223 | Ulenurme Giimnaasium
208 | Oskar Lutsu Palamuse Gimnaasium 224 | Valga Gimnaasium
209 | Paldiski P&hikool* 225 | Veltsi Lasteaed-Algkool
210 | Palupera Pdhikool 226 | Viimsi GUmnaasium
211 | Parnu Tammsaare Kool 227 | Viiratsi Kool
212 | Pisisaare Algkool*
Kutsedppeasutused

18 | Kehtna Kutsehariduskeskus |

2019 Il periood

Uldhariduskoolid
228 | Heimtali Pdhikool 234 | Sillamé&e Vanalinna Kool
229 | Kullamaa Keskkool 235 | Siimusti Lasteaed-Algkool
230 | Kuremaa Lasteaed-Algkool 236 | Toila Gimnaasium
231 | Laanemaa Uhisgimnaasium 237 | Varbla Kool
232 | Lihula Gimnaasium 238 | Virtsu Kool
233 | Metskila Algkool

Kdérgkoolid

12 | Eesti Lennuakadeemia 14 | Sisekaitseakadeemia
13 | Laane-Viru Rakenduskdrgkool* 15 | Tallinna Tehnikakdrgkool

2019 IV periood

Uldhariduskoolid
239 | Friedebert Tuglase nimeline Ahja Kool 245 | Parnu Taiskasvanute Gimnaasium
240 | Halliste P&hikool 246 | Parnu Vabakool
241 | Juhan Liivi nim Alatskivi Kool 247 | Risti P6hikool
242 | Kéina Kool 248 | Sillamae Gumnaasium
243 | Kohtla-Jarve Kesklinna Pdhikool 249 | Taebla Kool
244 | Palade P6hikool

Kutsedppeasutused

19 | Haapsalu Kutsehariduskeskus | 20 | Jarvamaa Kutsehariduskeskus

2020 | periood

Uldhariduskoolid
250 | Gustav Adolfi Gimnaasium 262 | Puurmani M&isakool*
251 | Haanja Kool 263 | Raasiku Kool
252 | J6gevamaa Gumnaasium 264 | Rapla Kesklinna Kool
253 | Kallavere Keskkool 265 | Rocca al Mare Kool
254 | Kalmetu Pé&hikool 266 | Sillamée Kannuka Kool
255 | Kohtla-Jarve Gimnaasium 267 | Sdmeru Pdhikool
256 | Képu Pdhikool 268 | Tallinna Kesklinna P&hikool
257 | Laiuse Jaan Poska Pdhikool 269 | Tallinna Mustjée Gumnaasium
258 | Loo Keskkool 270 | Tapa Keelekiimbluskool
259 | Méarjamaa GUmnaasium 271 | Tarvastu GUmnaasium
260 | Paide Hillar Hanssoo P&hikool 272 | Tilsi Pdhikool
261 | Paikuse Pdhikool 273 | Varstu Kool

2020 Il periood

Uldhariduskoolid
274 \ Lohusuu Kool | 275 | Vastseliina Gimnaasium

2020 Ill periood

Uldhariduskoolid
276 | Aakre Lasteaed-Algkool 285 | Puhja Kool
277 | Ehte Humanitaargimnaasium 286 | Tallinna Humanitaargimnaasium
278 | Kambja P&hikool 287 | Tallinna Kesklinna Vene Gimnaasium
279 | Kividli Vene Kool 288 | Tallinna Laagna Lasteaed-P&hikool
280 | Kohtla-Jéarve Slaavi Pdhikool 289 | Tallinna Ladnemere GUimnaasium
281 | Kohtla-Jarve Taiskasvanute Gimnaasium | 290 | Tallinna Mustamae Reaalgimnaasium
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282 | Kolkja Lasteaed-Pdhikool 291 | Tallinna Tdnismae Reaalkool
283 | Lasila Pdhikool 292 | Tartu Karlova Kool
284 | Narva Keeltelitseum

2020 IV periood

Uldhariduskoolid

293 | Miina Harma Giimnaasium | 294 | Rapla Taiskasvanute Giimnaasium
Kutsedppeasutused

21 | Eesti Esimene Erakosmeetikakool 27 | Juuksurite Erakool "Maridel"

22 | Eesti Massaazi- ja Teraapiakool 28 | Péarnu Saksa Tehnoloogiakool

23 | Eesti Merekool 29 | Tallinna Lasnamée Mehaanikakool

24 | G. Otsa nim Tallinna Muusikakool 30 | Tartu Kunstikool

25 | Heino Elleri Muusikakool 31 | Valgamaa Kutsedppekeskus

26 | Hiilumaa Ametikool 32 | Vana-Vigala Tehnika- ja Teeninduskool

Kdérgkoolid

16 | Kaitsevae Akadeemia |

Allikas: autori koostatud
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Oppeasutuse nimi

Oppeasutuse nimi

2016
Uldhariduskoolid
1 | Aegviidu Kool 54 | Mooste P8&hikool
2 | Albu Pdhikool 55 | Maetaguse Pdhikool
3 | Anna Haava nim Pala Kool 56 | Marjamaa GUmnaasium
4 | Antsla Gimnaasium 57 | Narva 6. Kool
5 | Are Kool 58 | Narva Pahkliméae Gumnaasium
6 | Audentese Erakool 59 | Narva Soldino Gimnaasium
7 Cgrl_ Robert Jakobsoni nim Torma 60 | Narva Vanalinna Riigikool
Pdhikool
8 | EBS GUumnaasium 61 | Nissi P8hikool
9 | Elva Gimnaasium 62 | Noarootsi Kool
10 | Emmaste Pdhikool 63 | Ndo Pdhikool
11 | Gustav Adolfi Gimnaasium 64 | Noo Reaalgimnaasium
12 | Haabersti Vene Gumnaasium 65 | Orava Kool
13 | Haanja Kool 66 | Osula Pdhikool
14 | Haapsalu Nikolai Kool* 67 | Paide GUmnaasium
15 | Haljala Kool 68 | Paldiski Uhisgiimnaasium
16 | Hummuli PBhikool 69 | Parksepa Keskkool
17 | lisaku GUmnaasium 70 | Peetri Kool
18 | J. V. Veski nim. Maarja Pdhikool 71 | Peetri Lasteaed - Pdhikool
19 | Jakob Westholmi GUimnaasium 72 | Pirita Majandusgiimnaasium
20 | Jogeva Pdhikool 73 | Péltsamaa Uhisgiimnaasium
21 | J6hvi Vene Pdhikool 74 | P6lva Gimnaasium
22 | Janeda Kool 75 | Parnu Koidula Gimnaasium
23 | Jarva-Jaani Gimnaasium 76 | Parnu Rddma Pdhikool
24 | Kajamaa Kool 77 | Parnu Sutevaka Humanitaargiimnaasium
25 | Kanepi GUmnaasium 78 | Parnu-Jaagupi Pdhikool
26 | Keeni P&hikool 79 | Rakvere Gumnaasium
27 | Keila Kool 80 | Rakvere Pdhikool
28 | Kirivere Kool 81 | Rakvere Reaalgiimnaasium
29 | Kividli | Keskkool 82 | Rapla Vesiroosi Kool
30 | Kiviéli Vene Kool 83 | Retla-Kabala Kool
31 | Koeru Keskkool 84 | Ridala P&hikool
32 | Kohila Gimnaasium 85 | Ristiku P&hikool
33 | Kohtla-Jarve Ahtme Pdhikool 86 | Roosna-Alliku Péhikool
34 | Kohtla-Jéarve Maleva P6&hikool 87 | Rduge Pdhikool
35 | Kohtla-Némme Kool 88 | Rapina Uhisgiimnaasium
36 | Konguta Kool 89 | Saaremaa Uhisgiimnaasium
37 | Kose GUmnaasium 90 | Saku GUmnaasium
38 | Kuldre Kool 91 | Salme Pdhikool
39 | Kuusalu Keskkool 92 | Saverna Pdhikool
40 | Kaapa Pdéhikool 93 | Sillamée Eesti Pdhikool
41 | Laagri Kool 94 | Sillamé&e Kannuka Kool
42 | Lagedi Kool 95 | Sindi GUmnaasium
43 | Lasnamée P&hikool 96 | Suure-Jaani Gimnaasium
44 | Lasnaméae Vene GUmnaasium 97 | Suure-Jaani Kool
45 | Lauka Pdéhikool 98 | S6merpalu Pdhikool*
46 | Lehtse Kool 99 | Tabasalu Uhisgiimnaasium
47 | Leisi Kool 100 | Tallinna 21. Kool
48 | Laanemaa Uhisgimnaasium 101 | Tallinna 32. Keskkool
49 | Lumanda Pdhikool 102 | Tallinna Arte Gimnaasium
50 | Mereméae Kool 103 | Tallinna Kunstigiimnaasium
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51 | Miina Harma Gimnaasium 104 | Tallinna Laagna Gimnaasium
52 | Mikitaméae Kool 105 | Tallinna Linnamé&e Vene Lutseum
53 | Misso Kool 106 | Tallinna Mustamée Gimnaasium
Tallinna Mustamée .
107 Humanitaargimnaasium 124 | Tartu Veeriku Kool
108 | Tallinna Mustamée Reaalgiimnaasium 125 | Turba Kool
109 | Tallinna Mustjée Glimnaasium 126 | Tdstamaa Keskkool
110 | Tallinna Nomme Gimnaasium 127 | Turi Uhisgiimnaasium
111 | Tallinna Pae GUimnaasium 128 | Uhtna P&hikool
112 | Tallinna Suidalinna Kool 129 | Valga Priimetsa Kool
113 | Tallinna Tehnikagiimnaasium 130 | Vanalinna Hariduskolleegium
114 | Tallinna Vaba Waldorfkool 131 | Vastse-Kuuste Kool
115 | Tallinna Uhisgiimnaasium 132 | Viimsi Kool
116 | Tapa GUmnaasium 133 | Viljandi Kesklinna Kool
117 | Tartu Descartes'i Kool 134 | Viljandi Paalalinna Kool
118 | Tartu Forseliuse Kool 135 | Voore P&hikool
119 | Tartu Hansa Kool 136 | Vonnu Keskkool
120 | Tartu Jaan Poska Gimnaasium 137 | Voru Kesklinna Kool
121 | Tartu Katoliku Hariduskeskus 138 | Varska Gumnaasium
122 | Tartu Tamme GUmnaasium 139 | Vaatsa Pdhikool
123 | Tartu Variku Kool
Kutsedppeasutused
1 | Eesti Merekool 11 | Tallinna Ehituskool
2 | Haapsalu Kutsehariduskeskus 12 | Tallinna Kopli Ametikool
3 | Kehtna Kutsehariduskeskus 13 | Tallinna Lasnamée Mehaanikakool
4 | Kuressaare Ametikool 14 | Tallinna Majanduskool
5 | Luua Metsanduskool 15 | Tallinna Politehnikum
6 | Narva Kutsedppekeskus* 16 | Tallinna Teeninduskool
7 | Parnu Saksa Tehnoloogiakool 17 | Tartu Kunstikool
8 | Parnumaa Kutsehariduskeskus 18 | Tartu Kutsehariduskeskus
9 | Rakvere Ametikool 19 | V8rumaa Kutsehariduskeskus
10 | Répina Aianduskool 20 | Vaike-Maarja Oppekeskus*
Kérgkoolid
1 | Eesti Ettev6tluskdrgkool Mainor 9 | Sisekaitseakadeemia
2 | Eesti Infotehnoloogia Kolledz* 10 | Tallinna Tehnikak&rgkool
3 | Eesti Kunstiakadeemia 11 | Tallinna Tehnikaulikool
4 | Eesti Maaiilikool 12 | Tallinna Ulikool
5 | Eesti Muusika- ja Teatriakadeemia 13 | Kérgem Kunstikool Pallas
6 | Estonian Business School 14 | Tartu Tervishoiu Kérgkool
7 | Euroakadeemia 15 | Tartu Ulikool
8 | Laane-Viru Rakenduskdrgkool*
2017 | periood
Uldhariduskoolid
140 | Aakre Lasteaed-Algkool 153 | Orissaare GUumnaasium
141 | Adavere P&hikool* 154 | Palivere P&hikool
142 | Aste P&hikool 155 | Rakke Kool
143 | Juuru Eduard Vilde Kool 156 | Ruusa P&hikool
144 | J66pre Kool 157 | Sillamée Gumnaasium
145 | Kohila Mdisakool 158 | Tallinna Reaalkool
146 | Koonga Kool 159 | Tamsalu Gimnaasium
147 | Krootuse P6hikool 160 | Ttri P6hikool
148 | Kunda Uhisgiimnaasium 161 | Unipiha Algkool
149 | Kardla Pdhikool 162 | Vajangu Pdhikool
150 | Karla Pdhikool 163 | Valjala Pdhikool
151 | Lope Kool 164 | Vandra GUimnaasium
152 | Mdniste Kool
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Kutsedppeasutused

21 |

G. Otsa nim Tallinna Muusikakool

2017 1l periood

Uldhariduskoolid

165 | Audru Kool 174 | Paikuse Pdhikool
166 | Gaia Kool (Tallinn) 175 | Parnu Vanalinna P&hikool
167 | J6hvi GUmnaasium 176 | Sdmeru Pdhikool
168 | Kadrina Keskkool 177 | Tahkuranna Lasteaed-Algkool
169 | Kohtla-Jarve Jarve Kool 178 Te_l_rtu Krlsfqan Jaak Petersoni
Gumnaasium
170 | Luunja Keskkool 179 | Tartu Tamme Kool
171 | Metsapoole Pdhikool 180 | Térva GUmnaasium
172 | Ndva Kool 181 | Adasmae Pdhikool
173 | Paide Uhisgiimnaasium* 182 | Tallinna Lillekila Gimnaasium
Kutse6ppeasutused
22 | Ida-Virumaa Kutsehariduskeskus 24 | Tallinna Toostushariduskeskus
Olustvere Teenindus- ja
23 .
Maamajanduskool
Kérgkoolid

16 | Tallinna Tervishoiu Kérgkool |

2017 Il periood

Uldhariduskoolid
183 | Ambla-Aravete Kool 201 | Narva Keeltelitseum
184 | Eidapere Kool 202 Roc;c_a al MNare Kooli Vodja

Individuaal®ppekeskus
185 | Erakool Intellekt 203 | Rdngu Keskkool
186 | Haapsalu Pdhikool 204 | Sinimée Pohikool
187 | Hiilumaa GUmnaasium 205 | Tallinna 53. Keskkool
188 | limatsalu P6hikool 206 | Tallinna Inglise KolledZ
189 | Imavere P6&hikool 207 | Tallinna Jarveotsa Gimnaasium
190 | J6hvi PBhikool 208 | Tallinna Kesklinna P&hikool
191 | Kihelkonna Kool 209 | Tallinna Kivimée P6&hikool
192 | Klooga Kool* 210 | Tallinna Rahumée Pdhikool
193 | Koigi Kool 211 | Torniméae Pdhikool
194 | Kose-Uuemdisa Lasteaed-Kool 212 | Valga Pdhikool
195 | Kostivere Kool 213 | Varbola Lasteaed-Algkool
196 | Kuressaare Glmnaasium 214 | Vinni-Pajusti Gimnaasium
197 | Kuressaare Taiskasvanute Gimnaasium | 215 | Voru Kreutzwaldi Kool
198 | Kémsi Lasteaed-Algkool 216 | Vaike-Maarja Gimnaasium
199 | Luganuse Kool 217 | Amari P6hikool*
200 | Lulleméae P&hikool 218 | Ulenurme Giimnaasium
Kutsebppeasutused

25 | Viljandi Kutsedppekeskus |

2017 IV periood

Uldhariduskoolid
219 | Abja Guimnaasium 235 | Narva Taiskasvanute Kool
220 | Avatud Kool 236 | Oru Kool
221 | Eurogimnaasium 237 | Puurmani Mdisakool*
222 | Hugo Treffneri Gimnaasium 238 | Pdlula Kool*
223 | Juhan Liivi nim Alatskivi Kool 239 | Parnu Raekila Kool
224 | J6gevamaa GuUmnaasium 240 | Parnu Ulejde Pdhikool
225 | Juri Gimnaasium 241 | Sakala Eragimnaasium
226 | Kadrioru Saksa Gumnaasium 242 | Saue GUmnaasium
227 | Kambja P6&hikool 243 | Taebla Kool
228 | Kehtna Pdhikool 244 | Tallinna Muusikakeskkool
229 | Kihnu Kool 245 | Tallinna Tdénismée Reaalkool
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230 | Loksa Gumnaasium 246 | Tallinna Oismée Gumnaasium
231 | Merivéalja Kool 247 | Tallinna Oismae Vene Liitseum
232 | Muraste Kool 248 | Valga Glmnaasium
233 | Méepealse Erakool 249 | Viljandi Gimnaasium
234 | Narva Kesklinna Gimnaasium
Kutsedppeasutused
26 | Jarvamaa Kutsehariduskeskus |
Kérgkoolid
17 | Eesti Lennuakadeemia 19 | Kaitsevae Akadeemia
18 Eesti. Metodisti Kiriku Teoloogiline
Seminar
2018 | periood
Uldhariduskoolid
250 | Ehte Humanitaargiimnaasium 259 | Parnu Kuninga Tanava Po6hikool
251 | Haademeeste Keskkool 260 | Rapla Taiskasvanute Gimnaasium
252 | Karjamaa Pd6hikool 261 | Sillaméae Vanalinna Kool
253 | Kehra Gumnaasium 262 | Tallinna Euroopa Kool
254 | Kiili Gimnaasium 263 | Tallinna L&&dnemere Gimnaasium
255 | Kohtla-Jarve Slaavi Pdhikool 264 | Tapa Keelekiimbluskool
256 | Kohtla-Jarve Tammiku Pdhikool 265 | Tartu Erakool
257 | Narva Paju Kool 266 | Vastseliina Gimnaasium
258 | Tarbja Lasteaed-Kool
2018 Il periood
Uldhariduskoolid
267 | Aravete Keskkool 274 | Risti P6hikool
268 | Aseri Kool 275 | Uuemdisa Lasteaed-Algkool
269 | Erakool Oja* 276 | Vasta Kool
270 | Haabneeme Kool 277 | Viiratsi Kool
271 | Haapsalu Viigi Kool 278 | Viljandi Jakobsoni Kool
272 | Heimtali P6hikool 279 | Véhma Kool
273 | Parnu Uhisgiimnaasium
Kutsedppeasutused
27 | Vana-Vigala Tehnika- ja Teeninduskool |
2018 Il periood
Uldhariduskoolid
280 | Avinurme Gimnaasium 295 | Pdlva Kool
281 | Haapsalu Linna Algkool 296 | Simuna Kool
282 | Hargla Kool 297 | Tabivere P&hikool
283 | Harkujarve P&hikool 298 | Tallinna Heleni Kool
284 | Leie Pdhikool 299 | Tallinna Némme P6&hikool
285 | Loova tuleviku kool 300 | Tallinna Tondi P6hikool
286 | Maardu Gimnaasium 301 | Tartu Aleksander Puskini Kool
287 | Mustvee Kool 302 | Tori Pdhikool
288 | Olustvere Pdhikool 303 | Tsirguliina Kool
289 | Otepdad Gumnaasium 304 | Valga KaugBppegimnaasium
290 | Parnu Tammsaare Kool 305 | Veltsi Lasteaed-Algkool
291 | Parnu Vabakool 306 | Viimsi Gimnaasium
292 | Pisisaare Algkool* 307 | Viljandi Kaare Kool
293 | Puha Johannese Kool 308 | Viljandi Taiskasvanute Gumnaasium
294 | Puka Kool
Kutsedppeasutused

28 | Valgamaa Kutsedppekeskus

2018 IV periood

Uldhariduskoolid

309 | Hagudi Pdhikool

315

Plunsi Kool

310 | Illuka Kool

316

Tallinna Balletikooli Gldharidusklassid
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311 | Kullamaa Keskkool 317 | Tartu Kivilinna Kool
312 | Loo Keskkool 318 | Toila Gimnaasium
313 | Noarootsi Gimnaasium 319 | Vaimastvere Kool
314 | Paide Hammerbecki P&hikool
Kutsedppeasutused
29 | Heino Elleri Muusikakool |
2019 | periood
Uldhariduskoolid
320 | Parnu Taiskasvanute Giimnaasium |
2019 Il periood
Uldhariduskoolid
321 | Alu Kool 328 | Paide Hillar Hanssoo Pdéhikool
322 | Friedebert Tuglase nimeline Ahja Kool 329 | Palupera Pdhikool
323 | Kallaste Lasteaed-P6hikool* 330 | Puhja Kool
324 | Kalmetu Pdhikool 331 | Tartu Annelinna Gimnaasium
325 | Kuressaare Vanalinna Kool 332 | Tilsi P6hikool
326 | Metskula Algkool 333 | Varstu Kool
327 | Oskar Lutsu Palamuse Glimnaasium 334 | V6ru Guimnaasium
2019 Il periood
Uldhariduskoolid
335 | Audentese Spordigiimnaasium 345 | Rapla Kesklinna Kool
336 | Halliste P6hikool 346 | Rocca al Mare Kool
337 | Kallavere Keskkool 347 | Tallinna Juudi Kool
338 | Kolkja Lasteaed-Pdhikool 348 | Tartu Emajbe Kool
339 | Kbpu Pdhikool 349 | Tartu Hiie Kool
340 | Lasnamée Glimnaasium 350 | Tartu Luterlik Peetri Kool
341 | Puiga P&hikool 351 | Tartu Raatuse Kool
342 | Raasiku Kool 352 | Tarvastu Gimnaasium
343 | Randvere Kool 353 | Vana-Vigala P&hikool
344 | Rapla Gimnaasium 354 | Viljandi Vaba Waldorfkool
2019 IV periood
Uldhariduskoolid
355 | Kaina Kool 358 | Laiuse Jaan Poska Pé&hikool
356 | Kohtla-Jarve Gimnaasium 359 | Palade Pd6hikool
357 | Kohtla-Jarve Kesklinna Pdhikool
Kutsedppeasutused
30 | Eesti Esimene Erakosmeetikakool |
2020 | periood
Uldhariduskoolid
360 | Kohtla-Jarve Taiskasvanute Gimnaasium | 366 | Tallinna Humanitaargimnaasium
361 | Kuremaa Lasteaed-Algkool 367 | Tallinna Kesklinna Vene Gumnaasium
362 | Kuuste Kool 368 | Tartu Karlova Kool
363 | Lihula Gimnaasium 369 | Varbla Kool
364 | Lustivere Péhikool* 370 | Virtsu Kool
365 | Siimusti Lasteaed-Algkool 371 | Waldorfkool Late
Kutsedppeasutused
31 | Tallinna Balletikool |
2020 Il periood
Uldhariduskoolid
372 | Lohusuu Kool | 373 | Peipsi Gimnaasium
2020 Il periood
Uldhariduskoolid
374 | Arukila P&hikool 378 | Paldiski Pdhikool*
375 | Holstre Kool 379 | Pikavere Mdisakool
376 | Kahtla Lasteaed-Pd&hikool 380 | Puha Miikaeli Kool
377 | Lasila P&hikool 381 | Tallinna Laagna Lasteaed-P&hikool
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2020 IV periood

Uldhariduskoolid

382 | Ruila P&hikool

| 383 | Tallinna Rahvusvaheline Kool

Kutsedppeasutused

32

Eesti Massaazi- ja Teraapiakool

34 | Juuksurite Erakool "Maridel"

33

Hiiumaa Ametikool

Allikas: autori koostatud
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Lisa 4. Junior Achievementi majandus- ja ettevotlusGppe programmidega litunud uued
Oppeasutused

Oppeasutuse nimi

Oppeasutuse nimi

2016

Uldhariduskoolid
1 | Albu Pdhikool 45 | Peetri Lasteaed-P&hikool
2 | Are Kool 46 | Pirita Majandusgiimnaasium
3 | Audentese Erakool 47 | Péltsamaa Uhisgiimnaasium
4 | Carl Robert Jakobsoni nim Torma Pd&hikool 48 | Pdlva Gimnaasium
5 | Elva Gimnaasium 49 | Parnu Koidula Gimnaasium
6 | Emmaste P&hikool 50 | Parnu Sitevaka Humanitaargiimnaasium
7 | Haabersti Vene Gimnaasium 51 | Ridala P&hikool
8 | Haanja Kool 52 | Ristiku P&hikool
9 | Haapsalu Nikolai Kool* 53 | Réuge P&hikool
10 | Hummuli Phikool 54 | Rapina Uhisgiimnaasium
11 | lisaku GUimnaasium 55 | Saaremaa Uhisgiimnaasium
12 | J. V. Veski nim. Maarja Pdhikool 56 | Saku Gimnaasium
13 | Jakob Westholmi Gimnaasium 57 | Saverna Pdhikool
14 | Jogeva Pohikool 58 | Sillamae Eesti Pdhikool
15 | J8hvi Vene Pd&hikool 59 | Sillam&e Kannuka Kool
16 | Janeda Kool 60 | Sindi Gimnaasium
17 | Keeni P&hikool 61 | Suure-Jaani Gimnaasium
18 | Kirivere Kool 62 | Suure-Jaani Kool
19 | Kividli | Keskkool 63 | SGmerpalu Pdhikool*
20 | Kivili Vene Kool 64 | Tabasalu Uhisgiimnaasium
21 | Kohtla-Jarve Ahtme Pd&hikool 65 | Tallinna 21. Kool
22 | Kose Gumnaasium 66 | Tallinna 32. Keskkool
23 | Kuldre Kool 67 | Tallinna Arte Gimnaasium
24 | Kuusalu Keskkool 68 | Tallinna Laagna Gumnaasium
25 | Kaapa Pohikool 69 | Tallinna Linnaméae Vene Litseum
26 | Laagri Kool 70 | Tallinna Mustamae Gimnaasium
27 | Lagedi Kool 71 | Tallinna Mustamae Humanitaargimnaasium
28 | Lasnaméae Pdhikool 72 | Tallinna Mustamae Reaalgiimnaasium
29 | Lasnamdae Vene Gimnaasium 73 | Tallinna Mustjde Gimnaasium
30 | Leisi Kool 74 | Tallinna Pae Gimnaasium
31 | Lumanda Pdhikool 75 | Tallinna Sudalinna Kool
32 | Meremée Kool 76 | Tallinna Tehnikagimnaasium
33 | Misso Kool 77 | Tallinna Uhisgiimnaasium
34 | Méarjamaa GUmnaasium 78 | Tapa Gumnaasium
35 | Narva 6. Kool 79 | Tartu Forseliuse Kool
36 | Narva Pahklimae Gimnaasium 80 | Tartu Veeriku Kool
37 | Narva Soldino Gimnaasium 81 | Valga Priimetsa Kool
38 | Narva Vanalinna Riigikool 82 | Vanalinna Hariduskolleegium
39 | Nissi Pdhikool 83 | Viimsi Kool
40 | Noarootsi Kool 84 | Viljandi Kesklinna Kool
41 | N6o Pdhikool 85 | Voru Kesklinna Kool
42 | N6o Reaalgimnaasium 86 | Vandra GUmnaasium
43 | Osula P&hikool 87 | Vaatsa Pdhikool
44 | Paldiski Uhisglimnaasium

Kutsedppeasutused

1 | Kuressaare Ametikool 3 | Tartu Kutsehariduskeskus
2 Parnumaa Kutsehariduskeskus 4 Voérumaa Kutsehariduskeskus

2017 | periood

Uldhariduskoolid
88 | Krootuse Pdhikool 90 | Tallinna Reaalkool
89 | Ruusa Pdhikool 91 | Vastse-Kuuste Kool
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2017 1l periood
Uldhariduskoolid
92 | Metsapoole P&hikool 96 | Tartu Tamme Kool
93 | Paikuse P&hikool 97 | Tartu Variku Kool
94 | Parnu Vanalinna Pdhikool 98 | Tdstamaa Keskkool
95 | Tahkuranna Lasteaed-Algkool 99 | Turi PBhikool
2017 Ill periood
Uldhariduskoolid
100 | Adavere Pohikool* 127 | Narva Keeltelitseum
101 | Ambla-Aravete Kool 128 | Paide Hammerbecki Pdhikool
102 | Aste P&hikool 129 | Paide Uhisgiimnaasium*
103 | Eidapere Kool 130 | Rakke Kool
104 | Erakool Intellekt 131 | Rakvere Gumnaasium
105 | Haapsalu P6hikool 132 | Rakvere Reaalgliimnaasium
. Rocca al Mare Kooli Vodja
106 | Haljala Kool 133 Individuaaldppekeskus J
107 | Hiiumaa GUmnaasium 134 | Roosna-Alliku P&hikool
108 | Imavere P&hikool 135 | RGngu Keskkool
109 | J6hvi Pdhikool 136 | Salme Pdhikool
110 | Kanepi Guimnaasium 137 | Sinimé&e Pdhikool
111 | Keila Kool 138 | Tallinna 53. Keskkool
112 | Kihelkonna Kool 139 | Tallinna Inglise Kolledz
113 | Klooga Kool* 140 | Tallinna Jarveotsa Gimnaasium
114 | Koeru Keskkool 141 | Tallinna Kesklinna Pdhikool
115 | Kohila Gimnaasium 142 | Tallinna Kunstigiimnaasium
116 | Kohtla-Jarve Jarve Kool 143 | Tallinna Rahumae Pdhikool
117 | Kohtla-Jarve Maleva Pdhikool 144 | Tamsalu Gimnaasium
118 | Koigi Kool 145 | Tartu Tamme GUmnaasium
119 | Kose-Uuemdisa Lasteaed-Kool 146 | Tornim&e Pdhikool
120 | Kostivere Kool 147 | Varbola Lasteaed-Algkool
121 | Kunda Uhisgiimnaasium 148 | Vinni-Pajusti Gimnaasium
122 | Kuressaare GlUmnaasium 149 | Voore P&hikool
123 | Kuressaare Taiskasvanute Gimnaasium 150 | Vdru Kreutzwaldi Kool
124 | Kémsi Lasteaed-Algkool 151 | Vaike-Maarja Gumnaasium
125 | Luganuse Kool 152 | Amari P&hikool*
126 | Lulleméae Pdhikool 153 | Ulenurme Giimnaasium
Kutsedppeasutused
5 | Ida-Virumaa Kutsehariduskeskus 11 | Tallinna Kopli Ametikool
6 Luua Metsanduskool 12 | Tallinna Politehnikum
7 | Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskool 13 | Tallinna Teeninduskool
8 | Rakvere Ametikool 14 | Tallinna Té6stushariduskeskus
9 | Réapina Aianduskool 15 | Viljandi Kutsebppekeskus
10 | Tallinna Ehituskool
2017 IV periood
Uldhariduskoolid
154 | EBS GUmnaasium 158 | Rapla Vesiroosi Kool
155 | Jiri Gimnaasium 159 | Saue GUumnaasium
156 | Kadrioru Saksa Gumnaasium 160 | Taebla Kool
157 | Oru Kool
2018 | periood
Uldhariduskoolid
161 | Karjamaa Pd&hikool 164 | Sillamé&e Vanalinna Kool
162 | Kohtla-Jarve Slaavi P&hikool 165 | Tallinna Ladanemere Gimnaasium
163 | Narva Paju Kool 166 | Tapa Keelekiimbluskool

2018 Il periood
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Uldhariduskoolid
167 | Abja GUmnaasium 171 | Viiratsi Kool
168 | Erakool Oja* 172 | Viljandi Jakobsoni Kool
169 | Valjala P&hikool 173 | Viljandi Paalalinna Kool
170 | Tartu Katoliku Hariduskeskus

2018 Il periood

Uldhariduskoolid
174 | Aakre Lasteaed-Algkool 198 | Piha Johannese Kool
175 | Aravete Keskkool 199 | Puka Kool
176 | Audru Kool 200 | Simuna Kool
177 | Avinurme Gimnaasium 201 | Tabivere Pdhikool
178 | Haaddemeeste Keskkool 202 | Tallinna Heleni Kool
179 | Hargla Kool 203 | Tallinna Kivimé&e P&hikool
180 | Hugo Treffneri Gimnaasium 204 | Tallinna Lillekila Gimnaasium
181 | J6hvi GUmnaasium 205 | Tallinna Némme Pdhikool
182 | Kambja P&hikool 206 | Tallinna Tondi Pdhikool
183 | Konguta Kool 207 | Tartu Aleksander Puskini Kool
184 | Leie Pdhikool 208 | Tori P8hikool
185 | Loova tuleviku kool 209 | Tsirguliina Kool
186 | Maardu Gimnaasium 210 | Tiri Uhisgimnaasium
187 | Mooste Mdisakool 211 | Valga GUmnaasium
188 | Olustvere Pohikool 212 | Valga Kaugdppegimnaasium
189 | Orissaare Gumnaasium 213 | Varska Gumnaasium
190 | Parnu Kuninga Tanava Pdhikool 214 | Veltsi Lasteaed-Algkool
191 | Parnu Rdama Pd6hikool 215 | Viimsi Gimnaasium
192 | Parnu Raekila Kool 216 | Viljandi Gimnaasium
193 | Parnu Tammsaare Kool 217 | Viljandi Kaare Kool
194 | Parnu Vabakool 218 | Viljandi Taiskasvanute Gimnaasium
195 | Parnu-Jaagupi Pdhikool 219 | V6hma Kool
196 | Pisisaare Algkool* 220 | V6nnu Keskkool
197 | Pdlva Kool

Kutsedppeasutused

16 | Valgamaa Kutsedppekeskus

2018 IV periood

Uldhariduskoolid
221 | Paide Glimnaasium |

2019 | periood

Uldhariduskoolid

2019 Il periood

Uldhariduskoolid
222 | Alu Kool 233 | Palivere P&hikool
223 | Antsla Gimnaasium 234 | Palupera Pdhikool
224 | Friedebert Tuglase nimeline Ahja Kool 235 | Puhja Kool
225 | Hagudi P&hikool 236 | Puurmani Méisakool*
226 | Heimtali P6hikool 237 | Tarbja Lasteaed-Kool
227 | Kallaste Lasteaed-P&hikool* 238 | Tartu Erakool
228 | Kalmetu Pdhikool 239 | Tilsi Pdhikool
229 | Kardla Po6hikool 240 | Toila Gimnaasium
230 | Loksa GUmnaasium 241 | Varstu Kool
231 | Metskula Algkool 242 | Vastseliina Gumnaasium
232 | Paide Hillar Hanssoo Pd&hikool

2019 Il periood

Uldhariduskoolid
243 | Gaia Kool 258 | Parksepa Keskkool
244 | Gustav Adolfi Gliimnaasium 259 | Puiga P6&hikool
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245 | Haapsalu Viigi Kool 260 | Raasiku Kool
246 | Halliste P8hikool 261 | Randvere Kool
247 | Jogevamaa GUmnaasium 262 | Rapla Kesklinna Kool
248 | J66pre Kool 263 | Rocca al Mare Kool
249 | Juhan Liivi nim Alatskivi Kool 264 | Tallinna Juudi Kool
250 | Kadrina Keskkool 265 | Tartu Emaj6e Kool
251 | Kallavere Keskkool 266 | Tartu Jaan Poska Glimnaasium
252 | Kérla P&hikool 267 | Tartu Raatuse Kool
253 | Kolkja Lasteaed-Pdhikool 268 | Tarvastu Gimnaasium
254 | Kdpu Pdhikool 269 | Valga Pdhikool
255 | Laanemaa Uhisgiimnaasium 270 | Vana-Vigala P&hikool
256 | Lasnamae Gimnaasium 271 | Viljandi Vaba Waldorfkool
257 | Loo Keskkool 272 | Aasmae Pohikool
2019 IV periood
Uldhariduskoolid
273 | Laiuse Jaan Poska P&hikool | 274 | Noarootsi Giimnaasium
2020 | periood
Uldhariduskoolid
2020 Il periood
Uldhariduskoolid
275 | Ehte Humanitaargimnaasium 277 | Mustvee Kool
276 | Lohusuu Kool 278 | Peipsi Gimnaasium
2020 11l periood
Uldhariduskoolid
279 | Aegviidu Kool 287 | Risti P8hikool
280 | Arukila P&hikool 288 | Sakala Eragimnaasium
281 | Kahtla Lasteaed-Pdhikool 289 | Sillamde GUimnaasium
282 | Kehra Gimnaasium 290 | Tallinna Humanitaargimnaasium
283 | Lasila Pdhikool 291 | Tallinna Kesklinna Vene Gimnaasium
284 | Pikavere M&isakool 292 | Tallinna Laagna Lasteaed-P&hikool
285 | Puha Miikaeli Kool 293 | Vaimastvere Kool
286 | Rapla Gimnaasium 294 | Vasta Kool
2020 IV periood
Uldhariduskoolid

295 | Ruila Pshikool

Allikas: autori koostatud
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Lisa 5. lda-Viru Ettevotluskeskuse haridusprogrammiga ,Ettevétlik kool” liitunud uued
Oppeasutused

Oppeasutuse nimi

2016

Jrk Oppeasutuse nimi

Uldhariduskoolid

1 | Aegviidu Kool 20 | Parnu-Jaagupi Pdhikool
2 | Anna Haava nim Pala Kool 21 | Rakvere Gimnaasium
3 | Antsla Gimnaasium 22 | Rakvere Pdhikool

4 | Haljala Kool 23 | Roosna-Alliku Pdhikool
5 | lisaku Gimnaasium 24 | Salme Pdhikool

6 | Jarva-Jaani Gimnaasium 25 | Saverna Pdhikool

7 | Kanepi Gimnaasium 26 | Suure-Jaani Kool

8 | Koeru Keskkool 27 | Turba Kool

9 | Kohtla-Jarve Maleva Pé&hikool 28 | Tdstamaa Keskkool

10 | Kaapa Pohikool 29 | Turi Uhisgiimnaasium
11 | Lauka Pdhikool 30 | Uhtna Pdéhikool

12 | Leisi Kool 31 | Vastse-Kuuste Kool

13 | Mereméae Kool 32 | Viljandi Kesklinna Kool
14 | Mikitaméae Kool 33 | Viljandi Paalalinna Kool
15 | Mooste Mdisakool 34 | Voore Pdéhikool

16 | Narva Soldino Gimnaasium 35 | Vandra Glimnaasium
17 | Nissi Pdhikool 36 | Varska GUmnaasium
18 | Peetri Kool 37 | Vaatsa Pd&hikool

19 | Parnu Raama Pdhikool

2017 | periood

Uldhariduskoolid

38 | Aste Pd&hikool 48 | Orissaare Gimnaasium
39 | Juuru Eduard Vilde Kool 49 | Osula Pdhikool
40 | Jbdpre Kool 50 | Palivere Pdhikool
41 | Kohila Mdisakool 51 | Rakke Kool
42 | Koonga Kool 52 | Rapla Vesiroosi Kool
43 | Kunda Uhisgiimnaasium 53 | Tamsalu Gimnaasium
44 | Kéarla P&hikool 54 | Turi P6hikool
45 | Ldpe Kool 55 | Vajangu Pdhikool
46 | Lumanda P&hikool 56 | Valjala Pdhikool
47 | Mdniste Kool
2017 Il periood
Uldhariduskoolid
57 | Adavere Pdhikool* | 58 | Paide Uhisgiimnaasium*

2017 Ill periood

Uldhariduskoolid

59 | limatsalu P8&hikool 63 | Tartu Hansa Kool
60 | Kardla Pdhikool 64 | Valga P6hikool
61 | Sinimée P&hikool 65 | Véaike-Maarja Gimnaasium

62

Tartu Descartes'i Kool

2017 IV periood

Uldhariduskoolid

66 | Abja Gimnaasium 70 | Lulleméae P&hikool
67 Cgrl_ Robert Jakobsoni nim Torma 71 | P8lula Kool*
Pdhikool

68 | Kehtna P&hikool 72 | Parnu Ulejde Pdhikool

69 | Kihnu Kool 73 | Rapina Uhisgiimnaasium
2018 | periood
Uldhariduskoolid

74 | Parnu Kuninga Tanava Pdhikool |

2018 Il periood

Uldhariduskoolid

81/104



2020. aasta seire koondaruanne 31.12.2020 seisuga

Lisa 5 jatkub
75 | Aseri Kool 78 | Uuemdisa Lasteaed-Algkool
76 | Haapsalu Viigi Kool 79 | Vasta Kool
77 | Paide Hammerbecki P&hikool

2018 Il periood

Uldhariduskoolid

80 | Audru Kool 85 | Loksa GUmnaasium
81 | Hdddemeeste Keskkool 86 | Mustvee Kool
82 | Haapsalu Linna Algkool 87 | Pdlva Gimnaasium
83 | Harkujarve Pdhikool 88 | Tarbja Lasteaed-Kool
84 | Imavere Pdhikool 89 | Viljandi Jakobsoni Kool
2018 IV periood
Uldhariduskoolid
90 | Eidapere Kool 96 | Noarootsi Kool
91 | Hagudi Pdhikool 97 | Paide GUmnaasium
92 | llluka Kool 98 | Péltsamaa Uhisgiimnaasium
93 | JBhvi GUimnaasium 99 | Vaimastvere Kool
94 | Kohtla-Némme Kool 100 | Viljandi Gimnaasium
95 | Kuldre Kool 101 | Viljandi Kaare Kool
2019 | periood
Uldhariduskoolid
2019 Il periood
Uldhariduskoolid
102 | Oru Kool 104 | Véru Kesklinna Kool
103 Oskar Lutsu Palamuse 105 | Ulenurme Giimnaasium
Gumnaasium
2019 Il periood
Uldhariduskoolid
106 | Ambla-Aravete Kool | 107 | Sindi Guimnaasium
2019 IV periood
Uldhariduskoolid
108 Egﬁ?ebert Tuglase nimeline Ahja 112 | Kohtla-Jérve Kesklinna P&hikool
109 | Hargla Kool 113 | Palade Pdhikool
110 | Juhan Liivi nim Alatskivi Kool 114 | Sillamae GUmnaasium
111 | Kaina Kool
Kutsedppeasutused
1 | Luua Metsanduskool |
2020 | periood
Uldhariduskoolid
115 | Kohtla-Jarve Gimnaasium 117 | S6meru Pdhikool
116 | Puurmani Moisakool* 118 | Tilsi P&hikool

2020 Il periood

Uldhariduskoolid

119 | Lohusuu Kool

2020 11l periood

2020 IV periood

Uldhariduskoolid

120 | Veltsi Lasteaed-Algkool

Allikas: autori koostatud
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Lisa 6. Nii Ida-Viru Ettevotluskeskuse haridusprogrammiga ,Ettevotlik kool” kui ka Junior
Achievementi majandus- ja ettevotlusGppe programmidega liitunud uued dppeasutused

Oppeasutuse nimi Jrk Oppeasutuse nimi

2016
Uldhariduskoolid
1 | lisaku Gimnaasium 7 Saverna Pdéhikool
2 | Kaapa Pdhikool 8 Suure-Jaani Kool
3 | Leisi Kool 9 Viljandi Kesklinna Kool
4 | Meremée Kool 10 | Vandra Gumnaasium
5 | Narva Soldino Gimnaasium 11 | Véaatsa Pohikool
6 Nissi P&hikool
2017 | periood
Uldhariduskoolid
12 | Lumanda Pdhikool 14 | Vastse-Kuuste Kool
13 | Osula Pdhikool
2017 1l periood
Uldhariduskoolid
15 | Téstamaa Keskkool | 16 | Turi P8hikool
2017 11l periood
Uldhariduskoolid
17 | Adavere Pohikool* 25 | Rakke Kool
18 | Aste P6&hikool 26 | Rakvere GlUmnaasium
19 | Haljala Kool 27 | Roosna-Alliku P&hikool
20 | Kanepi Gimnaasium 28 | Salme P&hikool
21 | Koeru Keskkool 29 | Sinimée P&hikool
22 | Kohtla-Jarve Maleva P6&hikool 30 | Tamsalu Gimnaasium
23 | Kunda Uhisgimnaasium 31 | Voore P&hikool
24 | Paide Uhisgiimnaasium®* 32 | Vaike-Maarja Gumnaasium
2017 IV periood
Uldhariduskoolid
33 Cgrl_ Robert Jakobsoni nim Torma 35 | Rapla Vesiroosi Kool
Pdhikool
34 | Lulleméae Pdhikool 36 | Rapina Uhisgiimnaasium
2018 | periood
2018 Il periood
Uldhariduskoolid
37 | Abja Guimnaasium 39 | Valjala Pdhikool
38 | Paide Hammerbecki P&hikool 40 | Viljandi Paalalinna Kool
2018 11l periood
Uldhariduskoolid
41 | Audru Kool 47 | Parnu Raama Pd&hikool
42 | Hdddemeeste Keskkool 48 | Parnu-Jaagupi Pdhikool
43 | Imavere Pdhikool 49 | Pdlva Gimnaasium
44 | Mooste Méisakool 50 | Tari Uhisgimnaasium
45 | Orissaare GUumnaasium 51 | Varska Gumnaasium
46 | Parnu Kuninga Ténava P&hikool 52 | Viljandi Jakobsoni Kool
2018 IV periood
Uldhariduskoolid
53 | Eidapere Kool 57 | Paide Gimnaasium
54 | J6hvi Gimnaasium 58 | Pd&ltsamaa Uhisgiimnaasium
55 | Kuldre Kool 59 | Viljandi Gimnaasium
56 | Noarootsi Kool 60 | Viljandi Kaare Kool
2019 | periood
Uldhariduskoolid
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2019 Il periood

Uldhariduskoolid

61 | Antsla Gimnaasium

66 | Palivere Pdhikool

62 | Hagudi Pdhikool

67 | Tarbja Lasteaed-Kool

63 | Kardla P&hikool

68 | Ulenurme Giimnaasium

64 | Loksa Gumnaasium

69 | Voru Kesklinna Kool

65 | Oru Kool

2019 Il periood

Uldhariduskoolid

70 | Ambla-Aravete Kool

73 | Karla Pohikool

71 | Haapsalu Viigi Kool

74 | Sindi Gimnaasium

72 | J6bpre Kool

75 | Valga Pdhikool

2019 IV periood

Uldhariduskoolid

76 | Friedebert Tuglase nimeline Ahja Kool

78 | Juhan Liivi nim Alatskivi Kool

77 | Hargla Kool

Kutsedppeasutused

1 | Luua Metsanduskool

2020 | periood

Uldhariduskoolid

79 | Tilsi P&hikool

| 80 |Puurmani Madisakool*

2020 Il periood

Uldhariduskoolid

81 | Lohusuu Kool

| 82 | Mustvee Kool

2020 Il periood

Uldhariduskoolid

83 | Aegviidu Kool

85 | Vaimastvere Kool

84 | Sillaméae Gimnaasium

86 | Vasta Kool

2020 IV periood

Uldhariduskoolid

87 | Veltsi Lasteaed-Algkool

Allikas: autori koostatud
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Lisa 7. Ettevotlusdppe programmi taienduskoolitusel osalenud dppeasutuste kaupa

Osalenud isikute arv

Oppeasutuse nimi 2017 2017 | 2017 2017 2018 2018 2020 2020
2B I i I IV
UIdharlduskoolld

1 | Aakre Lasteaed-Algkool

2 | Aasmée Pohikool

3 | Adavere Pdhikool*

4 | Aegviidu Kool 2 1 1

5 | Albu P&hikool 2

6 | Antsla Glimnaasium 1 1

7 | Aravete Keskkool

8 | Are Kool 1

9 | Aste Pohikool

10 | Audentese Erakool 1

11 | Audentese Spordigimnaasium 2 1

12 | Audru Kool

13 | Avatud Kool 2

14 | EBS GUmnaasium

15 | Ehte Humanitaargiimnaasium 1 3 2

16 | Eidapere Kool

17 | Eurogimnaasium 1 1

18 | Gaia Kool (Tallinn)

19 | Gustav Adolfi Gimnaasium 2

20 | Haabersti Vene Gimnaasium 1

21 | Haabneeme Kool

22 | Haapsalu Viigi Kool

23 | Haljala Kool 1

24 | Heimtali P&hikool 1 1

25 | Hiiumaa Gimnaasium 1

26 | Holstre Kool 1

27 | Hugo Treffneri Gimnaasium 1

28 | Hummuli P&hikool

29 | Haademeeste Keskkool 1

30 | lisaku Gimnaasium
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31 | limatsalu Pdhikool 2 1
32 | Janeda Kool 1
33 | Jarva-Jaani Gimnaasium 1
34 | J6gevamaa Gilimnaasium 2
35 | J6hvi Gimnaasium 1 1 1
36 | Johvi Pohikool 2
37 | J6hvi Vene Pdhikool
38 | Jodpre Kool 2
39 | Juhan Liivi nim Alatskivi Kool 1 1 1 1
40 | Juri Gimnaasium 2 3
41 | Kadrina Keskkool
42 | Kajamaa Kool
43 | Kambja Pdhikool 2
44 | Kanepi Gimnaasium 1
45 | Kardla Pohikool 1
46 | Karla Pdhikool 1
47 | Kaapa Pohikool 1
48 | Kehra Gimnaasium
49 | Keila Kool 1
50 | Kihnu Kool 1
51 | Kiili Gimnaasium
52 | Kirivere Kool
53 | Kividli I Keskkool 2
54 | Kividli Vene Kool 1 1
55 | Koeru Keskkool 1 1 1 1
56 | Kohila Giimnaasium 2
57 | Kohtla-Jarve Ahtme Gimnaasium 2
58 | Kohtla-Jarve Jarve Kool 1 1
59 | Kohtla-Jarve Maleva Po6hikool 1 1
60 | Kohtla-Jarve Slaavi Pdhikool 1 1
61 | Kohtla-Jarve Tammiku P&hikool
62 Kc_)_htla—Jar've Taiskasvanute 1 1
Gimnaasium
63 | Kohtla-N6mme Kool
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64 | Koigi Kool 1
65 | Kolkja Lasteaed-Pdhikool 1 1 3
66 | Konguta Kool
67 | Kuldre Kool 1
68 | Kullamaa Keskkool
69 | Kunda Uhisgiimnaasium
70 | Kuressaare Gimnaasium 1
71 Kl_J_ressaar_e Taiskasvanute
GUimnaasium
72 | Kuusalu Keskkool
73 | Kuuste Kool 1 1 1
74 | Lasnaméae Pdhikool 1 1 1
75 | Lehtse Kool
76 | Leisi Keskkool
77 | Loksa Gumnaasium
78 | Loo Keskkool
79 | Luunja Keskkool
80 | Lustivere Pdhikool* 1
81 | Luganuse Kool 1
82 | Maardu Gimnaasium 1 1 3 3 2
83 | Miina Harma Gimnaasium 3 1 2 1
84 | Méepealse Erakool
85 | Méetaguse Pdhikool
86 | Merivélja Kool 1 3 3
87 | Mooste Mdisakool
88 | Muraste Kool
89 | Narva 6. Kool 1
90 | Narva Keeltellitseum 1 1 1
91 | Narva Kesklinna Giimnaasium 2 2 2
92 | Narva Pahklimde Gimnaasium 1
93 | Narva Soldino Gimnaasium 3
94 | Nissi Pdhikool 1 1
95 | Noarootsi Giimnaasium
96 | Ndo Pdhikool 1 1 1
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97 | Ndo Reaalgimnaasium
98 | Ndva Kool 1
99 | Orava Kool
100 | Osula Péhikool
101 | Otepaa Guimnaasium
102 | Paide Gimnaasium 3
103 | Tarbja Lasteaed-Kool
104 | Paide Uhisgiimnaasium 1
105 | Paikuse P&hikool 1
106 | Paldiski Uhisgimnaasium
107 | Palivere P&hikool 1 1
108 | Parksepa Keskkool 1
109 | Parnu Koidula Gimnaasium 1 1 1 1
110 | Parnu Kuninga Tanava Pdhikool 2
111 | Parnu Raama Pd&hikool 1 1 1 1
112 | Parnu Raekila Kool 2
113 | Parnu Uhisgiimnaasium 2
114 | Parnu Taiskasvanute Gimnaasium 1 1
115 | Parnu Vabakool 1 1
116 | Parnu Vanalinna P&hikool 5
117 | Parnu-Jaagupi Pdhikool 1
118 | Peetri Lasteaed-Pdhikool 1
119 | Pirita Majandusgimnaasium 2
120 | Pdltsamaa Uhisgiimnaasium 2 2 1 2 2
121 | Pdlva Gimnaasium
122 | Puiga Pdhikool 1 1
123 | Puurmani Mdisakool* 1
124 | Pldnsi Kool
125 | Raasiku Kool 2 1
126 | Rakke Kool 1
127 | Rakvere Gumnaasium 1 1
128 | Rakvere Reaalgimnaasium 1
129 | Rapla Gimnaasium 1 1
130 | Rapla Taiskasvanute GUmnaasium 1 1 1
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131

Rapla Vesiroosi Kool

132

Retla-Kabala Kool

133

Risti Pohikool

134

Rocca al Mare Kooli Vodja
Individuaal®ppekeskus

135

Roosna-Alliku Pdhikool

136

R&uge Pd&hikool

137

Sakala Eraglimnaasium

138

Saku GUimnaasium

139

Salme Pdhikool

140

Saue Giimnaasium

141

Sillamée Gumnaasium

142

Sillaméae Kannuka Kool

143

Sindi Glimnaasium

144

Siniméae Pohikool

145

SOmeru Pohikool

146

Suure-Jaani Kool

147

Tabasalu Uhisgiimnaasium

148

Tahkuranna Lasteaed-Algkool

149

Tallinna 21. Kool

150

Tallinna 32. Keskkool

[

151

Tallinna Arte Gimnaasium

=

152

Tallinna Balletikooli Uldharidusklassid

153

Tallinna Euroopa Kool

154

Tallinna Humanitaargimnaasium

155

Tallinna Inglise Kolledz

156

Tallinna Kesklinna Vene
Gilmnaasium

157

Tallinna Kivimae Pohikool

158

Tallinna Kunstigimnaasium

159

Tallinna Laagna Gimnaasium

160

Tallinna Lillektla Gimnaasium

161

Tallinna Linnamae Vene Litseum

N

162

Tallinna Laanemere Gimnaasium
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163

Tallinna Mustamae Gimnaasium

164

Tallinna Mustaméae
Humanitaargiimnaasium

165

Tallinna Mustaméae
Reaalgimnaasium

166

Tallinna Mustjde Gimnaasium

167

Tallinna Muusikakeskkool

168

Tallinna Nomme Gimnaasium

169

Tallinna Oismae Giimnaasium

170

Tallinna Oismae Vene Liitseum

I

171

Tallinna Pae Gumnaasium

N

N

N

172

Tallinna Rahumée Po6hikool

173

Tallinna Reaalkool

174

Tallinna Tehnikagimnaasium

175

Tallinna Tondi Pdhikool

176

Tallinna Tonismae Reaalkool

[EEy

177

Tallinna Vaba Waldorfkool

178

Tamsalu Gimnaasium

NI

RN

179

Tapa Gimnaasium

180

Tapa Keelekimbluskool

181

Tartu Descartes'i Kool

182

Tartu Erakool

183

Tartu Hansa Kool

184

Tartu Hiie Kool

[N

185

Tartu Jaan Poska GUimnaasium

186

Tartu Karlova Kool

187

Tartu Katoliku Hariduskeskus

188

Tartu Kivilinna Kool

189

Tartu Kristjan Jaak Petersoni
Gimnaasium

190

Tartu Luterlik Peetri Kool

191

Tartu Tamme Gimnaasium

192

Tartu Variku Kool

193

Tartu Veeriku Kool
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194

Toila Gimnaasium

195

Torva Gumnaasium

196

Tostamaa Keskkool

197

Turi P6hikool

=

198

Tiri Uhisgiimnaasium

199

Ulenurme GiUmnaasium

200

Unipiha Algkool

201

Vaatsa Pohikool

202

Véike-Maarja Gimnaasium

203

Valga Gimnaasium

=

204

Valga Priimetsa Kool

205

Valga Pdhikool

206

Valjala P6hikool

207

Vanalinna Hariduskolleegium

208

Vandra Glimnaasium

209

Varska Glimnaasium

210

Vastse-Kuuste Kool

I
[y

211

Vastseliina Glimnaasium

212

Viimsi Kool

213

Viljandi Gimnaasium

214

Viljandi Jakobsoni Kool

[N

[N

215

Viljandi Kesklinna Kool

216

Viljandi Paalalinna Kool

217

Vohma Kool

218

Vonnu Keskkool

219

Voru Kesklinna Kool

1

Kutsedppeasutused

Eesti Merekool

Eesti Esimene Erakosmeetikakool

Haapsalu Kutsehariduskeskus

N

G. Otsa nim Tallinna Muusikakool

H. Elleri nim Tartu Muusikakool

Ida-Virumaa Kutsehariduskeskus

=

N[O A WIN|F

Jarvamaa Kutsehariduskeskus
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8 | Kehtna Kutsehariduskeskus 3 1 2
9 | Kuressaare Ametikool 24 1 5 4 2
10 | Luua Metsanduskool 1 2
11 | Narva Kutsedppekeskus** 1
12 OIustve_re Teenindus- ja 1 5 5 2

Maamajanduskool
13 | Parnumaa Kutsehariduskeskus 19 8 2 5 2 2
14 | Rakvere Ametikool 1 1 2 1 1 1
15 | Réapina Aianduskool 3 1 1 1 3
16 | Tallinna Ehituskool 1 3 1 2 2 1 1
17 | Tallinna Kopli Ametikool 2 2 2 4 1 1 1
18 | Tallinna Lasnamae Mehaanikakool 1 1 1
19 | Tallinna Majanduskool 5 1 2 3 3 2 2
20 | Tallinna Polutehnikum 1 2 1 1 1 1
21 | Tallinna Teeninduskool 4 2 2 3 1 1
22 | Tallinna Tédstushariduskeskus 1 3 3 1 1
23 | Tartu Kunstikool 1 1 1
24 | Tartu Kutsehariduskeskus 7 6 6 2 5 4 2 2
o5 Vana_-VigaIa Tehnika- ja 1 1

Teeninduskool
26 | Viljandi Kutsedppekeskus 3 2 4
27 | Vorumaa Kutsehariduskeskus 4 2 1 1 1

Kdrgkoolid

1 | Eesti Ettev6tluskdrgkool Mainor 3 13 10 3 4 44 10 2
2 | Eesti Lennuakadeemia 2 2
3 | Eesti Kunstiakadeemia 21 2 1 2 2 2
4 | Eesti Maaliilikool 12 13 1 2 15 21 17
5 Eesti Metodisti Kiriku Teoloogiline 1

Seminar
6 | Eesti Muusika- ja Teatriakadeemia 3 5
7 | Estonian Business School 6 3 4 6 1 1
8 | Euroakadeemia 1
9 | Kaitsevae Uhendatud Oppeasutused 1
10 | LAane-Viru Rakenduskargkool 3 1 1
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11 | Sisekaitseakadeemia 12 1

12 | Tallinna Tehnikak&rgkool 5 3 3 2 3 1 1 3 1 3
13 | Tallinna Tehnikaulikool 19 | 11 10 | 12 | 14 2 10 | 18 | 16 15 3
14 | Tallinna Tervishoiu K&rgkool 1 1

15 | Tallinna Ulikool 23 6 1 7 3 2 1
16 | Kérgem Kunstikool Pallas 1 1 1 1
17 | Tartu Tervishoiu Kdrgkool 3 1 1

18 | Tartu Ulikool 44 | 13 3 16 6 12 5 6 6

Allikas: autori koostatud
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Lisa 8. Ettevotlusdppe programmi dppereisidel osalemine dppeasutuste kaupa

2016 | 2017

Oppeasutuse nimi

2017

Osalemiskordade arv

2017 2017

2018
2018 2018 | 2018 V- 2019
Il 2019 111 \%

2020
-1V

Uldhariduskoolid
1 | Ladnemaa Uhisgiimnaasium 1
2 Parnu Koidula Gimnaasium 1
3 | Tartu Kristjan Jaak Petersoni Gimnaasium 1
4 | Vandra Gimnaasium 1
5 | Rakvere Gimnaasium 1
Kutsedppeasutused
1 Kuressaare Ametikool 4 1 1 1 1
2 Luua Metsanduskool 1
3 Parnumaa Kutsehariduskeskus 1
4 Rakvere Ametikool 1
5 | Ré&pina Aianduskool 1
6 | Tallinna Majanduskool 2 1 1
7 | Tartu Kutsehariduskeskus 1 1
8 | Vaike-Maarja Oppekeskus* 1
Kdérgkoolid
1 | Eesti Ettevotluskérgkool Mainor 1 1 1 2
2 Eesti Kunstiakadeemia 2 1 1
3 Eesti Maaldlikool 1 1 1
4 | Eesti Muusika- ja Teatriakadeemia 3
5 | Estonian Business School 2
6 | Tallinna Tehnikailikool 3 3 3 1 3
7 | Tallinna Ulikool 7 2 2 2 1
8 | Kdrgem Kunstikool Pallas 1
9 | Tartu Tervishoiu Kdrgkool 1
10 | Tartu Ulikool 9 1 5 3 5 4 2

Allikas: autori koostatud
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Lisa 9. Eelinkubatsiooni programmis STARTER osalenud 0Oppeasutused &ppurite
osaluskordade kaupa

Oppeasutuse nimi

2017
2016 2017 | Il &
1 &Il \Y

Uldhariduskoolid

Osalenute arv

2018
1 &l

2018
Il &
[\

2019
1 &Il

2019
I &
[\

2020
1 &Il

2020
1l &

1 | Abja Glimnaasium 8
2 | Elva Gimnaasium 1
3 | Hiilumaa Gimnaasium 16
4 | Hugo Treffneri Gimnaasium 6 3 5
5 | Jakob Westholmi Gimnaasium 2
6 | J6hvi Gimnaasium 5
7 | Jodpre Kool 4
8 | Kadrina Keskkool 1
9 | Kohtla-Jarve Ahtme Pdhikool 12 26
10 | Kohtla-Jarve Gimnaasium 2
11 | Kohtla-Jarve Jarve Kool 2
12 | Kuressaare Vanalinna Kool 12 12
13 | Lasnamae Vene GUmnaasium 1
14 | Luunja Keskkool 4
15 | Laanemaa Uhisgiimnaasium 2
16 | Miina Harma Gimnaasium 2 1 27 26
17 | Narva Kesklinna Gimnaasium 5 6
18 | Narva Soldino Gimnaasium 3 2 1
19 | Narva Taiskasvanute Kool 1
20 | Narva Vanalinna Riigikool 1
21 | N6o Reaalgimnaasium 1
22 | Parksepa Keskkool 5
23 | Pdltsamaa Uhisgiimnaasium 1
24 | Parnu Koidula Gimnaasium 1 1 3
25 | Parnu Kuninga Tanava P&hikool 12
26 | Parnu Rdama Pdhikool 20
Parnu Sitevaka
27 . . : 1
Humanitaargimnaasium
28 | Saaremaa Uhisgiimnaasium 13 10
29 | Tallinna 32. Keskkool 1
30 | Tallinna Arte Gimnaasium 1
31 | Tallinna Lillekiila Giimnaasium 6 4
32 | Tallinna Linnaméae Vene Litseum 4
33 | Tallinna Mustamae Gimnaasium 2
34 | Tallinna Rahvusvaheline Kool 1
35 | Tallinna Reaalkool 2
36 | Tartu Annelinna Giimnaasium 1
37 | Tartu Jaan Poska Gimnaasium 1 1 1
38 | Tartu Tamme Gimnaasium 3 3 1
39 | Viljandi Jakobsoni Kool 1
40 | Virtsu Kool 28
41 | Voéru Gimnaasium 1 46
Kutsedppeasutused
1 | Eesti Merekool 48
2 | lda-Virumaa Kutsehariduskeskus 1 2
3 | Kehtna Kutsehariduskeskus 92 54
4 | Kuressaare Ametikool 35 32
5 Olustvere Teenindus- ja 4 7 8
Maamajanduskool
6 | Parnumaa Kutsehariduskeskus 70
7 | Parnu Saksa Tehnoloogiakool 1
8 | Rakvere Ametikool 34
9 | Réapina Aianduskool 49
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10 | Tallinna Majanduskool 1
11 | Tallinna Politehnikum 1 1 1 1
12 | Tallinna Todstushariduskeskus 1 1 1 1
13 | Tartu Kunstikool 3
14 | Tartu Kutsehariduskeskus 39 9 4 2 58 101
15 | V6rumaa Kutsehariduskeskus 35
Kdrgkoolid
1 | Eesti Ettevotluskdrgkool Mainor 12 6 24 5 12 3 29 | 38 9
2 | Eesti Infotehnoloogia Kolledz 4 1
3 | Eesti Kunstiakadeemia 21 | 20 5 13 7 1 11
4 | Eesti Maallikool 6 1 20 1 3
5 | Eesti Muusika- ja Teatriakadeemia 7 9 4 5 2 3
6 | Estonian Business School 35 9 41 28 13 1 3
7 | Euroakadeemia 1 1
8 | Kbérgem Kunstikool Pallas 2 2
9 | Sisekaitseakadeemia 1 1
10 | Tallinna Tehnikakdrgkool 2 1 4 75
11 | Tallinna Tehnikailikool 155 | 43 | 96 | 30 [ 104 | 70 | 94 | 70 | 158
12 | Tallinna Tervishoiu Kérgkool 1 1 60
13 | Tartu Tervishoiu Kérgkool 1 2 1
14 | Tallinna Ulikool 51 | 29 | 17 | 22 | 28 | 59 | 25 | 19 | 28
15 | Tartu Ulikool 76 | 44 | 46 | 23 | 84 | 24 | 145 | 57 | 97
Muud
1 | Isik véaljaspool dlikooli 17 5 6 10 3 3 7
2 | Ulikool véljaspool Eestit 5 10 5 3 5 5 7

Allikas: autori koostatud
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Oppeasutused
Oppeasutus Jrk Oppeasutus
2016-2018
Uldhariduskoolid
1 | Kiviéli | Keskkool 3 | Véru Giimnaasium
2 | Tartu Kristjan Jaak Petersoni Gimnaasium
Kutsedppeasutused
1 | Kuressaare Ametikool 6 | Tallinna Kopli Ametikool
2 | Rakvere Ametikool 7 | Tallinna Majanduskool
3 | Ré&pina Aianduskool 8 | Tartu Kutsehariduskeskus
4 | Tallinna Balletikool 9 | Vérumaa Kutsehariduskeskus
5 | Tallinna Ehituskool
Kdérgkoolid
1 | Eesti Ettevotluskdrgkool Mainor 5 | Tallinna Tehnikadilikool
2 | Eesti Kunstiakadeemia 6 | Tallinna Ulikool
3 | Eesti Muusika- ja Teatriakadeemia 7 | Tartu Ulikool
4 | Estonian Business School 8 | Eesti Maallikool
2019 111
Uldhariduskoolid
4 | Antsla Gimnaasium 12 | Tallinna 21. Kool
5 | Are Kool 13 | Tallinna Arte Gimnaasium
6 | Kuuste Kool 14 | Toila Gimnaasium
7 | Laanemaa Uhisgiimnaasium 15 | Valjala Pdhikool
8 | Nissi P6hikool 16 | Viljandi Gimnaasium
9 | Oru Kool 17 | Virtsu Kool
10 | Paldiski Uhisgiimnaasium 18 | Voore P&hikool
11 | Parnu Rdama Pd6hikool
Kdrgkoolid
9 | Eesti Lennuakadeemia 13 | Tallinna Tehnikakdrgkool
10 | Kdrgem Kunstikool Pallas 14 | Tallinna Tervishoiu K&rgkool
11 | Laane-Viru Rakenduskdrgkool* 15 | Tartu Tervishoiu Kérgkool
12 | Sisekaitseakadeemia
2019 IV
Uldhariduskoolid
19 | Haapsalu Viigi Kool 28 | Parnu Taiskasvanute Gimnaasium
20 | Heimtali Pdhikool 29 | Parnu Vabakool
21 | Hiiumaa GUimnaasium 30 | Péltsamaa Uhisgimnaasium
22 | Kééapa Pdhikool 31 | Risti PGhikool
23 | Karla P6hikool 32 | Roosna-Alliku P6hikool
24 | Kuldre Kool 33 | Rbuge Pdhikool
25 | Kuressaare Gimnaasium 34 | Tallinna Laagnha Gimnaasium
26 | Osula Po6hikool 35 | Tallinna Rahuméae Pdhikool
27 | Palupera Pdhikool 36 | Turi PGhikool
Kutsedppeasutused
10 | Haapsalu Kutsehariduskeskus 15 | Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskool
11 | lda-Virumaa Kutsehariduskeskus 16 | Parnumaa Kutsehariduskeskus
12 | Jarvamaa Kutsehariduskeskus 17 | Tallinna Teeninduskool
13 | Kehtna Kutsehariduskeskus 18 | Viljandi Kutsedppekeskus
14 | Luua Metsanduskool
2020 |
2020 11
2020 111
Uldhariduskoolid
37 | Aegviidu Kool | 53 | Sillamé&e Kannuka Kool
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38 | Ehte Humanitaargimnaasium 54 | Sindi Gimnaasium
39 | Jdgevamaa Gimnaasium 55 | Tallinna Humanitaargiimnaasium
40 | J6hvi GUimnaasium 56 | Tallinna Kesklinna Vene Giimnaasium
41 | Kambja P&hikool 57 | Tallinna Mustamé&e Reaalgiimnaasium
42 | Kividli Vene Kool 58 | Tallinna Mustjde Gimnaasium
43 | Kohtla-Jarve Maleva Pdhikool 59 | Tallinna Oismé&e Vene Litseum
44 | Kohtla-Jarve Slaavi P6hikool 60 | Tallinna Pae Gimnaasium
45 | Kohtla-Jarve Taiskasvanute GUmnaasium 61 | Tallinna Ténismée Reaalkool
46 | Kolkja Lasteaed-Pdhikool 62 | Tapa Keelekiimbluskool
47 | Lasnamée Pdhikool 63 | Tartu Karlova Kool
48 | Maardu Gimnaasium 64 | Ulenurme Gimnaasium
49 | Narva Keelteliitseum 65 | Vaike-Maarja GUimnaasium
50 | Narva Kesklinna Gimnaasium 66 | Valga Priimetsa Kool
51 | N6o Pohikool 67 | Viimsi Gimnaasium
52 | Raasiku Kool
Kutsedppeasutused
19 \ Tallinna Politehnikum |
2020 IV
Uldhariduskoolid
68 | Rapla Taiskasvanute Giimnaasium | 69 | Tartu Hansa Kool
Kutsedppeasutused
20 | Eesti Esimene Erakosmeetikakool 27 | Parnu Saksa Tehnoloogiakool
21 | Eesti Massaazi- ja Teraapiakool 28 | Tallinna Lasnamae Mehaanikakool
22 | Eesti Merekool 29 | Tallinna T6é6stushariduskeskus
23 | G. Otsa nim Tallinna Muusikakool 30 | Tartu Kunstikool
24 | Heino Elleri Muusikakool 31 | Valgamaa Kutsedppekeskus
25 | Hiiumaa Ametikool 32 | Vana-Vigala Tehnika- ja Teeninduskool
26 | Juuksurite Erakool "Maridel"
Kdrgkoolid
16 | Kaitsevae Akadeemia |

Allikas: autori koostatud
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Oppeasutused
2019 | periood
Uldhariduskoolid
1 | Are Kool 10 | Kohtla-Jarve Tammiku Pdhikool
2 | Antsla Gimnaasium 11 | Kuuste Kool
3 | lisaku Gimnaasium 12 | Sakala Eragimnaasium
4 | JBhvi Pdhikool 13 | Sillamé&e Vanalinna Kool
5 | J6hvi Vene Pdhikool 14 | Tari P6hikool
6 | Kivi6li | Keskkool 15 | Voore Pd&hikool
7 | Kohtla-Jarve Ahtme Pdhikool 16 | V6ru Kesklinna Kool
8 | Kohtla-Jérve Jéarve Kool 17 | Waldorfkool Late
9 | Kohtla-Jarve Maleva P&hikool
Kutsedppeasutused
1 \ Luua Metsanduskool | 2 | Kuressaare Ametikool
2019 Il periood
Uldhariduskoolid
18 | Krootuse P6&hikool 21 | Paldiski Uhisgiimnaasium
19 | Merivéalja Kool 22 | Palupera Pdhikool
20 | Paldiski Pdhikool*
2019 Il periood
Uldhariduskoolid
23 | Heimtali Pdhikool 29 | Siimusti Lasteaed-Algkool
24 | Kdmsi Lasteaed-Algkool 30 | Tabasalu Uhisgiimnaasium
25 | Kullamaa Keskkool 31 | Tallinna 21. Kool
26 | Kuremaa Lasteaed-Algkool 32 | Varbla Kool
27 | Lihula Gimnaasium 33 | Virtsu Kool
28 | Metskila Algkool
2019 IV periood
Uldhariduskoolid
34 | Halliste P&hikool 40 | Palivere Pdhikool
35 | JBhvi Gimnaasium 41 | Parnu-Jaagupi Pdhikool
36 | Laanemaa Uhisgiimnaasium 42 | Pdlva GUimnaasium
37 | Narva Pahklimae Gimnaasium 43 | Risti P6hikool
38 | Narva Soldino Gimnaasium 44 | Taebla Kool
39 | Oru Kool
2020 | periood
Uldhariduskoolid
45 | Haabersti Vene GUmnaasium 48 | Rapla Kesklinna Kool
46 | Kohila Gimnaasium 49 | Rapla Vesiroosi Kool
47 | Méarjamaa Gimnaasium 50 | Tallinna Jarveotsa Gimnaasium
2020 Il periood
Uldhariduskoolid
51 | Meremée Kool 53 | Véarska Gimnaasium
52 | Mikitamée Kool
2020 Il periood
Uldhariduskoolid
54 | Viliandi Giimnaasium |
Kutsedppeasutused
3 | Viliandi Kutsedppekeskus |

Allikas: autori koostatud
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Lisa 12. Ettevotlusdppe programmi raames toimunud dppereisid ja konverentsid

Haridustasemed
ja/voi sihtrihm

Osaliste
arv

Toimumise
aeg

Urituse liik Oppereisi/konverentsi nimi Eesméark

Koht

3E Conference - ECSB

Eesmark oli tbsta Uld- ja kutsehariduse ettevétlusdppe
Opetajate ettevdtlikkuse ja ettevdtlusdppe alaseid

Tegevussuund 3:
Uld- ja kutseharidus-

Oppereis  |Entrepreneurship Education Leeds, UK 9.-13.05.16 |padevusi, luua ja edendada rahvusvahelisi kontakte 7 ~
; . A taseme ettevotlus-
Conference ning rakendada saadud kogemusi oma igapdevases o .
~ o Opetajad
Opetajatoos.
. e . . Tegevussuund 4:
Oppereis  |Eelinkubatsiooni 6ppereis Oxford, UK 30.05.—  Tutvuti UK ettevGtlusGppe programmide ning 11 eelinkubatsiooni
2.06.16 kiirenditega. e .
téorihma liikmed
17.07 - Eesmark oli saada sisendit ettevotlusdppe programmi
Konverents |EFER/EEC 2016 Boston, USA 23 '07 '16 moodulite arendusse ning tegevussuund 1, 2, 4 ja 6 1 Tegevussuund 1
T tegevustesse.
Osalemise eesmark oli teiste riikide tlikoolide ja
Konverents Thematic University Business Viin. Austria 24.-27.02.16 | ettevitete vahelise koostdo parimate praktikatega 2 Teaevussuund 1
Forum ! 1.-3.06.16 |tutvumine ning kontaktide loomine v@rgustiku 9
partneritega.
European University Network Lvon Eesmark oli vahetada teaduskogemusi teiste ulikooli Tegevussuund 1:
Konverents |on Entrepreneurship yon, 11.-17.09.16 |vBrgustiku esindajatega ja panustada 3 kdrghariduse
Prantsusmaa oA : s
Conference ettevdtlusBppealaste uuringute arengusse. té6rihm
Kulastati Oulu ja Tampere ettevotlusdppe laboreid ning
Ettevatl(ikk)usdppe osaleti nendes koolides rakendatud ettevétlusdppe Tegevussuund 3:
x . <K)USOpp Tampere ja 19.09.— |metoodika liihiseminaridel. Ettevbtluse dpetajad tld- ja kutseharidus-
Oppereis |arendamine Uld- ja : o . d 11 ~
) Oulu, Soome| 22.09.16 |tutvusid ettevdtlusBppe kahe erineva metoodika taseme ettevotlus-
kutsehariduses ; . . o )
rakendustega ning omandasid teadmised pakutud Opetajad
mudelite rakendamise pdhimdtetest.
Tegevussuund 1:
Bobereis | Loomeettevtlus Dublin, 12.12.— |Eesmargiks oli saada sisendit loomeettevdtluse 11 kérg- ja
PP lirimaa 14.12.16 |mooduli arendamiseks kutsehariduse
mooduli arendajad
B Edinburg ja 1212 Eesmargiks oli tutvuda sotsiaalsete ettevdtetega, 'll'grg(?\/_gssuund L
Oppereis | Sotsiaalne ettevbtlus Glasgow, P nende tugivérgustikuga, ning 6petamisega saamaks 9 g-ja
- .. 15.12.16 . . . ~ X . kutsehariduse
Sotimaa sisendit sotsiaalse ettev6tluse mooduli arendamisse

mooduli arendajad
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Inspiration, Innovation &

8.—

Tegevussuund 3: Gld-
ja kutseharidus-

Konverents Iterat_|on COHEHRE Capacity |Oulu, Soome 12.11.2016 Eesmark saada sisendit tegevussuuna 5 tegevustesse 1 taseme ettevatius-
Building Workshop ~ :
Opetajad
. Eesmark teha ettekanne teadusartiklist, mille sisu
The 9th Annual International : o~ : i ; .
. Sevilla, 14.— toetab ettevdtlusGppe programmi eesmarke ning Edu ja Tegu
Konverents |Conference of Education, ) : . . o . ; 10 A
: Hispaania 16.11.2016 |koguda tagasisidet nii raamistiku kui ka metoodika programmijuhid
Research and Innovation ) .
edasiseks arendamiseks.
Eesmark oli jagada kogemusi ettevdtlusdppe vormide
Amsterdam . ; X - . i
3 o ja metoodika alal ning saada valistelt partneritelt Tegevussuund 1:
Oppereis |Raamdokumendi &ppereis ]\N . 5.-9.02.2017 |tagasisidet padevusmudelile. Eesmark saavutati ja 10 raamdokumendi
ageningen, = " . - ; . i .
tagasisidest lahtuvalt on juba padevusmudelit edasi téoriihma lilkkmed
Holland
arendatud.
. Eesmark oli saada teavet, kuidas arendada humaniora Tegevu_ssuwd L .
Humaniora valdkonna el n N . moodulite tddgrupid
Oppereis | Gppereis Gppetdd ja Bgrceloqa, 24— valdkor_ma et.tevotlu'sopet. Kulastati Barcelona N 8 Tegevussuund 4:
X SR L Hispaania 27.04.2017 |[humanitaar- ja sotsiaalvaldkondade inkubaatorit ja - o
eelinkubatsiooni I6imimiseks s i eelinkubatsiooni
Barcelona ulikooli. st e
téogrupp
~ . Uld- ja kutsehariduse Amsterdam 7.— Eesmark oli saada teadmisi, kuidas rakendada Uld- ja kutsehariduse
Oppereis AU o . ja Emmen, o ol 10 PO .
ettevotlusGpetajate Gppereis Holland 11.05.2017 |projektdpet ettevétlusdppes. ettevotlusGpetajad
Osalemise eesmaék oli teiste riikide tlikoolide ja
Briissel ettevbtete vahelise koostdo parimate praktikatega
Konverents |7t University Business Forum Belgia ' 5.—7.04.2017 |tutvumine ning kontaktide loomine vorgustiku 1 Tegevussuund 1
9 partneritega. Teine eesmark oli levitada infot Edu ja
Tegu programmi kohta.
Vorgustiku todkoosolek ja minikonverents koos
. N naitusega DigComp/EntreComp huvigruppidele.
DigComp/EntreComp Brissel, 11.- ) : - R
Konverents Stakeholders Conference Belgia 14.05.2017 Eesmark oli tutvustada padevusmudeleid ja arutada 1 Tegevussuund 1

koos jargmisi tegevusi, mida on EL-s vaja ellu viia
ettevdtluspadevuse edukaks rakendamiseks.
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5th International Conference
Entrepreneurship, Innovation

Eesmark oli teha ettekanne teadusartiklist
"Entrepreneurial developments toward knowledge

and Regional Development — . v 29.— : . : :
Konverents EIRD 2017 Smart Growth of Ventspils, Lati 30.06.2017 |€€ONOMY i Estomg. Case olelts_.me — venture-capital- 1 Tegevussuund 5
- backed start-up going global”, mis seotud
the Local Community in the rahvusvahelistumise uuringuga
Global World guga.
. . Eesmark oli vahetada teaduskogemusi teiste Ulikooli
ESU — European University . N - . - - .
. Laneburg, 5-— vorgustiku esindajatega ja toetada doktorantide Tegevussuund 1
Konverents [Network on Entrepreneurship K dasiudmist doktoritsd valmimisel ni d 5 d
_ Conference Saksamaa 9.09.2017 |e asijou r~mst oktoritdo valmimisel ning panustada Tegevussuund 5
ettevBtlusbppe alaste uuringute arengusse.
Eesmark vahetada teaduskogemusi ja kohtuda
Euroopa Komisjoni EntreComp meeskonnaga
aruteluks. Uhtlasi olid konverentsil ettekanded: Tartu Teaevussuund 1
The 10th Annual International . Ulikoolilt ettekanne teemal "Interpreting g
; Seuvilla, 16.— . . Tegevussuund 5
Konverents |Conference of Education, ) . entrepreneurship competence (model) to learning 8
. Hispaania 18.11.2017 i . o ) Tegevussuundade
Research and Innovation process: Estonian experince"” ja Tallinna -
- N . . . juhid
Tehnikaulikoollt "Entrepreneurial and innovative
potential of higher education institutions — the example
of Estonian universities".
Eesmark oli jagada ja saada teavet, kuidas arendada
loomevaldkondade ettevétlusGpet, jagada kogemusi
Loomeettevatiuse nin eelinkubatsiooni rakendamisest ning ulikoolide ja
Seminar/ ettevatlusdpoe 9 Porto, 21.- ettevtete koostoost. Kilastati asutusi: Porto Ulikooli > Tegevussuund 1
Oppereis . ppe . Portugal 24.11.2017 |juures asuv Teadus- ja Tehnoloogiapargi (UPTEC) 9
(eelinkubatsiooni) dppereis . S9N .
loomemajanduskeskus, Porto Disainitehas ja
Polltehnikum, Porto Innovation Hub — Scale up Porto
ja Porto Digital.
Eesmark on kilastada kutsekoole ja tldhariduskoole,
sh Taani ettevétliku kooli tiitli saanud kooli Odenses.
~ . Uld- ja kutsehariduse Odense ja 16.— Killastatakse Gpetajahariduse kompetentisikeskust Uld- ja kutsehariduse
Oppereis | o . Kopenhaagen, Odenses ning Taani &pilasfirmade finaalvdistlust 11 - .
Opetajate Oppereis . 19.04.2018 : s . . Opetajad
Taani Kopenhagenis. Saadud kogemusi ja uusi teadmisi

kasutatakse ettevotlusdppe programmi
arendustegevustes ja igapaevases dppetodos.
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Oppereis IEEC konverentsile

Konverentsil osalemise eesmargid olid jargmised:
1) esineda ettekannetega konverentsil; 2) kohtuda
ettevitlusGppe edendajatega Euroopast ja
véljastpoolt; 3) osaleda globaalsel ettevotlusGppe

Oppereis (Leeds, UK) Leeds, UK 4.-9.09.2018 Umarlaual; 4) kulastada South Bank University 11 Partnerite esindajad
(valitud 2016. aasta ettevdtlikuks dlikooliks) ja
Leedsi University (valitud 2015. aasta ettev6tlikuks
ulikooliks).
Oppereis toimus eesmargiga tutvuda
Oppereis lisraeli Tel Aviv ja ettevitlusdppe slisteemse rakendamisega ja
Oppereis  |ettevdtlusdppe praktikatega |Jeruusalemm, | 17.—22.11.2019 |inkubatsiooniprogrammiga lisraeli koolides, saada 10 Partnerite esindajad
tutvumiseks lisrael Ulevaade kontseptsioonist, rakendamise protsessit

ja tulemustest.

Allikas: autori koostatud
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