Nominendid 2020
Aasta ettevotlik opetaja

Mairi Luik, Porkuni Kooli kodunduse 6petaja. Mairi Luik mitte ainult ei kokka kirega
vaid muudab toiduga tegelemise nii manguliseks kui eluliseks 1dbi dpilaskohviku pidamise
erivajadusega lastele. Laste peetav kohvik algab esmaspdeval meniili koostamise ja
toiduainete nimekirjaga, toorained hangitakse hulgilaost voi kooli aiast, kooliraadio kaudu
avalikustatakse meniili ja teisipdeval-kolmapéeval tididetakse tellimusi ning avatakse
opilaskohvik. Tellitud toitu on voimalik tellida ka kabinetti ning seda teevad lapsed rdomuga,
tuues kaasa arve, mis tuleb tasuda kas teenindaja enda kétte voi kéia kohviku kassapidaja
juures maksmas. Téhelepanuta ei jieta ka kasutatud ndusid, viisakat kditumist,
hiigieenindudeid, tagasisidet klientidelt. Mairi ndeb kdigi laste potentsiaali ja annab neile
voimaluse tundma Sppida igaiihele oma voimetele vastavalt ettevotluse ja ettevotlikkusega
seotud maailma. Mairi kodunduse tundides arendatakse erivajadustega dppurite
ettevotlusalaseid teadmisi neile sobival moel, integreeritud on erinevad dppeained.

Kristi Luik, Rapla Tiiskasvanute Giimnaasiumi karjiiri- ja ettevotluse dpetaja,
huvijuht. Kristi opilased hindavad tema positiivsust ja julgustamist uusi asju proovida ja
katsetada, ta on neile ise ettevotjana eeskujuks. Tundidesse on 16imitud ettevotlikkus, ta toob
nditeid elust enesest ja Opetab 1dbi reaalsete tegevuste, kohtutakse inspireerivate inimestega,
palju on arutelusid, madnge, loovaid tilesandeid, dppekiike, kiilalistunde. Ta jagab pidevalt
oma hiid ideid ja motteid dppijatega ning tema Opilaste praktilised t66d on erilised, néiteks:
viniiiilplaatidest kdekotid, leitud rattaraamist uue ratta meisterdamine, vanast autost ralliauto
tegemine. Mitmest t00st on vélja kasvanud viikesed firmad. Eelmisel aastal korraldasid
opilased kogukonnale Kevadpieva, mille tulu annetati Eesti Viahiliidule, sellel aastal on
tulemas Siigisdhtu. Opilased hindavad kdrgelt Kristi panust nende tegutsemisjulguse
taastamisel ja innustamisel.

Heli Stroom, Tallinna Mustamiie Giimnaasiumi geograafia ja majandusoppe Opetaja.
Heli Stroomi panus on pikaajaline t66 majandus- ja ettevotlusdppe arendamisel ning
uurimusliku dppe sidumine ettevotlusega, et head ideed leiaksid kasutust. Selleks kaasab ta
koostdopartnereid iilikoolidest ning Eesti Teadusagentuurist. Ta on igal aastal edukalt
juhendanud keskkonnalaseid uurimist6id, millest mitmega on osaletud ka Eesti
Teadusagentuuri uurimistodde konkursi [oppvoorus. 2019/20 dppeaastal valmis tema
juhendatava Opilase Henri Pihelgase uurimist6o kadigus uudne lahendus turba kasutamiseks
olireostuse likvideerimisel veekogudelt ning Spilane oli TransferWise 20 Under 20 vodistluse
iiks voitjatest. Heli juhendas 2019/20 oppeaastal kahte opilasfirmat ringmajanduse mudelist
lahtuvalt. Ta on aidanud giimnaasiumidpilastele korraldada té6varjupdevi ning opilased on
kdinud ettevotetes. Majandus- ja ettevotlusoppe valikkursus on koolis véiga populaarne.

Evelin Teiva, Kadrina Keskkooli eesti keele ja klassiopetaja. Evelin Teiva on muutunud
Opikasitlusega aktiivne ja ettevotlik klassidpetaja/klassijuhataja, kes oma ldbimdeldud ja
jirjepideva tegevusega toetab dpilaste loovust, innovaatilisust ja ettevdtlikkust. Opetaja
Evelin on hea néide sellest, et ettevatlikkus saab dpilastes kujundada juba I kooliastmes.
Tema tegevust iseloomustab koos Opilastega aktiivne ja edukas osalemine erinevates
projektides nt Maailmakoristuspédev ja taimekasvatusprojektid, ettevotlikkus
ainedpetaja/klassijuhatajatoos (klassiblogi, duesdppe ja uurimusliku dppe meetodite



kasutamine, veebileht dppimise ja liikumisharjumuste toetamiseks), ndituste korraldamine
kooliperele, kooli joululaadal klassikohviku organiseerimine eesmérgiga koguda aastalopu
ekskursiooniks lisaraha, millele eelnes ja jargnes pohjalik t66 Opilastega. Lisaks osaleb
Evelin ktiivselt kooli arendustegevuses ja Kadrina Hariduskogu ekspertrithma t66s. Samuti
jagab oma kogemust ettevotjana.

Kersti Laastau, Paide Hillar Hanssoo pohikooli karjairioppe koordinaator . Kersti
tootab oma to0s vilja lahendusi ja pohimdtteid, mille tulemusena teevad dpetajad
klassidevaheliselt ning aineteiileselt koostodd. Kuna koolil ei ole eraldi ettevotlusdpet,
rakendatakse koiki tegevusi integreerituna ainetundides, mis aitab ndha suurt pilti.

Ta kogub pidevalt dpilastelt tagasisidet, et saada iilevaadet oma t60st ning muuta ldhenemisi
paremaks ning noortele sobilikuks ning teeb véga tihedalt koostodd SA-ga Jiarvamaa
Arenduskeskus, Jirvamaa ettevdtete ja asutustega, lapsevanematega, Rajaleidjaga.

Kéesoleva aasta jooksul on toimunud juba palju ettevotmisi. Esimest korda tegutses eelmisel
oppeaastal koolis mini-minifirma ning esimese Jirvamaa koolina seati Ettevotluskiila méngu
mangimiseks kooli sisse erinevad asutused ja ettevotted, kus lapsed said ettevdtlust ja
majanduse toimimist harjutada. Juba mitmendat aastat toimub kooli 8. klassidele
karjadridopetuse raames eelkutsedpe, mille kdigus kiilastavad klassid kutseharidus asutusi
kolmel korral. Lisaks toimuvad 9. klasside todvarjupdev, karjdarindustaja kiilastus, ettevotete
kiilastused. Teist aastat korraldab Kersti koolis konkurssi ""Minu idee"", mille raames on 5.-
9. klassi dpilastel voimalik esitada idee (toode/teenus) teostamiseks. Opilaste ideede
teostamist arvestatakse erinevates ainetundides, lisaks ka loovt66na.

Ulle Nirska, Puhja Kooli inimese- ja, iihiskonnadpetuse, karjiiri- ning
ettevotlikkuséppe 6petaja ja loovjuht. Ulle Nirskale on oluline noorte karjéirivalikute ja
ettevotlikkuse toetamine, huvitegevuse toetamine ja tervise vddrtustamine. Tema dpetamise ja
juhendamise eesmirgiks on suunata dpilasi omandama ettevdtlik eluhoiak. Ulle usub
noortesse, on nende jaoks alati olemas, drgitab neid kaasa mdtlema ja julgustab uusi asju
proovima. Kooli dppekavas on Ulle Nirska andnud vormi ja sisu kooli valikainele
ettevotlikkusdpe, mida dpitakse Puhja Kooli 5. ja 6. klassis. Valikaine keskmeks on véartust
loova motlemise arendamine ja enesejuhtimisega seonduvate padevuste arendamine 1abi
eluliste ja praktiliste lilesannete. Tundides kasutatakse aktiivoppe meetodeid, et anda
Opilastele vdimalus end erinevates olukordades proovile panna ning dpitud teadmisi ja oskusi
rakendada, nt ajurlinnak, ideelaat, maailmakohviku meetod jne. Tundide raames
kavandatakse projekte ja viiakse ellu ainetevahelisi 16iminguplaane, et dpilased dpiksid
vastutama ja tegema meeskonnatodd. Tunniviliste lirituste kavandamine toimub Opilasi
kaasates teema- vo1i iirituse pohiselt, mille korraldamiseks moodustatakse meeskonnad ja
koostatakse tdpsed tegevuskavad, kus iga Opilane saab vastutusala voi rolli.

Ettevotlusalaste teadmiste arendamine toimub Ulle eestvedamisel ka mingude kaudu. Ulle
jagab oma kogemusi laagrite ja matkade korraldajana. Ulle Nirska algatatud iiritused koolis:

Karjadripdev, praecgune karjédri- ja ettevotlusnéddal, talilaager, raadioring, dpilaste
rakendamine {rituste helindamisel.



Maila Juns-Veldre, Kuressaare Ametikooli disaini dppesuuna juhtopetaja. Maila
panuseks on pikaajaline tulemuslik t66 disainidpilaste ettevotlusdppe eestvedamisel,

Opetajate koostdoks voimaluste loomisel ja ettevdtjatest partnerite kaasamisel. Kuressaare
Ametikooli disaini dppesuuna dpilased osalevad aktiivselt igal Sppeaastal dpilasfirmades ja
Opiettevotetes. Koostdds ettevotjatega viiakse ellu edukaid dpiprojekte, mis on tihti kajastatud
ka iileriigiliselt. Opiprojektide, dpilasfirmade ja dpiettevdtete juhendamisel on kaasatud
mitmed Opetajad, mentorid ja ettevdtjad, kelle eduka tiimitdo taustal on Maila jarjekindel ja
oskuslik t66 inimestega. Sama oskuslik on ta ka dpilaste kaasamisel, motiveerimisel ja
inspireerimisel.

Hendrik Agur, Kohtla-Jirve Giimnaasiumi direktor. Hendrik Aguri panus Kohtla-Jéarve
Gilimnaasiumi kdivitamisel, noorte ja tdiskasvanute kogukonna uuesti ellu dratamisel,
haridusse ja iildisesse ellusuhtumisse mainitud piirkonnas, tuleviku uute tegijate
kujundamisse on hindamatu. Tema optimism, aatelisus ning td6vdime on mérkimisvaérsed.
Kirjeldavad mérksonad on veel motivatsioon, eeskuju huvihariduses, ideede generaator ja
teostaja, hariduse ja harituse eeskoneleja.

Silja Enok, Vindra Giimnaasiumi klassi- ja ettevotlusopetaja. Silja Enok on ettevotlik
Opetaja kdige paremas tihenduses: ta toetab ettevotlikkust ja rahatarkust koigis oma kooli 1.-
6. klassis, korraldab koolis {iritusi, koolitab kolleege ja koostab dppematerjale.  Silja on
Vindra Giimnaasiumi klassidpetaja ja ettevotlusopetaja rohkem kui 20 aastat. Silja dlul on
kogu algklasside ettevotlusope Viandra Giimnaasiumis ja ta votab seda siidamega. Ta jouab
innustada ettevotlikke ja hakkajaid, kuid temas jétkub energiat toetada ka vidhem vdimekate
arengut ja motiveerida rohkem saavutama. Véndras toimub dppetdd nii tundides kui ka
oppekdikudel, mille korraldamisse kaasab Silja lapsevanemaid, vilistlasi ja ettevdtjaid. Palju
Opitakse 14bi tegevuse ning dpilased saavad kiilalisesinejaid ise valida. Eelmisel aastal
juhendas Silja ka mini-minifirmasid. Tema noored olid tegevusest nii innustunud, et soovisid
osa votta ka Parnumaa mini-minifirmade virtuaalsest voistlus-festivalist. Silja valmistas neid
selleks pohjalikult ette ning liks tema tiimidest sai preemia kategoorias ,,Parim
meeskonnat6d”. Lapsed meenutavad seda eelmise dppeaasta tihe kdige pdnevama
stindmusena. Silja on oma kooli ettevatlusdppe vedaja, olles igal aastal koolis toimuva
karjadrinddala iiks pohikorraldaja. Karjddrinddala kdigus kiilastavad lapsed ettevotteid,
korraldatakse koolis erinevaid ponevaid laatu ning muid ettevdtlussiindmusi, kooli kutsutakse
tuntud vilistlasi ja kohalikke ettevotjaid-lapsevanemaid. Igal aastal leiab Silja voimalusi
klassi ja koolitod mitmekesistamiseks

Silja on aastaid olnud JA Eesti I programmi ,,7 sammu* metoodik, kes koolitab teisi Opetajaid
seda programmi kasutama ning osaleb arendustdodes. Temalt tuleb palju ettepanekuid
programmi uute tegevuste lisamiseks, mida ta ise on oma Opilastega juba katsetanud. Ta
oskab vordselt hdsti konetada nii 7-aastasi kui ka kogemustega Opetajaid.

Silja tdiendab ennast aktiivselt erinevatel majandus- ja ettevotluskoolitustel, on Eesti
Majandus- ja Ettevotlusdpetajate Seltsi juhatuse aktiivne liige, on esinenud aineiithendustele
ja Opetajatele oma kogemustega ettevotlikkuse kujundamisest ja 1d6imimisest.



Maarja Kikas, Tallinna Kuristiku Giimnasiumi majandusopetuse opetaja. Tallinna
Kuristiku Glimnaasiumis on majanduse/ettevotluse Oppesuund olnud avatud juba ligi 20
aastat. Alates Maarja Kikase tooletulekust 5 aastat tagasi on tema aines majanduse ja
ettevotluse alustes toimunud olulised muudatused. Ta on andnud silmapaistva panuse
ettevotlusoppe arendamisse, mille kinnituseks on tegusate dpilasfirmade Laguun ja Homme
loomine. Oma tundidesse on ta kaasanud paljusid lektoreid/kiilalisi erinevatest ettevotetest.
Uuenenud dpikasitlus, praktiline ja koostdine dppimine on suurendanud dpilastes huvi
majanduse/ettevotlusega edasi tegelemiseks peale kooli 1dpetamist. Tema motoks on lause
,,Ettevotlik inimene on iga tddandja juures oodatud ja saab igas valdkonnas hakkama!*
Maarja n hingelt ettevotluse edendaja ja arendaja, omades ise pikaajalist praktilist
ettevotluskogemust, mille pealt oskab anda asjalikke nduandeid ning motiveerida dpilasi
katsetama erinevaid ideid. Kevaditi korraldavad majandusdppe Opilased driplaanide
tutvustusi ning dpilasfirmade laatasid, mis annavad vdimaluse oma ideid ja tooteid
reklaamida koolikaaslastele ning sisseastujatele. Maarja on vilja to6tanud majanduse
dppesuuna tdiustatud ainekava, mis toetab kooli dppekava arendust ning dppeainete
16imingut.

Ettevotlik oOppur

Henri Pihelgas ja Ats Oskar Laansalu, Tallinna Mustamie Giimnaasiumi 12. klassi
opilased. Noormeeste loodud ettevdtet DeepPeat OU ja nende leiutatud toodet on mérgatud
nii Eestis kui ka Euroopas, nad on voitnud mitmeid konkursse ning nende ettevotlikkus
inspireerib koolikaaslasi ja Eesti noori laiemalt. Poiste loodud toote aluseks on Henri Pihelga
11. klassis tehtud vurimist60 ,,Turba kasutamine keskkonnareostuse likvideerimiseks
veekogudelt®, mille raames tehti koostodd TalTechiga. T66 kdigus valmis uudne prototiiiip -
maailmamere puhastamiseks moeldud 6koloogiline taaskasutatav ning tohus turbamatt.
Turbast sisuga matid imavad veepinnalt dlireostust ning aitavad efektiivselt leketega
voidelda. Suvel tehti hulgaliselt katseid, et leida parimad kattematerjalid turbamattidele ja et
saavutada optimaalne mati suurus. Leiutist kajastati mitmetes meediavéljaannetes ja koike
kroonis ka Edu ja Tegu STARTERtallinn kevadsemestri vdit, millega kaasnesid kontaktid
edasiseks koostdoks. Henri Pihelgas oli iiks kahest TransferWise 20 Under 20 konkursi
voitjast.

Lisaks on Henri ja Ats Oskar védga head dpilased, edukad oliimpiaadidel osalejad ning valmis
ettevotlusalaseid teadmisi ja oskusi jagama ka koolikaaslastele ning teistes koolides. Juba on
kokku lepitud esinemised giimnaasiumiklassidele.

Opilasfirma Loodus: Merili Treufeldt, Erika Riik ja Kristel Koger, Valga
Giimnaasium. Opilasfirma Loodus on tegutsenud viga aktiivselt, podranud suurt tihelepanu
keskkonnasaistliku eluviisi propageerimisele ja noorte ettevotluse arendamisele, tootes
vetthiilgavast kangast korduvkasutatavaid poe-, puuvilja- ja meigikotte. Kevadisest
eriolukorrast tulenevalt lisati ajutiselt valikusse ka korduvkasutatavad vetthiilgavast kangast
ndomaskid. Firma tunnuslauseks oli ,,Hoia loodust stiilselt!*“. Firma ligi aastase
tegutsemisperioodi jooksul pdorati suurt tdhelepanu toodete turustamisele ning osaleti
kiimnel laadal, tooted olid miiligil ka veebipoodides. 2019. aasta detsembris Tartu
Kaubamajaka joululaadal pélvis dpilasfirma tiks litkkmetest sdrava laadatéhe tiitli, 2020. aasta
veebruaris Eesti Opilasfirmade laadal Tallinnas pdlvis dpilasfirma UC-Rent Innovatsiooni



eripreemia. 2020. aasta aprillis voitis Opilasfirma Valgamaa noorte ettevotluskonkursi ,,Nupp
nokib®.

Edukad oldi ka partnerite leidmisel. Opilasfirma pidas libirdikimised Valga Pohikooliga, et
kdia dmblusklassis kotte dédristamas ning logosid tikkimas. Tutvuti kohalike ettevotjatega, et
leida materjali soetamiseks sobivaim pakkumine.

Opilasfirma Mingutasku: Kristiina Reinok, Evelin Arulepp ja Indra Liz Nemvalts,
Polva Giimnaasiumi 12. klassi dpilased. OF Mingutasku on loonud méngude komplekti "3
in 1" méngudest. Méngutasku aluse ja nuppudega saab méngida nelja méngu: Nurgast-
Nurka, Neli Ritta, Trips-Traps-Trull ja kabe.

Mingutasku alusruudustiku pdimimiseks ja ménge koos hoidvaks kotikeseks on kasutatud
Eesti Sohvalt saadud kanga jddke. Toetajate leidmiseks tehti viga palju t66d ning suheldi
erinevate ettevotete ja asutustega. Oppeaasta jooksul osaleti 7 erineval laadal, tdideti
eritellimus 130 Miangutasku tootmiseks ja kdest- kitte miitidi 83 Méngutaskut. Virska
Rahvusvahelisel Opilasfirmade laadal saavutati parima dpilasfirma tiitel, Tartu dpilasfirmade
laadal uue hingamise tiitel, Eesti dpilasfirmade laadal innovatsioonivdistluse eriauhind ning
Eesti parima Gpilasfirma 2020 vdistlusel saadi Coca-Cola Jatkusuutlikkuse eripreemia.

Firma saavutas Eesti Sohva poolt véljakuulutatud ideekonkursil III koha. Méngutaskutega
oldi sponsoriks kui ka neid miitidi ametlikeks kingitusteks. Kevadise karantiini ajal tehti
miiigitood sotsiaalmeediat kasutades, huvi tekitamiseks korraldati loosiménge ja
reklaamideks lustakaid meeme. Suvel oldi oma toodetega véljas ""Vana klaveri"" etenduste-
eelsel laadal. Noored on ka viga ettevotlikud koolielu korraldamisel, erinevate kooliiirituste

eestvedajatena ja jagavad meeleldi oma Opilasfirma kogemusi.

Opilasfirma Miint: Marilin Berg, Miirten Kala, Aksel Joonas Reedi ja Eva Maria Ilves,
Hugo Treffneri Giimnaasiumi opilased. Miint on Eesti parima Opilastirma esikolmikus
ning dpilasfirma perioodi 1dppedes asutasid tegevuse jitkamiseks OU Miint Healthcare.
Opilasfirma kogemusi on nad jaganud nii viiksemates koolides kui ka suurematel siindmustel
(Opilasfirmade konverentsil, Ajujahi tutvustamiseks mdeldud siindmustel).

Terve eelmise Oppeaasta véltel paistsid noored silma oma aktiivsusega, osaledes erinevatel
vaistlustel - laatadel koguti mitmeid preemiaid, sSTARTUp Dayl toimunud Kaleidoskoobi
vdistlusel viidi koju peavdit, Negavati vdistluselt piidses OF Miint otse Ajujahi TOP 100
hulka. Lisaks on alati valmis aitama Tartumaa Opilasfirmasid ja panustavad aktiivselt
Tartumaa dpilasfirmadele suunatud mentorprogrammis. OF Miint eestvedaja valiti
Transferwise'i poolt Euroopa potentsiaalikaimate noorte ettevotjate hulka.

Frank Karro, Tartu Kutsehariduskeskuse vilistlane, Sandra Sepp, Tartu
Kutsehariduskeskuse opilane. Frank Karro ja Sandra Sepp vditsid 2020. aastal Eesti esimesed
ettevotlusoskuste kutsemeistrivoistlused.

Ettevotlusoppe meistrivoistlusel tillatasid noored kdiki osalejaid isepiise ideega. Noored
votsid fookusesse eakaaslase leige huvi maatodde vastu, mille peamiseks pohjuseks on
tanaste noorte muutunud oskused. Franki ja Sandra idee konkureeris vabariiklikul vdistlusel
erinevate dppide ning tehnoloogilis-innovaatiliste lahendustega, olles tdiesti omandoline.
Noorte oskus niha suurt pilti ja kordades kaugemale ette on erakordne. 2021. aastal esindab
Sandra ja Franki tiim Eestit Euroopa Euroskillsi vdistlusel.



Sandra on osalenud mitmete kooli {irituste korraldamisel ning ta on asutanud praeguseks ka
oma viikese ettevdtte.

Opilasfirma EHA: Kaisa Kumpas, Lotta-Lorette Kalmaru, Lisett Sigur, Oliver Sild ja
Karl Juhan Kangur , Tallinna 21. Kooli 6pilased. EHA suurepérast tiimit66d ja toodet on
tunnustatud rahvusvahelisel tasemel COYC2020 voistlusel ning nad on liihikese aja jooksul
arendanud Opilasfirmast vélja eduka ettevotte, millel on koostodpartnerid Eestis ja tile
maailma. EHA otsustas teha midagi, mida on neil endal reaalselt vaja, mis lahendab
igapdevaprobleeme ja millel on oma innovatsioon ning oma nis$. Loodi imeilusa disainiga
juhtmevaba valgusti, mis on kdigele lisaks loodussadstlik ja jatkusuutlik, kuna on valmistatud
modblifirmade vadrispuidu tilejddkidest. Tammepuidust valmistatud puhta ja stiilse disainiga
laualamp to6tab akudel ning pdleb iihe laadimiskorraga kuni 15 tundi. Lisaks saab tinu
sissechitatud USB portidele lambiga laadida ka oma nutiseadmeid.

Tootmine oli esialgu noorte enda kétes, sest sooviti protsessist voimalikult palju dppida.
Hiljem palgati efektiivsuse suurendamiseks siiski alltoovotjad, need, kes olid jaanud
kriisiperioodil todta. Eesti suurimal dpilasfirmade laadal pélviti auhinnad nii suurima kéibe,
innovaatilisuse ja suurima ettevotluspotentsiaali kui ka parima kujunduse ja stiili eest.

EHA sihikindlus, hea kohanemis- ja koostoovoime olid olulised aspektid, mida réhutas ka
ziirii, valides nad Eesti parimaks Opilasfirmaks 2020. Kevadise eriolukorra tottu ei seiskunud
hetkekski t66 Opilasfirmas. Orienteeruti kohe veebimiiiigile ja suudeti labimiiiiki suurendada
lausa kaks korda. EHA esindas Eestit Euroopa Parima Opilasfirma vdistlustel, kus pilviti
tihedas konkurentsis Manpower Group’i poolt tunnustus kategoorias Ready for Work. EHA
paistis silma kui suurima dpikogemusega dpilasfirma Euroopas.

Niitidseks teeb EHA koost6dd Eesti tipp disainettevotetega ja tegutseb vilisturgudele
laienemise eesmaérgil, asutades selleks ka nii Eestis kui USAs oma ettevdtte.

Lisaks ettevdtte juhtimisele populariseerivad EHA litkmed 6pilasfirmade programmi ning
abistavad ja inspireerivad tulevasi dpilasfirmasid nii koolis kui ka véljaspool, on aktiivsed
koolielu korraldamisel ja teistes heategevuslike ja muudes projektides.

Aasta ettevotlusoppe edendaja

MTU JCI Toompea. JCI Toompea liikmed dpetavad Tallinna Inglise Kolledzis driplaanidpet
10ndate klasside Opilastele, mille jooksul dpilastiimid leiavad édriidee, koostavad driplaani
ning esitlevad 3-litkmelisele Ziiriile klassi ees. See projekt on toimunud viimased 4 aastat, 2
korda aastas. Lektoriteks on valdavalt erineva erialaga JCI litkmed, kes teevad seda
vabatahtlikult. EttevGtluse pisikuga on nakatatud ligi 300 noort tulevikutegijat. Ettevotluse
voimalused jouavad digel ajal noorteni ja voimaldavad paremaid eelteadmisi I0pueksamite
ning jatkudpingute valimiseks.

Triin Arva, Saare Arenduskeskus SA ettevotluskonsultant. Triin on oma siidameasjaks
votnud, et noorte elu Saaremaal oleks dge ja noored julgeksid ettevotlusega tegeleda.



Juba 10 aastat veab ja koordineerib ta maakonnas noortevaldkonna ettevotlikkuse ja
ettevotluse tegemisi ning igal aastal iillatab millegi uuega. 2020.a tegi koos Muhu
Noortekeskusega noortepdeval ettevotlusmuinasjuttude tootuba, malevas ettevotluspéieva,
korraldab koolidega koost60s ettevotlusprojekte. Peale t66d tegutseb ettevotlikkuse
edendamise eesmaérgist ldhtuvalt kohalikus kiilaseltsis. 10 aastat on vedanud ettevatluse ja
ettevotlikkuse tiritust Saaremaa Pidike, mis véltab 1dbi Oppeaasta, selle raames aset leidvad
koolitused ja viljasdidud arendavad noori mitmekiilgselt ning programm 1dpeb ériideede
konkursiga. On saanud tunnustatud rahvusvahelise koostd0 ja ettevatluse ning
meediakirjaoskuse projekti RIBS (Rolling images in business startups) juhtimise eest. On
péalvinud Saare maakonna noortevaldkonna aasta tegija tiitli ja maakonna noortevaldkonna
aasta koolitaja tiitli.

Triin hoolitseb selle eest, et igas maakonna nurgas oleks keegi, kes noorte ettevotlikkuse eest
seisab ja tehtaks palju koost6od.

Poltsamaa Uhisgiimnaasium. Pdltsamaa Uhisgiimnaasium viis ettevotlusdppe uuele
tasemele: esmakordselt alustasid koolis tegevust Opilasfirmad ning kdik viis joudsid edukalt
16ppu, ettevotlusdppe tugevast tasemest ja sisukust koolis nditavad tunnustused nii oma
valla kui maakonna tasandil, palvides tiitli " Poltsamaa valla aasta noorte tegu 2020" ning
tunnustuse "Jogevamaa aasta Opilasfirma 2020". Kuna ettevotlikkuse, sh ettevotlusdppe
arendamine on aastaid olnud Pdltsamaa Uhisgiimnaasiumi {iks arengusuundadest,
tahtsustatakse koolis dpetajate padevuste pidevat arendamist. Sestap ongi kahel viimasel
aastal paljud Opetajad end aktiivselt ettevotluse alal koolitanud. Ténu sellele alustati 5. klassi
valikainega ""Ettevotlik noor"" ja kéivitati minifirmade tegevus pdhikoolis. Ettevotlusdpet
16imitakse I kooliastmes iilddpetusse.

Suurim areng toimus aga giimnaasiumiastmes, kus virskelt ettevotlusdppe koolitused 1dabinud
Opetajad suutsid motiveerida ja innustada giimnaasiumiopilasi niivord, et méodunud
Oppeaastal alustas ja tegutses aktiivselt 5 opilasfirmat: SEEPS, MohiMohi, Torm!, CRAFT-
Food ja Vahepala. Opilasfirmade tegevust tunnustati tiitliga "Pdltsamaa valla aasta noorte
tegu 2020". Energiakividega seepe valmistav OF SEEPS jdudis vabariigi 24 parema hulka,
Eesti Sofa OUga koostddd tegev OF Torm!, kes valmistab mooblikangajézikidest dlakotte,
pérjati tiitliga ""Jogevamaa aasta dpilasfirma 2020"". Opilasfirmad osalesid aktiivselt
joululaatadel iile Eesti ning said tellimusi auhindade ja meenete valmistamiseks ning
miitigikohti pop-up poes.

Opilasfirma tegevus arendas viga palju dpilaste iildpddevusi ning eluks vajalikke oskuseid,
eelkoige ettevotlikkust ja ettevotluspadevust, samuti meeskonnatdo, suhtlemis-, aja ja karjdari
planeerimise, keskkonna ja jatkusuutliku arengu, teabekeskkonna, vadrtuste ja kolbluse
valdkonnas. Samuti saadi kogemus turunduses. Opilasfirmad on oma kogemuste jagamisega
suutnud innustada ka teisi Opilasi ettevotlusopetusse senisest tosisemalt suhtuma ja
Opilasfirma tegevusega liituma.

Poltsamaa Uhisgiimnaasiumi ettevdtlus- ja majandussuuna dppetdd sisu osas tehakse
koostood Tartu KHK ga- dpilased koostavad 16putdona driplaani ja kaitsevad seda komisjoni
ees.

Karjdariopetuse, majanduse, ettevotluse, suhtlemispsiihholoogia ja projektitdo aluste
kursused moodustavad dppeaine KESA, mille raames ldbivad dpilased
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mangu ""Sisenemine to6turule"". Ming sisaldab ka n-6 oma virtuaalse firma loomist, selle
reklaamimist, to6tajate varbamist, sh kandideerimisdokumentide esitamist ja toovestluste
labiviimist.

Liia Ots, Muhu Noortekeskuse juhataja. Liia on teadlik ettevotluse edendamise
vajalikkusest ning teeb Muhu saare noortekeskuses kdik selleks, et oleks vdimalus
ettevotlusoppeks. Aastaringselt korraldab ta {iritusi, mille iiks osa on alati ettevotlusdpe, olgu
see malev vdi noortepdev.  Liia on maakonnas ainus, kes tahistab rahvusvahelist
noortepdeva ning korraldab selleks avaliku iirituse. Tema juhtimisel on dpilased saavutanud
mérkimisvaérseid kohti konkurssidel.

Aasta ettevotlusoppe mentor

Maria Palk, JA Alumni Estonia juhatuse esimees. Haapsalus giimnaasiumis kéies ruttas
Maria pool aastat jirjest iga paev peale kooli Tallinna bussile, et noori mentordada ja
koolitada. Maria oli Changemakers Academy 2020 mentor ning tema juhendatud meeskond
tuli finaalis tublile neljandale kohale, Changemakersis tegi tema meeskond koostood
Li&dnemaa Toidupangaga, mille turunduse ridades Maria ténaseni tegutseb. Ta korraldas JA
Alumni Estoniaga Eesti suurimat toovarjupdeva Toovarjupdeva Kroon ja virbas iliksinda
ettevotmisse paljud Eesti tippjuhid ja avalikuelu tegelased, et noortel oleks voimalik nendelt
oppida. Maria tegi vabatahtlikuna kaasa paljudel ettevotlusdpet toetavatel iiritustel,
Opilasfirmade aastalaadast finaalvdistluseni vilja. Lisaks sellele teeb JA Alumni Estonia
koolidele 12-tunniseid ettevotluslaagreid, kus Maria alati koolitajana kaasa teeb. Ta on
jaganud koolis teiste innustamiseks oma kogemusi ning aidanud dpilasfirmadel laatadeks
valmistuda. Tema juhitud meeskondadel on alati uuenduslikud ideed.

Triin Arva, Saare Arenduskeskus SA ettevotluskonsultant. Triin on oma siidameasjaks
votnud, et noorte elu Saaremaal oleks dge ja noored julgeksid ettevotlusega tegeleda.

Juba 10 aastat veab ja koordineerib ta maakonnas noortevaldkonna ettevotlikkuse ja
ettevotluse tegemisi ning igal aastal iillatab millegi uuega. 2020.a tegi koos Muhu
Noortekeskusega noortepdeval ettevotlusmuinasjuttude td6tuba, malevas ettevotluspéeva,
korraldab koolidega koostos ettevotlusprojekte. Peale t66d tegutseb ettevotlikkuse
edendamise eesmérgist ldhtuvalt kohalikus kiilaseltsis. 10 aastat on vedanud ettevotluse ja
ettevotlikkuse tiritust Saaremaa Pidike, mis véltab 1dbi Oppeaasta, selle raames aset leidvad
koolitused ja vidljasdidud arendavad noori mitmekiilgselt ning programm 16peb driideede
konkursiga. On saanud tunnustatud rahvusvahelise koost60 ja ettevotluse ning
meediakirjaoskuse projekti RIBS (Rolling images in business startups) juhtimise eest. On
palvinud Saare maakonna noortevaldkonna aasta tegija tiitli ja maakonna noortevaldkonna
aasta koolitaja tiitli.

Triin hoolitseb selle eest, et igas maakonna nurgas oleks keegi, kes noorte ettevotlikkuse eest
seisab ja tehtaks palju koost66d.

Lisaks kuulutatakse vilja Ettevotlusoppe programmi aasta tegija.



