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Sisutabel
Modtmine Viline
Indikaator / aruanne (korda Lk(-d) = Tabel(id) Joonis(ed) Lisa(d) allikas
aastas)
Programmi uldine tulemuslikkus
VN OppeNasutuste arv, kes osalevad ettevdtlusprogrammis, et vétta kasutusele 4 8-10, 13 12 13 B
ettevdtlusmoodul 12
™ Programmis Psalenud Oppeasutuste osakaal, kes on ettevdtlusmooduli 4 10-11, 23 12 12 _
kasutusele vétnud 13 == == ==
Tegevussuund 2: tdienduskoolitused
79 Ettevotl.usoppe taienduskoolitusel osalenud dpet labiviivate spetsialistide 4 15 46 _ 1,7 _
osalemiskorrad
7.2 a | Koolitustel osalenud Gpetajate arv 4 15 4 - - -
A Taienduskoolituste tagasiside uuring 2 19 — — — LINK
A Taienduskoolituste jareluuring 2 19 — — — LINK
Taienduskoolitused labinute sugu, asutus, vanus, elukoht (tasakaalustatus
TI : i 2 16 5 3 - -
sugude, vanusegruppide, asutuste ja maakondade kaupa)
Tegevussuund 3: praktiline ettevétlusdpe
Koolide arv, kes osalevad nii haridusprogrammis "Ettevétlik kool" kui ka
7.3 | o o A . 4 24 7 - 1,6 -
Opilasfirmade programmides ja viivad |abi ettevdtlusGpet
73a Oppeasutuste arv, kes on ettevatlusmooduli kasutusele vétnud (ildharidus-, 4 24,24, 7 _ 10 _
' kutseharidus-, rakenduskdrgkoolid) ja Opetatakse sisteemselt ettevdtlust 31 - =
24,
. e I . . . 27-28,
7.3bi | ,Ettevétliku kooli” v8rgustikuga liitunud uute koolide arv 4 30-31 7 - 1,5 -
32
7.3 bii | IVEKI koolitustel osalenud dpetajate osalemiskorrad (isikute arv) 4 24 7 — - -
.| Opilasfirma programmis ja teistes ettevétlusdppe programmides osalevate 24, 28,

7.3cCi . 4 7 - 1,4 -

uute haridusasutuste arv 30, 32 -

7.3 cii | JA koolitustel osalenud dpetajate osalemiskorrad (isikute arv) 4 24 7 - - -
Tl Eestis registreeritud dpilasfirmade arvu muutus aastate kaupa 1 29 8 - - -
TI ,Ettevdtliku kooli” programmis osalenud koolide arvu muutus aastate kaupa 1 24 - — — -
I Junior Achievementi programmides osalenud koolide arvu muutus aastate 1 o B _ _ B

kaupa = -
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Sisutabel jatkub
Moéotmine viline
allikas

Indikaator / aruanne (korda Lk(-d) Tabel(id) Joonis Lisa(d)
aastas)

Tegevussuund 4: eelinkubatsioon
Kutse- ja kdrgharidustasemel eelinkubatsiooni teenust kasutanud 34, 36,
7.4 meeskondade arv (summaarselt) 2 36, 36, 2 10 B 13 B
37, 37, 38
%’ il
7.4ai | Programmi ldpetanud dppurite arv 2 36, 37, 9,10 - - -
37,38
7.4 aii | Programmi l6petanud &ppurite koolide arv 2 34 9,10,11 - — -
%! El
7.4 aiii | Osalenud meeskondade arv (sh formaaldppe meeskonnad) 2 36, 36, 9,10 - - -
37,37, 38
7.4 aiv | Programmis osalenud &ppurite arv 2 34 9,10 - - -
TI Eelinkubatsiooni programmi Uritustel osalenute arv 4 34 - - - -
Programmis osalenute dpikogemus ja valmisolek ettevdtlusega
A . L - 2 . 2 41 — — —
tegelemiseks: p&hiprogrammi tagasiside uuring LINK
A Pdhiprogrammist véljalangenute (drop-out) kisitlus 2 41 - - -
A Pikaajalise m&ju uuring: pdhiprogrammi tiimijuhtide jareluuring 2 41 - - - LINK
Programmis osalenute dpikogemus ja valmisolek ettevétlusega
A . : o . e . 2 - - _ _
tegelemiseks: edasijdudnute programmi tagasiside uuring LINK
A Edasijdudnute programmi valjalangenute (drop-out) kusitlus 2 - — - —
A Pikaajalise mdju uuring: edasijdudnute programmi tiimijuhtide jareluuring 2 - - - - LINK
Tegevussuund 5: kompetentside arendamine ja uuringud
75 Tegevusgst_toetust saanud uuringute ja analliiside pdhjal avaldatud 4 44 47 12 B 1 _
teadusartiklite arv — = =
7.5ai | Korraldatud &ppereiside arv 4 44, 47 12 - 12 -
7.5aii | Uuringute raportite arv 4 44, 45, 48 12 - - -
7.5 aiii | Slsteemsete seireraportite arv 4 44,48 12 - — -
TI Oppereisidel ja konverentsidel osalenute arv 2 47 - - 8,12 -
A C_?ppere|3|de ja konverentside tagasiside: vahetu tagasiside > 47 _ B _ LINK
l&hetusaruannete kaudu — -
Oppereiside ja konverentside tagasiside: koostddkaasused ja nahtud
A . : 2 47 - - - LINK
praktikate rakendamine — -
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Sisutabel jatkub

Moéotmine

Indikaator / aruanne (korda Lk(-d)

Tabel(id)

Joonis

Lisa(d)

Valine
allikas

aastas)

Tegevussuund 6: teavitamine ja tunnustamine
76 Ettevotlustpet, ettevotlikkust initsieerivatel seminaridel, inspiratsiooni- ja 4 50-52 13 _ 1 _
' motivatsioonipaevadel jm Uritustel osalejate arv _ == = =
7.6 ai | Tunnustatute arv 4 52 13 - 1 -
7.6 aii | Avaldatud uudiskirjade arv 4 52 13 - 1 -
TI Kodulehe (http://ettevdtlusbpe.ee) kilastuste arv 4 55 - — -
TI Facebooki lehe killastuste arv 4 55 - - - -
TI Meedias programmi Edu ja Tegu kohta ilmunud kajastuste arv 4 52 14 - LINK

Nt: 7.1 — tegevussuuna véaljundindikaator, 7.1 a — tegevussuuna alamindikaator, T — tdiendav indikaator, A — ankeetkdsitlus

Allikas: autori koostatud
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http://www.ettevõtlusõpe.ee/uudised/kajastused

2019. aasta seire koondaruanne 31.12.2019 seisuga

EessOna

Kéesolev dokument annab Ulevaate Haridus- ja Teadusministeeriumi ettevotlusebppe
programmi ,Ettevotlikkuse ja ettevBtlusBppe slisteemne arendamine kdigil haridustasemetel”
(ettevOtlusdoppe programm Edu ja Tegu) tegevustest, tulemustest ja indikaatorite seisust
perioodil 1. aprill 2019 kuni 31. mai 2019. Varem on valminud 2016. aasta koondtulemuste
aruanne!, 2017. aasta seire | vahearuanne?, 2017. aasta seire poolaastaaruanne®, 2017.
aasta Il seire vahearuanne*, 2017. aasta seire koondaruanne®, 2018. aasta seire |
vahearuanne®, 2018. aasta seire poolaastaaruanne’, 2018. aasta Il seire vahearuanne?,
2018. aasta seire koondaruanne®, 2019. aasta seire | vahearuanne!®, 2019. aasta
poolaastaaruanne!! ja 2019. aasta Il vahearuanne?.

Kéesolevas ettevotlusbppe programmi Edu ja Tegu seire aruandes tutvustatakse esmalt
programmi tarbeks vdlja tootatud seire metoodikat ning Uldise seire tulemusi. Jargnevad
peatiikid, mis analliisivad iga tegevussuuna tulemuslikkust ja indikaatorite sihttasemete
taitmist stigavuti. Aruanne 16peb kokkuvétte ja lisadega.

Ettevotlusdppe programmi Edu ja Tegu seire aruanne on valminud koostt6s kdigi programmi
tegevussuundade ja partneritega. Seiremetoodika on valja arendanud, tegevusi koordineerib
ja analiiiisi teostab Tartu Ulikool programmi Edu ja Tegu tegevussuuna 5 raames. Aruande
koostaja tanab koéiki osapooli nende suure panuse eest seire aruande valmimisse.

EttevotlusGppe programmi Edu ja Tegu toetavad Euroopa Liidu Sotsiaalfond ning Eesti
Vabariigi Haridus- ja Teadusministeerium.

1 Partei, M. (2017) ,Seire aruanne. 2016 aasta koondtulemused 31.12.16 seisuga”.
[http://ettevotlusope.edu.ee/wp-content/uploads/2017/03/2016.-a-seire-aruanne.pdf]
2 Partei, M. (2017) ,2017. aasta | seire vahearuanne 31.03.17 seisuga”.

8 Partei, M. (2017) ,2017. aasta seire poolaasta aruanne 31.05.17 seisuga”.

4 Partei, M. (2017) ,2017. aasta Il seire vahearuanne 30.09.17 seisuga”.

5 Partei, M. (2018) ,2017. aasta seire koondaruanne 31.12.17 seisuga”. [http://ettevbtlusdpe.ee/wp-
content/uploads/2018/02/2017.-aasta-seirearuanne.pdf]

6 Partei, M. (2018) ,2018. aasta seire | vahearuanne 31.03.18 seisuga”.

7 Partei, M. (2018) ,2018. aasta seire poolaastaaruanne 31.05.18 seisuga”.

8 Partei, M. (2018) ,2018. aasta |l seire vahearuanne 30.09.18 seisuga”.

9 Partei, M. (2019) ,2018. aasta seire koondaruanne 31.12.18 seisuga”.

10 Partei, M. (2019) ,2019. aasta seire | vahearuanne 31.03.19 seisuga”.

11 Partei, M. (2019) ,2019. aasta seire poolaastaaruanne 31.05.19 seisuga”.

12 Partei, M. (2019) ,2019. aasta seire Il vahearuanne 30.09.19 seisuga’.
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1. EttevotlusGppe programmi Edu ja Tegu tulemuslikkus

EttevotlusGppe programmi Edu ja Tegu seire Ulesehitus

EttevotlusGppe programmi Edu ja Tegu seire tegevus tugineb 2016. aasta jooksul programmi
tegevussuuna 5 raames vdlja tdotatud ja kdigi tegevussuundade juhtidega kooskdlastatud
laiahaardelisele seire skeemile. Lisaks programmi tulemuslikkuse hindamisele on seire
skeemi eesmark muuta programmi tegevused labipaistvaks, kodigile Uheselt mdistetavaks ja
luua susteem, mis aitab koigil osapooltel tegutseda kindlaksmaaratud tingimustes. Seire
skeem sdtestab mitmesugused tahtajad ja vastutuse jagunemise, et muuta koigi
programmiga seotud isikute t66 planeerimine lihtsamaks. Kogu programmi seiremetoodika,
mis on tabelite kujul kirjeldatud seire skeemis, on Ules ehitatud internetipdhisesse Google
Sheets keskkonda ja on elektrooniliselt kattesaadav igal ajahetkel koigile programmi
tootajatele. Ka andmete kogumine kdigis tegevussuundades toimub valdavalt Google Sheets
keskkonna abil, mis muudab andmetabelid igal ajal kattesaadavaks kdigile, kellel on ligipaas
seire skeemile. Selline Ulesehitus on taotluslik, eesmargiga saavutada taielik labipaistvus
programmi tegevuste tulemuslikkuse seiramisel.

Ettevotlusdppe programmi tulemuslikkust hinnatakse kolme liiki indikaatoritega:

1. Meetme tegevuse ,Ettevotlikkuse ja ettevdtlusdppe slsteemne arendamine kaoigil
haridustasemetel” toetuse andmise tingimustest (TAT) tulenevad indikaatorid:

a. rakenduskava valjundnaitaja (lintsuse huvides edaspidises tekstis I[ihendatud
kui valjundnaitaja),

b. rakenduskava tulemusnaitaja (edaspidi: tulemusnaitaja),

c. toetatavate tegevuste spetsiifilised valjundnéitajad (edaspidi: tegevus-
suundade valjundindikaatorid);

2. ,Ettevodtlikkuse ja ettevotlusdppe susteemne arendamine kdigil haridustasemetel” iga
aasta tegevuskava ja eelarve projekti juurde kuuluvast seletuskirjast tulenevad
indikaatorid, mis vdivad aastate kaupa muutuda tulenevalt programmi tegevustest
(edaspidi: alamindikaatorid);

3. Tegevussuundade toérihmade ja seire juhi koosttds valminud tegevussuundade-
pbhised tdiendavad indikaatorid, mis annavad edasi detailsemat informatsiooni
tegevussuundade spetsiifikast lahtuvalt (edaspidi: tdiendavad indikaatorid).

Esimest liiki indikaatoritele on toetuse andmise tingimustes (TAT) maaratletud sihttasemed
2018. ja 2020. aasta I6puks, teist liiki indikaatorite sihttasemed maaratakse programmi iga
tegevusaasta tegevuskava ja eelarve projekti juurde kuuluvas seletuskirjas. Taiendavatel
indikaatoritel sihttasemed puuduvad, kuna tegu on lisainformatsiooni edasiandvate
indikaatoritega. Lisaks tdiendavatele indikaatoritele on tegevussuundades 2, 4 ja 5 kasutusel
ankeetkusitlused, hindamaks tegevuste nii lihema- kui ka pikemaajalist méju. Tegevussuuna
2 (taienduskoolitused) ja tegevussuuna 5 (kompetentside arendamine ja uuringud) ankeetide
tulemustest valmivad luhiraportid, tegevussuuna 4 (eelinkubatsioon) kisitluste tulemustest
valmivad tagasiside aruanded.

Iga tegevussuuna sees vastutab andmete kogumise eest tegevussuuna juht, kes edastab
informatsiooni susteemselt seire spetsialistile, kelle llesanne on saadud informatsioon
koondada, andmeid analiitisida ja asjakohaselt presenteerida. Seire spetsialist kogub lisaks
kvantitatiivsetele andmetele (véljund-, alam- ja tdiendavad indikaatorid ning rakenduskava
valjund- ja tulemusnditaja) teavet ka tegevussuundades toimunud tegevuste ning
tulevikuplaanide kohta, et anda programmi tegevustest ja tulemuslikkusest k&ikehdlmav
Ulevaade. Seire tegevus peaks andma vaartuslikku informatsiooni ja tagasisidet
tegevussuundade spetsiifiliste tegevuste ja kogu programmi tulemuslikkuse kohta k&igile
seotud osapooltele, alates programmi elluviijast ja partneritest kuni tegevussuundade
t6orihmade liikmeteni.
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Programmi seire aruanne ilmub neli korda aastas, seejuures erineb aruande detailsusaste:

1. lga kalendriaasta 7. mail ilmub programmi esimene vahearuanne, mis on oma
olemuselt kdige vahem ametlik ja lihike aruanne. Vahearuanne kajastab indikaatorite
tulemusi 31. martsi seisuga®®. Oluline on meeles pidada, et vahearuandes ei saa
tulenevalt programmi tegevuste eriparadest kajastada kdigi indikaatorite hetkeseisu.

2. lga kalendriaasta 31. augustil iimub programmi poolaastaaruanne 31. mai!* seisuga.
Poolaastaaruandes on toodud Ulevaade indikaatorite taitmisest, kuid selles aruandes
kajastub rohkemate indikaatorite hetkeseis kui vahearuannetes.

3. lga kalendriaasta 7. novembril ilmub programmi teine vahearuanne, mis kajastab
indikaatorite taitmist 30. septembri’® seisuga. Tulenevalt sellest, et programmi
poolaastaaruande ja teise vahearuande vahelisest neljakuisest aruandlusperioodist
75 protsenti jadb Oppeaasta mdistes vaheaktiivsesse suvevaheaja perioodi, on
ootusparane eeldada, et indikaatorite tasemed vdrreldes poolaastaaruandega vaga
palju ei muutu.

4. lga kalendriaasta kokkuvottev aastaaruanne 31. detsembri'® seisuga ilmub jargneva
kalendriaasta 28. veebruaril. Tegemist on ko&ige laiahaardelisema ja pikema
aruandega, kus kajastuvad kdigi seire skeemis valja toodud indikaatorite seisud ning
see annab téieliku Ulevaate aastaga toimunud arengutest ja plaanidest jargmiseks
aastaks.

Alljargnevalt antakse llevaade ettevotlusdppe Uldise tulemuslikkuse seire metoodikast.

Edu ja Tegu duldine tulemuslikkus: rakenduskava valjund- ja
tulemusnaitaja

Ettevotlusdppe programmi dldist tulemuslikkust kdigis tegevussuundades kokku hinnatakse
kahe meetme tegevuse ,Ettevotlikkuse ja ettevotlusdppe silisteemne arendamine kaigil
haridustasemetel” toetuse andmise tingimustest (TAT) tuleneva indikaatoriga:

1. Rakenduskava véljundnéitaja: 6ppeasutuste arv, kes osalevad ettevotlusprogrammis,
et vOtta kasutusele ettevbtlusmoodul;

2. Rakenduskava tulemusnéitaja: programmis osalenud dppeasutuste osakaal, kes on
ettevotlusmooduli kasutusele vétnud.

Nii valjund- kui ka tulemusnditaja tase kujuneb mitme tegevuse tulemuse summana.
Jargmisena kirjeldatakse eraldi valjund- ja tulemusnaitaja kujunemise metoodikat.

Valjundnaitaja

Tabelis 1 on valja toodud véljundnaitajasse ehk programmis osalevate koolide arvu
kujunemisesse panustavad osad.

Nagu eelnevalt mainitud, kujuneb véljundnditaja tulemus ehk programmis osalevate Gppe-
asutuste arv tabelis margitud osade summana. Programmis osalevateks Oppeasutusteks
arvestatakse koOik Eesti dppeasutused, mis on taithud vadhemalt Ghe osaluskriteeriumi,
seejuures saab eristada osalenud uld-, kutse- ja kdrgkoole. Nii dld-, kutse- kui ka korg-
hariduse puhul tulenevad osaluskriteeriumid neid otseselt puudutavatest tegevussuundadest.
Koiki haridustasemeid ja -liike puudutavad ettevotlusGppe programmi tegevussuundadest
tegevussuunad 1 (metoodika, moodulid ja Oppevara), 2 (tdienduskoolitused) ja 5

13| periood: 1.01-31.03

14| periood: 1.04-31.05
151l periood: 1.06—-30.09
16 |V periood: 1.10-31.12
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(kompetentside arendamine ja uuringud); tegevussuund 3 (praktiline ettevotlusope)
keskendub wld- ja kutseharidusele ning tegevussuund 4 (eelinkubatsioon) eelkdige korg- ja
kutseharidusele, kuigi eelinkubatsioonis on v8imalik osaleda ka giimnaasiumi@pilastel.

Tabel 1. Rakenduskava valjundnaitaja koostisosad haridustasemete ja -liikide kaupa

RAKENDUSKAVA VALJUNDNAITAJA

Oppeasutuste arv, kes osalevad ettevétlusprogrammis, et vétta kasutusele ettevétlusmoodul
Tegevus-
suund

TS1/TS2 | Uldhariduskoolid, kust vahemalt 1 6petaja/votmeisik on tdienduskoolitusel osalenud
Junior Achievement (JA) 6pilasfirma programmis ja teistes ettevdtlusépet pakkuvates

Uldharidus

TS3 programmides osalevad uued ildhariduskoolid
Ida-Viru Ettevotluskeskuse (IVEK) ,Ettevotliku kooli” haridusprogrammiga litunud uued
TS3 » : g
dldhariduskoolid
TS4 Uldhariduskoolid, kust vahemalt 1 dppur on lébinud eelinkubatsiooni programmi
TS5 Uldhariduskoolid, kust vahemalt 1 dpetaja/juhendaja/mentor on osalenud &ppereisil
Tegevus- Kutseharidus
suund

TS1/TS2 | Kutsebppeasutused, kust vdhemalt 1 dpetaja/vétmeisik on tdienduskoolitusel osalenud
Junior Achievement (JA) dpilasfirma programmis ja teistes ettevotlusdpet pakkuvates

TS3 : ~
programmides osalevad uued kutsedppeasutused
TS3 Ida-Viru Ettevotluskeskuse (IVEK) ,Ettevotliku kooli” haridusprogrammiga liitunud uued
kutsedppeasutused
TS4 Kutsedppeasutused, kust véhemalt 1 dppur on labinud eelinkubatsiooni programmi
TS5 Kutsedppeasutused, kust vahemalt 1 dpetaja/juhendaja/mentor on osalenud dppereisil
UEYEY Korgharidus
suund
TS1/TS2 | Kérgkoolid, kust vahemalt 1 dppejdud/vétmeisik on tdienduskoolitusel osalenud
TS4 Kdrgkoolid, kust véhemalt 1 8ppur on labinud eelinkubatsiooni programmi
TS5 Kdrgkoolid, kust vdhemalt 1 6ppejdud/juhendaja/mentor on osalenud &ppereisil

Allikas: autorite koostatud

Tegevussuunad 1 ja 2 panustavad valjundnditajasse Uhise osaluskriteeriumiga (dppe-
asutused, kust vahemalt Uks &petaja/Gppejoud/votmeisik on taienduskoolitusel osalenud),
sest tegevussuunas 1 vdlja todtatud ettevotluséppe moodulite kasutuselevdtmine eeldab
teatud ettevbtlusGppe programmi taienduskoolituste labimist. Selleks, et osaleda
ettevOtlusGppe programmi tdienduskoolitusel, peab olema teatud huvi ettevdtluse ja
ettevotlike hoiakute dpetamise vastu, ja enne kui vdtta kasutusele ettevdtlusdppe moodul,
peab dppeasutuse personal saama vastavaid taienduskoolitusi.

Tegevussuund 5 panustab rakenduskava vaéljundnéitajasse samuti haridustasemete ja
haridusliikide jaoks Uhise osaluskriteeriumiga. Programmis osalenud &ppeasutusena
arvestatakse neid Oppeasutusi, kust vahemalt Uks Opetaja/Gppejdud/mentor/juhendaja on
osalenud ettevétlusdppe programmi 6ppereisil. Oppereiside eesmark on teiste Euroopa
riikide ettevotlusdppe parimate praktikatega tutvumine, nende Uletoomine, kohandamine ja
rakendamine Eesti haridussisteemis.

Tegevussuund 3 panustab valjundnaitajasse (ld- ja kutsehariduses kahe osalus-
kriteeriumiga, millest Uks kriteerium hdlmab Junior Achievement Eesti (JA) ettevdtlusdpet
pakkuvates programmides (Opilasfirma, Opiettevdte, Minifirma, Mini-minifirma, 7 sammu,
Mina, majandus ja ettevOtlus) osalevaid uusi Oppeasutusi ning teine lda-Viru
Ettevotluskeskuse (IVEK) haridusprogrammis ,Ettevotlik kool” osalevaid uusi dppeasutusi.
Junior Achievementi programmide eesmark on koolitada Opetajaid, kes 0Opetaks
dldhariduskoolide ja kutse-Oppeasutuste Oppuritele ettevotlust ja finantskirjaoskust,
valmistades neid ette &rimaailma sisenemiseks ja edukaks hakkamasaamiseks t66turul;
~Ettevotliku kooli” vdrgustikku kuuluvad haridusasutused, kes on oma organisatsioonis
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2019. aasta seire koondaruanne 31.12.2019 seisuga

seadnud hariduse eesmargiks ettevotliku hoiaku kujundamise dppeprotsessi kaudu riiklikule
Oppekavale toetudes.

Tegevussuund 4 panustab vaéljundnéitajasse Uhe osaluskriteeriumiga. Ettevotlusdppe
programmis osalevad need Oppeasutused, kust vahemalt (ks Oppur on osalenud
eelinkubatsiooni programmis STARTER. Eelinkubatsiooni programmi eesméark on aidata
Oppurit oma ariidee arendamisel, pakkudes selleks tasuta neljakuulist kursust koos
meeskonna loomise vdimaluse ja valdkonna spetsialistide mentorlusega.

Tulemusnaitaja

Nagu eespool mainitud, kujuneb ka rakenduskava tulemusnéitaja (programmis osalenud
Oppeasutuste osakaal, kes on ettevBtlusmooduli kasutusele votnud) erinevate
osaluskriteeriumi  taéitnud Oppeasutuste summana (vt tabel 2), mis jagatakse
valjundnaitajasse kuuluvate dppeasutustega, et saada ettevdtlusmooduli kasutusele vdétnud
Oppeasutuste osakaal.

Ettevbtlusmooduli rakendamine on programmi Edu ja Tegu tulemuslikkuse hindamise
mdistes laiem kui vaid tegevussuuna 1 raames vdljatodtatud moodulite kasutuselevotmine
Oppeasutuses. Naiteks Uldhariduse eri kooliastmetes taiendatakse riikliku 6ppekava aineid:
IGimitakse ~ aine  protsessikirjeldusse  ettevGtlikkuse ~ komponendid.  Uldhariduse
Oppeprotsesside kirjelduste tdiendamine annab Opetajatele juhised ettevdtlikkuse
toetamiseks ainetes ja aitab luua seoseid sobivate &pitulemustega. Oppeprotsessi kirjelduste
pdhjal on seire kontekstis ettevdtlikkuse toetamist vaga keeruline ja ressursimahukas
hinnata.

Samal ajal on véimalik hinnata ja tulemusnaitajas arvestada mooduleid kui 8ppekava sisulise
ligendamise uhikuid. Moodul koondab dppeained eesmargistatud kogumiks vbi koosneb
Uhest Bppeainest, mille aluseks on ainekava (vt TAT). Siinkohal on oluline markida, et
moodulite sisu vOib haridustasemete ja -liikide kaupa moneti erineda.

Lisaks tdlgendatakse programmi Edu ja Tegu raames ettevdtlusGppe mooduli
rakendamisena ka Junior Achievementi ettevdtlusega seotud programmides, lda-Viru
Ettevotluskeskuse ,Ettevotliku kooli” haridusprogrammis ja eelinkubatsiooni programmis
STARTER osalemist, kuna eelnimetatud programmidele on vdimalik omistada toetuse
andmise tingimustes (TAT) defineeritud mooduli tunnused ning nende programmide Uldised
eesmargid valdavalt kattuvad loodavate ettevGtlusmoodulitega. Erinevused seisnevad
sihtrihmades ja kasutatavates meetodites.

Samuti nagu valjundnaitaja puhul, panustavad ka tulemusnaitajasse tegevussuunad 1 ja 2
Uheskoos, kuna nad on omavahel tugevalt seotud. Tulemusnditajasse lahevad kirja need
Oppeasutused, kus on ettevotlusmoodul: kutse- ja kérghariduses baas- ja/vdi spetsiali-
seerumismoodul(id), Uldhariduses valikainete moodul. Tegevussuunast 3 arvestatakse
moodulit rakendavate Oppeasutustena uld- ja kutsehariduses neid Oppeasutusi, kus JA
programmiga liitumise tulemusel on tekkinud mini- vdi Opilasfirma voi Opiettevbte ja/vdi on
asutud rakendama teisi programme (7 sammu, Mini-minifirma ning ,Mina, majandus ja
ettevote”); IVEKi ,Ettevdtliku kooli” haridusprogrammiga litunud Oppeasutused on
litumislepingus kohustunud kasutusele vdtma ettevotlusGppe, selle vorm on 8ppeasutuse
jaoks vabalt valitav (valikained majandusfpetus ja ettevotlusdopetus, JA programmid jm),
seega lahevad tulemusnditajasse kirja koik ,Ettevotliku kooli” haridusprogrammiga liitunud
uued Oppeasutused. Tegevussuunast 4 arvestatakse tulemusnaitajasse need dppeasutused
(valdavalt kutse- ja kdrgkoolid, aga ka uldhariduskoolid), kus toetatakse oma Gppeasutuse
Oppurite osavottu eelinkubatsiooni programmis ja/vdi eelinkubatsiooni programm on
seostatud Oppetdoga. Selle tingimuse taitmist hindavad eelinkubatsiooni programmi
labiviijad.
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Tabel 2. Rakenduskava tulemusnéitaja koostisosad haridustasemete ja -liikide kaupa

. RAKENDUSKAVATULEMUSNAITAJA

Programmis osalenud dppeasutuste osakaal, kes on ettevotlusmooduli kasutusele vétnud
Tegevus- Uldharidus
suund
TS1/TS? Uldh_aridL!skoolis on kagutusele v6etl_1d valika}inete moodul (,,Ettevc”)tlusc")petL_Js” _
(p6hikooli Ill aste) ja/véi moodul ,Majandus- ja ettevdtlusGpetus” (glimnaasiumi aste))
Junior Achievementi &pilasfirma vdi muu ettevétlusépet pakkuv programm on
1S3 Uldhariduskoolis rakendunud: koolis on tekkinud mini- v&i &pilasfirma vdi &petaja on
alustanud mini-minifirma, 7 sammu ja ,Mina, majandus ja ettevdte” programmi
rakendamist tldhariduskoolis
Ida-Viru Ettevdtluskeskuse (IVEK) ,Ettevétliku kooli” haridusprogrammiga litunud uues
TS3 . . . et ~ . ;
Uldhariduskoolis on ettevdtlusGpe vbetud vabalt valitud vormis kasutusele
Uldhariduskool toetab oma dppeasutuse dppurite osavéttu eelinkubatsiooni
TS4 programmis (teavitus, tugi, juhendamine vms) ja/vdi on seostanud eelinkubatsiooni
programmi dppetddga
Avatud Uldhariduskool on labi viinud avatud taotlusvoorus rahastatud projekti ja rakendab
taotlusvoor | ettevdtlusdpet
B, Kutseharidus
suund
TS1/TS2 | Ettevotlusdppe baas- ja spetsialiseerumismooduleid rakendavad kutsedppeasutused
Junior Achievementi dpilasfirma programm voi programm ,Mina, majandus ja ettevote”
TS3 on kutsedppeasutuses rakendunud: koolis on tekkinud dpilasfirma vdi Opiettevote voi
Opetaja on asunud rakendama programmi ,Mina, majandus ja ettevote”
Ida-Viru Ettevotluskeskuse (IVEK) ,Ettevotliku kooli” haridusprogrammiga liitunud
TS3 ~ o ~ X ,
uues kutsebppeasutuses on ettevftlusdpe vdetud vabalt valitud vormis kasutusele
Kutsedppeasutus toetab oma dppeasutuse dppurite osavottu eelinkubatsiooni
TS4 programmist (teavitus, tugi, juhendamine vms) ja/v8i on seostanud eelinkubatsiooni
programmi dppetddga
Avatud Kutsedppeasutus on labi viinud avatud taotlusvoorus rahastatud projekti ja rakendab
taotlusvoor | ettevdtlusdpet
UEYE Kdrgharidus
suund
TS1/TS2 | Ettevdtlusbppe baas- ja spetsialiseerumismooduleid rakendavad kérgkoolid
Kdrgkool toetab oma dppeasutuse dppurite osavottu eelinkubatsiooni programmist
TS4 (teavitus, tugi, juhendamine vms) ja/vdi on seostanud eelinkubatsiooni programmi
Oppetddga
Avatud Rakenduskdrgkool on labi viinud avatud taotlusvoorus rahastatud projekti ja rakendab
taotlusvoor | ettevdtlusépet

Allikas: autorite koostatud
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2. Tulemused 31.12.2019 seisuga
Valjund- ja tulemusnaitaja

31.12.2019 seisuga on programmis osalenud ehk valjundnéitajasse arvestatud 409
Oppeasutust (vt tabel 3):

e 360 uldhariduskooli (sh seitse suletud Uldhariduskooli) (66%  kdigist Eesti
dldhariduskoolidest; 30.09.2019: 355; 31.05.2019: 335; 31.03.2019: 321; 31.12.2018:
320; 30.09.2018: 309; 31.05.2018: 281; 31.03.2018: 267; 31.12.2017: 250;
30.09.2017: 219; 31.05.2017: 183; 31.03.2017: 165; 31.12.2016: 140),

e 30 kutsebppeasutust (sh kaks suletud kutsedppeasutust) (88% kdigist Eesti
kutsebppeasutustest; 30.09.2019: 29; 31.05.2019: 29; 31.03.2019: 29; 31.12.2018:
29; 30.09.2018: 28; 31.05.2018: 29; 31.03.2018: 28; 31.12.2017: 28; 30.09.2017: 27;
31.05.2017: 25; 31.03.2017: 21; 31.12.2016: 20),

e 19 korgkooli (sh kaks suletud kdrgkool) (89%" kdigist Eesti kdrgkoolidest; 30.09.2019:
19; 31.05.2019: 19; 31.03.2019: 19; 31.12.2018: 19; 30.09.2018: 19; 31.05.2018: 19;
31.03.2018: 19; 31.12.2017: 19; 30.09.2017: 16; 31.05.2017: 16; 31.03.2017: 15;
31.12.2016: 15).

Tabel 3. Véljund- ja tulemusnditaja 2019. a 31. detsembri seisuga

RAKENDUSKAVA VALJUNDNAITAJA

Oppeasutuste

arv, kes osalevad | 174 295 368 369 383 403 409

ettevotlus- (139 Uk, | (250 Uk, | (320 Uk, | ey | (321 Uk, | (335 Uk, | (355 Uk, | (360 Uk, [ _ 3 370
programmis, et 20Kk, | 26Kk, | 29Kk, 20kk, | 29kk, | 29kk, | 30kk,

vBtta kasutusele | 15 kok) | 19 kak) | 19 kdk) 19 kok) | 19 kdk) | 19 kdk) | 19 kdk)

ettevotlusmoodul

RAKENDUSKAVA TULEMUSNAITAJA

Programmis
osalenud
Oppeasutuste
osakaal, kes on 48% 58% 59% 58% 61% 67% 67% 69% - - 90%
ettevotlusmooduli
kasutusele
vOtnud

Uk — Gldhariduskool, kk — kutsekool, kdk — kérgkool
Allikas: autori koostatud

Valjundnéitaja on kujunenud jargmiselt:
o Taienduskoolitustel on osalenud Oppetddga tegelevaid spetsialiste 198

Uldhariduskoolist, 27 kutsedppeasutusest ja 18 kdrgkoolist;

o Ettevotliku kooli” haridusprogrammiga on liitunud 114 uut tldhariduskooli ja ks
kutsedppeasutus;

e Junior Achievement ettevotlusdpet pakkuvate programmidega on litunud 274 uut
tldhariduskooli ja 16 uut kutseGppeasutust;

*

Osakaalu arvutamisel on arvestatud neid valjundnéitajasse kuuluvaid koole, mis olid 31.12.2019
seisuga avatud, s.t vélja on arvatud need valjundnéitajasse kuuluvad koolid, mis olid 31.12.2019
seisuga suletud
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e Eelinkubatsioonis on osalenud 6ppureid 33 tldhariduskoolist, 13 kutsedppeasutusest
ja 15 korgkoolist;
e Oppereisidel on kainud dpetajaid/dppejoude/juhendajaid/mentoreid  viiest
tldhariduskoolist, kaheksast kutsedppeasutusest ja 10 korgkoolist.
Mitu kooli on osalenud rohkem kui Ghes programmi tegevuses. Nimekiri ettevotlusdppe
programmis osalenud dppeasutustest osaluskriteeriumite kaupa on toodud lisades 4-11 (lk
70-92). Ettevotlusdppe programmis Edu ja Tegu osalevad Oppeasutused on graafiliselt
esitatud joonisel 2.

Kokku arvestati 31.12.2019 seisuga tulemusnéitajasse 271 dppeasutust:

o 249 Uldhariduskooli (69% programmis osalenud uldhariduskoolidest; 30.09.2019: 238;
31.05.2019: 227; 31.03.2019: 196; 31.12.2018: 190; 30.09.2018: 181; 31.05.2018: 1697;
31.03.2018: 177; 31.12.2017: 173; 30.09.2017: 154; 31.05.2017: 112; 31.03.2017: 100;
31.12.2016: 76),

o 20 kutseBppeasutust (66% programmis osalenud kutsebdppeasutustest; 30.09.2019: 18;
31.05.2019: 18; 31.03.2019: 17; 31.12.2018: 17; 30.09.2018: 17; 31.05.2018: 12;
31.03.2018: 9; 31.12.2017: 8; 30.09.2017: 4; 31.05.2017: 3; 31.03.2017: 3; 31.12.2016:
3),

e 15 kdrgkooli (79% programmis osalenud kdrgkoolidest; 30.09.2019: 15; 31.05.2019: 11;
31.03.2019: 11; 31.12.2018: 11; 30.09.2018: 10; 31.05.2018: 10; 31.03.2018: 9;
31.12.2017: 9; 30.09.2017: 8; 31.05.2017: 8; 31.03.2017: 8; 31.12.2016: 8),

S.0 69 protsenti programmis osalenud dppeasutustest (vt tabel 3). Tulemusnéitaja taitumine
ei ole olemuselt lineaarne, edaspidi on oodata tulemusnaitaja taitumise jatkuvat suurenemist
loodud ettevotlusBppe mooduleid rakendama asuvate dppeasutuste arvelt.

Joonis 1. Rakenduskava valjund- ja tulemusnditaja haridustasemete ja -likide kaupa
31.12.2019 seisuga

m Oppeasutused kokku Véaljundnditaja  ® Tulemusnaitaja
700
586
600 535
500
409
400 360 —
300 - 249 284
200 -
100 -
32 30 20 19 19 15
0 : - I : I —
Uldhariduskoolid Kutsedppeasutused Korgkoolid Kokku

Allikas: autori koostatud

Alljargnevalt tutvustatakse seiremetoodikat ja tulemusi tegevussuundade kaupa.

* korrigeeritud 2018. aasta Il perioodil
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Joonis 2. Ettevdtlusdppe programmis Edu ja Tegu osalevad dppeasutused 31.12.2019 seisuga

Qu::«

programmis osalevad tldhariduskoolid
R B2 programmis osalevad kutsedppeasutused \A( o PAAKEAMEY
- % % > programmis osalevad kérgkoolid 15.11.2017

Allikas: Maa-amet (kaardi p&hi), tdiendatud autori poolt
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Tegevussuund 2: tdienduskoolitused

2019. aasta IV perioodil hinnati tegevussuunas 2 jargmisi indikaatoreid:
e Tegevussuuna valjundindikaator:

7.2: EttevbtlusGppe taienduskoolitusel osalenud &pet labiviivate spetsialistide
osalemiskorrad;

e Tegevussuuna alamindikaator:
7.2 a: Koolitustel osalenud Gpetajate arv;
e Téaiendavad indikaatorid:

Taienduskoolitusel osalenud 0Opet labiviivate spetsialistide osalemiskorrad
Oppeasutuste I16ikes;

Taienduskoolitusel osalenud Opet labiviivate spetsialistide osalemiskorrad muude
asutuste ldikes;

Taienduskoolitusel osalenute tasakaalustatus sugude, vanusegruppide ja regioonide
(maakondade) kaupa.

Indikaatori taitmine 31.12.2019 seisuga on koos sihttasemega valja toodud tabelis 4. Pidevalt
kogutakse tadienduskoolitustel osalenute vahetut tagasisidet ning kaks korda aastas uuritakse
vastavate ankeetkisitlustega koolituste pikemaajalist mgju.

Tabel 4. Tegevussuuna 2 indikaatorid 2019. a 31. detsembri seisuga

Tegevussuund 2: 2016— | SINAS€ |4 01 19 1.04.19-|1.06.19- 1.10.19- 2019 | SNt Sihttase Sihttase

. 2016- tase | 2019- 2016-
taienduskoolitused 2018 2018 31.03.19 31.05.19|30.09.19 31.12.19 KOKKU 2019 2020 2020

EttevotlusGppe
taienduskoolitusel (328282"5 K (9131§k (8120"l K (8150_&_3k (13% LEk (32111«
~ UK, UK, UK, UK, UK, UK,
1.2 Ic;sb?\'/‘?ic:?eosppeétsialisti do 367Kk, 2000 | Yeuk | 13Kk | 9kk | 12kk | s0kk | 000 | 1050 | 3050
: 717 k&k) 4kdk) | 3kok) | 5kok) | 54 kok) | 68 kok)
osalemiskorrad
779 54 55 75 82 127
7.2 |Koolitustel osalenud (272 Uk, _ (45 Uk, | (45Uk, | (B3 Uk, | (45Uk, | (77 Uk, 100 300
a |Opetajate arv 164 kk, 7 Kk, 8 kk, 8 kk, 7 KK, 12 Kk,
343 kok) 2kok) | 2kek) | 4kek) | 30 kok) | 38 kok)

Uk — uldhariduskool, kk — kutsekool, kdk — kérgkool
Allikas: autori koostatud

Toimunud tegevused ja tulemused
Indikaatorite seis

2019. aastal toimus 24 taienduskoolitust, kus osaleti kokku 541 korda, neist 479 (89%) olid
Oppeasutuste (361 tldhariduse, 50 kutsekoolide ja 68 korgkoolide Gpetajate/oppejdudude) ja
62 (11%) muude asutuste spetsialistide osaluskorrad. 66 protsenti osales rohkem kui Uhel
taienduskoolitusel, kokku osales koolitustel 165 isikut, kellest 127 olid Oppeasutuste
spetsialistid (sihttase: 100) ja 38 muude asutuste spetsialistid. 2019. aasta koolitused koos
osalenute ja I6petanute arvuga on toodud tabelis 6. Indikaatori sihttase (600) taideti 90
protsendi ulatuses, seejuures ei kulutatud &ra kogu planeeritud eelarvet.

2019. aasta Il poolaasta (juuni kuni detsember) jooksul toimus 16 tdienduskoolitust, kus
osaleti kokku 323 korda, osaluskordadest 269 (83%) olid dppeasutuste spetsialistide (187
Uldhariduse, 21 kutsekoolide ja 61 kdrgkoolide dpetajate/6ppejdudude) ja 54 (17%) muude
asutuste (ettevotted jm) spetsialistide osaluskorrad. Taienduskoolitustel osales 159 erinevat
inimest, neist 121 olid dppeasutuste ja 38 muude asutuste spetsialistid. Rohkem kui thel
taienduskoolitusel osalenuid oli 48 protsenti osalenud inimeste arvust.
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Ootusparaselt osales ka 2019. aastal tdienduskoolitustel tunduvalt enam naisi kui mehi (87%
vs. 13%). Enim esinenud vanusegrupid on jargmised: 35 protsenti osalenutest kuulus
vanusegruppi 36—45 aastat, vanusegruppi 46-55 aastat kuulus 29 protsenti osalenutest,
vanusegruppi 26-35 aastat kuuluvate inimeste osakaal on 20 protsenti. 85 protsenti
taienduskoolitustel osalenutest oli vanuses 26 kuni 55 aastat (vt joonis 3), varem on olnud
see néitaja 5-9 protsenti madalam, seda eelkdige vanusegrupi 56—65 aastat suurema
osakaalu arvelt.

Joonis 3. Ettevotluséppe programmi Edu ja Tegu tadienduskoolitustel osalenute vanuseline
jaotus

0%
0%
76—... 1%

0%

r I
3%
66-75 3%

0%

56-65

31%

46-55
35%

vanusegrupp

36-45 35%

26-35

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%
osakaal

m2016 ®=2017 ®m2018 =2019

Allikas: autori koostatud

35 protsenti taienduskoolitustel osalenutest on markinud oma elukohaks Harjumaa (vt tabel
5). Koik teised Eesti maakonnad olid esindatud tunduvalt vdiksema osalenute arvuga.
Seejuures peab siiski meeles pidama Eesti Uldist rahvastiku jaotust. V6ib vdlja tuua, et
Jarva-, Jogeva-, Laane-, Parnu-, Saare-, Tartu-, Viljandi- ja V6rumaa olid regionaalset jaotust
arvestades taienduskoolitustel Uleesindatud, Hiiu-, Rapla- ja Valgamaa esindatud vastavalt
rahvastiku jaotusele ja Harju, Ida-Viru-, Laane-Viru- ja P6lvamaa alaesindatud. Kdige suurem
alaesindatus oli P6lvamaal ja Ida-Virumaal. Suurim Uleesindatus oli J6gevamaal.

16/97



2019. aasta seire koondaruanne 31.12.2019 seisuga

Tabel 5. Ettevotlusdppe programmi Edu ja Tegu taienduskoolitustel osalenute regionaalne
jaotus (perioodil 1.01-31.12.2019)

Vanuse-

: grupis
-nuid kaal arv kaal Esliiaatis 5-24

aastat

Osale | Osa- Rahva- | Osa-

Maakond

Harju 35% | 576 265

Hiiu 6 1% 9348 | 1%
Ida-Viru 12 2% | 146506 | 11% | ala |
Jarva 24 4% 30 709 2%
Jégeva 32 6% | 31298 2%
Laane 16 3% | 24580| 2%
Laane-Viru 11 2% | 59467| 5% | ala |
Péarnu 45 8% 82 997 6%
Pélva 2 0% | 28218 2% | aa |
Rapla 15 3% | 34148 | 3%
Saare 24 4% 33481 3%
Tartu 93| 17% | 145003 | 11%
Valga 10 2% | 30524 | 2%

Viljandi 25 5% 47853 | 4%
Voru 34 6% 33973 | 3%

Allikas: autori koostatud

Ettevotluspadevuste arendamist toetavad susteemsed omavahel seostatud koolitused

Ettevotluspadevuste arendamist toetavaid sisteemseid taienduskoolitusi toimus 2019. aastal
seitse (vt tabel 6). Viis koolitust olid Uhepaevased, kaks kahepdevased. Padevuste
arendamise koolitused toimusid oktoobrist detsembrini. Enesehindamise tddriista
rakendamist kasitlev tdienduskoolitus lilkkkus edasi 2020. aasta jaanuarisse. Osadel
koolitustel oli kavandatust vahem osalejaid. Lihematel programmidel oli nii neid, kes
registreerusid, kuid kohale ei ilmunud ja loobumisest ka ei teatanud, kui ka neid, kes ei
saanud osaleda tervislikel v8i t66- ja tunniplaanide muutustest tingitud p&hjustel, kuid andsid
mitteosalemisest eelnevalt teada. Uldiselt kiputakse lilhematest koolitustest loobuma
kergekéaelisemalt kui mitmest moodulist koosnevast pikast koolitusest.

Padevuste arendamise koolituste teemaderingi kuulusid:

finantsid,

innovatsioon,

Opetamismeetodid mentoritele,
mentorlus,

loovkirjutamine,

aktiivbppemeetodid ettevotluséppes.

Ettevotluspadevuste arendamist toetavaid taienduskoolitusi korraldasid Eesti Maadulikool,
Estonian Business School, Tallinna Ulikool, Tartu Ulikool ja Eesti Ettevdtluskérgkool Mainor.
Koolituskalender on valja toodud tabelis 6.

EttevotlusOpetajate akadeemia

EttevOtlusGpetajate akadeemia taienduskoolitusprogramm (tuntud ka kui Ettevétlusdppe
baaskoolitusprogramm) | grupi dppetto6 toimus | poolaastal: algas jaanuaris ja I6ppes juunis
(12.06). Koolitus koosnes kuuest eraldiseisvast koolitusest, sh neli kahepéevast ja kaks
Uhepdaevast koolitust (moodulit). Ettevotlusdpetajate akadeemiasse vfeti suure huvi tottu

17197



2019. aasta seire koondaruanne 31.12.2019 seisuga

vastu planeeritud 20 osaleja asemel 30 p&hiprogrammis osalejat. Kbik koolitused toimusid
vastavalt plaanitud ajakavale. lga mooduli 16pus tuli esitada kodutdo ja seda tegid ka need,
kes moodulil mingil p&hjusel osaleda ei saanud. Seega vBime 6Oelda, et koolituse |6petasid
kb6ik 30 osalejat ja katkestajaid ei olnud. Ko&ikidel moodulitel osales 21 inimest, seitse
vahemalt viies moodulis ja kaks neljas moodulis.

Tanu lisarahastusele alustas augustis baaskoolituse ehk ettevétlusGpetajate akadeemia |l
grupp. Osaleb 28 Opetajat Ule Eesti. Aasta I6pu seisuga on toimunud viis moodulit kuuest.
Viimane, kuues moodul toimub koos baaskoolituse Il lennu esimese mooduliga 2020. aasta
jaanuari I6pus sTARTUp Day raames. Voimalusel toimusid koolitused ettevotluse voi
konkreetse koolitusmooduli teemaga haakuvas keskkonnas.

Taienduskoolitusprogrammi koordineerib SA Innove, kursusi korraldatakse koostoos Tartu
Ulikooli ja Eesti Ettevotluskdrgkool Mainoriga, koolitajad on parit eri dppeasutustest.

Tehtud on ettevalmistused venekeelse ettevdtlusGpetajate akadeemia Kkaivitamiseks,
kavandatud rihm 25 osalejaga on juba tdis ja mitmed registreerusid ootejarjekorda.
Venekeelne dppegrupp alustab 2020. aastal, vdimalusel suurendatakse osalejate arvu 28
osalejani.

Ettevotlusdpetaja meistriklass

Ettevotlusdpetaja meistriklassi tdiendusdppeprogramm avati 25 osalejaga kevadsemestril ja
koolitus kestis kuni 2019. aasta nhovembirini. Koolitus koosnes viiest kahepaevasest ja Uhest
Uhepéevasest eraldiseisvast koolitusest ehk moodulist. Algselt planeeritud viie mooduli
asemel toimus kuus moodulit: sissejuhatav moodul, (ks moodul suunatuna igale
padevusvaldkonnale (kokku neli moodulit) ja (ks moodul parimate praktikate tutvustamiseks
ning kokkuvoteteks/hindamiseks. Koolituse 18pus said Idpetanud programmi poolt tanukirjad
analoogselt ettevotlusbpetajate akadeemia koolitusele.

Taienduskoolitus toimus Uhise programmina uld-, kutse- ja rakenduskdrgharidusele.
EttevotlusOpetaja meistriklassi viisid l1abi Tallinna Ulikool, Tallinna Tehnikallikool ja Eesti
Ettevotluskdrgkool Mainor, koordineerimisega toetas Tartu Ulikool.

2019. aasta I6pus avati registreerimine ettevdtlusdpetaja meistriklassi Il rihma. Aasta I16pu
seisuga oli registreerunud 13 inimest, kuid registreerimine kestab 2020. aasta veebruari
I6puni, seega vbib oodata osalejate lisandumist. Mitmed juba registreerunud on eelnevalt
l[&binud ettevotlusdpetajate akadeemia ehk baaskoolituse.

Valiskoolitaja seminarid

Véliskoolitaja(te) seminar(id) jaid 2019. aastal ara. Valjakutse on koolitaja reisikulude
katmine seoses TU reisiteenuste hanke kisimustega. Seminar toimub 31.01.2020 sTARTUp
Day raames, seminari viib [&bi Laura Dekker.

Muud

Iga koolituse I6pus taidavad koolitatavad koolituse tagasiside kusitlust, kus lisaks Uldisele
tagasisidele on fookuses jargmised kisimused: ,Kas leidsite enda jaoks koolituselt uusi
teadmisi, métteid voi ideid?” ja ,Kui jah, siis kas hakkate neid teadmisi, motteid voi ideid
tulevikus rakendama?”. Téaienduskoolituste jareluuring toimub iga semestri 16pus, st kaks
korda aastas: jareluuringu tarbeks kisitletakse koolitatuid mitte vahetult parast koolituse
toimumist, vaid 6—9 kuud parast taienduskoolitusel osalemist. Jareluuringu eesmark on valja
selgitada, millisel maaral on koolitusel omandatud teadmised/padevused/oskused kasutusele
vOetud, st milline oli tdienduskoolituse tegelik mdju.
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Vahetu tagasiside ankeet nditas, et labiviidud tdienduskoolitustega jaadi valdavalt rahule.
Osalejate ootused koolitustele olid mitmekesised, enim mainiti uusi teadmisi, uusi meetodeid,
nduandeid ja nippe ettevltlusbppe rakendamiseks, uusi motteid ja ideid, uusi oskusi,
tagasisidet, kogemuste jagamist jpm. Kokku mainisid vastajad ootusi puudutavas kisimuses
12 erinevat méarksdna/teemat. Valdav enamus vastajaid jai koolitusega taielikult (42%) voi
Uldjoontes (43%) rahule, 10 protsenti vastanutest pigem ja kolm protsenti vastanutest ei
jaéanud koolitusega rahule. Kdige enam hinnati koolitustes uute teadmiste rakendamist
praktiliste tegevuste abil (22% vastanutest), saadud materjale ja tUlesandeid (18%), praktilisi
naiteid (15%), ettevotete kulastusi (14%), padevaid koolitajaid (12%), teoreetilisi teadmisi
(8%), arutelusid ja kogemuste vahetamist (7%), pdnevaid 6ppemeetodeid (7%) jpm.

Tagasiside ankeedis uuriti ka selle kohta, mida voiks koolitusel edaspidi teisiti teha. Véalja
toodi 24 marksdna, alates koolituse tempost kuni kodutddde mahuni. Enim sooviti, et
materjalid peaksid olema kéttesaadavad enne koolitust (9 vastajat), kodutédd oleksid
vaiksemamahulised vb6i tehtavad kohapeal rihmatttna (8), rohkem tagasisidet, eriti
koduttddele (7). Uheksa protsenti ei osanud aga valja tuua Uhtegi muutmist vajavat aspekti
ning 29 protsenti jattis kisimusele vastamata. Kdik koolituse aspektid, mida osalejatel
hinnata paluti (lektori(te) valik, Oppematerjalid, ruum ja tehnika, ajakava, Ulesehitus,
praktilisus), said viiepallisisteemis kérgema keskmise hinde kui 4,20 ja mediaanhinde 5,
seega voOib jareldada, et koolitused olid Uldjoontes vaga héasti dnnestunud. 91 protsenti
vastanutest sai taienduskoolituselt uusi teadmisi, mida kdik kavatsevad oma t60s rakendama
asuda. 62 protsenti vastanutest sai koolituselt uusi t66alaseid kontakte. Taienduskoolituste
tagasisidega on detailsemalt vbimalik tutvuda vastavas kokkuvattes.

Taienduskoolituste jareluuring uuris koolituse pikemaajalist m&ju: mis on saanud
koolitusel loodud uutest kontaktidest ja omandatud teadmistest. Selgus, et 6—9 kuud péarast
koolituse toimumist oli 79 protsenti vastanutest juba ettevotlusOppe programmi
taienduskoolitusel saadud kontaktidega koostd6d alustanud. Viis protsenti vastas, et nad ei
saanud uusi kontakte; 16 protsenti polnud koost66d alustanud, pdhjustena toodi valdavalt
vdlja asjaolu, et pole veel leidnud sobilikke teemasid, kontakte ei 6nnestunud leida, 6ppetdo
on korraldatud igas koolis omanaoliselt ja see teeb koostto keerukamaks, mainiti ka aja- ja
vajaduse puudumist. Need, kes olid mitmesugust koostddd juba alustanud, tegid seda kdige
enam Oppe- ja osaliselt ka arendustt6 vallas: naiteks on loodud V&rumaa koolide
koostdovorgustik, jagatud lksteisega dppematerjale, planeeritud dppekaike, kisitud ja antud
nduandeid, plaanitud Uhist projekti jms. Kdige tihedamini kasutati koolituselt saadud teadmisi
Oppetdos (nt uute materjalide ja meetodite kasutusele vdtmisel, dppekaikude korraldamisel,
teematundide korraldamisel kilalisbpetajatega, uurimis- ja praktiliste t66de juhendamisel,
ettevOtlusGppe kaivitamise planeerimisel jmt), mdnevdrra vahem arendustdds (nt taiendati ja
uuendati kooli ainekavasid, loodi uus Gppemoodul jmt) ja tunduvalt vahem teadustdds
(enamik osalenuid olid &petajad ja teadustddga ei tegele).

Valjakutsed ja lahendused

Huvi ettevotlusdpetajate akadeemia taienduskoolituse vastu oli oodatust suurem, seega ol
vajalik ressursside ringiplaneerimine. Partnerite ja elluviija koostods leiti 2019. aasta |
poolaasta alguses sobilik lahendus: vahendada ettevotluspetaja meistriklassi
koolitusprogrammi osalejate arvu, et selle arvelt saaks vélja dpetada rohkem uusi dpetajaid
ettevOtlusGpetajate akadeemia programmis. Samuti leiti lisarahastus ettevotlusdpetajate
akadeemia ehk baaskoolituse teise riihma avamiseks siigisel, kuna koolituse vastu oli suur
ndudlus. Teine rihm taitus Kiirelt, osa dpetajaid jai ootejarjekorda.

Valjakutseks on olnud mahukate programmide aruandlusega seotud sisulised kisimused.
Tuleb hoolikalt jéalgida koolituste kirjeldusi ja vormistust, et ei tekiks probleeme programmi
Ulesehitusest arusaamisega. Tegu on eraldiseisvatest koolitustest (moodulitest) koosnevate
programmidega, mida ei kasitleta Ghe pika koolitusena. Eraldi koolitused moodustavad Uhe
tervikliku paketi (koolitusprogrammi).
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Jargmiseks, 2020. aastaks on tekkinud vajadusi venekeelse baaskoolituse jarele, kuna on
tekkimas ettevdtlusoppe alane I6he eestikeelsete ja venekeelsete koolide Opetajate vahel.
Samasugune tagasiside tuli ka vahehindamise raportist. Et koolitus edukalt taituks, peab
kindlasti lahenema koolidele koolijuhtide ja haridusosakondade kaudu. 2019. aasta sugisel
viidi 1abi neli vene dppekeelega koolide seminari, et sihtriihma koolituseks ette valmistada.
Venekeelse baaskoolituse riihm téitus edukalt ja alustab 2020. aasta veebruaris.

Kaimas on mitmest moodulist koosnevad programmid, mis on suures osas mitmepéaevased.
Osalejad tulevad koolitusele ile Eesti ja neil kaasnevad koolitusel osalemisega Upris suured
kulud majutusele ja sdidule, mis tuleb osalistel ise tasuda. Edaspidiseks on eelarvesse
planeeritud vahendid osalejate majutuskulude katmiseks.

Taienduskoolituste puhul on varasemalt valjakutseks olnud koolituste sihtrihma, st
Opetajate/Oppejoudude hdivatus: pakutavate koolituste valik on lai ning asenduste
korraldamine koolitustel kaimiseks on keeruline. Piirkonnas toimuvate taienduskoolituste
puhul on koolituse taituvusega vahem probleeme kui nende koolituste puhul, mis toimuvad
Opetajate/Oppejoudude  elu- ja tookohast kaugemal. 2019. aastal toimuvate
koolitusprogrammide puhul on registreeritud Gpetajate/6ppejdudude dppeasutustest vbetud
kinnituskirjad, mille alusel on dppeasutus kohustatud kinnitama, et Gpetajale/Gppejéule on
loodud vajalikud tingimused koolitustel kohal kaimiseks. Valitud lahendus on end Gigustanud,
koolituste katkestajaid praktiliselt ei ole. Antud praktikat jatkatakse ka edaspidi.

2018. aastal oli murekohaks ka asjaolu, et mitmed koolitused jaid madala taituvuse tottu ara
vOi toimusid minimaalse osalejate arvuga. Enamasti oli tegu koolitustega, mis olid varem
juba the voi mitu korda toimunud. Varem toimunud koolituste puhul tuleb kriitiliselt hinnata
turundudlust antud teemade koolituste jarele. Luhemate koolituste puhul on koolitusest
loobujaid enamasti rohkem kui pikkade koolituste puhul.

Varasemalt on muret teinud asjaolu, et jaetakse koolitusele tulemata ega teatata koolitusest
loobumisest, kuigi registreerunutele saadetakse koolituse meeldetuletus palvega
mitteosalemisest kindlasti teada anda. Taituvuse paranemisele on alates 2019. aasta
algusest kaasa aidanud mitmest eraldiseisvatest, kuid omavahel seotud moodulist koosnev
koolitusprogramm, mis motiveerib osalejat kohal kdima ja aktiivselt osa vdtma. Sellise
loogika alusel toimub nii ettevdtlusdpetajate akadeemia kui ka ettevdtlusdpetaja meistriklassi
koolitusprogramm. Lahendus on end igati digustanud.

Estonian Business School on teada andnud, et 2020. aastal pole neil huvi taienduskoolituste
korraldamise vastu organisatsioonisiseste kaimasolevate muudatuste tottu.

2020. aasta plaanid

EttevotlusGpetajate akadeemia Il [Bpetab ja Il lend alustab 2020. aasta jaanuaris STARTUp
Day'l, koolituse algus ja I16pp viiakse ellu koosttos eelinkubatsiooni tddsuunaga. 2020. aasta
veebruaris alustab ettevotlusdpetajate akadeemia venekeelne riihm 25 osalejaga (liheksa
inimest jai ootejarjekorda). Alustab ettevotlusdpetaja meistriklassi 1l lend. Pé&devuste
arendamist toetavad koolitused toimuvad pigem Il poolaastal. Valiskoolitaja seminari viib labi
Laura Dekker 31. jaanuaril 2020 sTARTUp Day raames.

Samuti tuleb alustada ettevotlusbppe programmi uue perioodi (alates 2021. aastast)
tegevuste planeerimisega, sh e-dppe, taiskasvanuhariduse ja karjaaridbppe teemadega ehk
sihtrthma laiendamisega. Tuleb uurida vdimalikku koostddd TooOtukassaga: Kkarjaari-
ndustamine Opilastele ja tdiskasvanutele, lisaks taiskasvanute ettevotluskoolitus.
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Jrk Taienduskoolituse nimetus S Korraldaja Qsalenute arv
rogramm [dpetanute arv
Jaanuar
Majanduse alused, ettevotlus- Ettevotlusdpetajate
- . i : SA Innove 31
keskkond ja ettevdtluspadevus akadeemia
Veebruar
Ettevdtluse algatamine ja loovus Ettevotlusope_tajate TU 31
akadeemia
Marts
Ettev6tte alustamine ja Ettevotlusdpetajate
s . SA Innove 32
turundusplaan. Koostédoskused akadeemia
- . : Ettevotlusbpetaja Tallinna
Ettevotlus6ppe korraldamine koolis meistriklass Olikool 24 (23)
Aprill
Ettev6tte tegutsemine, juhtimine ja EttevStiusdpetaiate i
majandusarvestus. Probleemdppe peta) TU 27
. akadeemia
meetodid
Enesejuhtimisoskuste arendamine Ettevo_tlu_sopetaja T_a!lmna 26
meistriklass Ulikool
Mai
EttevotlusGppe kavandamine ja Ettevotlusbpetajate EEK 27
metoodika. Reflektsioon akadeemia Mainor
Etteyotluspadevust to~etavate_ EttevotiusSpetaja EEK
sotsiaalsete oskuste dpetamine o : 21
. meistriklass Mainor
koolis
Juuni
I?_ra_kf[_llls_e ettevotlusGppe tunni Ettevotlusope_tajate SA Innove 32
I&biviimine akadeemia
August
Oppijate loovuse ja e
probleemilahendusoskuste Ettevo_tlu_sopetaja TalTech 24 (19)
. meistriklass
arendamine
STARTER@®petajad hakaton S .
“Kuidas leida age idee ja seda EttevotlusOpetajate | gp 30ve 24
~ . akadeemia
mdojusalt esitleda
September
Majanduse alused, Ettevotlusbpetajate
ettevdtluskeskkond ja beta) SA Innove 28
~ - akadeemia
ettevtluspadevus
Oktoober
Ariideede elluviimise
aIampa_devust_e Opetamine koos Ettevo_tlu_sopetaja TalTech 18 (15)
enesehindamise ja meistriklass
eneseteadlikkusega
Innovatsioon ettevdtluses Padevu;te EMU 19
arendamine
Ettev6tte alustamine ja Ettevotlusope_tajate SA Innove 26
turundusplaan. Koostddoskused akadeemia
November
Parimad praktikad ja kokkuvdte Ettevo_tlu_sopetaja EI.EK 17
meistriklass Mainor
Ettevdtte majandusarvestus. Ettevdtlusbpetajate
~ ; : SA Innove 20
Probleem®&ppe meetodid akadeemia
Finantsmajanduslikud aspektid Padevuste -
~ . ~ - - EMU 18
ettevdtlusainete dpetamisel arendamine
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Tabel 6 jatkub

Ettev6tlikkust toetavad

4 opetam_|smeet9d|d koolis dpetavale Padevugte TLU 18 (15)
mentorile — kuidas muuta tund arendamine
Opilastele huvitavaks?

5 | Mentorluse meistriklass Padevus_te EBS 8

arendamine

Loovkirjutamise téotuba Padevuste EEK

6 |~ . : 21
Oppejoéududele | arendamine Mainor
Loovkirjutamise t66tuba Padevuste EEK

7 | < . : 15
Oppejoududele I arendamine Mainor

Detsember

Métestatud 6ppetegevus ja Padevuste -

1 o ) S A . TU 12
aktiivbppemeetodid ettevdtlusGppes arendamine

5 Ettevotte tegltlj't'semlne ja juhtimine. Ettevotlusope'tajate SA Innove 22
Meeskonnattéoskused akadeemia

KOKKU: 541/529

Allikas: autori koostatud

22/97



2019. aasta seire koondaruanne 31.12.2019 seisuga

Tegevussuund 3: praktiline ettevotlusdpe

2019. aasta IV perioodil hinnati tegevussuunas 3 jargmisi indikaatoreid:
e Tegevussuuna valjundindikaator:

7.3: Koolide arv, kes osalevad nii haridusprogrammis ,Ettevdtlik kool” kui ka
Opilasfirmade programmides ja viivad labi ettevtlusdpet;

e Tegevussuuna alamindikaatorid:

7.3 a: Oppeasutuste arv, kes on ettevdtlusmooduli kasutusele vatnud (tldharidus-,
kutseharidus-, rakenduskdérgkoolid) ja dpetatakse slisteemselt ettevotlust;

7.3 b i: Ettevétliku kooli” vorgustikuga liitunud uute koolide arv;
7.3 b ii: IVEKIi koolitustel osalenud Gpetajate osalemiskorrad (isikute arv);

7.3 c i: Opilasfirma programmis ja teistes ettevdtlusdppe programmides osalevate
uute haridusasutuste arv;

7.3 cii: JA koolitustel osalenud dpetajate osalemiskorrad (isikute arv).
e Taiendavad indikaatorid:
»Ettevotliku kooli” programmis osalenud koolide arvu muutus aastate kaupa;
Junior Achievementi programmides osalenud koolide arvu muutus aastate kaupa.
Indikaatorite taitmine 31.12.2019 seisuga on koos sihttasemetega vélja toodud tabelis 7.

Tabel 7. Tegevussuuna 3 indikaatorid 2019. a 31. detsembri seisuga

Sihttase Siht- |Sihttase| Sihttase

Tegevussuund 3: praktiline  2016— 2016 .06. . tase | 2019— | 2016

ettevstiusope 2018 | “p1g 31.03. :09.19 31.12.19 KOKKU ‘5419 | 2020 | 2020

Koolide arv, kes osalevad nii
haridusprogrammis 60 9 6 4 19
7.3 |"Ettevétlik kool" kui ka (60 (iK) 50 0 (9 1K) (6 0K) (3 Uk, | (18 ik, 15 30 90
Opilasfirmade programmides 1 kk) 1 kk)
ja viivad labi ettevtlusdpet
Oppeasutuste arv, kes on
ettevétlusmooduli kasutusele | 20 49 . .
7.3 |v6tnud (aldharidus-, @Guk, | 0 0 (1§2m< (157[“( (33 ik, ig E:: gg EI': _
a |kutseharidus-, rakenduskorg- | 9 Kk, 5 k6k), 9 kk)’ 9 kk, 4 k”k’ 8 k”k,
koolid) ja Gpetatakse 8 kok) 7 kok) 0 0
susteemselt ettevtlust
73 ,Ettevotliku kooli” 101 4 2 8 14
" |vBrgustikuga liitunud uute (101 - 0 i - (7 0k, | (13 Uk, 15 30 -
bi koolide arv uk) (4 Uk) (2 tk) 1 kk) 1 kk)
7.3 %igjgfeog?;ﬁfjgﬁg‘f 5887 | | 380 | 311 | 121 | 417 | 1229 | - | - _
bii (isikute arv) (3829) (325) (89) (75) (192) (681) [(1500)| (3000)
Opilasfirma programmis ja 237 21
7.3 |teistes ettevotlusdppe (221 _ 0 21 Gk 30 2 53 20 40 _
C i |programmides osalevate ik, 16 ( 0 klli), (30Uk) | (2uk) | (53 uk)
uute haridusasutuste arv kk)
7.3 iﬁe'igﬂlﬁf;ﬁfﬁofa o |04a| 103 0 209 | 62 | 374 | 500 1000 |
C i (isikute arv) (842) (98) 0) (180) (29) (307) =) -)

Uk — Gldhariduskool, kk — kutsekool, kdk — kérgkool
Allikas: autori koostatud
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Toimunud tegevused ja tulemused

Indikaatorite seis

2019. aastal litus haridusprogrammiga ,Ettevotlik kool” 13 dldhariduskooli ja (ks
kutseOppeasutus (sihttase: 15) ja Junior Achievementi ettevdtlusopet pakkuvate
programmidega 53 uldhariduskooli (sihttase: 20). IVEKI koolitustel osales 646 inimest (1088
osaluskorda) (sihttase: 1500 osaluskorda) ja JA koolitustel 307 inimest (374 osaluskorda)
(sihttase: 500 osaluskorda). Lisandus 50 ettevotlus6ppe mooduleid rakendavat dppeasutust:
33 uldhariduskooli (sihttase: 30), uheksa kutsekooli (sihttase: 10) ja seitse kdrgkooli
(sinttase: 4). Koole, kes rakendavad nii ,Ettevétliku kooli” kui ka mdnda JA programmi,
lisandus 19: 18 tldhariduskooli ja Uks kutsekool (sihttase: 15).

2019. aasta I6pu seisuga on "Ettevotliku kooli" haridusprogrammiga Edu ja Tegu programmi
kaudu liitunud kokku 115 kooli (2016. a: 37, 2017. a: 36, 2018. a: 28, 2019. a: 14), lisaks ol
varasemalt litunud theksa kooli. Uhele koolile on omandatud kuld-, neljale hdbe- ja 58
koolile baastase. 61 kooli on labinud baas-, standard- ja rakenduskoolituse, kuid taset pole
veel valjastatud. JA programmidega on Edu ja Tegu programmi jooksul litunud kokku 290
Oppeasutust (2016. a: 91, 2017. a: 84 2018. a: 62, 2019. a: 53).

Praktiline ettevotlusdpe

Ettevotlusdppe ja erinevate ettevotlikkus -ja ettevotlusprogrammide rakendamine siinergias

Et voimalikult palju Sppeasutusi asuks ettevotiusdpet rakendama, on tegevussuuna 3
raames tehtud jatkuvalt teavitust60d. Uldhariduse poolelt on 2019. aastal osaletud:

e 11. veebruar: toimus Ladnemaa uldhariduskoolide majandus- ja ettevotlusGpetajate
kokkusaamine Haapsalus. Esines Erika Veide, kes tutvustas &petajatele
ettevbtlusGppe ainekavasid ja 16imingute moodulit.

o 14. veebruar: ettevbtlusbpetajate akadeemia taienduskoolitusel tutvustas Erika Veide
ettevotlusBppe ainekavasid ja HITSA Moodle'is asuvaid mooduleid.

e 27. veebruar: SA Innove blogis ja Koolielu lehes ilmus ettevétlusGppe teemaline
artikkel koos linkidega Edu ja Tegu raames loodud materjalidele.

e 27. veebruar: toimus Eesti Majandus- ja EttevbtlusGpetajate Seltsi aasta koosolek.
Elbe Metsatalu tutvustas Edu ja Tegu raames loodud materjale ja mooduleid.

e 12. marts: Katrin Kivisild ja Elbe Metsatalu esinesid Tallinna Politehnikumi ja Lati
Opetajatele, et tutvustada ettevotlusdppe véimalusi Eestis.

e 7. marts: Katrin Kivisild ja Erika Veide osalesid Tartu linna ja maakonna koolijuhtide ja
Opetajate infoseminaril ja tutvustasid dldhariduse Opetajatele ettevotlusGppe
ainekavasid.

e 6. aprill: Katrin Kivisild osales TEDxLasnamae rahatarkuse seminaril, mis oli
suunatud noortele finants-, majandus- ja ettevétlusteadmiste arendamiseks.

e 15, aprill: Erika Veide osales ettekandega rakendusiksuse poolt kokku kutsutud
koolidele mdeldud avatud taotlusvooru poolt rahastatud projektide seminaril
Tallinnas.

e 16. aprill: Kadi Alanurm osales Vorumaa koolijuhtide kohtumisel ettekandega, et
tutvustada Uldhariduse I6imingukavasid.

o 29. aprill: Erika Veide esines Valgamaa koolijuhtidele.

e 30. aprill: Kadi Alanurm esines Jdgevamaa Kkarjdari- ja ettevotlusdppe
koordinaatoritele.
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8. mai: Erika Veide ja Katrin Kivisild tutvustasid Edu ja Tegu vdimalusi Tallinna
Haridusametis, arutati koostdovoimalusi.

23. mai: Erika Veide ja Katrin Kivisild tutvustasid ettevotlusbppe vdimalusi vene
Oppekeelega koolide direktoritele, dppealajuhatajatele, dpetajatele; seminar toimus
vene keeles ja osales 24 kooli lGle Eesti. Kindlasti tuleb vene &ppekeelega koolide
osas teha lisatood, kuna on tekkinud I6he vene ja eesti koolide Opetajate vahel
ettevBtlusBppe osas, samas on puudu venekeelne dppematerijal.

27. mai: Erika Veide ja Elbe Metsatalu viisid labi ettevtlusGppe infoseminar-koolituse
Ladanemaa ja Hiiumaa ettevdtlusoppe Opetajatele: tutvustati mooduleid Moodle'i
keskkonnas, Oppematerjale, Uldhariduse I6imingukavasid ja viidi labi praktiline
tootuba.

31. mai: toimus teine kohtumine Tallinna Haridusametiga.

25. september: Erika Veide osales V6rumaa koolijuhtide seminaril ja tutvustas
ettevotlusBppe materjale.

27. september: Katrin Kivisild tutvustas Viljandimaa Omavalitsuste Liidu juhtkogu
koosolekul ettevtlusdppe vajalikkust.

Lisaks toimus oktoobris koostdds ettevdtlusdppe programmi valiste partneritega USA
koolitajatega koolitus algklasside &petajatele (25 Opetajat) ja e-kaubanduse
konverents koostt6s Tarbijakaitseametiga (70 dpilast ja 30 Opetajat).

Detsembrikuu valtel korraldasid maakondlikud arenduskeskused ja Junior
Achievement dpilasfirmade joululaatasid Tallinnas, Viimsis, Tartus, Parnus ja Raplas,
osales ca 400 dpilasfirmat.

Kutsehariduse osas on osaletud:

16. aprill: Katrin Kivisild ja Jane Magi viisid Luua Metsanduskoolis labi ndustamise.
Osalesid kooli direktor ja juhtBpetajad. Luua Metsanduskoolis rakendatakse
ettevOtlusGpet, aga vajadus kaasata ettevotlusdppesse rohkem ka tavadpetajaid.
Jane Magi jagas Kuressaare Ametikooli head praktikat.

17. aprill: toimus IVEKi strateegia seminar Tartus. Katrin Kivisild suhtles maakondlike
arenduskeskustega ja dpetajatega.

8. mai: toimus kohtumine Tallinna Haridusametiga (vt lal).

10. mai: toimus SA Innove juhtkonna, Junior Achievementi ja Katrin Kivilsilla
kohtumine Inge Koch-Polagnoli, Austria 2020 Euroskills korraldaja ja koordinaatoriga.
Lepiti kokku, et 2020. aastal osaleb Uks Eesti kutsehariduse tiim (2-likmeline koos
juhendajaga) antud vdistlusel Austrias Grazi linnas. Voistlus toimub 16.—20.09.2020.
Kokkulepe on suur edasiminek kutsehariduse, sh ettevdtlusbppe maine
edendamiseks.

17. mai: toimus kohtumine Rahandusministeeriumiga (kontaktisik Liisi Kirch). Lepiti
kokku, et Liisi Kirch vaatab Ule ja tdiendab rahateemat nii Gldhariduse ainekavades
kui ka kutsehariduse moodulites. Liisi Kirchi kaasatakse Edu ja Tegu tegevustesse, et
rahateemat paremini programmi tegevustesse I6imida.

27. mai: Katrin Kivisild kohtus Eesti Lastevanemate Liidu juhi Aivar Halleriga.
Teemaks oli lastevanemate hoolekogude teadlikkuse suurendamine majanduse ja
ettevotlusGppe osas.

18. september: kohtumine Tallinna Ulikooliga. Kohtumisel osalesid Tallinna Ulikool,
Tartu Ulikool, SA Innove, IVEK ja JA. Arutlusel oli, kuidas viia majandus- ja
ettevotlusdpet dpetajaharidusse. Lepiti kokku, et Tallinna Ulikooli (kontakt: Mariliis
Lint) poolt tehakse edasiarendusi dpetajahariduses.
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e 3. detsember: kutsekoolide direktorite infoseminar ja uuendatud mooduli “Opitee ja
t66 muutuvas keskkonnas” tutvustamine; osales lle 30 inimese.

Lisaks tehti ettevalmistusi Eesti-sisesteks kutsemeistrivlistlusteks: ettevotlusvoistluse
vodistlusjuhendi kava on valja to6tatud. Oktoobri teises pooles toimusid seminarid koolides, et
Opilasi kevadel toimuvateks kutsemeistrivdistlusteks ette valmistada.

Aktilvne koostdd on olemas Tallinna Ulikooliga, kus ELU (Erialasid L&imiv Uuendus)
projektbppeaine raames on kaivitunud kolm gruppi. 24 osalejat, mis Uhtlasi on maksimaalne
osalejate arv, on valinud ettevdtlusGppe aine. Martsi 10puks jouti ideede valjatbGtamiseni.
Arendatavad ideed on eri valdkondadest, alates iluteenustest kuni nutisdltuvuse
vahendamise rakenduseni.

Lisaks uuendati veebruaris SA Innove kodulehte: loodi eraldi ettevotlusdppe alaleht, mis
selgitab ettevotlusdppe sisu lihtsalt ja loogiliselt ning on valja toodud vajalikud lingid loodud
materjalidele. On alanud koost66 Tallinna Haridusametiga, et ettevGtlusépe hakkaks Tallinna
koolides hoogsamalt levima. Samuti kohtuti Aripdeva ja Aripaeva Akadeemiaga, kellel oli
huvi vGimaliku ettevotlusGppealase koostt6 osas.

Sugissemestril toimus nelja seminariga sari vene Oppekeelega koolidele, et venekeelset
sihtrihma ettevdtlusGpetajate baaskoolituseks (TS2) ette valmistada ja testida nende huvi
ettevOtlusGppe teemaga tegelemiseks. Igal seminaril osales ca 20 inimest. Venekeelne
taienduskoolituse programm Kkaivitub 2020. aasta veebruaris, 25-likmeline rihm taitus
edukalt.

Samuti on kontakteerutud avatud taotlusvoorust rahastatud koolidega, tegeletud
ettevOtlusGppe 16imingu manuaali tdiendamisega pdhikooli 3. astmele, jagatud infot
moodulite ja I8iminguvBimaluste kohta erakoolide infopaeval, osaletud labiviidavates
uuringutes, korraldatud karjaéri- ja ettevotlusdppe méttetalgud, loodud 1. kooliastmele
ettevbtlusalased 16imitud t66lehed, viidud labi ettevotlusbpet toetavate metoodiliste votete
koolitus.

Ettevotlusdppe rakenduspakettide vélja td6tamine ja elluviimine

Tegevussuund 3 osaleb kuuekuulise ettevitluspetajate akadeemia taienduskoolitus-
programmi labiviimisel. Koolitusprogrammi t66tas valja SA Innove. Koolituse teine rilhm
alustas sugissemestril. K&ik ettevdtlusGpetajate akadeemia tdienduskoolitusel osalejad on
lubanud alustada ettev6tlusdppe rakendamist parast koolitusprogrammi labimist. Koolidel on
palutud jagada sellekohast infot oma kodulehel, kontakteerutakse ka Opetaja ning
direktoriga. Alates 2020. aastast on kaalumisel lisaks kontrollida koolide 6ppekavasid, et olla
kindel, et dpe on koolis sisuliselt ja piisavas mahus rakendatud.

On alustatud kokku dle 60 uldharidus- ja kutsekooli ettevbtluseGppe rakendamise alast
ndustamist. Samuti ollakse valmis individuaalselt lahenema koolidele, kes otsivad ise
vOimalusi ettevotlusdppe juurutamiseks. 2019/2020. Oppeaastal alustas ettevotlusdppe
rakendamist 34 Uldhariduskooli, Uheksa kutsekooli ja seitse kdrgkooli (vt lisa 10), kasutades
ettevotlusGppe programmi Edu ja Tegu ainekavasid ja metoodilisi materjale.

Uldhariduse osas on valminud edasiarendatud p&hikooli I6imingukava, mis aitab majandus-
ja ettevbtlusbpet I6imida eri ainetesse. Kutsehariduses on valminud Kkarjaari- ja
ettevotlusdppe mooduli edasiarendus, s.0 moodul "Opitee ja t66 muutuvas keskkonnas" 2.,
3., 4. ja 5. kutsestandardi tasemele. On saadud tagasiside eri taseme ekspertidelt: nii
praktiseerivatelt dpetajatelt, Tallinna Ulikooli Gppejéududelt kui ka SA Innove kutsehariduse
osakonna spetsialistidelt. Moodul avaldatakse Innove kodulehel, peatselt loodetakse saada
ka ametlik kinnitus riiklikus ©Oppekavas. Kattesaadavaks jaavad ka ettevotlusdppe
baasmoodul ja spetsialiseerumismoodulid valikainetena.
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Kutsehariduse osas on valminud ettevGtlusGppe digidpik!” koos naidistlesannetega.
Ettevotlusedppe digibpik on suunatud kutsehariduse 4. taseme Oppuritele, kuid sobib
kasutamiseks ka giimnaasiumidpilastele. Opik sisaldab ettevdtlusdppe programmis Edu ja
Tegu loodud 20 &ppevideot.

Rakenduskdrghariduses on seitsmelt rakenduskdrgkoolilt saadud infot, kuidas on
ettevOtlusGppe koolis rakendatud (sh maht, teemad ja kontaktisikud). Rakendusk&rgkoolides
on seisukord Uldiselt hea: dppe mahud on piisavad, kontaktid koolides on ettevdtlusGppe
teemadega kursis ja Oppest huvitatud. Samas on vajadus rakenduskdrgkoole senisest
rohkem toetada. Samuti osales tegevussuund 3 koos STARTER programmiga ettekandega
PROM programmi kutsekoolide ja rakenduskdrgkoolide seminaril Parnus (seminari
koordineeris SA Innove, toimus 13.-14. juuni 2019). Rakenduskdrgkoolid voetakse
fookusesse 2020. aastal.

Riiklike dppekavade jaoks arendustegevuste valja tédtamine

Uldhariduse Gppekavade arenduse teemal on kiill mitu korda kohtutud, kuid hetkel on tarvis
ara oodata Haridus- ja Teadusministeeriumi seisukoht, et antud teemaga saaks edasi minna.

Kutsehariduses on loodud uus moodul “Opitee ja t66 muutuvas keskkonnas”, mis hakkab
kutsehariduse riiklikus Oppekavas labividava muudatuse tulemusena asendama vana
moodulit “Karjaari planeerimine ja ettevbtluse alused”. Juhendmaterjalide struktuur on valja
tootatud ning juhendmaterjal valmib 2020. aasta | poolaastal koolitustel osalenud dpetajatelt
saadud soovituste raames. Uuendatud moodulit hakatakse koigi eelduste kohaselt
rakendama 2020. aasta stigisest kdigis kutsekoolides, kuna karjaéri- ja ettevétluse moodul
kuulub UldGpingute nimekirja. Seejarel saab Oelda, et ettevdtlusdpet rakendavad koéik
kutsekoolid. Lisaks on vBimalik kasutada baas- ja spetsialiseerumismooduleid.

Haridusprogramm ,Ettevétlik kool”

VOrgustiku strateegia valja té6tamine

Vorgustiku strateegia seminarid toimusid 17. aprillil, 20. septembril ja 3. detsembril. Lisaks
viidi | poolaasta llabi tagasiside kusitlus. Vorgustiku strateegia on valmis. Aastal 2020
toimuvad jatkutegevused: moodustatud on tddriihmad, mis hakkavad tegevuskava ellu viima
ja pustitatud eesmarke taitma. Vorgustiku strateegia annab edasise kindla suuna, kuidas
vorgustikku arendada ning mida koolid pariselt ootavad.

22. augustil tutvustati Tallinna Haridusametis haridusprogrammi ,Ettevétlik kool”, mille
tulemusena toimub 8. oktoobril Viru keskuses baaskoolitus Tallinna koolidele. Tegu on
aarmiselt suure sammuga ,Ettevétlik kooli” programmi levikuks Harjumaal.

2019. aastal toimus tegevuskavas planeeritud 45 koolitust, kus osales kokku 646 inimest
1088 korral (sihttase: 1500 osalejat).

Maakondlike koordinaatorite tegevuse toetamine

9.-10. aprillil toimus kahepdevane maakondlike arenduskeskuste koordinaatorite seminar
Tallinnas, mida korraldas SA Innove, et anda MAKidele infot, millised on ettevotlusGppe
programmi tegevused, ja MAK koordinaatoreid koolitada. Seminaril olid kaasatud ka
STARTER ja Junior Achievement. 19. detsembril toimus "Ettevotliku kooli* MAK-
koordinaatorite aastaldpuseminar (12 osalejat).

17 https://www.opiqg.ee/Kit/Details/223
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Lisaks on tehtud dhiseid toopéevakuid, naiteks koolidele sisehindamise jaoks raportide
kirjutamiseks ja kohtutud vaiksemate gruppidega. Toimus ka ks Uhele kohtumisi
maakonnas koordinaatori juures. Lisaks kdivad koordinaatorid teineteisel ka iseseisvalt killas
ja suhtlevad aktiivselt sarnaste teemade osas ning Opivad teiste kogemustest.

Uute  Ettevotliku kooli” koolitajate koolitamine

2019. aasta suvel lahkus to6lt "Ettevotliku kooli" koolitusjuht, seoses sellega on leitud uusi
koolitajaid (Reelika Lepik (Jarvamaa), Kristel Koddala (Pd6lvamaa), Halis Rooste (lda-
Virumaa), Cynne Pdldaar (Ld&dnemaa)), kes paiknevad regionaalselt lle Eesti. Hetkel on
koolitajaid seitse. Neile toimuvad aeg-ajalt Uhised kohtumised kindlustamaks, et koik
"Ettevetliku kooli" koolitused on uhtlaselt kbérge tasemega ja antakse edasi Uhist sGnumit.
Suureks muutuseks on novembri keskel todle vbetud arendusjuht Heidi Uustalu, kelle uue
aasta peamiseks Ulesandeks on strateegia elluviimine ja strateegia t66rihmade tegevuste
koordineerimine.

Koolitusmaterjalide ja lapsevanemate tugimaterjalide valja té6tamine

Koolitusmaterjalide hange toimus edukalt. Lisaks muudele materjalidele valmis 2019. aasta
jooksul lapsevanema tugimaterjali 1. versioon, millega laheb t66 2020. aastal edasi. Hetkel
tootavad sellega tegevdpetajad, kes koostavad teistele Opetajatele juhendi, et 1. klassi
klassijuhatajad oskaksid alates uuest Gppeaastast seda paremini kasutada ja uute 1. klassi
Opilaste lapsevanemaid kurssi viia, mis on "Ettevdtlik kool" ja mida see nende jaoks
tahendab, kui laps astub ettevdtlikku kooli. 2019. aastal valja to6tatud materjal on selleks
oluline abivahend.

Haridusfestivali korraldamine ja parimate tunnustamine

Haridusfestival toimub 17. oktoobril Paide Muusika- ja Teatrimajas, osales pea 500 inimest.
Tagasiside kusitlus naitas, et festivaliga jaadi rahule. Traditsioonikohaselt tunnustati
Haridusfestivalil edulugusid, kokku koguti 106 edulugu. Neljas kategoorias sai tunnustuse
kolm parimat, st kokku 12 edulugu. Lisaks tunnustati "Ettevotliku kooli" sisehindamise
labinud koole. 2019. aasta I8pu seisuga on 124 vdrgustikku kuuluva kooli seas 58 baas-, neli
hdbe ja Uks kuldtasemega kool. Antud naitajaga vdib igati rahule jaada.

Tagasiside kisitluse labiviimine

Koik ,Ettevétliku kooli” haridusprogrammiga liitunud koolid vastasid veebruaris tagasiside
kusitlusele, mis andis sisendit strateegia koostamisel, tagasiside tulemusi presenteeriti 17.
aprillil IVEKIi strateegia seminaril. Tagasiside on anallisitud ja tehtud jareldused. Rohkem
tagasisidet hetkel koguda plaanis ei ole.

Junior Achievementi ettevotlusdppe programmid

Koolituste ja seminaride korraldamine

2019. aastal toimusid jargmised siindmused:

e 3. jaanuar: 2019 toimus Tallinki laeval Junior Achievementi talvekool, kus osales 60
uldharidus- ja kutsekoolide dpetajat tle Eesti.

28/97



2019. aasta seire koondaruanne 31.12.2019 seisuga

6. aprill: toimus kokkuvbttev seminar-aktus, kuhu olid kutsutud ettevotlus-
muinasjuttude vdistluse, Creatloni ja majandusoliimpiaadi parimad, kokku 100 Gpilast
ja nende Opetajad.

o 11. aprill: toimus Eesti minifirmade finaalvdistlus, kus osales 12 minifirmat, kokku 43
Oppurit ja ca 15 juhendajat.

e 27. aprill: toimus Opilasfirmade esinemiskoolitus Estonian Business Schoolis. Koolitas
Margit Raid ja osales 31 &ppurit.

e 8.-9. mai: toimus Eesti Parim Opilasfirma finaalvdistlus Tallinnas Solarise keskuses
ja Kumus. Osales 24 &pilasfirmat, kokku 84 dpilast, lisaks dpetajad, ZUrii ja kilalised,
kdik kokku 150 osalist. Parimaks Opilasfirmaks tunnistati Hugo Treffneri
Gumnaasiumi Opilasfirma Brand, mis toodab meestele moeldud
juuksehooldusvahendeid, mis on puudnud labi ajaloo Eesti Opilasfirmade suurima
investorite tdhelepanu. Pérast voistlust algasid ettevalmistused Euroopa
opilasfirmade finaalvoistluseks Prantsusmaal Lille’is.

e 28. september: toimus Opilasfirmade inspiratsioonidritus Tallinnas, osales 70 inimest.

e 11. november: toimus dpilasfirmade liikmete Oppepéev Tallinnas koos ettevbtete
kulastustega (Hilton, Adcash, SEB Pank, Tallinna Lennujaam), osales 167 &pilast.

e 6. detsember: toimus Opilasfirmade liikmete Oppepaev Parnus koos ettevotete
kulastustega (Estonia Spa, Trimtex, Ruukki, Forwardspace), osales 96 dpilast.

Taienduskoolituste korraldamine Opetajatele

Kokku toimus viis 8pilasfirma koolitust (augustis, oktoobris ja detsembris), kaks programmi "7
sammu" koolitust (augustis), kaks programmi "Mina, majandus ja ettevote" koolitust (augustis
ja oktoobris); samuti venekeelne opilasfirma koolitus Narvas nendele, kes on koolituse
l&binud, kuid programmi veel ei rakenda.

Junior Achievementi rahvusvahelise organisatsiooni 100. juubeli puhul toodi Eestisse kahel
korral USA Junior Achievementi delegatsioon, kelle abil korraldati eri kooliastmete
Opetajatele alates algkoolist kuni giimnaasiumini koolitusi ja seminare.

Oppematerjalide ja dpilasfirmade registreerimisplatvormi arendamine

2019/2020. dppeaastal kaivitus keskkond dpetajatele, kus saab registreeruda koolitustele,
registreerida klasse jms. Varem selline keskkond puudus.

Septembris valmis juhend programmile Opiettevdte opig.ee platvormil.

Lisaks on alanud &pilasfirma programmi analiiiis koosttés Tallinna Ulikooliga (Grete Arro), et
teaduslikult uurida kuidas Opilane dpilasfirma programmi jooksul areneb ja Gpib, et anda
programmile teaduslik p&hjendus.

2018/2019. Oppeaasta l6puks registreeriti 402 Opilasfirmat (vt tabel 8), tegu on ajaloo
suurima registreeritud Opilasfirmade arvuga Eestis. VOrreldes nelja aasta taguse ajaga on
Opilasfirmade arv kasvanud 75% voOrra. 31.12.2019 ehk 2019/2020. Oppeaasta keskme
seisuga oli registreeritud Opilasfirmasid 406, seega oli eelmine rekord juba uUletatud.
Oppeaasta I8puks lisandub dpilasfirmasid veelgi.

Programmi Edu ja Tegu toel on joutud ka kutsekoolidesse, mida vOib pidada edulooks.
2018/2019. 6-a I6pu seisuga loodi 65 kutsekoolide Gpilasfirmat (16% kdigist antud dppeaasta
dpilasfirmadest). 2019. a siigisel lisandub Opiettevdtte programm tdiskasvanud dppijatele,
mis pakub kutsehariduse dppuritele veelgi lisavéimalusi.
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Tabel 8. Registreeritud dpilasfirmade arv 6ppeaasta [6pu seisuga alates 2014/2015. 6-a

31.05.2015 31.05.2016 | 31.05.2017 31.05.2018 31.05.2019 31.12.2019

Eestis registreeritud
Opilasfirmade 230 298 326 384 402 406
koguarv

Allikas: autori koostatud

Valjakutsed ja lahendused

Tegevussuunas 3 IVEKi haridusprogrammiga ,Ettevotlik kool” litumine 2018. aastal veidi
pidurdus: 2018. aastal liitus programmiga tunduvalt vahem koole kui kahel varasemal aastal.
Seetbttu tegeldakse analiilsiga, et leida aeglustumise sisulised pdhjused ja aru saada,
kuidas suurendada koolitustel osalemist ja programmiga liitunud koolide arvu. 2019. aastal
uuendati IVEKI ja haridusprogrammi ,Ettevotlik kool” strateegia.

Varasematel aastatel oli IVEKIl valjakutse, kuidas motiveerida haridusprogrammiga liitunud
koole labima lisaks standardikoolitustele tasemekoolitusi, et jduda programmi jargmistele
tasemetele (baas-, hébe- vbi kuldtase), kuid 2018. aastal tdusis margatavalt nende koolide
osakaal, kellele oli vdimalik omistati baastase, jarelikult liigutakse antud valjakutse
Uletamiseks Biges suunas. Strateegia arendamine andis tagasisidet koolide vajaduste kohta
ning vajalikku sisendit vorgustiku edasiarendamiseks.

Samuti on IVEKI laienemine Tartus, Tallinnas ja Ladnemaal olnud komplitseeritud, kuna
laienemine maakondades on otseselt seotud maakondlike arenduskeskuste koostdo
motivatsiooniga. Praeguseks on Tallinnas vahetunud MAK koordinaator, samuti tehti
edusamme kohtumistel Tallinna Haridusametiga ja 8. oktoobril toimus esimene baaskoolitus
60 Tallinna Opetajale. Siiski on vajadus leida taiendavat t66jéudu Tallinna koolidega
tegelemiseks, selles osas on vbimalik partner Tallinna Haridusamet. Ladnemaal on samulti
toimunud MAK koordinaatori vahetus, pidtakse leida koostookohti. MAK koordinaatorite
tasemed on erinevad, neid tuleb toetada ja koolitada.

JA eesmark on jatkuvalt suurendada nende koolide arvu, kus tegutseb JA programmi
koolituse labinud dpetaja ning on tekkinud ka Opilas- vdi minifirma. See tahendab, et nende
koolide osakaal, kus tegutseb JA koolituse labinud Opetaja, aga ei ole tekkinud &pilas- voi
minifirmat, peaks olema vdimalikult vaike. Selleks tuleb pakkuda koolituse Ilabinud
Opetajatele professionaalset tuge ja ndustamist programmiga alustamiseks, hoida
Opetajatega kontakti ja neid innustada. Niinimetatud probleemsed koolid on kaardistatud: tihti
on mure seisnenud selles, et koolituse labinud &petaja on koolist lahkunud, seega tuleb
koolitada uusi dpetajaid. Piirkondades olevad kogenud Opetajad on kaardistatud — kogenud
Opetajad saavad uusi dpetajaid regioonis toetada. Koolipere koolitust pole alustatud, kuna
IVEK juba koolitab kogu koolimeeskonda, tahetakse pigem valtida dubleerimist ja asjatut
konkureerimist.

Samuti on JA puhul téheldatud, et kuigi registreeritud dpilasfirmade arv on iga-aastaselt
kasvutrendis, on dpilasfirmade seas uuenduslikke ja innovaatilisi tooteid ja teenuseid pigem
vahe. On vaja leida uusi meetodeid, et toetada innovatsiooni dpilasfirmades.

JA véljakutse perioodil 2016-2018 oli kutsehariduse Oppurite sobiliku, st ilma
vanusepiiranguteta programmi puudumine, mis kaasajastatud Opiettevétte programmiga on
nuilidseks dletatud. Opiettevdtte programm on valmis rakendamiseks alates 2019. aasta
sligissemestrist.

Tegevussuuna 3 toorihmas toimus 2019. aastal muutusi koosseisus, tegeldi uute likmete
otsimisega, et toorihm saaks normaalselt funktsioneerida. 2020. aastal on lisandumas
toorihma liige Gldhariduskoolist ja rakenduskdrgkoolist, lisaks on Erika Veide to0koormust
tOstetud.
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Valjakutseteks on olnud veel koolijuhtide vahene tugi ettevotluséppele, MAK koordinaatorite
ja Opetajate motivatsiooni tdstmine, Opetajate ebapiisav ettevalmistus dppe labiviimiseks ja
Oppe kvaliteedi tdstmine, arusaam ettevotlikkuse ja ettevotlusdppe olulisusest ning
jatkusuutlikkuse tagamine. Et valjakutsed Uletada, alustati juba 2018. aastal kohtumisi
koolijuhtidega, et nad mdistaksid ettevotlusdppe olulisust (kohtumistel on kaasatud ka JA ja
IVEK), on Kkaivitatud regulaarsed karjaari- ja ettevbtlusGpetajate vorgustiku kohtumised, et
Opetajate motivatsiooni Uleval hoida, toimuvad (tdiendus)koolitused nii tegevussuunas 2 kui
ka IVEKI ja JA poolt, et dpetajate teadmisi taiendada ning dppe kvaliteeti tdsta.

2019. aastal tekkis huvi venekeelsete tdienduskoolituste vastu, mida seni on pakutud
programmi Edu ja Tegu poolt pigem vaga vaikses mahus. Eelnevalt on juba olemas IVEKIi ja
JA programmid vene keeles, kuid ettevotluséppe programmi taienduskoolitusi vene keeles
praktiliselt ei olnud. Samuti oli puudu venekeelsest teavitusest. 2019 aasta Il pooles toimus
neljaosaline on igakuine seminaride sari vene dppekeelega koolidele, et neid planeeritavaks
venekeelseks ettevotlusGppe baaskoolituseks ette valmistada. Koolitus algab 2020. aasta
veebruaris, koolituse kohad on tais registreeritud.

Vajalik on Uldhariduse &ppekava arenduse osas Uhtne seisukoht Haridus- ja
Teadusministeeriumi Uldhariduse osakonnalt selle kohta, kuidas karjaari- ja ettevotlusdpet
uldhariduses kéasitleda on kavas. Ettevotlusdppe programmi ja karjaaridoppe toérihma poolt
on antud sisend. Oodatakse asjaolude selginemist, et seejarel koostood jatkata.

Plaanid 2019. aastaks

SA Innove plaanib 2020. aastal mitut suuremat tegevust:

e Uuendatud kutsehariduse mooduli “Opitee ja t66 muutuvas keskkonnas”
koolitussarja labivimine kevadel ja sugisel 2020. Esimesed sisulised koolitused
algavad 13.02-14.02.2020. Plaanis on ndustamisteenused ja tugi kdikidele
kutsekoolidele uue mooduli rakendamisel. Uue mooduli kutsehariduse riiklikes
Oppekavades joustumisega saame 6elda, et meie poolt valja todtatud I6imitud karjaari
ja ettevotluse teemadega moodulit rakendavad kdik kutsekoolid lle eesti ehk kdik
kutsekoolid rakendavad ettevétlusdpet.

e Uue mooduli juurde valmib koolitusperioodi valtel juhendmaterjal, mis tugineb
koolitustelt saadud OGpetajate tagasisidest, vajadustest ja soovidest. Juhendmaterjal
on valmis 2020/2021. dppeaasta alguseks, st septembriks.

e Eesti esimene ettevotlusvoistlus kutsekoolide O&ppuritele. Ettevtlusvaistlus
toimub Eesti kutsemeistrivbistluste raames ning koostt6s Junior Achievement Eesti
Opilasfirmade laada ajal 8.02—9.02.2020 Rocca Al Mare ostukeskuses. Eesti parim
meeskond |aheb Eestit esindama Euroskills 2020 vdistlusele, mis toimub 16.—
20.09.2020 Austrias. Kevadel ja suvel toimub Opilaste ettevalmistamine Euroskills
2020 voistluseks. Ettevotlusvoistluse labiviimine Eestis ja osalemine Euroskills
vOistlusel avardab meie kutsekoolide ja kutsedppurite ettevotlusalaseid teadmisi ning
propageerib otseselt ettevotlushariduse olulisust kutsekoolides.

e Uldhariduses jatkatakse ainekavadesse ettevotlusdppe [Bimimiste
uuendamistega. Tootatakse vdlja ja pakutakse Uldhariduskoolidele ettevdtluse
I6imise naidiskavasid ja juhendmaterjali, mida koolid saavad votta eeskujuks ja
rakendada ndidis ainekavade jargi ettevotlusGpet erinevates ainetundides. Riiklikul
tasandil on Innove ndus uldhariduse 6ppekavade edasisel arengul votma enda kanda
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sisulised tegevused, mis aitavad koikidel Uldhariduskoolidel jduda ettevotlusGppe
rakendamiseni.

Rakenduskdrgkoolides viiakse labi paljudel erialadel ettevdtlusdpet ning Innove
alustab koéikide rakenduskdrgkoolidega koosttéds seminaride sarjaga. Seminare on
kokku planeeritud neli ja seminarid toetavad ettevdtlusGppe arendamist ja
rakendamist nendes koolides.

Koostt6s Linnade ja Valdade Liiduga viiakse kevadel labi Ule-eestiline seminar
omavalitsuste ja valdade haridusndunikele, et kaasata neid kohalikul tasemel eest
vedama ettevdtlushariduse arengut kohalike omavalitsuste kaudu.

Jatkatakse koosttdd Tallinna Ulikooliga dpetajahariduse teemadel ning koostoos
arendatakse TLU dpetajahariduse 6ppekavasid.

. aastal on IVEKIl plaanis:

programmiga liitub védhemalt 15 uut kooli, vBimalusel vdahemalt 16 uut kooli, et taita
2019-2020. aasta koondsihttase 30 uut liitunud kooli;

edulugude konkursi l&biviimine ja koolide tunnustamine;

Haridusfestivali korraldamine, mis 2020. aastal koosttds tegevussuunaga on 2-
paevane, vaga sisutihe ja huvitav;

2019. aastal valminud strateegia elluviimine, mida juhib 2019. aasta I6pust tddle
vOetud Heidi Uustalu. Selleks on moodustatud viis t6oriihma, kellel on konkreetsed
plaanid ning igal téérihmal juhid olemas. Esimene kohtumine nendega toimub 11.
veebruaril;

2019. aastal valminud Gpetajatele jagamiseks mdeldud lapsevanema juhendmaterjali
edasiarendamine ja juhend dpetajatele selle kasutamiseks. Sugisest saavad 1. klassi
klassijuhatajad neid oma lapsevanematele jagada ja tutvustada;

jatkub MAK-koordinaatorite omavaheline koostd6, kohtumine ja nende koaolitamine, et
nad oleksid jatkuvalt motiveeritud oma maakonna koole toetama ning kompetentsed
neid ndustama.

2020. aastal on Junior Achievementil plaanis:

tugevam t66 kutsekoolidega, eelkdige Opiettevdtte programmi ja sisekoolituste osas;
algklasside programmi sisuline arendamine;

kompetentside kaardistamine Opilasfirma programmis ja uuendatud juhendi
valjaandmine;

Opetajate metoodilised ja taiendkoolitused:;
Opetajate suvekool ja talvekool;
Opilaste Gppepéaevad ja voistlused,

nooremmentorite koolitused.
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Tegevussuund 4: eelinkubatsioon

2019. aasta IV perioodil hinnati tegevussuunas 4 jargmisi indikaatoreid:
e Tegevussuuna valjundindikaator:

7.4 Kutse- ja korgharidustasemel eelinkubatsiooni teenust kasutanud meeskondade
arv (summaarselt)

e Tegevussuuna alamindikaatorid:
7.1 a i Programmi I6petanud Gppurite arv
7.4 a ii Programmi Idpetanud dppurite koolide arv
7.4 a iii Osalenud meeskondade arv (sh formaaldppe meeskonnad)
7.4 a iv Programmis osalenud Gppurite arv
e Taiendavad indikaatorid:

Eelinkubatsiooni programmide Uritustel osalenute arv.

Indikaatorite taitmine 31.12.2019 seisuga on koos sihttasemetega valja toodud tabelis 9.
Nagu ka tegevussuunas 2 (taienduskoolitused), on eelinkubatsiooni tulemuslikkuse
hindamiseks vélja t6otatud eelinkubatsiooni vahetu tagasiside ankeet, mida taidavad
osalejad vastavalt eelistusele kas paberil vOi elektrooniliselt eelinkubatsiooni programmi
I6pus. Iga semestri programmi I6petanud tudengitimide juhtidele saadetakse 6—9 kuu jarel
parast programmi [8ppu kUsitlusankeet, et valja selgitada programmis osalemise
pikemaajaline mdju. Samuti on kasutusel luhiankeet, et uurida vdimalikke programmist
lahkumise/valjalangemise pdhjuseid.

Tabel 9. Tegevussuuna 4 indikaatorid 2019. a 31. detsembri seisuga

Tegevussuund 4:  2016- 13%€ 101,10~ 1.04.19- 1.06.19- 1.10.19- 2019 SnC Sjhtase Shitase
eelinkubatsioon 2018 2018 31.03.19 | 31.05.19 30.09.19 31.12.19 KOKKU 2019 2020 2020
Kutse- ja
kdrgharidustasemel
; A 113 | 108
eelinkubatsiooni 86 215
74 | teenust kasutanud 403 | 385 - a7 ~ |(sh 22 kv) (SE 37 (Sh1§5 (sh 70 kv) 600
V) kv18)
meeskondade arv
(summaarselt)
7.4 |Programmi I6petanud
ai |Gppurite arv 1420 - - 173 - 332 505 | 420 840 -
o 19 21 | 35
7.4 |Programmi I5petanud (8 wl - B (6 ik, _ (10 Uk, | (15 UK, | 55 40 _
a ii |dppurite koolide arv 15 5 Kk, 3 kk, 8 Kk,
koK) 9 kok) 8 kok) |12 kok)
Osalenud
7.4 |meeskondade arv 315
a iii | (sh formaal6ppe 403 - - 86 - 117 203 | 158 (sh 55 f6) -
meeskonnad)
74 Programmis
a.iv osalenud dppurite — - - 629 - 662 1291 - 1600 -
arv

Allikas: autori koostatud

Toimunud tegevused ja tulemused perioodil 1.10-31.12.2019

Indikaatorite seis

18 v — koolidevaheline meeskond
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2019. aastal I6petas STARTER programmi 133 tiimi (kevadel 47 tiimi, stgisel 86 tiimi), s.0 505 dppurit (kevadel 173 ja sugisel 332 dppurit, vt
tabelid 10 ja 11). Kokku osales programmis kevadel 86 tiimi ja sigisel 117 tiimi, seega kokku 86 tiimi (sh formaaldppe meeskonnad), s.0 1291
Oppurit 35 Bppeasutusest (15 Uldhariduskoolist, 8 kutsekoolist ja 12 k&rgkoolist). Eelinkubatsiooni programmi Uritustel osaleti kokku 5574 korral
(kevadel: 2291, sigisel: 3283).

Tabel 10. Eelinkubatsiooni programmis osalemise statistika

Allikas: autori koostatud

Kevad 61 47 77 15 4 173 19 86 12 629
sh STARTERIab 12 10 83 5 4 10 12 26 9
sh STARTERtallinn 44 33 75 10 0 128 7 56 3
sh STARTERhaapsalu 5 4 80 0 0 35 1 4 0
Sugis 98 86 88 22 1 332 21 117 10 662
sh STARTERtartu 19 17 89 0 0 56 9 24 1
sh STARTERtallinn 53 44 83 22 1 157 10 67 9
sh STARTERpéarnu 12 12 100 0 0 72 3 12 0
sh STARTERKkohtla-jarve 5 4 80 0 0 15 2 5 0
sh STARTERnarva 9 9 100 0 0 32 2 9 0
5
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Tabel 11. Eelinkubatsiooni programmis osalenud dppeasutuste kaupa

Lépetanute arv
Kevad Sugis KOKKU

Oppeasutus

Pdhiprogramm
Tartu Ulikool 24 145 169
Tallinna Tehnikaulikool 70 94 164
Tallinna Ulikool 59 25 84
Eesti Ettevotluskdrgkool Mainor 3 29 32
Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskool 8 8
Vélistilikool ja ettevdtjad 3 5 8
Abja Gimnaasium 8 8
Tallinna Tehnikakdrgkool 4 4
Estonian Business School 1 3 4
Tallinna Linnamé&e Vene Litseum 4 4
Eesti Muusika- ja Teatriakadeemia 3 3
Tartu Tamme Gimnaasium 3 3
Tartu Kutsehariduskeskus 2 2
Kohtla-Jarve Giimnaasium 2 2
Narva Soldino Gimnaasium 2 2
Eesti Kunstiakadeemia 1 1
Euroakadeemia 1 1
Sisekaitseakadeemia 1 1
Tartu Tervishoiu Kdrgkool 1 1
Tartu Annelinna Guimnaasium 1 1
Kadrina Keskkool 1 1
Voru Gimnaasium 1 1
Pdltsamaa Uhisgiimnaasium 1 1
KOKKU 173 332 505
Tootoad
Kehtna Kutsehariduskeskus 92 92
Parnumaa Kutsehariduskeskus 70 70
Tallinna Tervishoiukdrgkool 60 60
Tartu Kutsehariduskeskus 56 56
Ré&pina Aianduskool 49 49
Voru Gimnaasium 46 46
Vérumaa Kutsehariduskeskus 35 35
Kuressaare Ametikool 35 35
Rakvere Ametikool 34 34
Parnu Raama P&hikool 20 20
Hiiumaa GUmnaasium 16 16
Saaremaa Uhisgiimnaasium 13 13
Parnu Kuninga Tanava Pdhikool 12 12
Kuressaare Vanalinna Kool 12 12
Jobpre Kool 4 4
KOKKU 312 242 554

Allikas: autori koostatud
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Ule-eestilise eelinkubatsiooniprogrammi STARTER rakendamine juhtkeskustes

STARTER programmid on perioodil 1. oktoober kuni 31. detsember rakendunud
plaaniparaselt, kdik planeeritud Uritused on labi viidud. 2019. aasta sigissemestril toimusid
STARTER programmid Tallinnas, Tartus, Parnus, Kohtla-Jarvel ja Narvas. Kokku sisenes
STARTER programmidesse 98 meeskonda, programmi I8petas 86 meeskonda, kellest 22
olid koolidevahelised meeskonnad ja Uks haridustasemete vaheline meeskond. Taiendavalt
osales STARTER programmis kasusaajatena 31 meeskonda, sh 10 6ppetdé meeskonda.

Perioodil on labi viidud kolm STARTER t66tuba Eesti erinevates regioonides ja koolides:
Ré&pina Aianduskoolis, Parnu Rddma Pdhikoolis (lisaks osales to6toas Opilasi J6Opre koolist
ja Parnu Kuninga Tanava Pdhikoolist) ning Hiiumaa GuUmnaasiumis. Kokku toimus
sugissemestril kuus to6tuba, kus osales kokku 242 Gpilast.

Sugissemestril on osalenud STARTER programmis Oppureid 13 koolist ja lisaks STARTER
tootubades dppureid taiendavalt kaheksast koolist, s.0 kokku 21 erinevast dppeasutusest.

STARTERtallinna programmi sisenes sugissemestrii 53 meeskonda ja I[6petas 44
meeskonda (kokku 157 I6petajat). Meeskonnad jagunevad koolide jargnevalt: TalTech — 25,
TLU — 11, EEK Mainor — 4, EKA — 3, EBS — 1. Programmis osalesid dppurid jargmistest
koolidest: Tallinna Tehnikadllikool, Tallinna Ulikool, EEK Mainor, Tartu Ulikool, Estonian
Business School, Tallinna Linnamde Vene Litseum, Tallinna Tehnikakdrgkool,
Euroakadeemia, Sisekaitseakadeemia, Pdltsamaa Uhisgimnaasium, erinevad valistlikoolid
(vahetustulidpilased).

Lisaks sai programmist kasu téaiendavad 23 meeskonda, kes osalesid erinevatel koolitustel ja
uritustel (sh 6ppetdo ja Loomehaki meeskonnad).

IV perioodil toimusid jargmised koolitusprogrammi té6toad ja Uritused:

e 7.10.2019: Feedback session |

e 14.10.2019: té6tuba ,How to use design thinking?“

e 24.10.2019: mentoruritus ,Startup Speed Dating Night*

e 28.10.2019: t66tuba “The basics of marketing and sales”

o 4.11.2019: tdédétuba “What should you know about finances and taxes”
e 11.11.2019: Feedback session Il

e 18.11.2019: tootuba “How to pitch your idea?”

e 25.11.2019: I6ppvadistluse eelvoor |

e 26.11.2019: Idppvoistluse eelvoor Il

o 1.12.2019: STARTERtallinn Demo Day @Robotex

STARTERtallinn vditjad on:

e Grand Prix: meeskond Adzillah
e Inspiratsiooniauhind: meeskond Newhorizons
e Inspiratsiooniauhind: meeskond Binfree

Lisaks jagati hulgaliselt eriauhindu erinevatelt koostodparteritelt ja toetajatelt.

STARTERkohtla-jarve programmi I6petas neli meeskonda (kokku 15 osalejat). Programmis
osalesid 6ppurid Tallinna Tehnikallikoolist ja Kohtla-Jarve Gimnaasiumist. Programmis oli
lisaks Uks kasusaaja meeskond, kes osales erinevatel koolitustel. STARTERkohtla-jarve
programm viidi l&bi koostodés STARTERnNarva ja STARTERtallinn programmiga.

Perioodil toimusid jargmised koolitusprogrammi t66toad ja Uritused:

e 11.10.2019: tdé6tuba ,Disaini- ja tootearendus®
e 24.10.2019: mentoriritus ,Startup Speed Dating Night* (STARTERtallinn Uritus)
o 1.11.2019: tdé6tuba , Turundus, mudk ja finantsid®
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o 8.11.2019: esitlusoskuste todtuba ,Kuidas oma ideed hasti ja mdjusalt esitleda?"
(koosto6s STARTERnNarva programmiga)

e 15.11.2019: mentorite tagasiside paneel. Vahehindamine (koost66és STARTERnarva
programmiga)

o 25.-26.11.2019: Idppvdistluse eelvoor

STARTERtartu programmi sisenes sugissemestril 19 meeskonda ja Iopetas 17 meeskonda
(kokku 56 lBpetajat). Kdik meeskonnad olid Tartu Ulikooli meeskonnad, kdik osalejad olid
Tartu Ulikoolist.

Lisaks sai programmist kasu taiendavad 7 meeskonda, kes osalesid erinevatel koolitustel ja
uritustel.

Perioodil toimusid jargmised koolitusprogrammi to6toad ja Uritused:
03.10.2019: té6tuba ,Arimudeli arendus*

10.10.2019: té6tuba ,Liftikdne ABC*

24.10.2019: mentorite tagasiside ,Karusell*
07.11.2019: tootuba , Tootearendus”

21.11.2019: t66tuba , Turundus®

28.11.2019: té6tuba ,Tulumudel ja juriidilised klisimused*
05.12.2019: t66tuba ,Lifitkdne*

12.12.2019: ariideede voistluse Kaleidoskoop eelvoor
29.01.2020: Kaleidoskoop finaal sTARTUp Day’l
Finaali paasesid jargmised tiimid:

CommuniCare (STARTERtartu tiim)

DLC (Tartu Ulikool)

LunchToGo (STARTERnNarva tiim)

Miint (6pilasfirma)

RDV (STARTERtartu tiim)

Ropotty (STARTERtartu tiim)

SafeCharge (STARTERparnumaa tiim)
Spectra&Mass (Tartu Ulikool)

Vapour Therapy (STARTERtartu tiim)

VOOK (STARTERnNarva tiim)

STARTERpéarnumaa programmi sisenes 12 meeskonda, kdik meeskonnad I6petasid (kokku
72 dppurit) ja koik olid Tartu Ulikooli meeskonnad. STARTERparnumaa programmil on tihe
koostdd TU Parnu Kolledzi ettevdtlusdppe osakonnaga. Programmi oli lilitatud "Ettevétluse
ja projektijuhtimise” ja "Turismi- ja hotelliettevdtluse" erialade paevase Gppe Ulidpilased aine
"Ettevotluse baaskursus" raames. Lisaks TU Parnu KolledZi tudengitele osales 6ppureid
Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskoolist ning Abja Glimnaasiumist.

Perioodil toimusid jargmised koolitusprogrammi té6toad ja Uritused:
2.10.2019: tootuba ,Arimudeli arendus®

16.10.2019: té6tuba ,Liftikdne ABC*

23.10.2019: mentorite tagasiside ja meeskondade vahehindamine
6.11.2019: t66tuba ,Toote- ja teenusearendus”

20.11.2019: t66tuba ,Turundus ja muuk*

4.12.2019: to6tuba ,Liftikbne*

11.12.2019: ariideede voistluse Kaleidoskoop eelvoor
29.01.2020: Kaleidoskoop finaal sTARTUp Day’l
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STARTERnNarva programmi sisenes sigissemestril iheksa meeskonda, k8ik meeskonnad
Iopetasid (32 osalejat) ja koik olid Tartu Ulikooli meeskonnad. Programmis osalesid Gppurid
Tartu Ulikoolist ja Narva Soldino Gimnaasiumist.

Perioodil toimusid jargmised koolitusprogrammi téétoad ja Uritused:

18.10.2019: tdé6tuba ,Disaini ja toote/teenusearendus”

1.11.2019: tdédtuba ,Finantsid. Turundus ja midk"®

08.11.2019: esitlusoskuste to6tuba ,Kuidas oma ideed hasti ja mdjusalt esitleda?”
(koosttos STARTERkohtlajarve programmiga)

15.11.2019: mentorite tagasiside paneel. Vahehindamine (koostbos
STARTERKkohtlajarve programmiga)

12.12.2019: ériideede vdistluse Kaleidoskoop eelvoor Tartus (koostdos
STARTERtartu programmiga)

29.01.2020: Kaleidoskoop finaal sTARTUp Day’l

Viliste ekspertide kaasamine

STARTERtallinna programmi on perioodil kaasatud jargmised valiseksperdid:

Koolituste/tdotubade labiviijad

o Too6tuba ,Design thinking“: Helen Kokk

o Tootuba ,Marketing & Sales®: Kristjan Raude

o To6tuba ,Legal and Finances": DelLoitte, Hedman Partners ja Avokaado
esindajad

o Tod6tuba ,Pitching“: Mayri Tiido

o Teiste programmi tb6tubade labiviijateks olid Ulikoolide esindajad

MentorUritusel (Startup Speed Dating Night) oli kaasatud 43 mentorit erinevatelt
elualadelt. Kokku osales networking Uritusel 163 inimest. Inspiratsiooni jagasid Aune
Aunapuu, Yaga Marketplace & E-shop platvormi asutaja ning Sandra Silver,
STARTERtallinn alumni ja Ohhsanugis asutaja.

Voistluste eelvoorudes olid Ziriisse kutsutud: Katre Purga (Proekspert AS), Ethel
Voites (GoWorkABiIt), Simon Renno (Creditinfo Eesti AS), Marek Muhlberg (Nordmill
Ventures), Veiko Karu (TalTech, EIT Raw Materials).

Finaali zuriis olid: Krista Kink (Tallinna Ettevotlusamet), Martin GoroSko (Tehnopol
Startup Inkubaator), Piret-Klea Velleste (Fundwise), Anette Ustal (SEB Bank
Innovatsioonikeskus), Katrina Joks (Tallinn Loomeinkubaator), Heiti Mering (Tieto
Estonia), Sten-Kristjian Saluveer (StoryTek), Kaisa Hansen (TalTech Mektory),
Pilleriine Alter (Avokaado), Eneli Perolainen (Deloitte Eesti), Eva Leemet (Loov
Eesti), Erki Ani (CleanTech ForEst), Vattan PS (Founderly), Maarika Truu (Startup
Estonia).

STARTERtartu programmi kaasati perioodil jargmisi eksperte:

Koolituste/tdotubade labiviijad

o Too6tuba ,Liftikdne ABC*: Harald lepisk (Victory Trainings OU)

o Tobtuba ,Tootearendus®: Markko Karu (OU Tangomango)

o Todbtuba ,Turundus®: Mattias Liivak (Fortumo turunduse ja avalike suhete juht)

o To66tuba ,Tulumudel ja juriidilised kisimused®: Kristina Viznovit§ on advokaat
asutuses LMP, Triin Kask on Nevercode OU juhatuse liige

o todtuba ,Lifitkdne“: Gleb Maltsev (Stoneful OU)

o Teiste programmi to0tubade labiviijateks olid tlikoolide esindajad.

Mentoruritusel (Mentorite Karusell) oli kaasatud 14 mentorit erinevatelt elualadelt:
o Harri Tallinn (Ajujaht)
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Taavi Tamm (STARTER@PA&rnu)

Kadri Haljas (Triumf Health)

Chris Thompson (Neuroactive Al)

Vaido Mikheim (Tartu Teaduspark)
Kristina Viznovits (LMP)

Sven llling (sTARTUp Day)

Evgenia Trofimova (Introwise)

Alo Peets (Unversity of Tartu)

Indrek Tulp (Selfdiagnostics)

Rimante Valancauskaite (Nevercode, STARTERalumni)
Helen Kalberg (Tartu City Governement )
Mari-Liis Karsten (Nortal)

Ants-Oskar Maesalu (TRIT)

O 0O 0O 0O O0OO0OO0OO0OO0oOO0OO0O0

Voistluste eelvoorudes olid Ziriisse kutsutud: Aivar Pere (TU EIK ettevétluse
ndustaja), Taavi Tamm (STARTERpéarnu programmijuht), Ants-Oskar Maesalu
(TRIT), Liis Jarvamagi (STARTUp Day, STARTER alumni), Joosep Sild (SmartVent
kaasasutaja).

STARTERnNarva programmi olid kaasatud jargmised valiseksperdid:

Koolituste/tootubade labiviijad:
o “Finantsid. Turunduse ja mugi t66tuba”: Mari Suviste (DMKM OU)

Mentorirituse mentorid olid Eero Raav (Heatmont OU), Riho Leppik (Koolitusveeb
OU, K1R OU), Darja Bojarova (Nooris Spa Hotel), Anatoli Ambrozi (Ambrozi
Kinnisvara OU), Anton Pratkunas (Motus Events OU, Ida-Virumaa Ettevotluskeskus),
Priit Lopsik (Swedbank), llja Tverdov (Swedbank).

STARTERp&rnumaa programmi kaasati perioodil jargmisi eksperte:

Koolituste/t6tubade labiviijad:

o Tootuba ,Liftikbne ABC*: Marten Palu (Forwardspace, Gamecan ja Black and
Brownie asutaja)

o Too6tuba ,Toote- ja teenusearendus®: Agnes Pulk (Disainivoti asutaja)

o Too6tuba ,Turundus ja muuk®: Margus Randmée (MyGames ja THS Tarkvara
asutaja)

o Teiste programmi t66tubade labiviijateks olid Ulikoolide esindajad

Mentoruritusel ,Mentorite tagasiside ja vahehindamine“ osalesid jargmised mentorid:
Rainer Aavik (Parnu abilinnapea), Agnes Pulk (Disainivoti asutaja), Margus Randmaée
(MyGames ja THS kaasasutaja), Janno Metsa (MyGames ja THS kaasasutaja)

Kaleidoskoobi eelvooru Zuriis osalesid Silver Smeljanski (Forwardspace), Aare Raev
(Forwardspace), Olav Karulin (Trewe Naturals OU, STARTERalumni), Ardo Agasild
(Abja Gimnaasiumi direktor).

Eelinkubatsiooni turundamine

Koikide programmide jaoks disainiti ja trikiti programmi infoga turundusmaterjalid: flaierid
jagamiseks Oppuritele ja posterid koolidesse. Programmi infot jagati Ulikoolide Facebooki
lehtedel ja kodulehektilgedel, lisaks on programmi tutvustatud uutele (lidpilastele neile
suunatud drituste kaudu ning erinevates ainetes.

Lisaks:

on koiki programme turundatud dlikoolide infolistide kaudu, Narvas ka Narva koolide
infolistide kaudu;
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e on aktiivselt suheldud otse erinevate koolidega, kus on korraldatud STARTER
to0tubasid,;

e on tadiendatud ja uuendatud STARTER  programmi  kodulehekilge/
registreerimisplatvormi www.starteridea.ee.

STARTERtallinn edastas infot Loomeh&ki kohta nii Tallinnas asuvatesse partner-
Ulikoolidesse, kutsehariduskoolidesse, erinevatele kontaktisikutele partnerorganisatsioonides
ja erinevatesse Facebooki kanalitesse, samuti varasematele STARTER programmides ja
Loomehéakkidel osalenutele.

Inspiratsiooniirituste, avalaagrite, koolituste ja vOistluste l&biviimine

STARTERtallinn té6toad toimusid erinevates Ulikoolides (ruumid Ulikoolidelt tasuta): TalTech
Mektorys, TLUs, EMTAs, EEK Mainoris ning Startup Speed Dating Night toimus EKAs.
Turunduse koolituse ruumid saadi koostoopartnerilt Tehnopol samuti tasuta ning pitchingu
koolituse ruumid ja toitlustuse v8imaldas SEB Innovatsioonikeskus. Startup Speed Dating
Night toitlustamist kaasrahastas STARTUP ESTONIA programm.

STARTERKkohtlajarve to6toad toimusid TalTech’i Virumaa Kolledzi ruumides, toitlustuse
pakkumiseks viidi labi hange.

STARTERtartu programmi tegevused toimusid SPARK HUBIs, mis on Tartu start-up’ide
koosto6tamise koht. Ruumi ja toitlustusteenuse pakkuja leidmiseks viidi labi minihange
vastavalt Tartu Ulikooli hanke-eeskirjadele.

STARTERparnumaa programm toimus TU Parnu KolledZis. Toitlustusteenuse pakkuja
leidmiseks viidi 1abi pakkumiste kisimine kolmelt teenuse pakkujalt. Valituks osutus OU
Blauinvest (Bravo Catering).

STARTERnarva programmitegevused toimusid TU Narva KolledZis. Toitlustusteenuse
pakkuja leidmiseks viidi labi pakkumiste kiisimine kolmelt teenuse pakkujalt. Valituks osutus
K1R OU (Muna Kohvik).

STARTER programmi ligipd&asu tagamine enamatele dppuritele

STARTERtallinn korraldusel toimus 7.12.2019 TalTech Mektorys Uhepdevane hakaton
Loomehakk vol 8: Cyber Security and Digital Wellbeing. Osales 35 inimest (sh 6 erineva
koolide &ppurid: TalTech, Tartu Ulikool, EBS, Kehtna Kutsehariduskeskus, Tallinna 32.
Keskkool, Gustav Adolfi Gimnaasium) ning moodustus seitse meeskonda.

STARTERKkohtla-jarve meeskonnad osalesid mentoruritusel Tallinnas (Startu Up Speed
Dating Nighti), mentoriritusel Narvas ja Tallinnas toimuvas eelvoorus, transpordikulud tasuti
STARTERtallinn eelarvest.

STARTERparnumaa programmis osalevad Oppurid Olustvere Teenindus- ja
Maamajanduskoolist ning Abja Gimnaasiumist, kasutades kooli transporti.

STARTERnarva meeskonnad osalesid esitlusoskuste td6toas Kohtla-Jarvel ja Kaleidoskoobi
voistluse eelvoorus Tartus, transpordikulud tasuti STARTERtartu eelarvest.

2019. aastal on toimunud t66toad jargmistes Gppeasutustes:

Parnumaa Kutsehariduskeskuses (70 osalejat),

Tartu Kutsehariduskeskuses (56 osalejat),

Kehtna Kutsehariduskeskuses (92 osalejat),

Rakvere Ametikoolis (34 osalejat),

Kuressaare Ametikoolis (60 osalejat), Kuressaares osales lisaks Ametikoolile ka
dppureid Saaremaa Uhisgiimnaasiumist ja Kuressaare Vanalinna Koolist,

Vorumaa Kutsehariduskeskuses (35 osalejat),

e VOru Gumnaasiumis (46 osalejat),
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¢ Tallinna Tervishoiu Kérgkoolis (60 osalejat),
Hiiumaa GUmnaasiumis (16 osalejat),

e Parnu Rdama Pohikoolis (koos J66pre kooli ja Parnu Kuninga Téanava Pdhikooliga,
36 osalejat),

¢ Ré&pina Aianduskoolis (49 osalejat).

Kokku osales todtubades 554 Gppurit.

Urituste raames toimus looviilesannete lahendamine, uute ideede genereerimine, tutvumine
meeskonnatdd pohimbtetega, sissejuhatus arimudeli koostamise loogikasse, esitlusoskuste
lihvimine. Iga tb6tuba valmistatakse ette "ratsepatlikonna" p&himdttel, st koostdds kooliga
selgitati valja nende soovid ja eesmargid ning vastavalt sellele toimus todtoa teemade ja
formaadi disainimine.

Tootubade programm on sujunud kenasti, koostdo0 Opetajatega on olnud tulemuslik,
tagasiside Opilastelt ja dpetajatelt on positiivne. Tootoad rikastavad ettevotlusdpet koolis,
toovad uusi lektoreid kooli ja Oppeformaate, aitavad Opetajal muuta ettevdtlusdpet
huvitavamaks.

Parimate meeskondade (5 meeskonda) tunnustamine

STARTER Uhise vaistluse vaitjatimi auhinnareis Arcticl5 startup konverentsile toimus 5.—6.
juunil 2019 Helsingis. Uritusel osales meeskond Timey (Tatsiana Zaretskaya).

Tegevussuundade Ulese ja partnerite vahelise koostdd koordineerimine

Perioodil toimus 2021-2023 jatkuperioodi tegevuste ja arenduste ideedekorje. Lisaks toimus
aktiivne suhtlus STARTERI t66tubade toimumisega seoses erinevate koolidega. Partnerite
vaheline suhtlus on olnud tihe, sh toimus tegevussuuna tédkoosolek Tallinnas 19. novembril
ning valmistati ette STARTER finaallritus STARTUp Day raames.

STARTERtartu meeskond osales oktoobris Oppevisiidil Hollandis koos Tartu ettevétluse
tugistruktuuride esindajate ja Tartu linnavalitsusega, et O&ppida rahvusvahelisest
valdkondlikust kogemusest ning tihendada nii rahvusvahelisi kui regionaalseid kontakte.

Muu

Eelinkubatsiooni tagasiside uuring néitas, et stigissemestril on osalenute tagasiside olnud
positiivne. 93 protsenti osalenutest soovitaks programmi oma s@brale ja enamik (87%) arvas,
et programm aitas nende ariideed hasti edasi arendada. Osalenud hindasid oma ettevdotlike
hoiakute arengut programmi valtel ning valdav enamik leidis, et programm on muutnud neid
ettevotlikumaks. Vastanud hindasid programmist saadud teadmisi ettevitlusega
tegelemiseks vajalike teemavaldkondade (ideede genereerimine, arimudeli loomine,
meeskonnatt0, turundus/muik, toote/teenuse disain, finantsid ja esitlusoskused) kohta Upris
korgelt (viie palli sisteemis keskmise hindega ile 3,13). Peaaegu pooled (48%) osalenud
kavatsevad oma ariideed edasi arendada.

Véljalangenute ankeedile vastas sel semestril kuus programmi katkestanut. Lahkumise
pbhjustena toodi vélja dldine ajapuudus (3); tootubade ajakava ei sobinud téd/kooli
ajakavaga (2); labisaamine tiimilikmetega ei olnud hea (1); kadus huvi antud idee
arendamise vastu (1); ajutine Eestist lahkumine (1) ja teise projektiga alustamine (1). Uks
katkestanu polnud programmi naasmises kindel ja viis vastanut kavatseb tdenaoliselt
jargmis(t)el semestri(te)l uuesti STARTER programmi proovida.

Eelinkubatsiooni programmi jareluuringus osalesid 2019. aasta kevadsemestri timide
juhid. Jareluuringule ei dnnestunud sel korral saada Uhegi tiimijuhi vastust.

41/97



2019. aasta seire koondaruanne 31.12.2019 seisuga

Valjakutsed ja lahendused

STARTERtallinnas osales nii kevad- kui ka stigissemestril tle 40 meeskonna. See on vaga
suur koormus uhele koolitajale, sest koolitused on mdeldud aktiivdppe formaadis, st
tootubadena, mitte loengutena. Nii vdib kaduma minna side eksperdiga/koolitajaga.
Voimalikuks lahendusteeks on kahe koolitaja voi taiendavate mentorite kaasamine lisaks
koolitajale, siinkohal kitsaskohaks rahaline ressurss.

STARTERtallinna programmis on kitsaskohaks olnud sobiva suurusega ruumide leidmine,
kuna programmis osaleb Ule 100 inimese. Sobivate ruumide saamiseks puitakse need
varakult enne semestri algusi broneerida. Vajadusel kisitakse partneritelt ruume.

Probleemiks on ka erivajadustega inimeste ligipaas toimumiskohtadele. Vajalikku arvu
osalejate mahutavate suuremate ruumide valik Tallinna dlikoolides on limiteeritud ja eelarve
tbttu pole ka vBimalik rentida ruume teistelt pakkujatelt. Erivajadustega inimeste
potentsiaalne osalemine on kindlasti asjaolu, mida tuleb edaspidi arvestada ruumide
varajasel broneerimisel.

Sidusus Oppetéoga on saavutatud osaliselt, Oppeainetega sidumine ei ole kulgenud
takistusteta, eriti Tartus.

Glmnaasiumite, rakenduskdrgkoolide ja kutsebppeasutuste Oppurite kaasamine on
onnestunud véhesel maaral. Kutsekoolid ja gimnaasiumide kaasatus voOiks jatkuvalt olla
suurem: pohiprogrammis osaleb suhteliselt vahe k&rgkoolidevaliseid Gppureid. Abiks on
olnud STARTER tdotoad koolides kohapeal: see loob parema vdimaluse STARTER
metoodikat ja teemasid siduda konkreetse kooli dppetdd ja vajadustega, samuti tutvustada
kohapeal Oppuritele paremini STARTERI taisprogrammi ja selle v@imalusi. Té6tubades
tekkinud ideid on vdimalik edasi arendada kas Oppettds v6i STARTER programmis.
STARTERI regionaalsed to6toad on populaarsed ja ennast digustanud: huvi on nii
kutsekoolide, rakenduskérgkoolide ja isegi pbhikoolide poolt t66tuba oma koolis korraldada.
Labi regionaalsete to6tubade on vdimalik kaasata kutse- ja rakenduskoérgkoole, aga ka
tldhariduskoolide dpilasi.

STARTERtartu programmis osalesid sugissemestril Tartu Ulikooli lidpilased, valjastpoolt
Oppureid STARTER programmis ei osalenud. Valiseid partnereid osales palju Uksikutel
uritustel (sh Ideedehakil, esitlusoskuste koolitusel, Kaleidoskoobi eelvoorus).

Sugissemestril ei osalenud programmis Eesti Maallikooli, Eesti Kunstiakadeemia ja Eesti
Muusika- ja Teatriakadeemia uliGpilasi. Eesti Maadlikool ei ole naidanud dles huvi
programmis osalemise vastu, kuigi programmi info on neile edastatud. 2019. aastal Eesti
Maadlikoolist meeskondi programmis ei osalenud. Puudub valmisolek programmis osaleda.

Eesti Kunstiakadeemias toimus 2019. aasta algul STARTER programmi kontaktisiku vahetus
ja kevadsemestril pShimdtteliselt toimivat kontakti EKA-ga ei olnud. Sitgissemestril on
kontakt loodud, EKA esindaja osales programmis meeskondade juhendajana ning
programmitegevuste arenduses, kahjuks Ulidpilasi EKA-st ei osalenud. EKA-I on valmisolek
2020. aastal programmis taas aktiivselt kaasa ltua.

EMTA on olnud STARTERIs aktiivne osaleja, nende 6ppekorraldusest lahtuvalt osalevad
meeskonnad STARTERIis pigem kevadsemestril. Seetdttu oli EMTA eemalejaamine
sligissemestril pigem ootuspérane.

Plaanid 2020. aastaks
STARTERtallinna ja STARTERtartu 2020. aasta kevadsemestri ajakava on paigas,

kodulehekuilgedel ka valjas. Toimub turundusmaterjalide ettevalmistamine ja labiraakimised
koostdopartneritega. Algamas on koolitajate, toétubade labiviijate otsing ja hankimine.
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STARTERI finaalvdistlus on ette valmistatud ja toimub kuue parima 2019 STARTER tiimi
osavotul 30. jaanuaril 2020 sSTARTUp Day raames.

STARTERtartu 18ppvdistlus Kaleidoskoop toimub é&rifestivali STARTUp Day raames 30.
jaanuaril 2020.

Alanud on eelt66 STARTERI td6tubade sarja kaivitamiseks kevadsemestril 2020. To6tubade
infoleht on edastatud Innovele koolidele saatmiseks, lisaks on suheldud ka otse koolidega.
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Tegevussuund 5: kompetentside arendamine ja uuringud

2019. aasta IV perioodil hinnati tegevussuunas 5 jargmisi indikaatoreid:
e Tegevussuuna valjundindikaator:

7.5: Tegevusest toetust saanud uuringute ja analliliside p&hjal avaldatud teadus-
artiklite arv;

e Tegevussuuna alamindikaator:
7.5 a i: Korraldatud dppereiside arv;
7.5 a ii: Uuringute raportite arv;
7.5 aiii: SUsteemsete seireraportite arv;
e Taiendavad indikaatorid:
Oppereisidel ja konverentsidel osalenute arv.

Indikaatorite taitmine 31. detsmbri 2019 seisuga on koos sihttasemega valja toodud tabelis
12. Oppereisidel ja konverentsidel kainutelt kogutakse iga lahetuse jarel vélislahetuse
aruandeid, samuti palutakse taita 6-9 kuud péarast Oppereisil/konverentsil osalemist
jareluuringu ankeet, selgitamaks valja, mis on saanud uutest kontaktidest ja
koosttdvdimalustest ja kuivord on alustatud omandatud uute teadmiste rakendamist. iske!

el

Tabel 12. Tegevussuuna 5 indikaatorid 2019. a 31. detsembri seisuga

Sihttase Siht- | Sihttase

2016- tase = 2019-

Sihttase
2016-
2020

Tegevusest toetust saanud
uuringute ja anallidside
7.5 pohjal avaldatud 14 7 0 0 0 1 1 2 6 20
teadusartiklite arv
;‘? Korraldatud dppereiside arv | 11 - 0 0 0 1 1 3 7 -
7.5 . . 2
aii Uuringute raportite arv 10 - 0 0 0 1qvr) | 1(vr) (vri9) 2 (Ir%9) -
75 Susteemsete seireraportite 8 _ 1 1 1 1 4 4 8 _
a iii |arv

Allikas: autori koostatud

Toimunud tegevused ja tulemused

Indikaatorite seis

2019. aastal toimus uks Oppereis (sihttase: 3), tegevusest toetust saanud uuringute ja
analtiiside pdhjal on avaldatud ks teadusartikkel?* (sihttase: 2) ja valmis ks uuringu
vaheraport (sihttase: 2). On valminud neli seireraportit (sihttase: 4).

Susteemselt seire andmete koondamine

2019. aasta jaanuaris ja veebruaris oli pdhirdhk 2018. aasta koondaruande jaoks info
kogumisel, anallidsimisel ja aruandeks formuleerimisel, sh kd&igi tagasiside ankeetide
analiiiis ja kokkuvobtete tegemine tegevussuundade 2, 4 ja 5 jaoks. Aruanne labis kaks

19 yr — vaheraport

20 |r — |Gppraport

21 \oolaid, K., Ehrlich, U., Kallaste, M. (2019) How Entrepreneurial is the University? A Case of the
University of Technology. Research in Economics and Business: Central and Eastern Europe, 11 (2),
39-63.
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tagasiside ringi, mille pdhjal tehti aruandes parandusi. Aruanne sisaldas ka 2016—-2018.
aasta, s.0 kolme aasta Ulevaadet iga tegevussuuna kohta. Aruanne valmis 22. veebruaril.

Samuti vaadati veebruaris ja martsis Ule seire metoodika ning tehti muudatused seire
aruande sisendi vormis vastavalt elluviija tagasisidele.

Aprillis koguti ja analtusiti andmeid 2019. aasta | seire vahearuande jaoks. Vahearuanne
labis Uhe tagasiside ringi, mille p&hjal aruannet parandati ja taiendati, ja valmis 18plikult 7.
mail 2019. Mais algas t66 taienduskoolituste, eelinkubatsiooni ja dppereiside-konverentside
vahetu tagasiside analiiisiks ja koondamiseks ning jareluuringute labiviimiseks. Saadeti valja
vastavad ankeedid ning asuti andmeid korrastama ning anallidsima 2019. aasta
poolaastaaruande jaoks.

Juunist kuni augusti 16puni toimus andmete kogumine, slstematiseerimine, anallids ja
aruandeks formuleerimine poolaastaaruande tarbeks, samuti vélislahetuste, eelinkubatsiooni
programmi ja tadienduskoolituste ankeetide andmete sissekandmine elektroonilisse
andmebaasi, andmete korrastamine ja anallls. Poolaastaaruanne valmis téhtaegselt.
Septembiris tehti ettevalmistusi seire 2019. aasta Il vahearuande tarbeks.

Oktoobris viidi labi intervjuud ja andmekorje, koondati ja anallUsiti andmed, valmis
tahtaegselt ettevdtlusdppe programmi Edu ja Tegu 2019. aasta Il vahearuanne. Alustati
eelinkubatsiooni vahetu tagasiside, jareluuringu ja valjalangenute uuringu ankeetide
kogumist, analtisimist ja koondamist raportiteks; samuti téienduskoolituste jareluuringu
ankeetide kogumist ja vahetu tagasiside ankeetide elektroonilisse andmebaasi kandmist.

Enesehindamise uuringu labiviimine

2019. aasta uuring jatkas 2016-2018 \vdljatootatud enesehindamise mudelite
edasiarendamist ja rakendamist indiviidi (6ppija, dpetaja/Gppejoud) tasandil. Aastatel 2019—
2020 keskendutakse Oppija enesehindamise vahendi rakendamise metoodika taiendamisele,
loomaks sihtrihmadele vdimaluse tagasiside saamiseks ettevGtluspddevuse kohta
enesehindamise kaudu. See aitab kaasa ettevotlikkust toetavate alapadevuste
(enesejuhtimine, vaartustloov mdtlemine ja lahenduste leidmine, sotsiaalsete olukordade
lahendamine) I6imimisele ja enesehindamise rakendamisele dppeprotsessis. Uuring toetab
ettevltluspadevuse mudeli rakendamist Oppes erinevatel haridustasemetel. Lisaks
taiendatakse Oppejdu enesehindamise juhendit, toetades seelabi samuti selle paremat
rakendamist.

Enesehindamise mudelite rakendamise metoodika véljatd6tamise ja rakendamise peamine
eesmark on toetada Oppijate ettevdtluspadevuse arengut, tdsta nende konkurentsivdimet
toéoturul (sh ettevdtja voi tdotaja) ja toimetulekut igapaevaelus. Enesehindamise juhendi
koostamise eelduseks on jatkuv ja slstemaatiline padevuste arendamine madalamatelt
haridustasemetelt krgemale liikudes, arvestades haridustasemete ja -liikide iseérasusi.

2019. aasta Oppija enesehindamise vahendi arendamisel keskenduti kokkuvdttes jargmistele
uurimiskisimustele:

o Milliseid taiendusi peaks tegema dppija enesehindamise luhikisimustikus (tuginedes
kusimustiku testimise tulemustele), et:

o Oppejoud saaks seda 6ppetdods ja tagasiside saamiseks kasutada;

o Oppijad saaks seda kasutada individuaalse tagasiside saamiseks, sh vdimalik
lahendus digitaalse tagasiside saamiseks;

e Milliseid taiendusi soovitavad Opetajad/Gppejoud teha Oppija enesehindamise
mudelisse (sh konstruktid, nende rakendamine &8ppetdds ja seotuse tagamine
ainealaste eesmarkidega)?
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Esimese uurimiskisimuse lahendamine toimus Oppijate kisitlusel (2019. aasta kevadel ja
siigisel) pdhineva andmebaasi alusel, mille reliaablust ja valiidsust hinnatakse ja vastavalt
tulemustele tehakse kisimustikus muudatused.

Teise uurimiskiisimuse lahendamiseks piloteeriti Oppija enesehindamise rakendamist
Oppetdos ja selle tulemusel taiendatakse dpetaja/OGppejou enesehindamise juhendit. Viimane
tegevus kestab labi kahe aasta ja tulemused kajastuvad teise aasta I6pus Opetaja/Oppejou
enesehindamise juhendis.

Vahearuanne on koostatud toorihmale kasutamiseks, et jatkata kisimustiku analiidsi ja
ettevbtluspddevuse enesehindamise tagasiside tekstide arendamist kisimustiku digitaalse
lahenduse rakendamiseks.

2019. aastal toimusid jargmised pohilised tegevused:

o Oppija enesehindamise mudeli rakendamine &ppetdds, tagasiside Gppejdule ja
kasutamine dppevarana — tagasiside kasutamise kohta;

o Oppija enesehindamise mudeli rakendamine individuaalse tagasiside saamiseks —
kusitluste I&biviimine, andmete té6tlemine ja analiitis, hindamisvahendi taiustamine;

o Oppija luhikiisimustiku arendamine:

o Oppija enesehindamise vahendi (liihiversiooni) testimise tulemuste analuiiis:
analtusiti testi tulemusi (valim: 485 vastajat) ettevbtluspadevuse
alapadevuste kaupa (korrelatsioonianaliitis; Cronbach alpha), et hinnata,
kuidas kisimustiku vaited kajastavad alapadevusi ja millised on nende
omavahelised seosed;

o Anti tagasisidet Oppijatele, kes taitsid kisimustiku Oppe alguses (kdigile
Oppegruppidele, sh STARTERtallinn);

o Vastavalt anallisi tulemustele tehti tdpsustusi kisimustikus, et korrigeerida
kusimustikku jargmiseks testimiseks parast Gpet;

o Viidi [abi testimine parast dpet, kodeeriti andmebaas jargmiseks anallisiks, et
korrigeerida (sh veelgi lihendada) kisimustikku sltgiseseks uuringuks;

o Oppija enesehindamise mudeli rakendamine dppeprotsessis, et integreerida dppesse
Oppijate ettevotlikkust toetavate alapadevuste arengut. Piloteerimises osalesid
kérgkoolide dppejdud:

o Koguti tagasisidet Uksikute alapadevuste rakendamise kohta, selgitati
probleeme ja koguti ettepanekuid, et tdiendada enesehindamise Gppetdds
rakendamise juhendit;

o Koondati tagasiside ja analiusiti tulemusi, et koostada enesehindamise
Oppetdos rakendamise kavad sitigissemestriks, et kdik alapadevused saaksid
semestri jooksul ettevdtlusaine Oppeprotsessi integreeritud, ja teistesse
ainetesse vastavalt véimalustele, l&htuvalt aine eesmargist ja 6ppe sisust;

o Sh tagasiside pilootprojektis osalevale dppejoule Oppijate ettevotluspadevuse
ja selle alapadevuste enesehindamise kohta (nt: 6ppe alguses vs. 16pus), mis
on abiks aine sisu ja meetodite arendamisel ja vastava Opikeskkonna
loomisel, vdimaldades mudeli paremat rakendumist.

e Anallisiti Opetaja/Oppejou kusimustikku eelmise perioodi andmete pohjal ja
tapsustati seda uue uuringu labiviimiseks.

o Algatati Opetaja/oppejou kusitlus, et koguda infot praeguste uskumuste ja hoiakute
ning rakendatavate meetodite kohta 6ppet6os.

Lisaks kohtuti kutsekoolide Opetajatega suveseminaril, samuti viidi |&bi seminare
Ulipilastega, samuti STARTERtallinn osalejatega, andmaks tagasisidet kisitluse tulemuste
kohta. Ettevdtlusdpetaja meistriklassi koolitustel tutvustati ja viidi labi praktilisi harjutusi
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ettevbtluspddevuse enesehindamise rakendamiseks Oppetdds. Koostati kisitluste
kokkuvotteid Oppejoududele. Koostati ettepanek ettevotluspadevuse enesehindamise
luhikUsimustiku digilahenduse taotlemiseks ja koondati informatsioon toetudes varasemate
kusimustiku piloteerimise tulemustele.

Ettevotlusdppe moju hindamise uuringu labiviimine

2019. aasta | poolaastal uuring sisuliselt ei kaivitunud, kuna uurimiseesmargid oli tarvis
osapoolte vahel uuesti kooskdlastada. Uus l&htelilesanne valmis 2019. aasta oktoobris.
Uuring kaivitus sisuliselt 2019. aasta IV perioodil. Uuringu esimeses etapis:

e tOOtati valja uued uurimisinstrumendid (dpimotivatsiooni kuisimustik, tagasiside
kusimustik) ja kohandati olemasolevaid (enesehindamise kusimustik dppe alguses ja
Oppe 16pus) ning teostati uurimisinstrumentide télge;

e uurimisinstrumendid avaldati elektroonsetes uurimiskeskkondades;

e teostati teavitustodd sihtgrupiks olevates uldharidus-, kutseharidus- ja kbrgkoolides
ning STARTER programmis Gppurite kaasamiseks uuringusse ning koolidelt saadud
positiivse vastuse korral viidi neis labi enesehindamise kisitlused;

e tOOtati valja juhendmaterjalid Opetajate, Oppejdudude ja juhendajate/programmi
korraldajate seas intervjuude labiviimiseks.

Teadusatrtiklite kirjutamine uuringute pohjal

lImus Uks teadusartikkel:

e Voolaid, K., Ehrlich, U., Kallaste, M. (2019) How Entrepreneurial is the University? A
Case of the University of Technology. Research in Economics and Business: Central
and Eastern Europe, 11 (2), 39-63.

Avaldamisele on esitatud veel kolm artiklit:

e Saari, U., Venesaar, U., Ojasoo, M., Makinen, S. & Nokelainen, P. (2020).
Sustainability in Management Education: Advances and Directions. Assessing the
Sustainability Orientations of University Students. Journal of Management Education
(forthcoming).

e Ustav, S., Venesaar, U. (2020) Development of Metacompetencies Bring Along
Progress in Personal Initiative, Creativity and Opportunity recognition. (forthcoming)

o Kallaste, M. (2020). Entrepreneurship Education as Intermediary for the Development
of Social Competence. (forthcoming)

Oppereiside labiviimine

Tartu Ulikooli poolt toimus Gppereis lisraeli ettevdtlusdppega tutvumisega (17.—22.11.2019,
10 osalejat).

Muu

2019. aasta kevadsemestril dppereisidel kdinute ja konverentsidel osalenute jareluuringut
polnud v8imalik labi viia, kuna sel perioodil 6ppereise ei toimunud. Sugissemestril toimunud
Oppereisi tagasiside oli positiivne. Kdik vastanud (60% Oppereisil/konverentsil kainutest) said
enda jaoks uusi teadmisi, mida 83 protsenti kavatseb kindlasti oma t66s kindlasti kasutama
hakata, enamik osalejaid (83%) sai kasulikke Eesti-siseseid ja valismaiseid kontakte tulevase
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koostdo tarbeks ning pooled tegid juba lahetuse kaigus plaane edasise koostdd tarbeks.
Valislahetus taitis eesmaérki taielikult kdigi osaliste jaoks.

Valjakutsed ja lahendused

Peamised valjakutsed puudutasid labiviidavaid uuringuid. Uuringutega ei saanud 2019. aasta
alguses kohe sisuliselt alustada, kuna 2018. aasta uuringud polnud I[Bpetatud.
Enesehindamise uuring sai jatkuda aprillis parast uuringutulemusi tutvustavat seminari. Mgju
uuringu uus lahtellesanne valmis oktoobris, seejarel kaivitusid ka antud uuringu tegevused.

Probleeme tekitas ka Opetajate motiveerimine mdju-uuringu kisitluste labiviimiseks, kuna
lisaks ettevOtlusbppe moGju hindamise uuringule, mis omakorda koosneb neljast
alamuuringust, ndutakse/palutakse rahastusperioodi I6ppemise tottu koolidel osaleda
paljudes teistes uuringutes. Opetajatelt saadud tagasiside pdhjal vahendavad arvukad
uuringud Oppetodks jadvat aega. Teiseks vdljakutseks enesehindamise kisimustikule
vastamise ajaline kestus: tulenevalt kisitluse pikkusest ja selgituste jagamise vajadusest
Opilastele valtas kuistlusele vastamine paljudes klassides kauem kui 45 minutit. Seetdttu
keeldusid osad Gpetajad uuringu jargmistes kusitlustes osaleda. Probleemi lahendamiseks
otsiti vBimalusi Opetajate tdiendavaks motiveerimiseks. Tootatakse koostéés HTMiga vélja
Opetajate ja Opilaste tdiendav motivatsioonipakett. Kérgkoolides, kus oli vBimalik ajaliselt labi
viia kBik neli kisitlust, ilmnes tendents, et kisitlustele vastajate arv 6ppe I6pus vahenes kuni
kolmandikuni vérra (varieeruvus kooliti), vBrreldes kusitlusega 6ppe alguses. Lahendus on
uuringute labiviimine tdiendavates gruppides, et saavutada ldhtellesandes ettendhtud
Ulidpilaste arv.

Seire osas on olnud viivitusi digeaegsel andmete esitamisel. Selle valjakutse Uletamiseks
tehakse seire jaoks oluliste kuupdevade kohta pidevalt ennetavat teavitust, et
tegevussuundade td6tajad saaksid oma aega vastavalt ette planeerida.

Teadusartiklite osas on peamine véljakutse osapoolte hivatus ja ajapuudus. Artikleid on
algatatud veelgi lisaks neile, mis praegu on ilmunud v&i esitatud avaldamisele (kokku 4
artiklit). Need esitatakse avaldamisele aastal 2020. Eeldatakse, et indikaator téidetakse.
Kuna ettevbtlusbppe moju hindamise uuring valmib 2020. aasta novembris, siis osasid
kavandatavaid artikleid on vdimalik avaldada alles 2021. aastal.

Jai ara planeeritud Soome Gppereis Uritusele Vocational Skills Week, sest antud uritusele ei
dnnestunud saada piisavas koguses kutseid.

Plaanid 2020. aastaks

Seire tegevused jatkuvalt vastavalt seire skeemile ja uuendatud aruande sisendi vormile.
Erandina tuleb tdendaoliselt 2020. aasta koondaruande koostamist alustada novembris, et
2020. aasta I6puks, st enne projekti todtajate lepingute [6ppemist aruanne valmida saaks.

Enesehindamise uuringus on plaanis jatkata uuringut vastavalt uuringukavale ja viia 16pule
ettevbtluspddevuse enesehindamise kusimustiku tdiendamine ning hoolitseda selle
jatkusuutliku  kasutamise eest, juurutades enesehindamise metoodikat eelkdige
ettevbtlusGppes, seejarel laiendada selle kasutusala teistesse ainevaldkondadesse.
LOpetada ettevotluspadevuse enesehindamise juhend Opetajale/dppejdule rakendamiseks
Oppetdos. Kirjutada ja avaldada uuringu tulemuste pdhjal teadusartikleid. Valmib uuringu
[Bppraport.
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Ettevdtlusdppe moju hindamise uuringut on plaanis jatkata vastavalt lahtelilesandes
toodud tegevuste ajakavale: jatkata dppuritelt andmete kogumist kdikidel haridustasemetel
ja STARTER programmis ning viia labi individuaal- ja fookusgrupi intervjuud
Opetajate/Gppejoudude/juhendajate/programmi  korraldajatega. | kvartali 16pus valmib
vahearuanne. Aasta I0puks viiakse labi analtiis ja valmib uuringu I6ppraport.

Oppereiside osas veel kindlaid plaane tehtud ei ole.
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Tegevussuund 6: teavitamine ja tunnustamine

2019. aasta IV perioodil hinnati tegevussuunas 6 jargmisi indikaatoreid:
e Tegevussuuna valjundindikaator:

7.6: EttevotlusGpet ja ettevotlikkust initsieerivatel seminaridel, inspiratsiooni- ja
motivatsioonipaevadel jm Uritustel osalejate arv;

e Tegevussuuna alamindikaatorid:
7.6 ai: Tunnustatute arv;
7.6 a ii: Avaldatud uudiskirjade arv;
e Taiendavad indikaatorid:
Kodulehe (http://www.ettevotlusbpe.ee) kilastuste arv;

Ettevotluséppe programmi Facebooki lehe (http://www.facebook.com/ettevotlusope)
fannide arv;

Meedias jm kanalites programmi Edu ja Tegu kohta ilmunud artiklite ja muude
kajastuste arv.

Indikaatorite taitmine 31.12.2019 seisuga on koos sihttasemetega vélja toodud tabelis 13.

Tabel 13. Tegevussuuna 6 indikaatorid 2019. a 31. detsembri seisuga

Tegevussuund 6: teavitamine |2016—| SINUASE€ | 4 o7 9| 1.06.19-| 1.10.19- 2019 | >t- | Sihttase  Sihttase

: . 2016- tase | 2019- | 2016-
jatunnustamine 2018 .03. .05.19 30.09.19 31.12.19 KOKKU 2019 | 2020 2020

Ettevotlusopet,

ettevotlikkust initsieerivatel
7.6 [seminaridel, inspiratsiooni- | 5119 | 5000 458 864 830 840 3112 | 600 | 1200 6200
ja motivatsioonipéaevadel
jm uritustel osalejate arv

;‘? Tunnustatute arv 10 - 0 0 0 5 5 5 10 -
;ﬁ Avaldatud uudiskirjade arv | 13 - 1 0 1 2 4 4 8 -

Allikas: autori koostatud

Toimunud tegevused ja tulemused

Indikaatorite seis

2019. aastal osaleti ettevotlusdpet, ettevotlikkust initsieerivatel seminaridel, inspiratsiooni- ja
motivatsioonipaevadel jm Uritustel 3112 korda (sihttase: 600). Avaldati neli uudiskirja
(sinttase: 4) ja tunnustati ettevotlusdppe edendajaid statuudile vastavalt viies kategoorias
(sihttase: 5). Indikaatorite sihttasemed taideti.

Teavitus- ja tunnustusurituste l1&bi viimine

Toimunud on jargmised (teavitus)uritused, mida on korraldanud v&i kus on osalenud
ettekandega ettevotlusdppe programmi tootajad:

e STARTERI kevadsemestri avauritused Tallinnas ja Tartus Oppuritele (kokku 193
osalejat), lisaks inspiratsiooniseminarid Tartumaa ja Parnumaa
Kutsehariduskeskustes (kokku 91 osalejat);

e 8. veebruar: Edu ja Tegu inspiratsioonipdev Mektory's OGppuritele (2018. aastal
tunnustatutele) (35 osalejat);
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e 11. veebruar: LAdnemaa majandus- ja ettevtlusdpetajate kokkusaamine Haapsalus.
Esines Erika Veide, tutvustas ettevotlusdppe ainekavasid ja 16imingute moodulit (15
osalejat);

e 20. veebruar: kohtumine Aripaevaga, Katrin Kivisild ja ajakirjanik Juhan Lang, arutati
vOimalikku koostdod (6 osalejat);

e 27. veebruar: Eesti Majandus- ja EttevGtlusdpetajate Seltsi aasta koosolek. Elbe
Metsatalu tutvustas Edu ja Tegu materjale ja mooduleid (20 osalejat);

e 7. marts: Tartu linna ja maakonna koolijuhtide ja &petajate seminar (55 osalejat);

e 12. marts: Katrin Kivisild ja Elbe Metsatalu ettekanne Tallinna Polutehnikumi ja Lati
Opetajatele ettevotlusGppe vBimalustest Eestis (15 osalejat);

e 13. marts: Tallinna Haridusameti kutsel kohtus Katrin Kivisild noorsootdttajatega, et
raékida ettevotlusdppest (30 osalejat).

e 6. aprill: TEDxLasnamaée rahatarkuse seminar (40 osalist);

e 6. aprill: JA kokkuvebttev seminar ettevGtlusmuinasjuttude vdistlusel, Creatlonil ja
majandusolimpiaadil osalenutele (100 osalist);

e 9.-10. aprill: maakondlike arenduskeskuste koordinaatorite seminar (16 osalist);
e 9. aprill: J6gevamaa koolijuhtidega kohtumine (24 osalist);
e 11. aprill: minifirmade finaalvGistlus (58 osalist);

e 15, aprill: ettevotlusbppe avatud taotlusvoorust rahastatud projektide infoseminar (30
osalist);

e 16. aprill: Vérumaa koolijuhtidega kohtumine (8 osalist);

e 17. aprill: IVEKI strateegia seminar (80 osalist);

e 27. aprill: dpilasfirmade esinemiskoolitus (31 osalist);

e 29. aprill: Valgamaa koolijuhtidega kohtumine (26 osalist);

e 8 mai ja 31. mai: kohtumised Tallinna Haridusametiga (8 osalist mdlemal
kohtumisel);

e 8.-9. mai: Eesti Parim Opilasfirma 2019 (150 osalist);

e 16. mai: ettevodtete ja koolide koostddseminar (55 osalist);

e 23. mai: venekeelsete koolide seminar (24 osalist);

e 27. mai: L&dnemaa ja Hiiumaa ettevotlusGpetajate infoseminar-koolitus (20 osalist);
e 19. juuni: inspiratsioonipaev Jarvamaal (26 osalejat),

e 20.-21. juuni: programmi suveseminar (31 osalejat),

e 9. august: Arvamusfestival (20 osalejat),

e 22 august: IVEKI infodritus Tallinna Haridusametis (40 osalejat),
e 20. september: IVEKI strateegia seminar (65 osalejat),

e 25, september: inspiratsioonipdev Vérumaal (26 osalejat),

e 28. september: JA dpilasfirmade inspiratsioonidritus (70 osalejat),
e STARTER sigissemestri avairitused:

20. september: Tallinnas (147 osalejat),
20. september: Kohtla-Jarvel (12 osalejat),
20. september: Narvas (30 osalejat),

26. september: Tartus (150 osalejat),

0O O O O
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o 25. september: Parnus (77 osalejat),
e 17. oktoober: Haridusfestival (495 osalemist);
e 26. november: ettevotlusGppe edendajate tunnustusuritus (47 osalemist);
e 28. november: ettevotete ja koolide koostédseminar (71 osalemist);
e 3. detsember: karjaéri- ja ettevotlusdppe vorgustiku seminar (34 osalemist);

e 13. september, 11. oktoober, 8. november, 6. detsember: venekeelsete koolide
infoseminarid (kokku 83 osalemist);

e STARTER to6toad Ule Eesti:

2. aprill: Kehtna Kutsehariduskeskus (47 osalist);

15. aprill: Kehtna Kutsehariduskeskus (45 osalist);

3. aprill: Rakvere Ametikool (34 osalist);

28. mai: Kuressaare Ametikool, osalejaid ka Saaremaa Uhisgiimnaasiumist ja
Kuressaare Vanalinna Koolist (60 osalist);

16. september: Vorumaa Kutsehariduskeskuses (35 osalejat),
25. september: Tallinna Tervishoiu Kérgkoolis (47 osalejat),
28. september: V6ru Gumnaasiumis (46 osalejat);

7. oktoober: Hilumaa GUimnaasium (16 osalejat);

15. oktoober: Parnu Rddma Pohikool (36 osalejat);

29. oktoober: Rapina Aianduskool (49 osalejat).

O O O O

O O O O O O

Tunnustamine toimus 26. novembril 2019 Tallinna Opetajate Majas, osales 47 inimest.

Meenete hankepartner ja vajalikud meened on olemas ning meeneid tellitakse jooksvalt
vastavalt vajadusele.

Info levitamine trukistena

Heade praktikate kogumik taiendati 2019 | perioodil.
Erileht ilmus oktoobris. [Imus neli uudiskirja: martsis, juunis, oktoobris ja detsembris.

Trikiseid ja infomaterjalide pigem ei kasutata, infot levitatakse meedia- jt veebikajastuste
kaudu, mis vBimaldab paremini sihtida konkreetseid sihtriihmasid ja infot operatiivsemalt
jagada. 2019. aastal ilmus 75 kajastust eri kanalites (vt tabel 14).

Parimate ettevdtlusdppe edendajate tunnustamine

Tunnustamine toimus 26. novembril 2019 Tallinna Opetajate Majas. Tunnustati vastavalt
statuudile viies kategoorias ja lisaks tunnustati 13 silmapaistvat nominenti:

e Aasta ettevotlik Gpetaja: Krista Savitsch (Tabasalu Uhisgiimnaasium);

e Aasta ettevotlik dppur: Sander Aukust ja Mihkel Mariusz Jezierski (Hugo Treffneri
GUmnaasium);

e Aasta ettevdtlusdppe edendaja: MTU Ettevétluskiila;
e Aasta ettevdtlusdppe mentor: Vaido Mikheim (Tartu Teaduspark);
e Ettevotlusdppe programmi aasta tegija: Liina Pissarev (Tartu Ulikool);

e Silmapaistvad nominendid: Maret Ahonen, Urve. Venesaar, Pilvi Tauer, HeIe_n Kiis,
Mart Kimmel, Kristi Luik, Raili Kuusik, Tabasalu Uhisgimnaasium, Realister OU, Juta
Vallikivi, Noorte Ettevotlikkuse Arengukava Toogrupp, Karl Jérgen LooOper, Maria
Palk.
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Tabel 14. Meediakajastused 1.01-31.12.2019

Allikas | Pealkiri Kuupdev
Opetajate Leht |Vastvalminud metoodika aitab koolil ettevtlusdpet juurutada 18.01.2019 | LINK
Koolielu.ee Koolitunnis tekkinud haid ideid saab arendada Starteris 31.01.2019 | LINK
Innove blogi Enka@ Veide: Ettevbtlusdpe - ilma enam ei saa ehk kadunud 27.02.2019 | LINK

sokkide lugu —
BNS Metoodika ja ettevotlusGppe levik 28.02.2019
Koolielu.ee Valminud ettevdtlusdppe tugimaterjalid annavad inspiratsiooni 1.03.2019 | LINK
Huw_tava kooli t(oolld"e" ja ettevotete koostéonaidete kogumik annab inspiratsiooni 503.2019 | LINK
blogi Oppetdoks —
Koolielu.ee Ettevotete ja koolide koostéokogumik annab inspriatsiooni 11.03.2019 | LINK
Ell;\é'itava kooli EttevotlusBppest on kujunenud TKJIPG &pilaste lemmikaine 14.03.2019 | LINK
Koolielu.ee EttevbtlusGpe — ilma enam ei saa ehk kadunud sokkide lugu 15.03.2019 | LINK
Koolielu.ee EttevotlusGppest on kujunenud Opilaste lemmikaine 21.03.2019 | LINK
Opetajate Ettevdtlik hoiak seob lapsi kogukonnaga ja aitab elus hakkama 2203.2019 | LINK
Leht saada —
IT Uudised Startup Speed Dating Night viib kokku tudengid ja mentorid 27.03.2019 | LINK
Terevisioon STARTERtallinn mentor Kristo Krumm 28.03.2019 | LINK
(L)epr:attajate Jalgratta leiutamise asemel laena see parem naabrilt 29.03.2019 | LINK
Koolielu.ee EttevotlusBppe martsikuu Uudiskiri 4.04.2019 | LINK
Med_ltsunl- Meditsiinitudengid hakkavad saama ettevétlusGpet 9.04.2019
uudised
Vali Uudised |Pdltsamaa Uhisgiimnaasiumis toimus ettevdtlusdppe seminar 12.04.2019
Koolielu.ee Opetaja Hunt Kriimsilm vormib vembumeestest tegutsejaid 22.04.2019 | LINK
Koolielu.ee Koollq.e: esindajad on oodatud seminarile ettevétjatega 24.04.2019 | LINK
koostdokontakte looma _
Parn_u KolledZi arengule naidati rohelist tuld 26.04.2019
Postimees
Pdhjarannik  |Vaba Lava Narva teatrikeskuses hakatakse linna hakkima 26.04.2019 | LINK
Opetajate leht |J6geva maakonna siht — lapsed ettevétlikuks 26.04.2019 | LINK
parnu Parnu kolledzi tusmine tuhast 6.05.2019 | LINK
Postimees
Parn_u Mitte lihtsalt Pille, vaid noor Pille 10.05.2019 | LINK
Postimees —
Sirp Ulikool jaab ilikooliks 17.05.2019
Sakala Kultuuriakadeemia dpetab ettevétlust uut moodi 17.05.2019 | LINK
Delfi Narva k_oIIedZ| ettevotlusdppega teed suure sammu oma ari 17.05.2019
asutamise suunas
Opetajate leht Eirrﬁgalinlovs: Kuidas 6petada noori nii, et ei oleks pdhjust neid 17.05.2019 | LINK
ERR
ettevotlus- Kuidas 6petada lastele ettev6tlust. Kari Maripuu, Liisi Hansen LINK
minutid
Med24 UI|op|Iasgd pakuvad lahendusi tervishoiu- ja meditsiinivaldkonna 21.05.2019 | LINK
uuendamiseks —
Laéane Elu Haapsalu tudengite idee pélvis inspiratsioonipreemia 27.05.2019 | LINK
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http://opleht.ee/2019/01/vastvalminud-metoodika-aitab-koolil-ettevotlusopet-juurutada-ja-arendada/
https://koolielu.ee/info/readnews/567700/koolitunnis-tekkinud-haid-ideid-saab-edasi-arendada-starter-programmis
https://www.innove.ee/blogi/erika-veide-ettevotlusope-ilma-enam-ei-saa-ehk-kadunud-sokkide-lugu/
https://koolielu.ee/info/readnews/568521/valminud-ettevotlusoppe-tugimaterjalid-annavad-inspiratsiooni-koigile-haridusasutustele
https://www.huvitavkool.ee/2019/03/koolide-ja-ettevotete-koostoonaidete.html
https://koolielu.ee/info/readnews/568812/ettevotete-ja-koolide-koostoo-heade-praktikate-kogumik-annab-inspiratsiooni-opetamiseks
https://www.huvitavkool.ee/
https://koolielu.ee/info/readnews/569034/ettevotlusope-ilma-enam-ei-saa-ehk-kadunud-sokkide-lugu
https://koolielu.ee/info/readnews/569157/ettevotlusoppest-on-kujunenud-kristjan-jaan-petersoni-gumnaasiumi-oppurite-lemmikaine
http://opleht.ee/2019/02/ettevotlik-hoiak-seob-opilast-kogukonnaga-ja-aitab-elus-hakkama-saada/
https://www.ituudised.ee/uudised/2019/03/27/startup-speed-dating-night-viib-kokku-tudengid-ja-mentorid
https://etv.err.ee/919908/terevisioon
http://opleht.ee/2019/03/jalgratta-leiutamise-asemel-laena-see-parem-naabrilt/
https://koolielu.ee/info/readnews/569735/ettevotlusoppe-martsikuu-uudiskiri
https://koolielu.ee/info/readnews/570483/opetaja-hunt-kriimsilm-vormib-vembumeestest-tegutsejaid
https://koolielu.ee/info/readnews/570633/koolide-esindajad-on-oodatud-seminarile-ettevotjatega-koostookontakte-looma
https://pohjarannik.postimees.ee/6578968/vaba-lava-narva-teatrikeskuses-hakatakse-linna-hakkima
http://opleht.ee/2019/04/jogevamaa-maakonna-siht-lapsed-ettevotlikuks/
https://parnu.postimees.ee/6678518/uued-oppimisvoimalused-koostoo-kutsehariduskeskusega-hiina-keel-ehk-parnu-kolledzi-tousmine-tuhast
https://parnu.postimees.ee/6679541/karjaarinoustaja-mida-noorem-inimene-seda-vahem-selektiivne-saab-olla-iseenda-tookogemuste-suhtes
https://sakala.postimees.ee/6570944/kultuuriakadeemia-opetab-ettevotlust-uut-moodi
http://opleht.ee/2019/05/kuidas-opetada-noori-nii-et-ei-oleks-pohjust-neid-kiruda/
https://vikerraadio.err.ee/uudispluss/ettevotlusminutid/Lastejaam.err.ee?utm_source=Err&utm_medium=Link
https://www.mu.ee/uudised/2019/05/20/uliopilased-pakkusid-lahendusi-tervishoiu-ja-meditsiinivaldkonna-uuendamiseks
https://online.le.ee/2019/05/28/haapsalu-kollezi-uliopilaste-idee-palvis-inspiratsioonipreemia/
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Tabel 14 jatkub

Koolielu.ee Ettevdtete ja koolide koostod dpetab noortele pariselu 27.05.2019 | LINK
Elg\é'itav Kool Ettevotete ja koolide koostdd dpetab noortele périselu 28.05.2019 | LINK
Opetajate Leht |Mida ootavad dpetajad ja pilased ettevétlusdppelt? 31.05.2019 | LINK
Vooremaa J6gevamaa koolid kasvatavad noortest tulevikutegijaid 6.06.2019 | LINK
Opetajate Leht |Ettevdtlikkuse vundament — millest see koosneb? 14.06.2019 | LINK
Opetajate Leht |Oppeaasta labi — mis tehtud, mis teoksil? 14.06.2019 | LINK
Koolielu Kutsekoolide dpilasfirmad —ettevdtlusGpe kérvuti erialabppega 16.06.2019 | LINK
ERR Erika Veide Koolist lisaks kalale ka dng eluteele kaasa 20.06.2019 | LINK
Opetajate Leht |Elbe Metsatalu: Krustskivendi 8ppima motiveerida on suur rddm | 30.08.2019 | LINK
Opetajate Leht [Muutunud dpikasitlus 20.09.2019 | LINK
Opetajate Leht |Pikkamodda ettevétlusdppe teele 27.09.2019 | LINK
Study_m O!ga Vovk: Living here easily makes you think that's the way 30.09.2019 | LINK
Estonia things work everywhere —
Director TEJb_h too_taja ja tulevase tipptegija kujundamien algab juba 2102019 | LINK
pdhikoolis —
ERR Merlllm Pr||I.|.nr_1-TUrk: Kas kasvatame koolis roboteid voi 3102019 | LINK
tulevikutegijaid? _
BNS Haridus- ja Teadusministeerium kutsub tunnustama 3.10.2019
Koolielu.ee Haridus- ja Teadusministeerium kutsub tunnustama 3.10.2019 | LINK
Laéane Elu Laanemaa ettevdtlikud noored 10.10.2019
Opetajate Leht |Oppimine ja ettevdtlus 11.10.2019 | LINK
Opetajate Leht |Ettevaatust, ettevétlusdppest vdib saada pisiku! 29.10.2019 | LINK
Postimehe lisa |Ettev6tlusdppe ERILEHT 30.10.2019
Ladne Elu I~mb| F_Qal_Jdlflv_l ja Me_l_nfa Palk kandideerivad aasta ettevétliku 19.11.2019 | LINK
Opetaja ja Opilase tiitlile —
}r/g;gjia “Edu ja tegu”: [adnevirulased plilavad tunnustuskonkursi tiitleid 20.11.2019
V°“““?aa Voru noormees kandideerib ettevétlikuks dppijaks 20.11.2019 | LINK
Teataja
garn_u Kolm pérnakat jdudis ettevotluséppe konkursi nominentide sekka |19.11.2019 | LINK
ostimees
Koolielu.ee Aasta ettevotluséppe edendaja nominendid on selgunud 20.11.2019 | LINK
Tartl.J Noored lihvivad Tartus koos mentoritega ariideid 24.10.2019 | LINK
Postimees
Delfi Arileht Edumeelsed ettevdtted kujundavad koolinoorte seast jarelkasvu | 25.11.2019 | LINK
BNS Noored lihvivad Tartus koos mentoritega ariideid 26.11.2019 | LINK
Koolielu.ee EttevotlusGppe edendaja on Ettevdtluskiila 26.11.2019 | LINK
Delfi Head ametioskused ja ettevdtlik hoiak - voti tooturul [Abil6omiseks | 28.11.2019 | LINK
Opetajate Leht \k/enga koolide Gpetajad saavad nitid emakeelset ettevétusdppe 29.11.2019
oolitust
Loun_a-Eestl Voru G dpilane palvis haridus- ja teadusministrilt tanukirja 29.11.2019 | LINK
Postimees
BNS Eestis on nutdseks loodud juba 4000 &pilasfirmat 29.11.2019 | LINK
Loun_a-Eestl Eestis on nutdseks loodud juba 4000 &pilasfirmat 29.11.2019 | LINK
Postimees
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https://koolielu.ee/info/readnews/572234/ettevotete-ja-koolide-koostoo-opetab-noortele-pariselu-ning-aitab-teha-tulevikuotsuseid
https://www.huvitavkool.ee/2019/05/ettevotete-ja-koolide-koostoo-opetab.html
http://opleht.ee/2019/05/mida-ootavad-opetajad-ja-opilased-ettevotlusoppelt/
https://www.vooremaa.ee/jogevamaa-koolid-kasvatavad-noortest-tulevikutegijad/
http://opleht.ee/2019/06/ettevotlikkuse-vundament-millest-see-koosneb/
http://opleht.ee/2019/06/oppeaasta-jalle-labi-mis-tehtud-mis-teoksil/
https://koolielu.ee/info/readnews/572973/kutsekoolide-opilasfirmad-ettevotlusope-korvuti-erialaoppega
https://www.err.ee/954073/erika-veide-koolist-lisaks-kalale-ka-ong-eluteele-kaasa
http://opleht.ee/2019/08/krutskivendi-oppima-motiveerida-on-suur-room/
http://opleht.ee/2019/09/muutunud-opikasitus-kuidas-oma-kooli-ja-kodukohta-paremaks-muuta/
http://opleht.ee/2019/09/pikkamooda-ettevotlusoppe-teele/
https://www.studyinestonia.ee/en/content/olga-vovk-living-here-easily-makes-you-think-%E2%80%99s-way-things-work-everywhere?fbclid=IwAR2IaapyCENqr-YH0F04vxRmyobcj08Y7WbXAJydJfEKAP6wIBU9ABJds0A
https://director.ee/2019/10/02/tubli-tootaja-ja-ka-tulevase-tipptegija-kujundamine-algab-pohikoolis/?v=a57b8491d1d8
https://www.err.ee/987908/merilin-priilinn-turk-kas-kasvatame-koolis-roboteid-voi-tulevikutegijaid
https://koolielu.ee/info/readnews/576535/haridus-ja-teadusministeerium-kutsub-tunnustama-ettevotlikke-oppureid-ja-opetajaid
https://opleht.ee/2019/10/oppimine-ja-ettevotlus/
https://opleht.ee/2019/10/ettevaatust-ettevotlusoppest-voib-saada-pisiku/
https://online.le.ee/2019/11/19/imbi-raudkivi-ja-maria-palk-kandideerivad-aasta-ettevotliku-opetaja-ja-opilase-tiitlile/
https://lounapostimees.postimees.ee/6829534/voru-noormees-kandideerib-ettevotlikuks-oppijaks
https://parnu.postimees.ee/6829538/kolm-parnakat-joudis-ettevotlusoppe-konkursi-nominentide-sekka
https://koolielu.ee/info/readnews/577400/aasta-ettevotlusoppe-edendajate-nominendid-on-selgunud
https://tartu.postimees.ee/6809585/noored-lihvivad-tartus-koos-mentoritega-ariideid
https://arileht.delfi.ee/news/uudised/edumeelsed-ettevotted-kujundavad-koolinoorte-seast-jarelkasvu?id=88165535
http://www.bns.ee/topic/648/news/60823162/
https://koolielu.ee/info/readnews/577461/aasta-ettevotlusoppe-edendaja-on-ettevotluskula
https://kasulik.delfi.ee/news/kasulikaitab/head-ametioskused-ja-ettevotlik-hoiak-voti-tooturul-labiloomiseks?id=88205111
https://lounapostimees.postimees.ee/6838352/voru-gumnaasiumi-opilane-palvis-haridus-ja-teadusministrilt-tanukirja
http://www.bns.ee/topic/638/news/60837110/
https://lounapostimees.postimees.ee/6838071/eestis-on-loodud-4000-opilasfirmat
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Tabel 14 jatkub

Delfi Arileht I::tt_evotlusk.gla kasvatab mangimise kaigus edukaid 29.11.2019 | LINK
Uhiskonnaliikmeid —

Koolielu.ee INEttevotIusoppe edendaja Pdlva G 3 soovitust ettevotlikuks LINK
Oppeaastaks —

Jarva Teataja |Eestis on nuiidseks loodud juba 4000 &pilasfirmat 2.12.2019 | LINK

Vorumaa Vo&ru noormees Karl Jérgen Lodper inspireerib teisi 3.12.2019 | LINK

Teataja

Opetajate Leht |Milleks noortele rahatarkus? 6.12.2019 | LINK

Koolielu.ee 8~\(0|malust ettevdtlusBppe rakendamiseks kui see tundub 14.12.2019 | LINK
vOimatu

ERR .- Aasta ettevotlik dOpetaja Terevisioonis lehti lugemas 18.12.2019 | LINK

Terevisioon

Opetajate Leht |Mugavustsoonist ja diivanist ettevdtlike pilgu 14bi 20.12.2019 | LINK

Koolielu.ee In_novest s_aab t_oetust taotleda koolide ettevotlusdppe 29.12.2019 | LINK
mitmekesistamiseks —

Allikas: autori koostatud

Vajalikke teenuseid ja teavitusmaterjale labi riigihanke sisseostmine

Riigihange kuulutati vélja juunis ja hange I6ppes juulis, valiti valja hanke vbitja PR Strategies,
ettevdttega toimib koost66 kuni 2020. aasta I6puni. Koostt6 toimib.

Muu

Edu ja Tegu kodulehe kilastuste arv 2019. aasta oktoobris (3964), novembris (3179) ja
detsembris (1956) kasvas, vorreldes 2019. aasta lll perioodiga (juunis: 1748, juulis: 776,
augustis: 1937 ja septembris: 3045). Kokku kiilastati kodulehte 2019. aastal 30 967 korda.

Facebooki lehe fannide arv on kolme kuu jooksul kasvanud 1424-lt 1478-ni (3,8%),
Facebooki lehel on 1527 jalgijat. 2019. aastal kasvas fannide arv 1310-It 1478-ni (12,8%).

2019. aasta IV perioodi populaarseimad postituste teemad olid tUleskutse tunnustusiritusele
nominentide esitamiseks, esitatud nominendid, tunnustatute nimede ja fotodega uudis,
ettevotlusBpe tervishoiu valdkonnas, uudiskiri, toimuvad koolitused, aasta jooksul olid
populaarsed lisaks eelnimetatutele veel Tartu linna ja maakonna koolijuhtide ja dpetajate
seminar, STARTERI sindmus Start Up Speed Dating Night, ettev6tlusbppe baastaseme
koolitusprogramm,  ettevotlusbppe  olulisus  hariduses, ettevotlusoppe  16imimine
ainekavadesse Jogevamaa naitel, ettevotlusdpetajate koolitusprogrammis osalenud dpetaja
videolugu, taienduskoolituse programm, kutsekoolide Gpilasfirmade levik, ariidee arendamise
hirmud.

Valjakutsed ja lahendused

Suuremad véljakutsed on juba Ilahenenud v&i lahenemas, naiteks relevantsete
teavitusteemade, sh parimate praktikate leidmine, sest Uhtne terminoloogia, metoodika ja
sisutegevused olid kuni 2018. aastani ettevGtlusBppe programmis alles valjatootamisel.
2019. aastal sai loodud sisu teavituses iiha enam kasutada.

Tuleb leida rohkem eri vaatenurki ettevotlikkuse ja ettevotlusdppe kajastamiseks, et hoida
sihtgruppide tdhelepanu ja huvi. On vajadus rohkemate konkreetsete naidete ja teemade
vastu, mis kdnetavad ka avalikkust ja pltavad laiema meedia téhelepanu. Tuge ja abi vdiks
olla tehtud uuringute sisulistest tulemustest.
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https://arileht.delfi.ee/news/uudised/ettevotluskula-kasvatab-mangimise-kaigus-edukaid-uhiskonnaliikmeid?id=88224383
https://koolielu.ee/info/readnews/577521/ettevotlusoppe-edendaja-2018-polva-gumnaasiumi-kolm-soovitust-ettevotlikuks-kooliaastaks
https://jarvateataja.postimees.ee/6839766/eestis-on-nuudseks-loodud-juba-4000-opilasfirmat
https://vorumaateataja.ee/koik-uudised/elu-ja-kultuur/23981-voru-noormees-karl-joergen-loeoeper-inspireerib-teisi
https://opleht.ee/2019/12/milleks-noortele-rahatarkus/
https://koolielu.ee/info/readnews/577867/kaheksa-voimalust-ettevotlusoppe-rakendamiseks-siis-kui-see-tundub-voimatu
https://etv.err.ee/1010672/terevisioon
https://opleht.ee/2019/12/mugavustsoonist-ja-diivanist-ettevotlike-pilgu-labi/
https://koolielu.ee/info/readnews/577932/innovest-saab-toetust-taotleda-koolide-ettevotlusoppe-mitmekesistamiseks

2019. aasta seire koondaruanne 31.12.2019 seisuga

Jatkuvalt tuleb selgitada sihtgruppidele ettevotlusdppe vajadust ja sisu.

Ettevotlusdppe kodneisikud nii programmi sees kui ka valjaspool, kes suudavad kditvalt
ettevOtlusGppe teemat meedias tutvustada, on vaga hivatud. Neil on keeruline leida aega,
et panustada teavituse sisu loomisesse.

Plaanid 2020. aastaks

Toimuvad ettevdtete ja koolide koostddseminarid Ule Eesti. Jatkub ettevotluséppe
edendajate tunnustamine vastavalt tunnustamise statuudile, tunnustamine toimub
sugissemestril. Jatkuvalt ilmuvad kord kvartalis uudiskirjad ning sugisel ilmub ettevotlusdppe
erileht. Parimate praktikate kogumine ja kajastamine jatkub 2020. aasta I6puni, stgisel iimub
parimsate praktikate kogumiku jarg. Otsitakse uusi teemasid laiemaks kajastuseks, sh
meediakanalites. Novembris toimub esimene ettevétliku ja ettevdtlusdppe konverents
Uheskoos Haridusfestivaliga. Veebruar on ettevotlusGppe ja ettevétliku ppe kuu koostods
partneritega, et Uhist sbnumit joulisemalt levitada kajastuste kaudu (kuni martsi [6puni).
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Kokkuvote

31.12.2019 seisuga on ettevotlusdppe programmis osalenud 409 Oppeasutust: 360
Uldhariduskooli, 30 kutsedppeasutust ja 19 kdrgkooli; ettevdtlusbpet rakendab neist 69
protsenti, s.0 284 dppeasutust: 249 Uldhariduskooli, 20 kutsedppeasutust ja 15 kdrgkooli.

31. detsembri 2018. a seisuga oli tegevussuunas 1 valminud 16 ettevotlusGppe moodulit, on
alustatud 13 mooduli piloteerimist 28 Gppeasutuses ja 31.12.2019 seisuga 11 mooduli
rakendamist 69 Oppeasutuses. 2019. aasta sihttasemed taideti. Mooduleid rakendavaid
koole lisandub ka 2020. aastal.

Tegevussuunas 2 toimus perioodil 2019. aastal 24 taienduskoolitust, kus osaleti 541 korda
(sinttase: 600), neist 89 protsenti olid Oppeasutuste ja 11 protsenti muude asutuste
spetsialistide osaluskorrad. Koolitustel osales 127 Opetajat/6ppejoudu Ule Eesti (sihttase:
125).

2019. aasta jooksul liitus tegevussuunas 3 haridusprogrammiga ,Ettevétlik kool” 14 uut
Oppeasutust (13 uldhariduskooli, 1 kutsekool) (sihttase: 15) ja Junior Achievementi
ettevOtlusGpet pakkuvate programmidega 53 uut dldhariduskooli (sihttase: 20). IVEKi
koolitustel osales 681 isikut (sihttase: 1500) 1229 korral ja JA koolitustel 307 inimest 374
korral (sihttase: 500).

Tegevussuunas 4 viidi l8bi  eelinkubatsiooni programmi STARTER Tallinnas
(STARTERtallinn) ja Tartus (STARTERtartu) ning algas STARTERIi regionaalsed
programmid Haapsalus, Kohtla-Jarvel, Narvas ja Parnus. 2019. aastal |Opetas
eelinkubatsiooni programmi 133 tiimi (sihttase: 108), kuhu kuulus 505 osalejat (sihttase: 420)
kokku 35 Oppeasutusest (sihttase: 32): 15 tldhariduskoolist, kaheksast kutsedppeasutusest
ja 12 kdrgkoolist. Osales kokku 203 tiimi (sihttase: 158) 1291 Gppuriga.

Tegevussuunas 5 toimus Uks Oppereisi (sihttase: 3) ja avaldati (ks tegevusest toetust
saanud uuringute ja analliiiside pdhjal kirjutatud teadusartikkel (sihttase: 2). Enesehindamise
mudelite ja ettevdtlusGppe mdju uuringut viiakse labi, valmis enesehindamise uuringu
vaheraport (sihttase: 2, st mdlema uuringu kohta (ks). Programmi seire skeem on
rakendatud plaaniparaselt, iimunud on neli seire aruannet (sihttase: 4).

Tegevussuuna 6 raames on toimunud ettevotlikkust ja ettevotlusépet propageerivad Uritused,
ettevOtlikkust initsieerivatel motivatsiooni- ja inspiratsioonilritustel osaleti 3112 korda
(sinttase: 600). limunud on neli programmi uudiskirja (sihttase: 4). Novembris tunnustati
ettevOtlusGppe edendajaid viies kategoorias (sihttase: 5), ilmus ettevotlusdppe erileht.
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Lisad

Lisa 1. Seire tulemuste koondtabel 31.12.2019 seisuga

- - . 0 O 0 O 0 O asSe 016 0 O 0 O 0 O 0 O - 019 019 0
4T . 5 3 018 03.19 31.05.19 30.09.19 9 2 050 050
RAKENDUSKAVA VALJUNDNAITAJA
Oppeasutuste arv, kes osalevad (131>g ?Jk (2?3 ?]k (3§g%k (33? ?Jk (sgg 3uk (3gg ?Jk (328 9[]k
egevg’;:usprog(rjarlnmls, et votta kasutusele 20 kk,’ 26 kk,' 9 kk,’ 360 29 kk,, 29 kk,' 29 kk,, 30 kk,' - - 370
etievotiusmoodu 15 kok) | 19 kok) | 19 kok) 19 kok) | 19 kdk) | 19 kek) | 19 kdk)
RAKENDUSKAVA TULEMUSNAITAJA
e et Pbesoute a0y [ o | s | s | on | o | eme | om |~ | - | oo

Tegevussuund 1: metoodika, moodulid ja
Oppevara

2016

2017

KOKKU KOKKU

2018
KOKKU

2016-
2018

Sihttase
2016-

1.01.19-1.04.19- 1.06.19- 1.10.19-

31.03.19/31.05.19 30.09.19 31.12.19 KOKKU

2019

Siht-

tase 2019-

2019

Sihttase Sihttase

2020

2016-
2020

Tegevuse raames valjatdotatud, testitud ja

* * *k Kkk 16*/13**/

Sihttase
2016 2017 2018 @ 2016- 2016

rakendatud ettevotlusdppe moodulite arv
Sihttase

2016-

Siht- Sihttase

2 tase 2019-

1.01.19-/1.04.19- 1.06.19- 1.10.19-

Tegevussuund 2: tadienduskoolitused
KOKKU KOKKU|KOKKU 2018 2018 31.03.19/31.05.19 30.09.19 31.12.19 KOKKU 2019 2020 2020
EttevotlusGppe tdienduskoolitusel osalenud 64_,1 815, 769, 222,",:’ 11,{,3 10,.1 10.8 214.'. 541..
7.2 |Bpet labiviivate spetsialistide (67 tk, | (186 Uk, | (135 Uk, | (388 UK, | 55qq | (93 Uk, | (82 0k, | (85 Uk, | (101 Uk, | (361UK | gon | 1050 | 3050
’ lemisk d 112 Kk, 173 kk, | 82kk, | 367 Kk, 16 Kk, 13 kk, 9 Kk, 12 kk, 50 Kk,
osalemiskorra 245 kok) | 234 kok) | 238 kdk) | 717 kok) 4kok) | 3kok) | 5kok) | 54 kok) | 68 kdk)
306 371 316 779 54 55 75 82 127
: ~ : (55 ik, | (151 Uk, | (112 ik, | (272 Uk, _ (45Uk, | (450K, | (63 1k, | (450k, | (77 Uk,
7.2 a|Koolitustel osalenud Gpetajate arv 91 Kk, 82 Kk, 54 kk, | 164 Kk, 7 Kk, 8 Kk, 8 Kk, 7 Kk, 12 Kk, 125 | 325
160 kdk) | 138 kok) | 150 kok) | 343 kdk) 2 kdk) 2 kok) 4 kok) | 30 kok) | 38 kdk)
* moodulid on vélja tootatud, kuid pole veel rakendatud

" moodulid on vélja to6tatud ja testitud/testimisel, kuid pole veel rakendunud

*

* moodulid on vélja tootatud, testitud ja rakendumas

Uk — tldhariduskool, kk — kutsekool, kék — kérgkool
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Koolide arv, kes osalevad nii

2018

2016-

KOKKU 2018

Sihttase
2016-

1.01.19- 1.04.19- 1.06.19-

1.10.19-
31.03.19 31.05.19 30.09.19 31.12.19| KOKKU 2019

2019 Sihttase

Sihttase
2019-
2020

Sihttase
2016-

2020

K . n o " . 4 19
haridusprogrammis "Ettevdtlik kool" kui ka 11 25 24 60 9 6 . ’
7.3 dpilasfirmade programmides ja viivad 1abi | (11 ik?2) | (25 k) | (24 Uk) | (60 (k) 50 0 (9uk) | (6 k) (f fkk) (118&')( ' o % %
ettevdtlusdpet
Oppeasutuste arv, kes on ettevétlusmooduli 20 20 49 . .
732 kasutusele votnud (Uldharidus-, 0 0 (3uk, | (3 ik, _ 0 0 (1§ZUk (127["( (33 Uk, ig lIiII: gg Et _
' kutseharidus-, rakenduskdrgkoolid) ja 9 kK, 9 kK, 7 kék)' 9 kk)’ 9 kK, 4 kc“)k' 3 k6k’
Opetatakse susteemselt ettevotlust 8 kdk) | 8 kdk) 7 kdk)
ol A . . 8 14
.| ,Ettevétliku kooli” vérgustikuga liitunud uute 37 36 28 101 4 2 . i
73bil{ colide arv @B70K) | (B60K) | (80k) |@0Lik)| 0 @y | @ay | ngk) (113kL|:')" 15 30 -
7.3 b |IVEKi koolitustel osalenud dpetajate 2570 1903 1414 | 5887 a 380 311 121 417 1229 - - _
i |osalemiskorrad (isikute arv) (1736) | (1211) | (882) |(3829) (325) (89) (75) (192) (681) | (1500) | (3000)
Opilasfirma programmis ja teistes 91 84 62 237 21 30 5 53
7.3 c i|ettevdtlusdppe programmides osalevate (87 uk, (73 uk, | (61 Uk, |(221 Uk, - 0 @1K) | (30 k) @ik | (53K 20 40 -
uute haridusasutuste arv 4 Kkk) 11 kk) 1 kk) 16 kk)
7.3 ¢ |JA koolitustel osalenud dpetajate 159 410 475 1044 _ 103 0 209 62 374 500 1000 _
i |osalemiskorrad (isikute arv 149 331 362 842 98 0 180 29 307 — —

Tegevussuund 4: eelinkubatsioon

2016
KOKKU

2017
KOKKU

2018

2016-

KOKKU 2018

Sihttase
2016-
2018

1.01.19- 1.04.19-1.06.19- 1.10.19-

2019 Sihttase
31.03.19 31.05.19 30.09.19 31.12.19| KOKKU 2019

Sihttase
2019-
2020

Sihttase
2016-
2020

Kutse- ja kdrgharidustasemel 47 86 113 108 215
7.4 |eelinkubatsiooni teenust kasutanud 129 134 140 403 385 - (sh 15 kv) - (sh 22 kv)|(sh 37 kv) (sh35 | (sh70 | 600

meeskondade arv (summaarselt) kv23) kv)

7.4 ai|Programmi Idpetanud dppurite arv 449 495 476 1420 - - 173 - 332 505 420 840 -

21 28 24 43 19 21 35

7.4 a 1 x . . (6 Uk, (10uk, | (9uk, | (20 kK, _ _ (6 UK, _ (10 uk, | (15 ik, _

i Programmi |dpetanud &ppurite koolide arv 4 Kk, 6 Kk, 4 Kk, 8 Kk, 5 Kk, 3Kk, 8 Kk, 32 40
11 kdk) | 12 kdk) | 11 kak) | 15 kok) 9 kok) 8 kok) | 12 kdk)
74 a Osalenu~d meeskondade arv (sh 129 134 140 403 _ _ 86 _ 117 203 158 315 ) _
i |formaaléppe meeskonnad) (sh 55 f6)
7':\1/ a Programmis osalenud dppurite arv - - - - - - 629 - 662 1291 - 1600 -

22 {3k — tldhariduskool, kk — kutsekool, kdk — kdrgkool

23 kv — koolidevaheline meeskond
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Tegevussuund 5: padevuste arendamineja 2016 | 2017 2018 2016~ p''2°101.19- 1.04.19- 1.06.19- 1.10.19-| 2010 Sihttase S a>¢ STitase

uuringud KOKKU | KOKKU | KOKKU 2018 2018 31.03.19 31.05.19 30.09.19 31.12.19 KOKKU 2019 2020 2020

Tegevusest toetust saanud uuringute ja
7.5 |analluside p6hjal avaldatud teadusartiklite 1 3 10 14 7 0 0 0 1 1 2 6 20
arv
7.5 a i |[Korraldatud dppereiside arv 5 4 2 11 - 0 0 0 1 1 3 7 -
7.5 aii|Uuringute raportite arv 4 2 4 10 - 0 0 0 1 | 10 |20 | 2025 -
73 2 |siisteemsete seireraportite arv 0 4 4 8 - 1 1 1 1 4 4 8 -

2016 | 2017 @ 2018 2016— S\NMAS€ ) 0119 1.04.19- 1.06.19- 1.10.19—| 2019 Sihttase Snttase Sihttase

Uiz lesiulng B teiir e il semlds woaraqy | perul| ergey 2one 22001168‘ 31.03.19 31.05.19 30.09.19 31.12.19| KOKKU 2019 22001295 22001265

Ettevotlusdpet, ettevdtlikkust initsieerivatel
7.6 |seminaridel, inspiratsiooni- ja . 1168 | 2290 | 1661 | 5119 | 5000 | 458 864 850 840 | 3112 | 600 | 1200 | 6200
motivatsioonipaevadel jm Uritustel osalejate
arv
7.6 a i | Tunnustatute arv 0 5 5 10 - 0 0 0 5 5 5 10 -
7.6 a ii|Avaldatud uudiskirjade arv 5 4 4 13 - 1 0 1 2 4 4 8 -

Allikas: autori koostatud

24 yr — vaheraport
25 |r — I6ppraport
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Lisa 2. Rakenduskava tulemusnaitajasse arvestatud 6ppeasutused

Jrk Oppeasutuse nimi Jrk Oppeasutuse nimi

2016

Uldhariduskoolid
1 | Aegviidu Kool 38 | Peetri Kool
2 | Albu P&hikool 39 | Peetri Lasteaed-Pdhikool
3 | Anna Haava nim Pala Kool 40 | Pirita Majandusgiimnaasium
4 | Antsla Gimnaasium 41 | Pdlva Gimnaasium
5 Are Kool 42 | Rakvere Pdhikool
6 | Audentese Erakool 43 | Répina Uhisgiimnaasium
7 Elva GUimnaasium 44 | Ristiku P&hikool
8 Haapsalu Nikolai Kool* 45 | Rduge Pdhikool
9 Hummuli Pdhikool 46 | Saaremaa Uhisgiimnaasium
10 | J. V. Veski nim. Maarja Pdhikool 47 | Saku GUmnaasium
11 | Jakob Westholmi Gimnaasium 48 | Saverna Pdhikool
12 | Jarva-Jaani Gimnaasium 49 | Sindi Gimnaasium
13 | Jdgeva Pdhikool 50 | Suure-Jaani Kool
14 | K&apa Pdhikool 51 | Tabasalu Uhisgiimnaasium
15 | Keeni P&hikool 52 | Tallinna 21. Kool
16 | Kirivere Kool 53 | Tallinna 32. Keskkool
17 | Kividli I Keskkool 54 | Tallinna Arte Gimnaasium
18 | Kohtla-Jarve Ahtme P6&hikool 55 | Tallinna Linnamé&e Vene Litseum
19 | Kuldre Kool 56 | Tallinna Mustamée Gumnaasium
20 | Kuusalu Keskkool Talllnna} 'V'“St.‘."‘mae .

57 | Humanitaargiimnaasium
21 | Lasnamée Pdhikool 58 | Tallinna Pae Gumnaasium
22 | Lasnamée Vene Gimnaasium 59 | Tallinna Tehnikagimnaasium
23 | Leisi Kool 60 | Tallinna Uhisgiimnaasium
24 | Lumanda P6&hikool 61 | Tapa Gumnaasium
25 | Meremée Kool 62 | Tartu Veeriku Kool
26 | Mikitamée Kool 63 | Turba Kool
27 | Mooste Mdisakool 64 | Turi Uhisgiimnaasium
28 | Narva Pahklimée Gimnaasium 65 | Uhtna P&hikool
29 | Narva Soldino Gimnaasium 66 | Vaatsa Pohikool
30 | Nissi P&hikool 67 | Valga Priimetsa Kool
31 | N&o Pdhikool 68 | Vanalinna Hariduskolleegium
32 | N6o Reaalgiimnaasium 69 | Vandra Gimnaasium
33 | Parksepa Keskkool 70 | Varska GlUmnaasium
34 | Péarnu Koidula Gimnaasium 71 | Viimsi Kool
35 | Parnu Rd&ma Pdhikool 72 | Viljandi Kesklinna Kool
36 | Parnu Sitevaka Humanitaargimnaasium 73 | Viljandi Paalalinna Kool
37 | Parnu-Jaagupi P6hikool 74 | Voru Kesklinna Kool
Kutsedppeasutused
1 \ Kuressaare Ametikool 2 | Tartu Kutsehariduskeskus
Kdrgkoolid

1 | Eesti Ettevdtlusk8rgkool Mainor 5 | Estonian Business School
2 Eesti Kunstiakadeemia 6 | Tallinna Tehnikaulikool
3 | Eesti Maadlikool 7 | Tallinna Ulikool
4 Eesti Muusika- ja Teatriakadeemia 8 | Tartu Ulikool

2017 | periood

Uldhariduskoolid
75 | Aste P&hikool 86 | Paldiski Uhisgiimnaasium
76 | Juuru Eduard Vilde Kool 87 | Palivere P&hikool
77 | J66pre Kool 88 | Rakke Kool
78 | Kohila Méisakool 89 | Rapla Vesiroosi Kool
79 | Koonga Kool 90 | Tallinna Reaalkool
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80 | Kunda Uhisgiimnaasium 91 | Tamsalu Gimnaasium
81 | Kérla Pdhikool 92 | Tiri P8hikool
82 | L&pe Kool 93 | Vajangu Pdhikool
83 | Md&niste Kool 94 | Valjala Pdhikool
84 | Orissaare Gumnaasium 95 | Vastse-Kuuste Kool
85 | Osula Pdhikool
2017 Il periood
Uldhariduskoolid
96 | Adavere P6&hikool 102 | Tahkuranna Lasteaed-Algkool
97 | lisaku GUmnaasium 103 | Tallinna Lillekila Gimnaasium
98 | Luunja Keskkool 104 | Tartu Tamme Kool
99 | Metsapoole P&hikool 105 | Tartu Variku Kool
100 | Paide Uhisgiimnaasium* 106 | Toéstamaa Keskkool
101 | Parnu Vanalinna P&hikool
2017 1l periood
Uldhariduskoolid
107 | Ambla-Aravete Kool 121 | Lullemae Pdhikool
108 | Eidapere Kool 122 | Rakvere Gimnaasium
109 | Haljala Kool 123 Roc;c_a al M~a re Kooli Vodja
Individuaal®ppekeskus
110 | limatsalu P&hikool 124 | Roosha-Alliku P&hikool
111 | Imavere P&hikool 125 | Salme Pdhikool
112 | Kanepi Gimnaasium 126 | Sinimée P&hikool
113 | Keila Kool 127 | Tallinna 53. Keskkool
114 | Klooga Kool* 128 | Tallinna Laagna Gimnaasium
115 | Koeru Keskkool 129 | Tartu Descartes'i Kool
116 | Kohila Gimnaasium 130 | Tartu Hansa Kool
117 | Kohtla-Jarve Jarve Kool 131 | Valga P&hikool
118 | Kohtla-Jarve Maleva Pdhikool 132 | Vinni-Pajusti Gimnaasium
119 | Kostivere Kool 133 | Voru Kreutzwaldi Kool
120 | Kardla Pdhikool 134 | Vaike-Maarja GUimnaasium
Kutsedppeasutused
3 Ida-Virumaa Kutsehariduskeskus 5 | Viljandi Kutsedppekeskus
4 Rakvere Ametikool
2017 IV periood
Uldhariduskoolid
135 | Abja Gimnaasium 145 | Narva Taiskasvanute Kool
Carl Robert Jakobsoni nim Torma
136 | Pdhikool 146 | Oru Kool
137 | EBS GlUmnaasium 147 | Pdlula Kool
138 | Hiilumaa Gumnaasium 148 | Parnu Ulejde Paohikool
139 | Hugo Treffneri Gimnaasium 149 | Réngu Keskkool
140 | J6hvi GUmnaasium 150 | Tallinna Inglise KolledZ
141 | Kadrioru Saksa Gumnaasium 151 | Tallinna Rahumée Pdhikool
142 | Kehtna P&hikool 152 | Tartu Tamme Gimnaasium
143 | Kihnu Kool 153 | Voore Pdhikool
144 | Narva Kesklinna Gimnaasium
Kutsedppeasutused
6 Luua Metsanduskool 8 | Parnumaa Kutsehariduskeskus
Olustvere Teenindus- ja
7 Maamajanduskool 9 | Rapina Aianduskool
Kdrgkoolid
9 \ Tartu Tervishoiu Kérgkool |

2018 | periood

Uldhariduskoolid
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154 | Kuressaare Gimnaasium 156 | Parnu Kuninga Ténava P&hikool
155 | Narva Paju Kool 157 | Suure-Jaani Gimnaasium
Kutsedppeasutused

10 | Tallinna Teeninduskool

2018 Il periood

Uldhariduskoolid

158 | Aseri Kool 163 | Tartu Jaan Poska GUmnaasium
159 | Haapsalu Pdhikool 164 | Uuemdisa Lasteaed-Algkool
160 | Haapsalu Viigi Kool 165 | Varbola Lasteaed-Algkool
161 | Kémsi Lasteaed-Algkool 166 | Vasta Kool
162 | Tallinna Jarveotsa Gimnaasium

Kutsedppeasutused

11 | Tallinna Poliitehnikum

12 | Tallinna Téostushariduskeskus

Kdrgkoolid

10 | Tallinna Tervishoiu K&rgkool

2018 1l periood

Uldhariduskoolid

167 | Audru Kool 175 | Pélva Kool
168 | Haademeeste Keskkool 176 | Tallinna Oismée Vene Liitseum
169 | Haapsalu Linna Algkool 177 | Tarbja Lasteaed-Kool
Tartu Kristjan Jaak Petersoni

170 | Harkujéarve P&hikool 178 | Gimnaasium
171 | Lauka Pdhikool 179 | Viljandi Jakobsoni Kool
172 | Loksa GUmnaasium 180 | Véhma Kool
173 | Mustvee Kool 181 | V6ru Gimnaasium
174 | Paide Hammerbecki Pdhikool

Kutsedppeasutused
13 | Tallinna Kopli Ametikool 16 | Tallinna Majanduskool
14 | Tallinna Balletikool 17 | Vérumaa Kutsehariduskeskus

15 | Tallinna Ehituskool

2018 IV periood

Uldhariduskoolid

182 | Hagudi Pdhikool 187 | Poltsamaa Uhisgiimnaasium
183 | llluka Kool 188 | Vaimastvere Kool
184 | Kohtla-N&émme Kool 189 | Viljandi Gimnaasium
185 | Noarootsi Kool 190 | Viljandi Kaare Kool
186 | Paide Gimnaasium
Kdrgkoolid

11 | Kérgem Kunstikool Pallas |

2019 | periood

Uldhariduskoolid
191 | Jdhvi Pdhikool 194 | Kuuste Kool
192 | J6hvi Vene P6hikool 195 | Sakala Eragimnaasium
193 | Kohtla-Jarve Tammiku P&hikool 196 | Waldorfkool Late

2019 Il periood

Uldhariduskoolid
197 | Avinurme Gimnaasium 213 | Piha Johannese Kool
198 | Haabersti Vene Gimnaasium 214 | Saue GUimnaasium
199 | Hargla Kool 215 | Simuna Kool
200 | Jiri Gimnaasium 216 | Tallinna Heleni Kool
201 | Konguta Kool 217 | Tallinna Kivim&e Pdhikool
202 | Krootuse Po6hikool 218 | Tallinna Tondi P6hikool
203 | Kuressaare Vanalinna Kool 219 | Tartu Annelinna Glimnaasium
204 | Lasnaméae Gimnaasium 220 | Tartu Forseliuse Kool
205 | Luganuse Kool 221 | Tori P6hikool
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206 | Maardu Glimnaasium 222 | Tsirguliina Kool
207 | Merivalja Kool 223 | Ulenurme Giimnaasium
208 | Oskar Lutsu Palamuse Gimnaasium 224 | Valga Gimnaasium
209 | Paldiski P&hikool 225 | Veltsi Lasteaed-Algkool
210 | Palupera Pdhikool 226 | Viimsi GUmnaasium
211 | Parnu Tammsaare Kool 227 | Viiratsi Kool
212 | Pisisaare Algkool
Kutsedppeasutused
18 | Kehtna Kutsehariduskeskus |
2019 Il periood
Uldhariduskoolid
228 | Heimtali Pdhikool 234 | Sillamé&e Vanalinna Kool
229 | Kullamaa Keskkool 235 | Siimusti Lasteaed-Algkool
230 | Kuremaa Lasteaed-Algkool 236 | Toila Gimnaasium
231 | Laanemaa Uhisgimnaasium 237 | Varbla Kool
232 | Lihula Gimnaasium 238 | Virtsu Kool
233 | Metskila Algkool
Kdérgkoolid
12 | Eesti Lennuakadeemia 14 | Sisekaitseakadeemia
13 | Laane-Viru Rakenduskdrgkool* 15 | Tallinna Tehnikakdrgkool

2019 IV periood

Uldhariduskoolid

239 | Friedebert Tuglase nimeline Ahja Kool 245 | Parnu Taiskasvanute Gimnaasium
240 | Halliste P&hikool 246 | Parnu Vabakool
241 | Juhan Liivi nim Alatskivi Kool 247 | Risti P6hikool
242 | Kéina Kool 248 | Sillamae Gumnaasium
243 | Kohtla-Jarve Kesklinna Pdhikool 249 | Taebla Kool
244 | Palade P6hikool
Kutsedppeasutused
19 | Haapsalu Kutsehariduskeskus | 20 | Jarvamaa Kutsehariduskeskus

Allikas: autori koostatud
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Lisa 3. Rakenduskava valjundindikaatorisse arvestatud dppeasutused

Oppeasutuse nimi

Oppeasutuse nimi

2016
Uldhariduskoolid
1 | Aegviidu Kool 54 | Mooste P8&hikool
2 | Albu Pdhikool 55 | Maetaguse Pdhikool
3 | Anna Haava nim Pala Kool 56 | Marjamaa GUmnaasium
4 | Antsla Gimnaasium 57 | Narva 6. Kool
5 | Are Kool 58 | Narva Pahkliméae Gumnaasium
6 | Audentese Erakool 59 | Narva Soldino Gimnaasium
7 Cgrl_ Robert Jakobsoni nim Torma 60 | Narva Vanalinna Riigikool
Pdhikool
8 | EBS GUumnaasium 61 | Nissi P8hikool
9 | Elva Gimnaasium 62 | Noarootsi Kool
10 | Emmaste Pdhikool 63 | Ndo Pdhikool
11 | Gustav Adolfi Gimnaasium 64 | Noo Reaalgimnaasium
12 | Haabersti Vene Gumnaasium 65 | Orava Kool
13 | Haanja Kool 66 | Osula P6hikool
14 | Haapsalu Nikolai Kool* 67 | Paide GUmnaasium
15 | Haljala Kool 68 | Paldiski Uhisgiimnaasium
16 | Hummuli PBhikool 69 | Parksepa Keskkool
17 | lisaku GUmnaasium 70 | Peetri Kool
18 | J. V. Veski nim. Maarja Pdhikool 71 | Peetri Lasteaed - Pdhikool
19 | Jakob Westholmi GUimnaasium 72 | Pirita Majandusgiimnaasium
20 | Jogeva Pdhikool 73 | Péltsamaa Uhisgiimnaasium
21 | J6hvi Vene Pdhikool 74 | P6lva Gimnaasium
22 | Janeda Kool 75 | Parnu Koidula Gimnaasium
23 | Jarva-Jaani Gimnaasium 76 | Parnu Rddma Pdhikool
24 | Kajamaa Kool 77 | Parnu Sutevaka Humanitaargiimnaasium
25 | Kanepi GUmnaasium 78 | Parnu-Jaagupi Pdhikool
26 | Keeni P&hikool 79 | Rakvere Gumnaasium
27 | Keila Kool 80 | Rakvere Pdhikool
28 | Kirivere Kool 81 | Rakvere Reaalgiimnaasium
29 | Kividli | Keskkool 82 | Rapla Vesiroosi Kool
30 | Kiviéli Vene Kool 83 | Retla-Kabala Kool
31 | Koeru Keskkool 84 | Ridala P&hikool
32 | Kohila Gimnaasium 85 | Ristiku P&hikool
33 | Kohtla-Jarve Ahtme Pdhikool 86 | Roosna-Alliku Péhikool
34 | Kohtla-Jéarve Maleva P6&hikool 87 | Rduge Pdhikool
35 | Kohtla-Némme Kool 88 | Rapina Uhisgiimnaasium
36 | Konguta Kool 89 | Saaremaa Uhisgiimnaasium
37 | Kose GUmnaasium 90 | Saku GUmnaasium
38 | Kuldre Kool 91 | Salme Pdhikool
39 | Kuusalu Keskkool 92 | Saverna Pdhikool
40 | Kaapa Pdéhikool 93 | Sillamée Eesti Pdhikool
41 | Laagri Kool 94 | Sillamé&e Kannuka Kool
42 | Lagedi Kool 95 | Sindi GUmnaasium
43 | Lasnamée P&hikool 96 | Suure-Jaani Gimnaasium
44 | Lasnaméae Vene GUmnaasium 97 | Suure-Jaani Kool
45 | Lauka Pdéhikool 98 | S6merpalu Pdhikool*
46 | Lehtse Kool 99 | Tabasalu Uhisgiimnaasium
47 | Leisi Kool 100 | Tallinna 21. Kool
48 | Laanemaa Uhisgimnaasium 101 | Tallinna 32. Keskkool
49 | Lumanda Pdhikool 102 | Tallinna Arte Gimnaasium
50 | Mereméae Kool 103 | Tallinna Kunstigiimnaasium
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51 | Miina Harma Gimnaasium 104 | Tallinna Laagna Gimnaasium
52 | Mikitaméae Kool 105 | Tallinna Linnamé&e Vene Lutseum
53 | Misso Kool 106 | Tallinna Mustamée Gimnaasium
Tallinna Mustamée .
107 Humanitaargimnaasium 124 | Tartu Veeriku Kool
108 | Tallinna Mustamée Reaalgiimnaasium 125 | Turba Kool
109 | Tallinna Mustjée Glimnaasium 126 | Tdstamaa Keskkool
110 | Tallinna Nomme Gimnaasium 127 | Turi Uhisgiimnaasium
111 | Tallinna Pae GUimnaasium 128 | Uhtna P&hikool
112 | Tallinna Suidalinna Kool 129 | Valga Priimetsa Kool
113 | Tallinna Tehnikagiimnaasium 130 | Vanalinna Hariduskolleegium
114 | Tallinna Vaba Waldorfkool 131 | Vastse-Kuuste Kool
115 | Tallinna Uhisgiimnaasium 132 | Viimsi Kool
116 | Tapa GUmnaasium 133 | Viljandi Kesklinna Kool
117 | Tartu Descartes'i Kool 134 | Viljandi Paalalinna Kool
118 | Tartu Forseliuse Kool 135 | Voore P&hikool
119 | Tartu Hansa Kool 136 | Vonnu Keskkool
120 | Tartu Jaan Poska Gimnaasium 137 | Voru Kesklinna Kool
121 | Tartu Katoliku Hariduskeskus 138 | Varska Gumnaasium
122 | Tartu Tamme GUmnaasium 139 | Vaatsa Pdhikool
123 | Tartu Variku Kool
Kutsedppeasutused
1 | Eesti Merekool 11 | Tallinna Ehituskool
2 | Haapsalu Kutsehariduskeskus 12 | Tallinna Kopli Ametikool
3 | Kehtna Kutsehariduskeskus 13 | Tallinna Lasnamée Mehaanikakool
4 | Kuressaare Ametikool 14 | Tallinna Majanduskool
5 | Luua Metsanduskool 15 | Tallinna Politehnikum
6 | Narva Kutsedppekeskus* 16 | Tallinna Teeninduskool
7 | Parnu Saksa Tehnoloogiakool 17 | Tartu Kunstikool
8 | Parnumaa Kutsehariduskeskus 18 | Tartu Kutsehariduskeskus
9 | Rakvere Ametikool 19 | V8rumaa Kutsehariduskeskus
10 | Répina Aianduskool 20 | Vaike-Maarja Oppekeskus*
Kérgkoolid
1 | Eesti Ettev6tluskdrgkool Mainor 9 | Sisekaitseakadeemia
2 | Eesti Infotehnoloogia Kolledz* 10 | Tallinna Tehnikak&rgkool
3 | Eesti Kunstiakadeemia 11 | Tallinna Tehnikaulikool
4 | Eesti Maaiilikool 12 | Tallinna Ulikool
5 | Eesti Muusika- ja Teatriakadeemia 13 | Kérgem Kunstikool Pallas
6 | Estonian Business School 14 | Tartu Tervishoiu Kérgkool
7 | Euroakadeemia 15 | Tartu Ulikool
8 | Laane-Viru Rakenduskdrgkool*
2017 | periood
Uldhariduskoolid
140 | Aakre Lasteaed-Algkool 153 | Orissaare GUumnaasium
141 | Adavere P&hikool 154 | Palivere P&hikool
142 | Aste P&hikool 155 | Rakke Kool
143 | Juuru Eduard Vilde Kool 156 | Ruusa P&hikool
144 | J66pre Kool 157 | Sillamée Gumnaasium
145 | Kohila Mdisakool 158 | Tallinna Reaalkool
146 | Koonga Kool 159 | Tamsalu Gimnaasium
147 | Krootuse P6hikool 160 | Ttri P6hikool
148 | Kunda Uhisgiimnaasium 161 | Unipiha Algkool
149 | Kardla Pdhikool 162 | Vajangu Pdhikool
150 | Karla Pdhikool 163 | Valjala Pdhikool
151 | Lope Kool 164 | Vandra GUimnaasium
152 | Mdniste Kool
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Kutsedppeasutused

21 |

G. Otsa nim Tallinna Muusikakool

2017 1l periood

Uldhariduskoolid

165 | Audru Kool 174 | Paikuse Pdhikool
166 | Gaia Kool (Tallinn) 175 | Parnu Vanalinna P&hikool
167 | J6hvi GUmnaasium 176 | Sdmeru Pdhikool
168 | Kadrina Keskkool 177 | Tahkuranna Lasteaed-Algkool
169 | Kohtla-Jarve Jarve Kool 178 Te_l_rtu Krlsfqan Jaak Petersoni
Gumnaasium
170 | Luunja Keskkool 179 | Tartu Tamme Kool
171 | Metsapoole Pdhikool 180 | Térva GUmnaasium
172 | Ndva Kool 181 | Adasmae Pdhikool
173 | Paide Uhisgiimnaasium* 182 | Tallinna Lillekila Gimnaasium
Kutse6ppeasutused
22 | Ida-Virumaa Kutsehariduskeskus 24 | Tallinna Toostushariduskeskus
Olustvere Teenindus- ja
23 .
Maamajanduskool
Kérgkoolid

16 | Tallinna Tervishoiu Kérgkool |

2017 Il periood

Uldhariduskoolid
183 | Ambla-Aravete Kool 201 | Narva Keeltelitseum
184 | Eidapere Kool 202 Roc;c_a al MNare Kooli Vodja

Individuaal®ppekeskus
185 | Erakool Intellekt 203 | Rdngu Keskkool
186 | Haapsalu Pdhikool 204 | Sinimée Pohikool
187 | Hiilumaa GUmnaasium 205 | Tallinna 53. Keskkool
188 | limatsalu P6hikool 206 | Tallinna Inglise KolledZ
189 | Imavere P6&hikool 207 | Tallinna Jarveotsa Gimnaasium
190 | J6hvi PBhikool 208 | Tallinna Kesklinna P&hikool
191 | Kihelkonna Kool 209 | Tallinna Kivimée P6&hikool
192 | Klooga Kool* 210 | Tallinna Rahumée Pdhikool
193 | Koigi Kool 211 | Torniméae Pdhikool
194 | Kose-Uuemdisa Lasteaed-Kool 212 | Valga Pdhikool
195 | Kostivere Kool 213 | Varbola Lasteaed-Algkool
196 | Kuressaare Glmnaasium 214 | Vinni-Pajusti Gimnaasium
197 | Kuressaare Taiskasvanute Gimnaasium | 215 | Voru Kreutzwaldi Kool
198 | Kémsi Lasteaed-Algkool 216 | Vaike-Maarja Gimnaasium
199 | Luganuse Kool 217 | Amari P6hikool*
200 | Lulleméae P&hikool 218 | Ulenurme Giimnaasium
Kutsebppeasutused

25 | Viljandi Kutsedppekeskus |

2017 IV periood

Uldhariduskoolid
219 | Abja Guimnaasium 235 | Narva Taiskasvanute Kool
220 | Avatud Kool 236 | Oru Kool
221 | Eurogimnaasium 237 | Puurmani Mdisakool
222 | Hugo Treffneri Gimnaasium 238 | Polula Kool
223 | Juhan Liivi nim Alatskivi Kool 239 | Parnu Raekila Kool
224 | J6gevamaa GuUmnaasium 240 | Parnu Ulejde Pdhikool
225 | Juri Gimnaasium 241 | Sakala Eragimnaasium
226 | Kadrioru Saksa Gumnaasium 242 | Saue GUmnaasium
227 | Kambja P6&hikool 243 | Taebla Kool
228 | Kehtna Pdhikool 244 | Tallinna Muusikakeskkool
229 | Kihnu Kool 245 | Tallinna Tdénismée Reaalkool
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230 | Loksa Gumnaasium 246 | Tallinna Oismée Gumnaasium
231 | Merivéalja Kool 247 | Tallinna Oismae Vene Liitseum
232 | Muraste Kool 248 | Tartu Il Muusikakool*
233 | Méepealse Erakool 249 | Valga Gimnaasium
234 | Narva Kesklinna Gimnaasium 250 | Viljandi Gimnaasium
Kutsedppeasutused
26 | Jarvamaa Kutsehariduskeskus |
Kérgkoolid
17 | Eesti Lennuakadeemia 19 | Kaitsevae Uhendatud Oppeasutused
18 Eesti. Metodisti Kiriku Teoloogiline
Seminar
2018 | periood
Uldhariduskoolid
251 | Ehte Humanitaargimnaasium 260 | Parnu Kuninga Tanava Po6hikool
252 | Haademeeste Keskkool 261 | Rapla Taiskasvanute Gimnaasium
253 | Karjamaa Pd6hikool 262 | Sillaméae Vanalinna Kool
254 | Kehra Gumnaasium 263 | Tallinna Euroopa Kool
255 | Kiili Gimnaasium 264 | Tallinna L&&dnemere Gimnaasium
256 | Kohtla-Jarve Slaavi Pdhikool 265 | Tapa Vene P&hikool
257 | Kohtla-Jarve Tammiku Pdhikool 266 | Tartu Erakool
258 | Narva Paju Kool 267 | Vastseliina Giumnaasium
259 | Tarbja Lasteaed-Kool
2018 Il periood
Uldhariduskoolid
268 | Aravete Keskkool 275 | Risti P6hikool
269 | Aseri Kool 276 | Uuemdisa Lasteaed-Algkool
270 | Erakool Oja* 277 | Vasta Kool
271 | Haabneeme Kool 278 | Viiratsi Kool
272 | Haapsalu Viigi Kool 279 | Viljandi Jakobsoni Kool
273 | Heimtali P6hikool 280 | Véhma Kool
274 | Parnu Uhisgimnaasium
Kutsedppeasutused
27 | Vana-Vigala Tehnika- ja Teeninduskool |
2018 Il periood
Uldhariduskoolid
281 | Avinurme Glmnaasium 296 | Pdlva Kool
282 | Haapsalu Linna Algkool 297 | Simuna Kool
283 | Hargla Kool 298 | Tabivere P&hikool
284 | Harkujarve P&hikool 299 | Tallinna Heleni Kool
285 | Leie Pdhikool 300 | Tallinna N6mme Pd&hikool
286 | Loova tuleviku kool 301 | Tallinna Tondi P&hikool
287 | Maardu Gimnaasium 302 | Tartu Aleksander Puskini Kool
288 | Mustvee Kool 303 | Tori Pdhikool
289 | Olustvere Pdhikool 304 | Tsirguliina Kool
290 | Otepdad Gumnaasium 305 | Valga KaugBppegimnaasium
291 | Parnu Tammsaare Kool 306 | Veltsi Lasteaed-Algkool
292 | Parnu Vabakool 307 | Viimsi Gimnaasium
293 | Pisisaare Algkool 308 | Viljandi Kaare Kool
294 | Puha Johannese Kool 309 | Viljandi Taiskasvanute Gumnaasium
295 | Puka Kool
Kutsedppeasutused
28 | Valgamaa Kutsedppekeskus |
2018 IV periood
Uldhariduskoolid
310 | Hagudi Pdhikool 316 | Puunsi Kool
311 | llluka Kool 317 | Tallinna Balletikooli Uldharidusklassid
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312 | Kullamaa Keskkool 318 | Tartu Kivilinna Kool
313 | Loo Keskkool 319 | Toila Gimnaasium
314 | Noarootsi Gimnaasium 320 | Vaimastvere Kool
315 | Paide Hammerbecki P&hikool
Kutsedppeasutused

29 | Heino Elleri Muusikakool |

2019 | periood

Uldhariduskoolid
321 | Parnu Taiskasvanute Giimnaasium |

2019 Il periood

Uldhariduskoolid
322 | Alu Kool 329 | Paide Hillar Hanssoo Pdhikool
323 | Friedebert Tuglase nimeline Ahja Kool 330 | Palupera Pdhikool
324 | Kallaste Lasteaed-Po6hikool 331 | Puhja Kool
325 | Kalmetu Pdhikool 332 | Tartu Annelinna Gimnaasium
326 | Kuressaare Vanalinna Kool 333 | Tilsi Pdhikool
327 | Metskula Algkool 334 | Varstu Kool
328 | Oskar Lutsu Palamuse Glimnaasium 335 | VOru Gimnaasium

2019 Il periood

Uldhariduskoolid
336 | Audentese Spordigiimnaasium 346 | Rapla Kesklinna Kool
337 | Halliste P6hikool 347 | Rocca al Mare Kool
338 | Kallavere Keskkool 348 | Tallinna Juudi Kool
339 | Kolkja Lasteaed-Pdhikool 349 | Tartu Emajbe Kool
340 | K6pu Pdhikool 350 | Tartu Hiie Kool
341 | Lasnamée Glimnaasium 351 | Tartu Luterlik Peetri Kool
342 | Puiga Pdhikool 352 | Tartu Raatuse Kool
343 | Raasiku P6hikool 353 | Tarvastu Gimnaasium
344 | Randvere Kool 354 | Vana-Vigala P&hikool
345 | Rapla Gimnaasium 355 | Viljandi Vaba Waldorfkool

2019 IV periood

Uldhariduskoolid
356 | Kaina Kool 359 | Laiuse Jaan Poska Pé&hikool
357 | Kohtla-Jarve Gimnaasium 360 | Palade Pdhikool
358 | Kohtla-Jarve Kesklinna Pdhikool

Kutsedppeasutused

30 | Eesti Esimene Erakosmeetikakool |

Allikas: autori koostatud
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Lisa 4. Junior Achievementi majandus- ja ettevotlusGppe programmidega litunud uued
Oppeasutused

Oppeasutuse nimi Jrk Oppeasutuse nimi

2016

Uldhariduskoolid
1 | Albu Pdhikool 45 | Peetri Lasteaed-Pdhikool
2 | Are Kool 46 | Pirita Majandusgiimnaasium
3 | Audentese Erakool 47 | Péltsamaa Uhisgiimnaasium
4 | Carl Robert Jakobsoni nim Torma P&hikool 48 | Pdlva Gimnaasium
5 | Elva GUmnaasium 49 | Parnu Koidula Gimnaasium
6 | Emmaste Pdhikool 50 | Pé&rnu Sitevaka Humanitaargiimnaasium
7 | Haabersti Vene Gimnaasium 51 | Ridala P&hikool
8 | Haanja Kool 52 | Ristiku P&hikool
9 | Haapsalu Nikolai Kool* 53 | Rduge Pdhikool
10 | Hummuli P&hikool 54 | Rapina Uhisgiimnaasium
11 | lisaku Gimnaasium 55 | Saaremaa Uhisgiimnaasium
12 | J. V. Veski nim. Maarja Pdhikool 56 | Saku GUmnaasium
13 | Jakob Westholmi Gimnaasium 57 | Saverna Pdhikool
14 | Jogeva Pohikool 58 | Sillamé&e Eesti Pohikool
15 | JBhvi Vene Pdhikool 59 | Sillam&e Kannuka Kool
16 | Janeda Kool 60 | Sindi GUmnaasium
17 | Keeni Pdhikool 61 | Suure-Jaani Gimnaasium
18 | Kirivere Kool 62 | Suure-Jaani Kool
19 | Kividli | Keskkool 63 | S6merpalu Pdhikool*
20 | Kividli Vene Kool 64 | Tabasalu Uhisgiimnaasium
21 | Kohtla-Jarve Ahtme P&hikool 65 | Tallinna 21. Kool
22 | Kose GUmnaasium 66 | Tallinna 32. Keskkool
23 | Kuldre Kool 67 | Tallinna Arte Gimnaasium
24 | Kuusalu Keskkool 68 | Tallinna Laagna Gumnaasium
25 | Kaapa Pohikool 69 | Tallinna Linnam&e Vene Litseum
26 | Laagri Kool 70 | Tallinna Mustamae Glimnaasium
27 | Lagedi Kool 71 | Tallinna Mustamae Humanitaargiimnaasium
28 | Lasnamé&e Po6hikool 72 | Tallinna Mustaméae Reaalgiimnaasium
29 | Lasnaméae Vene GlUmnaasium 73 | Tallinna Mustjde Gimnaasium
30 | Leisi Kool 74 | Tallinna Pae GUimnaasium
31 | Lumanda Pdhikool 75 | Tallinna Sudalinna Kool
32 | Meremée Kool 76 | Tallinna Tehnikagimnaasium
33 | Misso Kool 77 | Tallinna Uhisglimnaasium
34 | Méarjamaa GUmnaasium 78 | Tapa Gumnaasium
35 | Narva 6. Kool 79 | Tartu Forseliuse Kool
36 | Narva Pahklimae Gumnaasium 80 | Tartu Veeriku Kool
37 | Narva Soldino Gimnaasium 81 | Valga Priimetsa Kool
38 | Narva Vanalinna Riigikool 82 | Vanalinna Hariduskolleegium
39 | Nissi P6hikool 83 | Viimsi Kool
40 | Noarootsi Kool 84 | Viljandi Kesklinna Kool
41 | N6o Pdhikool 85 | Voru Kesklinna Kool
42 | Nb6o Reaalgiimnaasium 86 | Véandra Gimnaasium
43 | Osula P&hikool 87 | Vaatsa Po6hikool
44 | Paldiski Uhisgiimnaasium

Kutsedppeasutused

1 | Kuressaare Ametikool 3 | Tartu Kutsehariduskeskus
2 Parnumaa Kutsehariduskeskus 4 Voérumaa Kutsehariduskeskus

2017 | periood

Uldhariduskoolid
88 | Krootuse Pdhikool 90 | Tallinna Reaalkool
89 | Ruusa P6hikool 91 | Vastse-Kuuste Kool
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2017 1l periood
Uldhariduskoolid
92 | Metsapoole P&hikool 96 | Tartu Tamme Kool
93 | Paikuse P&hikool 97 | Tartu Variku Kool
94 | Parnu Vanalinna Pdhikool 98 | Tdstamaa Keskkool
95 | Tahkuranna Lasteaed-Algkool 99 | Tiri P8hikool
2017 Ill periood
Uldhariduskoolid
100 | Adavere P&hikool 127 | Narva Keeltelitseum
101 | Ambla-Aravete Kool 128 | Paide Hammerbecki Pdhikool
102 | Aste Pdhikool 129 | Paide Uhisgiimnaasium*
103 | Eidapere Kool 130 | Rakke Kool
104 | Erakool Intellekt 131 | Rakvere Gumnaasium
105 | Haapsalu P6hikool 132 | Rakvere Reaalgiimnaasium
. Rocca al Mare Kooli Vodja
106 | Haljala Kool 133 Individuaaloppekeskus J
107 | Hiiumaa GUmnaasium 134 | Roosna-Alliku Pdhikool
108 | Imavere P6&hikool 135 | Rdngu Keskkool
109 | JBhvi Pdhikool 136 | Salme Pdhikool
110 | Kanepi Gumnaasium 137 | Sinimé&e Pdhikool
111 | Keila Kool 138 | Tallinna 53. Keskkool
112 | Kihelkonna Kool 139 | Tallinna Inglise Kolledz
113 | Klooga Kool* 140 | Tallinna Jérveotsa Gumnaasium
114 | Koeru Keskkool 141 | Tallinna Kesklinna Pdhikool
115 | Kohila Gimnaasium 142 | Tallinna Kunstigiimnaasium
116 | Kohtla-Jéarve Jarve Kool 143 | Tallinna Rahumae Pdhikool
117 | Kohtla-Jarve Maleva Pdhikool 144 | Tamsalu Gimnaasium
118 | Koigi Kool 145 | Tartu Tamme Gimnaasium
119 | Kose-Uuemdisa Lasteaed-Kool 146 | Tornimé&e Pdhikool
120 | Kostivere Kool 147 | Varbola Lasteaed-Algkool
121 | Kunda Uhisgiimnaasium 148 | Vinni-Pajusti Gimnaasium
122 | Kuressaare GUmnaasium 149 | Voore Pd&hikool
123 | Kuressaare Taiskasvanute Gimnaasium 150 | Voru Kreutzwaldi Kool
124 | Kdmsi Lasteaed-Algkool 151 | Vaike-Maarja Gimnaasium
125 | Liganuse Kool 152 | Amari P&hikool*
126 | Lilleméae Pdhikool 153 | Ulenurme Giimnaasium
Kutsedppeasutused
5 | lda-Virumaa Kutsehariduskeskus 11 | Tallinna Kopli Ametikool
6 Luua Metsanduskool 12 | Tallinna Politehnikum
7 | Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskool 13 | Tallinna Teeninduskool
8 | Rakvere Ametikool 14 | Tallinna Té6stushariduskeskus
9 | Rapina Aianduskool 15 | Viljandi Kutse6ppekeskus
10 | Tallinna Ehituskool
2017 IV periood
Uldhariduskoolid
154 | EBS GUmnaasium 158 | Rapla Vesiroosi Kool
155 | Juri Gimnaasium 159 | Saue GlUmnaasium
156 | Kadrioru Saksa GUmnaasium 160 | Taebla Kool
157 | Oru Kool
2018 | periood
Uldhariduskoolid
161 | Karjamaa Pd&hikool 164 | Sillamé&e Vanalinna Kool
162 | Kohtla-Jarve Slaavi P&hikool 165 | Tallinna LAdanemere GUmnaasium
163 | Narva Paju Kool 166 | Tapa Vene Pdhikool

2018 Il periood

Uldhariduskoolid
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167 | Abja Gimnaasium 171 | Viiratsi Kool
168 | Erakool Oja* 172 | Viljandi Jakobsoni Kool
169 | Valjala P&hikool 173 | Viljandi Paalalinna Kool
170 | Tartu Katoliku Hariduskeskus

2018 Il periood

Uldhariduskoolid
174 | Aakre Lasteaed-Algkool 198 | Puha Johannese Kool
175 | Aravete Keskkool 199 | Puka Kool
176 | Audru Kool 200 | Simuna Kool
177 | Avinurme Gimnaasium 201 | Tabivere Pdhikool
178 | Haaddemeeste Keskkool 202 | Tallinna Heleni Kool
179 | Hargla Kool 203 | Tallinna Kivimé&e Pdhikool
180 | Hugo Treffneri Gimnaasium 204 | Tallinna Lillekila Gimnaasium
181 | J8hvi Gimnaasium 205 | Tallinna N6mme Pdhikool
182 | Kambja Pdhikool 206 | Tallinna Tondi Pdhikool
183 | Konguta Kool 207 | Tartu Aleksander Puskini Kool
184 | Leie Pdhikool 208 | Tori Pdhikool
185 | Loova tuleviku kool 209 | Tsirguliina Kool
186 | Maardu GUmnaasium 210 | Tiri Uhisgiimnaasium
187 | Mooste Mdisakool 211 | Valga GUmnaasium
188 | Olustvere P&hikool 212 | Valga Kaug6ppegimnaasium
189 | Orissaare GUmnaasium 213 | Véarska Gumnaasium
190 | Parnu Kuninga Téanava Pd&hikool 214 | Veltsi Lasteaed-Algkool
191 | Parnu Rdama Po&hikool 215 | Viimsi GUmnaasium
192 | Parnu Raekila Kool 216 | Viljandi Gimnaasium
193 | Parnu Tammsaare Kool 217 | Viljandi Kaare Kool
194 | Parnu Vabakool 218 | Viljandi Taiskasvanute Gimnaasium
195 | Parnu-Jaagupi Pdhikool 219 | Véhma Kool
196 | Pisisaare Algkool 220 | Vonnu Keskkool
197 | Pdlva Kool

Kutsedppeasutused

16 | Valgamaa Kutsedppekeskus |

2018 IV periood

Uldhariduskoolid
221 | Paide Giimnaasium |

2019 | periood

Uldhariduskoolid

2019 Il periood

Uldhariduskoolid
222 | Alu Kool 233 | Palivere P&hikool
223 | Antsla Gimnaasium 234 | Palupera Pdhikool
224 | Friedebert Tuglase nimeline Ahja Kool 235 | Puhja Kool
225 | Hagudi P&hikool 236 | Puurmani Mdisakool
226 | Heimtali P&hikool 237 | Tarbja Lasteaed-Kool
227 | Kallaste Lasteaed-Pdhikool 238 | Tartu Erakool
228 | Kalmetu Pdhikool 239 | Tilsi P&hikool
229 | Kardla P6éhikool 240 | Toila Guimnaasium
230 | Loksa GUimnaasium 241 | Varstu Kool
231 | Metskila Algkool 242 | Vastseliina Gimnaasium
232 | Paide Hillar Hanssoo P&hikool

2019 Il periood

Uldhariduskoolid
243 | Gaia Kool 258 | Parksepa Keskkool
244 | Gustav Adolfi Gimnaasium 259 | Puiga P&hikool
245 | Haapsalu Viigi Kool 260 | Raasiku Pdhikool

72197




2019. aasta seire koondaruanne 31.12.2019 seisuga

Lisa 4 jatkub
246 | Halliste P&hikool 261 | Randvere Kool
247 | Jégevamaa Glimnaasium 262 | Rapla Kesklinna Kool
248 | Joopre Kool 263 | Rocca al Mare Kool
249 | Juhan Liivi nim Alatskivi Kool 264 | Tallinna Juudi Kool
250 | Kadrina Keskkool 265 | Tartu Emaj6ée Kool
251 | Kallavere Keskkool 266 | Tartu Jaan Poska Gimnaasium
252 | Kéarla Pdhikool 267 | Tartu Raatuse Kool
253 | Kolkja Lasteaed-Pdhikool 268 | Tarvastu Gimnaasium
254 | K8pu Pdhikool 269 | Valga Pdhikool
255 | Laanemaa Uhisgiimnaasium 270 | Vana-Vigala Pdhikool
256 | Lasnamae Glmnaasium 271 | Viljandi Vaba Waldorfkool
257 | Loo Keskkool 272 | Aasmae Pohikool

2019 IV periood

Uldhariduskoolid

273 | Laiuse Jaan Poska P&hikool

| 274 | Noarootsi Giimnaasium

Allikas: autori koostatud
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Lisa 5. lda-Viru Ettevotluskeskuse haridusprogrammiga ,Ettevétlik kool” liitunud uued
Oppeasutused

Oppeasutuse nimi Jrk Oppeasutuse nimi

2016

Uldhariduskoolid
1 | Albu Pdhikool 45 | Peetri Lasteaed-Pdhikool
2 | Are Kool 46 | Pirita Majandusgiimnaasium
3 | Audentese Erakool 47 | Péltsamaa Uhisgiimnaasium
4 | Carl Robert Jakobsoni nim Torma P&hikool 48 | Pdlva Gimnaasium
5 | Elva GUmnaasium 49 | Parnu Koidula Gimnaasium
6 | Emmaste Pdhikool 50 | Pé&rnu Sitevaka Humanitaargiimnaasium
7 | Haabersti Vene Gimnaasium 51 | Ridala P&hikool
8 | Haanja Kool 52 | Ristiku Pdhikool
9 | Haapsalu Nikolai Kool* 53 | Rduge Pdhikool
10 | Hummuli P&hikool 54 | Rapina Uhisgiimnaasium
11 | lisaku Gimnaasium 55 | Saaremaa Uhisgiimnaasium
12 | J. V. Veski nim. Maarja Pdhikool 56 | Saku GUmnaasium
13 | Jakob Westholmi Gimnaasium 57 | Saverna Pdhikool
14 | Jogeva Pohikool 58 | Sillamé&e Eesti Pohikool
15 | JBhvi Vene Pdhikool 59 | Sillam&e Kannuka Kool
16 | Janeda Kool 60 | Sindi GUmnaasium
17 | Keeni Pdhikool 61 | Suure-Jaani Gimnaasium
18 | Kirivere Kool 62 | Suure-Jaani Kool
19 | Kividli | Keskkool 63 | S6merpalu Pdhikool*
20 | Kividli Vene Kool 64 | Tabasalu Uhisgiimnaasium
21 | Kohtla-Jarve Ahtme P&hikool 65 | Tallinna 21. Kool
22 | Kose GUmnaasium 66 | Tallinna 32. Keskkool
23 | Kuldre Kool 67 | Tallinna Arte Gimnaasium
24 | Kuusalu Keskkool 68 | Tallinna Laagna Gumnaasium
25 | Kaapa Pohikool 69 | Tallinna Linnam&e Vene Litseum
26 | Laagri Kool 70 | Tallinna Mustamae Gimnaasium
27 | Lagedi Kool 71 | Tallinna Mustamae Humanitaargiimnaasium
28 | Lasnamé&e Po6hikool 72 | Tallinna Mustaméae Reaalgiimnaasium
29 | Lasnaméae Vene GlUmnaasium 73 | Tallinna Mustjde Gimnaasium
30 | Leisi Kool 74 | Tallinna Pae GUimnaasium
31 | Lumanda Pdhikool 75 | Tallinna Sudalinna Kool
32 | Meremée Kool 76 | Tallinna Tehnikagimnaasium
33 | Misso Kool 77 | Tallinna Uhisgiimnaasium
34 | Méarjamaa GUmnaasium 78 | Tapa Gumnaasium
35 | Narva 6. Kool 79 | Tartu Forseliuse Kool
36 | Narva Pahklimae Gumnaasium 80 | Tartu Veeriku Kool
37 | Narva Soldino Gimnaasium 81 | Valga Priimetsa Kool
38 | Narva Vanalinna Riigikool 82 | Vanalinna Hariduskolleegium
39 | Nissi P6hikool 83 | Viimsi Kool
40 | Noarootsi Kool 84 | Viljandi Kesklinna Kool
41 | N6o Pdhikool 85 | Voru Kesklinna Kool
42 | Nbo Reaalgiimnaasium 86 | Véandra Gimnaasium
43 | Osula P&hikool 87 | Vaatsa Po6hikool
44 | Paldiski Uhisgiimnaasium

Kutsedppeasutused

1 | Kuressaare Ametikool 3 | Tartu Kutsehariduskeskus
2 Parnumaa Kutsehariduskeskus 4 Voérumaa Kutsehariduskeskus

2017 | periood

Uldhariduskoolid
88 | Krootuse Pdhikool 90 | Tallinna Reaalkool
89 | Ruusa P6hikool 91 | Vastse-Kuuste Kool
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2017 1l periood
Uldhariduskoolid
92 | Metsapoole P&hikool 96 | Tartu Tamme Kool
93 | Paikuse P&hikool 97 | Tartu Variku Kool
94 | Parnu Vanalinna Pdhikool 98 | Tdstamaa Keskkool
95 | Tahkuranna Lasteaed-Algkool 99 | Tiri P8hikool
2017 Ill periood
Uldhariduskoolid
100 | Adavere P&hikool 127 | Narva Keeltelitseum
101 | Ambla-Aravete Kool 128 | Paide Hammerbecki Pdhikool
102 | Aste Pdhikool 129 | Paide Uhisgiimnaasium*
103 | Eidapere Kool 130 | Rakke Kool
104 | Erakool Intellekt 131 | Rakvere Gumnaasium
105 | Haapsalu P6hikool 132 | Rakvere Reaalgiimnaasium
. Rocca al Mare Kooli Vodja
106 | Haljala Kool 133 Individuaaloppekeskus J
107 | Hiiumaa GUmnaasium 134 | Roosna-Alliku Pdhikool
108 | Imavere P6&hikool 135 | Rdngu Keskkool
109 | JBhvi Pdhikool 136 | Salme P&hikool
110 | Kanepi Gumnaasium 137 | Sinimé&e Pdhikool
111 | Keila Kool 138 | Tallinna 53. Keskkool
112 | Kihelkonna Kool 139 | Tallinna Inglise Kolledz
113 | Klooga Kool* 140 | Tallinna Jérveotsa Gumnaasium
114 | Koeru Keskkool 141 | Tallinna Kesklinna Pdhikool
115 | Kohila Gimnaasium 142 | Tallinna Kunstigiimnaasium
116 | Kohtla-Jéarve Jarve Kool 143 | Tallinna Rahumae Pdhikool
117 | Kohtla-Jarve Maleva Pdhikool 144 | Tamsalu Gimnaasium
118 | Koigi Kool 145 | Tartu Tamme Gimnaasium
119 | Kose-Uuemdisa Lasteaed-Kool 146 | Tornim&e Pdhikool
120 | Kostivere Kool 147 | Varbola Lasteaed-Algkool
121 | Kunda Uhisgiimnaasium 148 | Vinni-Pajusti Gimnaasium
122 | Kuressaare GUmnaasium 149 | Voore Pd&hikool
123 | Kuressaare Taiskasvanute Gimnaasium 150 | Voru Kreutzwaldi Kool
124 | Kdmsi Lasteaed-Algkool 151 | Vaike-Maarja Gimnaasium
125 | Liganuse Kool 152 | Amari P&hikool*
126 | Lilleméae Pdhikool 153 | Ulenurme Giimnaasium
Kutsedppeasutused
5 | lda-Virumaa Kutsehariduskeskus 11 | Tallinna Kopli Ametikool
6 Luua Metsanduskool 12 | Tallinna Politehnikum
7 | Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskool 13 | Tallinna Teeninduskool
8 | Rakvere Ametikool 14 | Tallinna Té6stushariduskeskus
9 | Rapina Aianduskool 15 | Viljandi Kutse6ppekeskus
10 | Tallinna Ehituskool
2017 IV periood
Uldhariduskoolid
154 | EBS GUmnaasium 158 | Rapla Vesiroosi Kool
155 | Juri Gimnaasium 159 | Saue GlUmnaasium
156 | Kadrioru Saksa GUmnaasium 160 | Taebla Kool
157 | Oru Kool
2018 | periood
Uldhariduskoolid
161 | Karjamaa Pd&hikool 164 | Sillamé&e Vanalinna Kool
162 | Kohtla-Jarve Slaavi P&hikool 165 | Tallinna LAdnemere GUmnaasium
163 | Narva Paju Kool 166 | Tapa Vene Pdhikool

2018 Il periood

Uldhariduskoolid
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167 | Abja Gimnaasium 171 | Viiratsi Kool
168 | Erakool Oja* 172 | Viljandi Jakobsoni Kool
169 | Valjala P&hikool 173 | Viljandi Paalalinna Kool
170 | Tartu Katoliku Hariduskeskus

2018 Il periood

Uldhariduskoolid
174 | Aakre Lasteaed-Algkool 198 | Puha Johannese Kool
175 | Aravete Keskkool 199 | Puka Kool
176 | Audru Kool 200 | Simuna Kool
177 | Avinurme Gimnaasium 201 | Tabivere Pdhikool
178 | Haddemeeste Keskkool 202 | Tallinna Heleni Kool
179 | Hargla Kool 203 | Tallinna Kivimé&e Pdhikool
180 | Hugo Treffneri Gimnaasium 204 | Tallinna Lillekila Gimnaasium
181 | J8hvi Gimnaasium 205 | Tallinna N6mme Pdhikool
182 | Kambja Pdhikool 206 | Tallinna Tondi Pdhikool
183 | Konguta Kool 207 | Tartu Aleksander Puskini Kool
184 | Leie Pdhikool 208 | Tori Pdhikool
185 | Loova tuleviku kool 209 | Tsirguliina Kool
186 | Maardu GUmnaasium 210 | Tiri Uhisgiimnaasium
187 | Mooste Mdisakool 211 | Valga GUmnaasium
188 | Olustvere P&hikool 212 | Valga Kaug6ppegimnaasium
189 | Orissaare GUmnaasium 213 | Véarska Gumnaasium
190 | Parnu Kuninga Téanava Pd&hikool 214 | Veltsi Lasteaed-Algkool
191 | Parnu Rdama Po&hikool 215 | Viimsi GUmnaasium
192 | Parnu Raekila Kool 216 | Viljandi Gimnaasium
193 | Parnu Tammsaare Kool 217 | Viljandi Kaare Kool
194 | Parnu Vabakool 218 | Viljandi Taiskasvanute Gimnaasium
195 | Parnu-Jaagupi Pdhikool 219 | Véhma Kool
196 | Pisisaare Algkool 220 | Vonnu Keskkool
197 | Pdlva Kool

Kutsedppeasutused

16 | Valgamaa Kutsedppekeskus |

2018 IV periood

Uldhariduskoolid
221 | Paide Giimnaasium |

2019 | periood

Uldhariduskoolid

2019 Il periood

Uldhariduskoolid
222 | Alu Kool 233 | Palivere P&hikool
223 | Antsla Gimnaasium 234 | Palupera Pdhikool
224 | Friedebert Tuglase nimeline Ahja Kool 235 | Puhja Kool
225 | Hagudi P&hikool 236 | Puurmani Mdisakool
226 | Heimtali P&hikool 237 | Tarbja Lasteaed-Kool
227 | Kallaste Lasteaed-Pdhikool 238 | Tartu Erakool
228 | Kalmetu Pdhikool 239 | Tilsi P&hikool
229 | Kardla P6éhikool 240 | Toila Guimnaasium
230 | Loksa GUimnaasium 241 | Varstu Kool
231 | Metskila Algkool 242 | Vastseliina Gimnaasium
232 | Paide Hillar Hanssoo P&hikool

2019 Il periood

Uldhariduskoolid
243 | Gaia Kool 258 | Parksepa Keskkool
244 | Gustav Adolfi Gimnaasium 259 | Puiga P&hikool
245 | Haapsalu Viigi Kool 260 | Raasiku Pdhikool
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246 | Halliste P&hikool 261 | Randvere Kool
247 | Jégevamaa Glimnaasium 262 | Rapla Kesklinna Kool
248 | Joopre Kool 263 | Rocca al Mare Kool
249 | Juhan Liivi nim Alatskivi Kool 264 | Tallinna Juudi Kool
250 | Kadrina Keskkool 265 | Tartu Emaj6e Kool
251 | Kallavere Keskkool 266 | Tartu Jaan Poska Gimnaasium
252 | Kéarla Pdhikool 267 | Tartu Raatuse Kool
253 | Kolkja Lasteaed-Pdhikool 268 | Tarvastu Gimnaasium
254 | K8pu Pdhikool 269 | Valga Pdhikool
255 | Laanemaa Uhisgiimnaasium 270 | Vana-Vigala Pdhikool
256 | Lasnamae Glmnaasium 271 | Viljandi Vaba Waldorfkool
257 | Loo Keskkool 272 | Aasmae Pohikool

2019 IV periood

Uldhariduskoolid

273 | Laiuse Jaan Poska P&hikool

| 274 | Noarootsi Giimnaasium

Allikas: autori koostatud
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Lisa 6. Nii Ida-Viru Ettevotluskeskuse haridusprogrammiga ,Ettevotlik kool” kui ka Junior
Achievementi majandus- ja ettevotlusGppe programmidega liitunud uued dppeasutused

Oppeasutuse nimi Oppeasutuse nimi
2016
Uldhariduskoolid
1 | lisaku Guimnaasium 7 Saverna P&hikool
2 | Kaapa Poéhikool 8 Suure-Jaani Kool
3 | Leisi Kool 9 Viljandi Kesklinna Kool
4 | Meremée Kool 10 | Vandra Guimnaasium
5 | Narva Soldino Gimnaasium 11 | Vaatsa Pdhikool
6 Nissi P&hikool
2017 | periood
Uldhariduskoolid
12 | Lumanda Pdhikool 14 | Vastse-Kuuste Kool
13 | Osula P&hikool
2017 1l periood
Uldhariduskoolid
15 | Téstamaa Keskkool | 16 | Turi Péhikool
2017 11l periood
Uldhariduskoolid
17 | Adavere Pdhikool 25 | Rakke Kool
18 | Aste Pdhikool 26 | Rakvere GUimnaasium
19 | Haljala Kool 27 | Roosna-Alliku P8hikool
20 | Kanepi GUimnaasium 28 | Salme P&hikool
21 | Koeru Keskkool 29 | Sinimé&e Pdhikool
22 | Kohtla-Jarve Maleva Pdhikool 30 | Tamsalu Gimnaasium
23 | Kunda Uhisgiimnaasium 31 | Voore Pdhikool
24 | Paide Uhisgimnaasium* 32 | Vaike-Maarja Gimnaasium
2017 IV periood
Uldhariduskoolid
33 C:~:1rl_ Robert Jakobsoni nim Torma 35 | Rapla Vesiroosi Kool
Pdhikool
34 | Lulleméae Pdhikool 36 | Rapina Uhisgiimnaasium
2018 | periood
2018 Il periood
Uldhariduskoolid
37 | Abja Gimnaasium 39 | Valjala P&hikool
38 | Paide Hammerbecki P&hikool 40 | Viljandi Paalalinna Kool
2018 Il periood
Uldhariduskoolid
41 | Audru Kool 47 | Parnu Raama Pd&hikool
42 | Hdddemeeste Keskkool 48 | Parnu-Jaagupi P&hikool
43 | Imavere Pohikool 49 | Pdlva Gumnaasium
44 | Mooste Mdisakool 50 | Tiri Uhisgimnaasium
45 | Orissaare GUumnaasium 51 | Varska Gimnaasium
46 | Parnu Kuninga Ténava P&hikool 52 | Viljandi Jakobsoni Kool
2018 IV periood
Uldhariduskoolid
53 | Eidapere Kool 57 | Paide Gimnaasium
54 | J6hvi Gimnaasium 58 | Pdltsamaa Uhisgiimnaasium
55 | Kuldre Kool 59 | Viljandi Gimnaasium
56 | Noarootsi Kool 60 | Viljandi Kaare Kool
2019 | periood
Uldhariduskoolid

78/97



2019. aasta seire koondaruanne 31.12.2019 seisuga

Lisa 6 jatkub
2019 Il periood
Uldhariduskoolid
61 | Antsla Gimnaasium 66 | Palivere P&hikool
62 | Hagudi P&hikool 67 | Tarbja Lasteaed-Kool
63 | Kardla Pdhikool 68 | Ulenurme Giimnaasium
64 | Loksa GUimnaasium 69 | Voru Kesklinna Kool
65 | Oru Kool
2019 Il periood
Uldhariduskoolid
70 | Ambla-Aravete Kool 73 | Karla Pdhikool
71 | Haapsalu Viigi Kool 74 | Sindi Glimnaasium
72 | J66pre Kool 75 | Valga Pdhikool
2019 IV periood
Uldhariduskoolid
76 | Friedebert Tuglase nimeline Ahja Kool 78 | Juhan Liivi nim Alatskivi Kool

77

Hargla Kool

Kutsedppeasutused

1 | Luua Metsanduskool

Allikas: autori koostatud
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Lisa 7. Ettevotlusdppe programmi taienduskoolitusel osalenud dppeasutuste kaupa

Osalenud isikute arv

Oppeasutuse nimi 2017 2017 2017 2017 | 2018 2018 2018 | 2018 2019 2019 2019 2019
2016 I Il Il \ I Il Il Il

Uldhariduskoolid
1 | Aakre Lasteaed-Algkool 1
2 | Aasmée Pohikool 1
3 | Adavere Pdhikool 3 2 2 2 2
4 | Aegviidu Kool 2
5 | Albu P&hikool 2
6 | Antsla Glimnaasium 1 1 1 1 1 1 1 1
7 | Aravete Keskkool 1
8 | Aste Pdhikool 1
9 | Audentese Erakool 1 1
10 | Audentese Spordigimnaasium 2
11 | Audru Kool 1
12 | Avatud Kool 2
13 | EBS GUmnaasium 3 1 1
14 | Ehte Humanitaargiimnaasium 1 1
15 | Eidapere Kool 1
16 | Eurogimnaasium 1 1 1
17 | Gaia Kool (Tallinn) 1 1
18 | Gustav Adolfi Gimnaasium 1 2
19 | Haabersti Vene Gimnaasium 1
20 | Haabneeme Kool 1 1
21 | Haapsalu Viigi Kool 1 1 1
22 | Haljala Kool 1
23 | Heimtali P6hikool 1
24 | Hiiumaa Gimnaasium 1 1 1 1
25 | Hugo Treffneri Gimnaasium 1
26 | Hummuli P&hikool 1
27 | Haademeeste Keskkool 1
28 | lisaku GUimnaasium 1 1
29 | limatsalu Pdhikool 2 1
30 | Janeda Kool 1
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31 | Jarva-Jaani Gumnaasium 1
32 | J6gevamaa Gumnaasium 2
33 | J6hvi Gimnaasium 1
34 | Jbhvi Pohikool 2
35 | J6hvi Vene Pdhikool
36 | JBdpre Kool 2
37 | Juhan Liivi nim Alatskivi Kool 1 1 1
38 | Jiri Gimnaasium 2 3
39 | Kadrina Keskkool
40 | Kajamaa Kool
41 | Kambja Pd&hikool 2
42 | Kanepi Gumnaasium 1
43 | Kardla Pohikool 1
44 | Karla Péhikool 1
45 | Kaapa Pdhikool 1
46 | Kehra Gimnaasium
47 | Keila Kool 1
48 | Kihnu Kool 1
49 | Kiili Gimnaasium
50 | Kirivere Kool
51 | Kividli I Keskkool 2
52 | Koeru Keskkool 1 1 1
53 | Kohila Giimnaasium 2
54 | Kohtla-Jarve Ahtme Glmnaasium 2
55 | Kohtla-Jarve Jarve Kool 1 1
56 | Kohtla-Jarve Slaavi Pohikool
57 | Kohtla-Jarve Tammiku P&hikool
58 | Kohtla-Ndmme Kool
59 | Konguta Kool
60 | Kuldre Kool 1
61 | Kullamaa Keskkool
62 | Kunda Uhisgiimnaasium
63 | Kuressaare Gimnaasium 1
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64 quessaare Taiskasvanute
Gimnaasium
65 | Kuusalu Keskkool
66 | Lehtse Kool
67 | Leisi Keskkool
68 | Loksa Gumnaasium
69 | Loo Keskkool
70 | Luunja Keskkool
71 | Luganuse Kool 1
72 | Maardu GUmnaasium 1
73 | Miina Harma Gimnaasium 3 2
74 | Méepealse Erakool
75 | Méetaguse Pdhikool
76 | Merivalja Kool 1 3
77 | Mooste Mdisakool
78 | Muraste Kool
79 | Narva 6. Kool 1
80 | Narva Pahklimde Gumnaasium 1
81 | Narva Soldino Gimnaasium 3
82 | Nissi Pdhikool 1
83 | Noarootsi Giimnaasium
84 | Ndo Reaalgimnaasium
85 | Ndva Kool
86 | Orava Kool
87 | Osula Péhikool
88 | Otepadd Gumnaasium
89 | Paide Gimnaasium
90 | Tarbja Lasteaed-Kool
91 | Paide Uhisgiimnaasium
92 | Paikuse Pd6hikool
93 | Paldiski Uhisgiimnaasium
94 | Palivere Pdhikool 1
95 | Parksepa Keskkool
96 | Parnu Koidula Gimnaasium 1
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97 | Parnu Kuninga Tanava Pdhikool

98 | Parnu Rdaama Pdhikool 1 1

99 | Parnu Raekula Kool 2

100 | Parnu Uhisgiimnaasium

101 | Parnu Taiskasvanute Gimnaasium

102 | Parnu Vabakool

103 | Parnu Vanalinna P&hikool

104 | Parnu-Jaagupi Pdhikool 1

105 | Peetri Lasteaed-Pohikool 1

106 | Pirita Majandusgimnaasium 2

107 | Péltsamaa Uhisgiimnaasium 2 2 1

108 | Pdlva Gimnaasium

109 | Puiga P&hikool 1

110 | Puurmani M&isakool 1

111 | Pldnsi Kool

112 | Rakke Kool 1

113 | Rakvere GUimnaasium 1

114 | Rakvere Reaalgimnaasium 1

115 | Rapla Gimnaasium 1

116 | Rapla Taiskasvanute Gimnaasium 1

117 | Rapla Vesiroosi Kool 3

118 | Retla-Kabala Kool 1

119 | Risti Pdhikool 1
Rocca al Mare Kooli Vodja

120 o ~ 1
Individuaal®ppekeskus

121 | Roosna-Alliku P6hikool 2

122 | Réuge P&hikool

123 | Sakala Eragiimnaasium 1

124 | Saku Gimnaasium 1

125 | Salme P&hikool

126 | Saue GUimnaasium

127 | Sillamae Gimnaasium 2 1 1

128 | Sindi Gimnaasium

129 | Sinimae P&hikool 1
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130

Someru Pdhikool

131

Suure-Jaani Kool

132

Tabasalu Uhisgiimnaasium

133

Tahkuranna Lasteaed-Algkool

134

Tallinna 21. Kool

135

Tallinna 32. Keskkool

-

136

Tallinna Arte Glimnaasium

137

Tallinna Balletikooli
uldharidusklassid

138

Tallinna Euroopa Kool

139

Tallinna Inglise Kolledz

140

Tallinna Kivimée Pdhikool

141

Tallinna Kunstigimnaasium

142

Tallinna Laagna Gimnaasium

143

Tallinna Lillektila Gimnaasium

144

Tallinna Linnaméae Vene Litseum

RR ke

145

Tallinna Ladnemere Gimnaasium

146

Tallinna Mustamae Gimnaasium

147

Tallinna Mustamée
Humanitaargiimnaasium

148

Tallinna Mustamée
Reaalgiimnaasium

149

Tallinna Mustjde Gimnaasium

150

Tallinna Muusikakeskkool

151

Tallinna Nomme Gimnaasium

152

Tallinna Oismae Giumnaasium

153

Tallinna Oismae Vene Liitseum

154

Tallinna Rahuméae Pdhikool

155

Tallinna Reaalkool

156

Tallinna Tehnikaglimnaasium

157

Tallinna Tondi Pdhikool

158

Tallinna Tonismae Reaalkool

=

159

Tallinna Vaba Waldorfkool

160

Tamsalu Gimnaasium

I
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161

Tapa Gimnaasium

162

Tartu Descartes'i Kool

163

Tartu Erakool

164

Tartu Hansa Kool

165

Tartu Hiie Kool

166

Tartu Il Muusikakool

167

Tartu Jaan Poska Gimnaasium

=

168

Tartu Katoliku Hariduskeskus

169

Tartu Kivilinna Kool

170

Tartu Kristjan Jaak Petersoni
GUmnaasium

171

Tartu Luterlik Peetri Kool

172

Tartu Tamme Gimnaasium

173

Tartu Variku Kool

174

Tartu Veeriku Kool

175

Toila Gimnaasium

176

Térva Gimnaasium

177

Tdstamaa Keskkool

178

Turi Péhikool

=

179

Tiri Uhisgiimnaasium

180

Unipiha Algkool

181

Vaatsa Pohikool

182

Véike-Maarja GUimnaasium

183

Valga GUmnaasium

=

184

Valga Pdhikool

185

Valjala P6hikool

186

Vanalinna Hariduskolleegium

187

Vandra Gimnaasium

188

Varska Gimnaasium

189

Vastse-Kuuste Kool

N

190

Vastseliina Glimnaasium

191

Viimsi Kool

192

Viljandi Gimnaasium

[

193

Viljandi Jakobsoni Kool
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194 | Viljandi Kesklinna Kool 2 1
195 | Viljandi Paalalinna Kool 1
196 | Véhma Kool 1
197 | Vénnu Keskkool 1
198 | Voru Kesklinna Kool 2 2 2
Kutse6ppeasutused
1 | Eesti Merekool 1 1 1
2 | Eesti Esimene Erakosmeetikakool
3 | Haapsalu Kutsehariduskeskus 1 2
4 | G. Otsa nim Tallinna Muusikakool 2
5 H. Elleri nim Tartu Muusikakool 1
6 | Ida-Virumaa Kutsehariduskeskus 4 4 4 3 1
7 | Jarvamaa Kutsehariduskeskus 2 1 2 2 2 2
8 | Kehtna Kutsehariduskeskus 3 1 2 1 1 1
9 | Kuressaare Ametikool 24 1 5 4 1 1 1
10 | Luua Metsanduskool 1 2
11 | Narva Kutsedppekeskus** 1
12 Olustve_re Teenindus- ja 1 2 2 5
Maamajanduskool
13 | Parnumaa Kutsehariduskeskus 19 8 2 5 2
14 | Rakvere Ametikool 1 1 2 1
15 | Rapina Aianduskool 3 1 1 1 3
16 | Tallinna Ehituskool 1 3 1 2 1 1
17 | Tallinna Kopli Ametikool 2 2 2 4 1 1 1
18 | Tallinna Lasnamae Mehaanikakool 1 1 1
19 | Tallinna Majanduskool 5 1 2 3 2 2
20 | Tallinna Politehnikum 1 2 1 1
21 | Tallinna Teeninduskool 4 2 3 2 2 2
22 | Tallinna Tédstushariduskeskus 1 3 3 1 1
23 | Tartu Kunstikool 1 1 1
24 | Tartu Kutsehariduskeskus 7 6 6 5 4 1 1 1
o5 Vana'-VigaIa Tehnika- ja 1 1
Teeninduskool
26 | Viljandi Kutsedppekeskus 3 4
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27 | Vérumaa Kutsehariduskeskus 4| 2 |1 | 1] 1 | | | | |
Kérgkoolid
1 | Eesti Ettevdtluskdrgkool Mainor 3 2 13 10 3 4 1 44 10
2 | Eesti Lennuakadeemia 2 2
3 | Eesti Kunstiakadeemia 21 1 2 1 2 2 2
4 | Eesti Maallikool 12 13 1 2 15 2 21 17
5 Eesti_ Metodisti Kiriku Teoloogiline 1
Seminar
6 | Eesti Muusika- ja Teatriakadeemia 3 5
7 | Estonian Business School 6 3 4 6 1 1 1
8 | Euroakadeemia 1
Kaitseviae Uhendatud
9 |2
Oppeasutused
10 | Laane-Viru Rakenduskargkool 3 1 1
11 | Sisekaitseakadeemia 12 1
12 | Tallinna Tehnikak&rgkool 5 3 3 2 3 1 1 3 1 2
13 | Tallinna Tehnikaulikool 19 11 10 12 14 2 10 18 16 1
14 | Tallinna Tervishoiu Kérgkool 1 1 1 1
15 | Tallinna Ulikool 23 6 1 7 3 2
16 | Kérgem Kunstikool Pallas 1 1 1 1
17 | Tartu Tervishoiu Kdrgkool 3 1 1 1
18 | Tartu Ulikool 44 13 3 16 6 12 5 6 1 1 3 2

Allikas: autori koostatud
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Uldhariduskoolid

1 Laanemaa Uhisgiimnaasium 1
2 Parnu Koidula Giimnaasium 1
3 Tartu Kristjan Jaak Petersoni 1

Glumnaasium
4 Vandra Glimnaasium 1
5 Rakvere Gimnaasium 1

Kutsedppeasutused

1 Kuressaare Ametikool 4 1 1 1 1
2 Luua Metsanduskool 1
3 Péirnumag 1

Kutsehariduskeskus
4 Rakvere Ametikool 1
5 | Répina Aianduskool 1
6 | Tallinna Majanduskool 2 1 1
7 Tartu Kutsehariduskeskus 1 1
8 | Vaike-Maarja Oppekeskus* 1

Kdrgkoolid

1 Eegti Ettevotluskdrgkool 1 1 1 5

Mainor
2 Eesti Kunstiakadeemia 2 1 1
3 Eesti Maadilikool 1 1 1
4 Eesti Muusika- ja

Teatriakadeemia
5 Estonian Business School 2
6 Tallinna Tehnikadlikool 3 3 3 1 3
7 | Tallinna Ulikool 7 2 2 2 1
8 | Kdrgem Kunstikool Pallas 1
9 | Tartu Tervishoiu K&rgkool 1
10 | Tartu Ulikool 9 1 5 3 5 4 2

Allikas: autori koostatud
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Lisa 9. Eelinkubatsiooni programmis STARTER osalenud 0Oppeasutused &ppurite
osaluskordade kaupa

Osalenute arv

2017 2017 2018 @ 2018 @ 2019 2019

&I WM&V 1T&I | &IV | 1&II &IV
Uldhariduskoolid

1 | Abja Guimnaasium 8
2 | Elva Gimnaasium 1

3 | Hilumaa Gumnaasium 16
4 | Hugo Treffneri Gimnaasium 6 3

5 | J6hvi Gimnaasium 5

6 | J66pre Kool 4
7 | Kadrina Keskkool 1

8 | Kohtla-Jarve Ahtme P&hikool 12 26

9 | Kohtla-Jarve Gumnaasium 2
10 | Kohtla-Jarve Jarve Kool 2
11 | Kuressaare Vanalinna Kool 12
12 | Luunja Keskkool 4
13 | Ladnemaa Uhisgiimnaasium 2

14 | Miina Harma Gimnaasium 2 1

15 | Narva Kesklinna Giimnaasium 5

16 | Narva Soldino Giimnaasium 3 2
17 | Narva Taiskasvanute Kool 1

18 | Ndo Reaalgimnaasium 1

19 | Parksepa Keskkool 5
20 | Pdltsamaa Uhisgiimnaasium 1
21 | Parnu Koidula Giimnaasium 1 1 3
22 | Parnu Kuninga Tanava P&hikool 12
23 | Parnu Raama Pdhikool 20
2 Parnu S_Utevq_ka _ 1

Humanitaargimnaasium

25 | Saaremaa Uhisgiimnaasium 13

26 | Tallinna 32. Keskkool 1

27 | Tallinna Arte Gimnaasium 1

28 | Tallinna Lillektla Gimnaasium 6 4

29 | Tallinna Linnaméae Vene Liitseum 4
30 | Tartu Annelinna Giimnaasium 1

31 | Tartu Jaan Poska Gimnaasium 1 1 1

32 | Tartu Tamme Glmnaasium 3 3

33 | VOru Gimnaasium 1 46

Kutsedppeasutused

1 | Ida-Virumaa Kutsehariduskeskus 1

2 | Kehtna Kutsehariduskeskus 92

3 | Kuressaare Ametikool 35

4 Olustvere Teenindus- ja 4 7 8

Maamajanduskool

5 | Parnumaa Kutsehariduskeskus 1 70

6 | Parnu Saksa Tehnoloogiakool 1

7 | Rakvere Ametikool 34

8 | Réapina Aianduskool 49
9 | Tallinna Poliitehnikum 1 1 1

10 | Tallinna T66stushariduskeskus 1 1 1

11 | Tartu Kunstikool 3
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12 | Tartu Kutsehariduskeskus 39 9 4 2 58
13 | Vorumaa Kutsehariduskeskus 35
Kdrgkoolid
1 | Eesti Ettev6tluskdrgkool Mainor 12 6 24 5 12 3 29
2 | Eesti Infotehnoloogia Kolledz 4 1
3 | Eesti Kunstiakadeemia 21 20 5 13 7 1
4 | Eesti Maalilikool 6 1 20 1
5 | Eesti Muusika- ja Teatriakadeemia 7 9 4 5 2 3
6 | Estonian Business School 35 9 41 28 13 1 3
7 | Euroakadeemia 1 1
8 | Kdrgem Kunstikool Pallas 2
9 | Sisekaitseakadeemia 1 1
10 | Tallinna Tehnikakdrgkool 2 1 4
11 | Tallinna Tehnikadulikool 155 43 96 30 104 70 94
12 | Tallinna Tervishoiu Kdrgkool 1 1 60
13 | Tartu Tervishoiu Kdrgkool 1 2 1
14 | Tallinna Ulikool 51 29 17 22 28 59 25
15 | Tartu Ulikool 76 44 46 23 84 24 145
Muud
1 | Isik véaljaspool ulikooli 17 5 6 10 3 3
2 | Ulikool valjaspool Eestit 5 10 5 3 5 5

Allikas: autori koostatud
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Lisa 10. 2016.-2018. aastal valjatootatud ettevotlusbppe mooduleid rakendavad
Oppeasutused

Oppeasutus Jrk Oppeasutus

2016-2018
Uldhariduskoolid
1 | Kiviéli | Keskkool 3 | V&ru Giimnaasium
2 | Tartu Kristjan Jaak Petersoni Gimnaasium
Kutsedppeasutused
1 | Kuressaare Ametikool 6 | Tallinna Kopli Ametikool
2 | Rakvere Ametikool 7 | Tallinna Majanduskool
3 | Réapina Aianduskool 8 | Tartu Kutsehariduskeskus
4 | Tallinna Balletikool 9 | Vérumaa Kutsehariduskeskus
5 | Tallinna Ehituskool
Kdérgkoolid
1 | Eesti Ettevotluskdrgkool Mainor 5 | Tallinna Tehnikadilikool
2 | Eesti Kunstiakadeemia 6 | Tallinna Ulikool
3 | Eesti Muusika- ja Teatriakadeemia 7 | Tartu Ulikool
4 | Estonian Business School 8 | Eesti Maallikool
2019 111
Uldhariduskoolid
4 | Antsla Gimnaasium 12 | Tallinna 21. Kool
5 | Are Kool 13 | Tallinna Arte Gimnaasium
6 | Kuuste Kool 14 | Toila Gimnaasium
7 | Laanemaa Uhisgiimnaasium 15 | Valjala Pdhikool
8 | Nissi P6hikool 16 | Viljandi Gimnaasium
9 | Oru Kool 17 | Virtsu Kool
10 | Paldiski Uhisgiimnaasium 18 | Voore Pdhikool
11 | Parnu Rdama Pdhikool
Kdrgkoolid
9 | Eesti Lennuakadeemia 13 | Tallinna Tehnikak®&rgkool
10 | Kdrgem Kunstikool Pallas 14 | Tallinna Tervishoiu Kérgkool
11 | Laane-Viru Rakenduskoérgkool* 15 | Tartu Tervishoiu Kdrgkool
12 | Sisekaitseakadeemia
2019 IV
Uldhariduskoolid
19 | Haapsalu Viigi Kool 28 | Parnu Taiskasvanute Gimnaasium
20 | Heimtali Pdhikool 29 | Parnu Vabakool
21 | Hiiumaa Gimnaasium 30 | Péltsamaa Uhisgiimnaasium
22 | Kaapa Pohikool 31 | Risti PBhikool
23 | Kéarla Péhikool 32 | Roosna-Alliku Pdhikool
24 | Kuldre Kool 33 | RBuge Pdhikool
25 | Kuressaare Gimnaasium 34 | Tallinna Laagna Gimnaasium
26 | Osula Pdhikool 35 | Tallinna Rahumae P&hikool
27 | Palupera P&hikool 36 | Turi P6hikool
Kutsedppeasutused
10 | Haapsalu Kutsehariduskeskus 15 Olustve_re Teenindus- ja
Maamajanduskool
11 | Ida-Virumaa Kutsehariduskeskus 16 | Parnumaa Kutsehariduskeskus
12 | Jarvamaa Kutsehariduskeskus 17 | Tallinna Teeninduskool
13 | Kehtna Kutsehariduskeskus 18 | Viljandi Kutsedppekeskus
14 | Luua Metsanduskool

Allikas: autori koostatud
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Oppeasutused

2019 | periood

Uldhariduskoolid
1 | Are Kool 10 | Kohtla-Jarve Tammiku Péhikool
2 | Antsla Gimnaasium 11 | Kuuste Kool
3 | lisaku Glimnaasium 12 | Sakala Eragiimnaasium
4 | Johvi Pdhikool 13 | Sillaméae Vanalinna Kool
5 | J6hvi Vene Pdhikool 14 | Tari PBhikool
6 | Kividli | Keskkool 15 | Voore Pdhikool
7 | Kohtla-Jarve Ahtme Po6hikool 16 | Voru Kesklinna Kool
8 | Kohtla-Jarve Jarve Kool 17 | Waldorfkool Late
9 | Kohtla-Jarve Maleva P&hikool

Kutsedppeasutused

Luua Metsanduskool

=

| 2 |Kuressaare Ametikool

2019 Il periood

Uldharidus

koolid

18 | Krootuse Pdhikool

21 | Paldiski Uhisgiimnaasium

19 | Merivélja Kool

22 | Palupera Pohikool

20 | Paldiski Pdhikool

2019 Il periood

Uldharidus

koolid

23 | Heimtali Pdhikool

29 | Siimusti Lasteaed-Algkool

24 | Kbmsi Lasteaed-Algkool

30 | Tabasalu Uhisgiimnaasium

25 | Kullamaa Keskkool

31 | Tallinna 21. Kool

26 | Kuremaa Lasteaed-Algkool

32 | Varbla Kool

27 | Lihula Gimnaasium

33 | Virtsu Kool

28 | Metskila Algkool

2019 IV periood

Uldharidus

koolid

34 | Halliste Pdhikool

40 | Palivere Pdhikool

35 | Johvi Gimnaasium

41 | Parnu-Jaagupi P6hikool

36 | Laanemaa Uhisgimnaasium

42 | Polva Gumnaasium

37 | Narva Pahklimée Gimnaasium

43 | Risti Pdhikool

38 | Narva Soldino Gimnaasium

44 | Taebla Kool

39 | Oru Kool

Allikas: autori koostatud
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Lisa 12. Ettevotlusdppe programmi raames toimunud dppereisid ja konverentsid

Haridustasemed
ja/voi sihtrihm

Osaliste
arv

Toimumise
aeg

Urituse liik Oppereisi/konverentsi nimi Eesméark

Koht

3E Conference - ECSB

Eesmark oli tbsta Uld- ja kutsehariduse ettevétlusdppe
Opetajate ettevdtlikkuse ja ettevBtlusdppe alaseid

Tegevussuund 3:
Uld- ja kutseharidus-

Oppereis  |Entrepreneurship Education Leeds, UK 9.-13.05.16 |padevusi, luua ja edendada rahvusvahelisi kontakte 7 ~
; . A taseme ettevotlus-
Conference ning rakendada saadud kogemusi oma igapdevases o .
~ o Opetajad
Opetajatoos.
. e . . Tegevussuund 4:
Oppereis  |Eelinkubatsiooni 6ppereis Oxford, UK 30.05.—  Tutvuti UK ettevGtlusGppe programmide ning 11 eelinkubatsiooni
2.06.16 kiirenditega. e .
téorihma liikmed
17.07 - Eesmark oli saada sisendit ettevtlusdppe programmi
Konverents |EFER/EEC 2016 Boston, USA 23 '07 '16 moodulite arendusse ning tegevussuund 1, 2,4 ja 6 1 Tegevussuund 1
T tegevustesse.
Osalemise eesmark oli teiste riikide Ulikoolide ja
Konverents Thematic University Business Viin. Austria 24.-27.02.16 | ettevitete vahelise koostdo parimate praktikatega 2 Teaevussuund 1
Forum ! 1.-3.06.16 |tutvumine ning kontaktide loomine v@rgustiku 9
partneritega.
European University Network Lvon Eesmark oli vahetada teaduskogemusi teiste ulikooli Tegevussuund 1:
Konverents |on Entrepreneurship yon, 11.-17.09.16 |vBrgustiku esindajatega ja panustada 3 kdrghariduse
Prantsusmaa oA : s
Conference ettevdtlusBppealaste uuringute arengusse. té6rihm
Kulastati Oulu ja Tampere ettevotlusdppe laboreid ning
Ettevatl(ikk)usdppe osaleti nendes koolides rakendatud ettev6tlusdppe Tegevussuund 3:
x . <K)USOpp Tampere ja 19.09.— |metoodika liihiseminaridel. Ettevbtluse dpetajad tld- ja kutseharidus-
Oppereis |arendamine Uld- ja : o . d 11 ~
) Oulu, Soome| 22.09.16 |tutvusid ettevdtlusBppe kahe erineva metoodika taseme ettevotlus-
kutsehariduses ; . . o )
rakendustega ning omandasid teadmised pakutud Opetajad
mudelite rakendamise pdhimdtetest.
Tegevussuund 1:
Bobereis | Loomeettevtlus Dublin, 12.12.— |Eesmargiks oli saada sisendit loomeettevdtluse 11 kérg- ja
PP lirimaa 14.12.16 |mooduli arendamiseks kutsehariduse
mooduli arendajad
B Edinburg ja 1212 Eesmargiks oli tutvuda sotsiaalsete ettevdtetega, 'll'grg(?\/_gssuund L
Oppereis | Sotsiaalne ettevbtlus Glasgow, P nende tugivérgustikuga, ning 6petamisega saamaks 9 g-ja
- .. 15.12.16 ; . . ~ X . kutsehariduse
Sotimaa sisendit sotsiaalse ettev6tluse mooduli arendamisse

mooduli arendajad
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Inspiration, Innovation &

8.—

Tegevussuund 3: Gld-
ja kutseharidus-

Konverents Iterat_|on COHEHRE Capacity |Oulu, Soome 12.11.2016 Eesmark saada sisendit tegevussuuna 5 tegevustesse 1 taseme ettevatius-
Building Workshop ~ :
Opetajad
. Eesmark teha ettekanne teadusartiklist, mille sisu
The 9th Annual International : o . R ; .
) Sevilla, 14.— toetab ettevotlusGppe programmi eesmarke ning Edu ja Tegu
Konverents |Conference of Education, ) : . . o . ; 10 A
: Hispaania 16.11.2016 |koguda tagasisidet nii raamistiku kui ka metoodika programmijuhid
Research and Innovation ) .
edasiseks arendamiseks.
Eesmark oli jagada kogemusi ettevétlusdppe vormide
Amsterdam . ; X - . i
3 o ja metoodika alal ning saada valistelt partneritelt Tegevussuund 1:
Oppereis |Raamdokumendi &ppereis ]\N . 5.-9.02.2017 |tagasisidet padevusmudelile. Eesmark saavutati ja 10 raamdokumendi
ageningen, = n ) - ; . i .
tagasisidest lahtuvalt on juba padevusmudelit edasi téoriihma lilkkmed
Holland
arendatud.
. Eesmark oli saada teavet, kuidas arendada humaniora Tegevu_ssuwd L .
Humaniora valdkonna el n N . moodulite tddgrupid
Oppereis | Gppereis Gppetdd ja Bgrceloqa, 24— valdkor_ma et.tevotlu'sopet. Kulastati Barcelona N 8 Tegevussuund 4:
X SR L Hispaania 27.04.2017 |[humanitaar- ja sotsiaalvaldkondade inkubaatorit ja - o
eelinkubatsiooni I6imimiseks s i eelinkubatsiooni
Barcelona ulikooli. iste! e
téogrupp
~ . Uld- ja kutsehariduse Amsterdam 7.— Eesmark oli saada teadmisi, kuidas rakendada Uld- ja kutsehariduse
Oppereis AU o . ja Emmen, o ol 10 PO .
ettevotlusGpetajate Gppereis Holland 11.05.2017 |projektdpet ettevétlusdppes. ettevotlusGpetajad
Osalemise eesmaék oli teiste riikide tlikoolide ja
Briissel ettevbtete vahelise koostdo parimate praktikatega
Konverents |7t University Business Forum Belgia ' 5.—7.04.2017 |tutvumine ning kontaktide loomine vdrgustiku 1 Tegevussuund 1
9 partneritega. Teine eesmark oli levitada infot Edu ja
Tegu programmi kohta.
Vorgustiku todkoosolek ja minikonverents koos
. N naitusega DigComp/EntreComp huvigruppidele.
DigComp/EntreComp Brissel, 11.- ) : - R
Konverents Stakeholders Conference Belgia 14.05.2017 Eesmark oli tutvustada padevusmudeleid ja arutada 1 Tegevussuund 1

koos jargmisi tegevusi, mida on EL-s vaja ellu viia
ettevdtluspadevuse edukaks rakendamiseks.
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5th International Conference
Entrepreneurship, Innovation

Eesmark oli teha ettekanne teadusartiklist
"Entrepreneurial developments toward knowledge

and Regional Development — . v 29.— : . : :
Konverents EIRD 2017 Smart Growth of Ventspils, Lati 30.06.2017 |€€ONOMY i Estomg. Case olelts_.me — venture-capital- 1 Tegevussuund 5
- backed start-up going global”, mis seotud
the Local Community in the rahvusvahelistumise uuringuga
Global World guga.
. . Eesmark oli vahetada teaduskogemusi teiste Ulikooli
ESU — European University . N - . - - .
. Laneburg, 5-— vorgustiku esindajatega ja toetada doktorantide Tegevussuund 1
Konverents [Network on Entrepreneurship K dasiudmist doktoritsd valmimisel ni d 5 d
_ Conference Saksamaa 9.09.2017 |e asijou r~mst oktoritdo valmimisel ning panustada Tegevussuund 5
ettevBtlusbppe alaste uuringute arengusse.
Eesmark vahetada teaduskogemusi ja kohtuda
Euroopa Komisjoni EntreComp meeskonnaga
aruteluks. Uhtlasi olid konverentsil ettekanded: Tartu Teaevussuund 1
The 10th Annual International . Ulikoolilt ettekanne teemal "Interpreting g
; Seuvilla, 16.— . . Tegevussuund 5
Konverents |Conference of Education, ) . entrepreneurship competence (model) to learning 8
. Hispaania 18.11.2017 i . o ) Tegevussuundade
Research and Innovation process: Estonian experince” ja Tallinna -
- W . . . juhid
Tehnikaulikoollt "Entrepreneurial and innovative
potential of higher education institutions — the example
of Estonian universities".
Eesmark oli jagada ja saada teavet, kuidas arendada
loomevaldkondade ettevétlusGpet, jagada kogemusi
Loomeettevatiuse nin eelinkubatsiooni rakendamisest ning ulikoolide ja
Seminar/ ettevatlusdpoe 9 Porto, 21.- ettevtete koostoost. Kiulastati asutusi: Porto Ulikooli > Tegevussuund 1
Oppereis . ppe . Portugal 24.11.2017 |juures asuv Teadus- ja Tehnoloogiapargi (UPTEC) 9
(eelinkubatsiooni) dppereis . S9N .
loomemajanduskeskus, Porto Disainitehas ja
Pollutehnikum, Porto Innovation Hub — Scale up Porto
ja Porto Digital.
Eesmark on kilastada kutsekoole ja tldhariduskoole,
sh Taani ettevétliku kooli tiitli saanud kooli Odenses.
~ . Uld- ja kutsehariduse Odense ja 16.— Killastatakse Gpetajahariduse kompetentisikeskust Uld- ja kutsehariduse
Oppereis | o . Kopenhaagen, Odenses ning Taani dpilasfirmade finaalvdistlust 11 - .
Opetajate Oppereis . 19.04.2018 : s . - Opetajad
Taani Kopenhagenis. Saadud kogemusi ja uusi teadmisi

kasutatakse ettevotlusdppe programmi
arendustegevustes ja igapaevases dppetoos.
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Oppereis IEEC konverentsile

Konverentsil osalemise eesmargid olid jargmised:
1) esineda ettekannetega konverentsil; 2) kohtuda
ettevitlusGppe edendajatega Euroopast ja
véljastpoolt; 3) osaleda globaalsel ettevotlusGppe

Oppereis (Leeds, UK) Leeds, UK 4.-9.09.2018 Umarlaual; 4) kulastada South Bank University 11 Partnerite esindajad
(valitud 2016. aasta ettevotlikuks dlikooliks) ja
Leedsi University (valitud 2015. aasta ettev6tlikuks
ulikooliks).
Oppereis toimus eesmargiga tutvuda
Oppereis lisraeli Tel Aviv ja ettevitlusdppe siisteemse rakendamisega ja
Oppereis  |ettevdtlusdppe praktikatega |Jeruusalemm, | 17.—22.11.2019 |inkubatsiooniprogrammiga lisraeli koolides, saada 10 Partnerite esindajad
tutvumiseks lisrael Ulevaade kontseptsioonist, rakendamise protsessit

ja tulemustest.

Allikas: autori koostatud
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